INFORMAGOES ESTRATEGICAS

INFORMACOES TATICAS

DEIA DE VALOR DOS PROCESSOS DE TRABALHO

INFORMAGOES OPERACIONAIS

CE

INFORMACOES DE SAIDA DO PROCESSO DE TRABALHO

Dono do Processo de.

Maturidade do

Documentos operacionais

Nucleo Macroprocesso Descritivo Processo de Trabalho Processo de Trabalho Politicas / de referéncia | Emitente(s) do documento Produtos Clientes Beneficios Esperados
POs. | [TRs / Manuais 1
Constiuicao Federal
Constituigao Estadual
Aovecagho dos Contas o [ e ® Decret de Excucdo Org o Fnanceira | PO Acompantir a onas do do | eréniade Fscalzacaode Contase ) piayios o pareceres prévios acerca oo 0 subsidar Hdos de suas agoes ¢ pela
Tem por objetivo tornar disponiveis para a Assembleia Governador Lei de Diretrizes Oramentrias Governador Governador o G‘mfw das contas do Governo do Estado de Gois. 0 conformidade de seus demonstrativos contabeis.
Legisiaiiva do Estado de Goiés (ALEGO), inormagtes e Lei de Responsabldade Fiscal
o a Assembleia | Pareceres produzidos pelo TCE-GO, visando a subsidr | 196
0 processo de responsabilzagao polica do governo, a
Legislativa do Estado de o ° g
atagdo do Leglaivo na docagao de recursos pibicos
Goids (ALEGO °
() Iformagses acerca do aperfeigoamento
reamentos, a avaliagio da gestio fiscal € o |  Awendimento a Solcitagdes da Secretara de Controle Externol ‘ io ordenamento juridico, da conformidade e Nego () Subsidiar o aperfeioamento do ordenamento juridico refativo a0 controle e & gestéo dos recursos
apevlewcoamemnmamahouc legal. ALEGO do desempenho da gestdo dos recursos o pablicas.
pibicos estaduais, etc.
Resolugao Administatva 0512022 PO Gerir Demandss Dendncias owidoria () Subsidar agtes o decises metaie ctrcio ce esclaecimencs, envo s s
Resoluga
Aendimento a Sociactes Owidora T Wiormages soctadas Solctante EE=DEs o [T © G G, G, (s CHliris,
s e PO Gerir Maniestagtes e Pedidos de Acesso ouvor —
aInformagéo.
Apur i Resolugéo Administrativa n°13/2024 (i) Informacdes sobre fatos apurados. Denunciante () sy €3 (0 U D ey QB A ) (i LTS R (i e
infatores, quando for  caso
Tem por objetivo tornar disponiveis para a sociedade, [  Apt Resolugo Admiistrativa n°13/2024 () informagdes sobre fatos apurados. Representante o ii;':;f;; g;;a;g: ﬁ:’.ﬁ:iﬂﬁ; ER N O i 0D A 00
imprensa e conselhos incumbidos do controle social,
. . informagdes acerca da gestéo piblica, dos resultados e . " . Servico de Avaliago e Inovagao em () Poliica Piblica e Indicadores (i) Promogéo da llansparénma & do controle social bem como influenciar a estratégia de controle da
Promacao da Transparéncia. | os benefcios docontoe extertoe deforma especiica, O A R R oD olicas Pibicas Homologados Trbunal e Partes interessadas | oererara de Controle Exte
OEDEETEDEEE! para denunciantes, representantes e solicitantes, ~
T PO Gar dcadaes do Osenciiodo Senigo de Avalagaoe NOvaGa0 e |\ icoror icad el Partes Ieressadas |0 Promos@o da tansparéncia e do controe socil, indugdo de mehorias no processo de
e i acercada Gestéo Pibica olicas Pibicas ticas Pubicas. pibicas
Constituigéo do Estado de Goias @ Pr a id plblicos nomeados e
Lei 16, 168/2007 (Lei Orgénica) PO Emilr Relatério do Arigo 30 Manual de nstrugdes do arigo 30 (0 Relatério do Arigo 30. oD | R e o Ercuivo ¢ i ¢ as endades da siminisracho ndeta

PROCESSOS FINALISTICOS (NPF)

Resolucéo n° 221201

Jou fundacional, nos termos do at. 30 CE

Divulgacéo dos Resultados das

Manual do Sistema de Beneficios das

m Beneficios auleudas cm deconiéncia das

Controle Direto

m por objetivo tornar disponivels para a administragao

Te
piblca, Estado e gestores de

g

medidas cautelares, alertas, info

recursos publicos

jais, determinagdes, recomendagdes, sangoes,
rmagses e orientagoes,

visando a prevenir, corrigi, coibir e punir a prética de

ilegalidade e o mau uso de

recursos

pablicos, a

assequrar a legalidade dos alos SUJEIOS a registio e

dispositivos da Lei de
Fiscal (LRF) e, ainda, a esclarecer dividas quanto a
aplicagao de dispositivos legais e regulamentares. Além
o mais, objetiva aindatormar disponiveis para programas
de governo, érgéos e enidades da administragdo publica,

determinagdes, recomendagdes,

avaliaghes e

orientagges, visando a conibuir para a exceléncia da
gestéo publica e dos senigos publicos prestados a0

cidadzo, para a melhoria da formatacé

da gestao dos programas e servigos

0, da formulagao e
piblicos, bem como

do aperfeicoamento das poliicas publcas.

- () Prover conhecimentos a respeito da gesto pblica e dos mecanismos de controle e seus resutados
Agles de Controle Externo, | Secretaria de Controle Externo| Resolugao 0512019 acts de Conticle Exemo Senigo de Qualidade do Controle Externo e Sociedade, Imprensa e ALEGO M
Capaciiagao e Orientagéo para o | Escola Superior de Controle (0 Actes de capaciagao e oreniagdes para | Conselhos egaimene incumbidos do | . .
Exercicio do Controle Social | Extemo Aélson Nascimento o exercicio do controle soci e soci DD
=
Consiiiao Estadual

Exame e Juigamento das Contas
dos Gestores

Secretaria de Controle Externo

Ll Orginica do TGE-GO
Regimento Interno do TCE-GO
Resmucan Nomaia TCE v 52015

Federal n°4.
Leice Drevizes Olcamemanas

Manual do Usudrio Prestagao de Contas

Geréncia de Fiscalizagao de Contas e
Senvigo de Fiscalizagao de Contas dos
Gestores

() Juigamento das contas dos gestores de
recursos  piblicos,  podendo

determinagoes, recomendagdes, me
cautelares, sanges e imputagao de débitos

Gestores de recursos pablicos

() Prover a seguranga juridica mediante a apreciagao das contas.

Fiscalizar

Secretaria de Controle Externo)

Regimento ero -TCE-GO;

o de Fiscalizag

Codmnde ticado Tobune de Cotas do
doGads (Reslcdo Adminstatia

oovze 4y,

 Resolugao Administrativa n ® 1912022;
Resolugdo Administrativa n.° 13/2023;
N ce ot o S Pkkco

(NBASP):

NBASP 100 - Principios Fundamentais de.
Auditoria do Setor Piiblico;
NBASP 130 - Gestao da ética pelos

ibunais de Contas;
NBASP 140~ Canrol do qualdade para
ribunais de Cont
NBASP 400 - Principios de emioria da
Conformidade;
NBASP 4000 — Norma para Auditoria de

Conformidade.
NBASP 300 - Principios de Auditoria

peracional;
NBASP 3000 - Norma para Auditoria
Operacional.

PO Fiscalizar via Auditoria de Conformidade

Geréncia de Fiscalizagao

() Determinagdes,

recomendagdes,
medidas cautelares e sanges.

gestéo de recursos piiblicos estaduais.

Famntaciopilca s
progaa e govemn ¢ O
s da Aomiisacio pica

() Prevenir e corrigir a prética de iegalidade e o mau uso de bens e recursos piblicos
0 Asseourar  conbiidade ¢ fdedgdade dos contoles ineros ¢ regisuos qorancias, cperacinsis
e contabel

) T punir a préica de flegalidade e 0 mau uso de bens e recursos pablicos.

() Recuperar recursos piblicos desviados e responsabilzar infatores

(v) Contribuir o4 b  senigos piblcas.

(v) Orientar quanto a procedmentos adequados para a gestao de recursos piblicos estaduais.

PO Fiscalizar via Auditoria Financeira

Secretaria de Controle Externo;

Gerencia de Fiscalizagao de Obras
envicos de Engenharia;
Geréncia de Fiscalizagao de Pessoal;
Geréncia de Fiscalizagao de Contas;
Servigo de Qualidade do Controle Externo,

0]
medidas cautelares e sanges.

gestio de recursos piiblicos estaduais.

amisacio pilca sl
proganas e govemo ¢ 1y
o da aminragto iblca

() Prevenir e corrigir a prética de legalidade e 0 mau uso de bens e recursos piblicos.
(i) Assegurar a confiabilidade e fidedignidade dos controles internos e registros gerenciais, operacionais
& contabes.

(i) Cobir & punir a prética de flegalidade e 0 mau uso de bens e recursos pablicas.

() Recuperasrecursos pubicos desviados e Iesponsabizar falore

(v) Contribuir o b senigos piblcas.

(v) Orientar quanto a procedimentos wenuadus o e derecason pibloos esedunt

PO Fiscalizar via Auditoria Operacional

Secretaria de Controle Externo;
Geréncia de Fiscalizagao do Eixo Social;
erencia de

o

Administrativo;
Geréncia de Fiscalizagéo de Contas;

1
medidas cautelares e sangoes.
(i) Avaliagoes de gestao e orientagoes

Gerenciade Fiscalizagao do Oas ¢
icos de Engenharia
Senvigo Py Ot do Conwle Eterno

sobre © boas praticas de
ostho e reorsos pibkccs stacunts

Administragéo Piblica Estadual;

Programas de governo; e Orgaos &
entidades da Administragdo Piblica

() Prevenir e corrigi a prélica de legalidade e 0 mau uso de bens e recursos pablicas.
(i) Assegurar a confiabilidade e fidedignidade dos controles internos e registros gerenciais, operacionais

s
(i) Cobir e punir aprética de legalidade & 0 mau uso de bens e recursos pibicos.

(8 Recuporar ecrsospiicos desvidos o responsabizar e

() Contriouir rsos bens e servigos pibiicos.
(4 Croar o a procimenios decuados paa & gesiiodefecrsos pibleos eoatus

PO Fiscalizar via Inspegao

Secretaria de Controle Externo;
Geréncia de Fiscalizagao do Eixo Social;
Geréncia de 40 do Eixo

Administrativo;
Geréncia de Fiscalizagao de Contas;

)

medidas cautelares e sancoe:

) Avatagtes do gestlo & oreniagbes
bre

Geréncia de Fiscalizagao de Obras
envigos de Engenharia
Senvigo de Qualidade do Controle Externo

<o boas prticas de
gestéo de recursos piiblicos estaduais.

Administracéo Pablica Estadual;
progamas dogover ¢ Orgios o
vidades da Administragdo Pblca

() Prevenir e corrigi a prtica de ilegalidade e 0 mau so de bens e recursos piblicos

(i) Assegurar a confiabiidade e fidedignidade dos controles internos e registrs gerenciai, operacionais
contabeis

(i) Coibir & punir a prétca de fegalidade e 0 mau uso de bens € recursos piblicos.

() Recuperar recursos piblcos desviados e responsabilzar nfatores.

() Contriouir ns e senigos piblicos.

(v) Orentar quanto a procedimentos adequados para a gestao de recursos pibicos estaduats

PO Fiscalizar via Levantamento

retaria de Controle Externo;
Geréncwa e Fiscalzacio do Evo Socia
iade

A 3
Geréncia de Fiscalizagao de Contas;

1]
medidas cautelares e sangoes.

Geréncia de Fiscalizagéo de Obras
Servigos de Engenharia
Senigo de Qualidade do Controle Externo

) Avlagtes de gesido e orenzqtes
sobi préticas de
et e recrsos pibkccs sthcunts

Acministragdo Pibica Estadual:
Proganas e g ¢ Ogies
idades da Administragao Publica

() Prevenir e corrigi a prética de legalidade e 0 mau uso de bens e recursos piblicos.
(i) Assegurar a confiabilidade e fidedignidade dos controles internos e registros gerenciais, operacionais
€ contabes.

(ii) Colbir & punir a prética de ilegalidade e 0 mau uso de bens e recursos pibicos.

() Recuperar recursos piblicos desviados e vsspnnsamhza: infratores.

(v) Contribuir bens e senigos pibicos.

(4 Orentr ano a procedmentos adequados para  ges1io o recuraos pibleos caiaduas

Fiscalizagoes:
Manual de Implementaco das ISSAIs de
Auditoria de Conformidade;
Manual de Implementagdo das ISSAIs de
Auditoria Operacional;

PO Fiscalizar

Secretaria de Controle Extemo;
Geréncia de Fiscalizagao do Eixo Social;

Geréncia de a0 do Eixo

iministrativo;
Geréncia de Fiscalizagéo de Contas;

) o

medidas cautelares e sancoes.

(0 Avlates do gesto o orenactes
e

Gerencia de Fiscalizago de Obras
Servigos de Engenharia
Servigo de Qualidade do Controle Externo

boas praticas de
gesvén de recursos piblicos estaduais.

Administragéo Piblica Estadual;
Programas de governo; e Orgaos e
entidades da Administragéo Pdblica

() Preveni e corig a prética de ilegalidade e 0 mau uso de bens e recursos pibicos,
(i) Assequrar a confiabiidade e fidedignidade dos controles internos e registrs gerenciais, operacionais
e contabeis.

(i) Coibir & punir a préica de fegalidade e 0 ma uso de bens e recursos piblicos.

() Recuperar recursos piblicos desviados e responsabilzar nfatores.

() Contriouir bens e senvicos pibicos.

(V) Orentar quanto a procedimentos adequados para a gestao de recursos pibicos estaduats

PO Fiscalizar via Acompanhamento

Secretaria de Controle Externo;
Gertncade isclzacdo do Eo Socia
Gertnciace Eixo

certnciaden mscanzacaa de Contas;

0]
medidas cautelares e sanges.
) Avlagtes de gesiao e orenzqtcs

Geréncia de Fiscalizagao de Obras
Servigos de Engenharia
Senvio de Qualidade do Controle Externo

e boas praticas de
Ees!an de recursos piblicos estaduais,

Acminisragao Piblica Estadual:
Programas de governo; e Orgaos e
entidades da Administragao Publica

() Prevenir e corrigir a prética de legalidade e 0 mau uso de bens e recursos piblicos.
(i) Assegurar a confiabilidade e fidedignidade dos controles internos e registros gerenciais, operacionais
& contabes.

(i) Cobir & punir a prética de flegalidade e 0 mau uso de bens e recursos pablicas.

() Recuperar recursos piblicos desviados e responsabilzar infatores.

(v) Contribuir recursos bens e senigos pibicos.

(v) Orientar quanto a procedmentos adequados para a gesto de recursos publicos estaduais.

PO Fiscalizar via Avaliagao de Poliicas

Secretaria
Senvico de Avaliagdo e novagéo em
Poliicas Pibicas
Senvigo de Qualdade do Controle Externo

0 o

medidas cautelares e sangoes.
(i) Avaliagtes de gestdo e orientacdes
sobre procedimentos e boas préticas de
gestao de recursos piblicos estaduais.

Administragéo Piblica Estadual;
Programas de governo; e Orgaos e
entidades da Administragéo Piblica

() Prevenir e corrigi a prética de legalidade e 0 mau uso de bens e recursos pablicas.
(i) Assegurar a confiabilidade e fidedignidade dos controles internos e registros gerencias, operacionais

is.
(i) Coibir @ punir a prética de ilegalidade e 0 mau uso de bens e recursos piblicos.

() Recuperar recursos pblicos desviados e responsabilizar infratores.
(v) Contribuir recursos e bens e senvigos pabicos.
() Orientar q adequados piblicos estaduais.

TR Orientagdes.

Secretaria de Controle Extermo;

de pessoal sujeilos aregistio

A Fisealrar via

Geréncia de Eixo

[

orbnein da Eicealizacin e Contas:

(N Bualinefins e nastin & rintacas

Bronramas e neverne & Amane &

() Prevenir e corrigi a prética de legalidade e 0 mau uso de bens e recursos piblicos.
(i) Assegurar a confiabilidade e fidedignidade dos controles intermos e registros gerenciais, operacionais.
e contabes.

i) Coibic & rinie 3 netien da lanalidade & 6 mait 1160 46 hans & rarrens o




INFORMAGOES ESTRATEGICAS

INFORMACOES TATICAS

DEIA DE VALOR DOS PROCESSOS DE TRABALHO

INFORMAGOES OPERACIONAIS

CE

INFORMAGOES DE SAIDA DO PROCESSO DE TRABALHO

Nicleo

Macroprocesso Descritivo

Processo de Trabalho

Maturidade do

Dono do Processo de.
Trahalhn raresen e Trahalhn

Politicas /

Documentos operacionais

de referéncia

TR OrientagBes para fiscalizagao continua
folha de pagamento

Enmitente(s) do documento

Produtos

Geréncia de Fiscalizagéo de Obras
Servigos de Engenharia
‘Senigo de Qualidade do Controle Externo

sobre € boas préticas de
gestio de recursos piblicos estaduais

Clientes

entidades da Administragao Piblica

Beneficios Esperados
(iv) Recuperar recursos publicos desviados e responsabilizar infratores.
(iv) Contribuir Ao recursos bens e servigos plblicos.
() Orentar quanto a procedimentos adequados para a gestao de recursos piblicos estaduais

Apoio a Alividade Jurisd

Secretaria

Constiigao Federal;
Constiigao do Estado de Goids;
Lei Organica (L Estadual 16.168/2007);
Lei Estadual 15.122/2005;

Resolugao P 22/2008;
Resolugao Normaliva P 12/2017 -
Resolugao Adminisirativa n° 0001/2014;
Resolugao Administrativa n° 19/2022 -

NBASP 10
NBASP 140

PO Gerir Processos de Controle Externo

TR Orientagdes para Gerir Processos de.
‘Atos de Pessoal

Secretaria de Controle Externo;
Geréncia de Fiscalizagao do Eixo Social;
Geréncia de Fiscalizago do Eixo

iministrativo;
Geréncia de Fiscalizagéo de Contas;
Geréncia de Fiscalizagao de Pessoal;
Geréncia de Fiscalizagéo de Obras e
Senvigos de Engenharia
Senvigo de Qualidade do Controle Externo

“Tribunal de Contas do Estado de Goids

0 & g tividades envolvidas g 3

(i) Parametios definidos para organizago e distribuicdo de atividades intersetoriais no ambito da
Secretaria de Controle Extermo;

(i) Meior

atividades-fim

PO Instruir Processo de Controle Externo

Secretaria de Controle Extemo;
Geréncia de Fiscalizagao do Eixo Social;
Geréncia de Fiscalizagao do Eixo
Administrativo;

Geréncia de Fiscalizagao de Contas;
Gerncia de Fiscalizagao de Pessoal;
Geréncia de Fiscalizago de Obras e
Servigos de Engenharia
Servigo de Qualidade do Controle Externo

() Instrucao Tecnica;
(i) nstrugao Tecnica Conciusiva.

() Padronizagao das etapas e atividades envolvidas para a emissdo de instrugéo técnica em processos

produtiidade tividad

() Meior -fim

PO Representar a0 Tribunal

Secretaria de Controle Externo

() Representagao ao Tribunal de Contas do
Estado de Goids (TCE-GO), com base na
constatagao de inegularidades  ou
iiegalidades em atos de gesto

“Tribunal de Contas do Estado de Goids

() Padronizagao das atvidades da unidade técnica temética e das equipes de fiscalizagao para a
elaboragao e formalizagéo de Representagao ao Tribunal de Contas do Estado de Goids, com base na
o o -

tos

Acompanhamento dos Limites
Legais e Prudenciais da LRF1

Secretaria de Controle Externo)

Monitoramento do Cumprimento de.
Deliberagdes do TCE-GO

Secretaria de Controle Externo)

Resolugao Normativa ° 011/2016;
Resolugao Administrativa n° 007/2016;
Resolugao Administrativa n° 1012022;
Resolugéo Administrativa n° 13/2023;
Lei . 16.168/2007;
Regimento Interno do TCE-GO;
Resolugo Normativa r° 01/2021.

PO Catalogar tens decisrios

TR Catalogar ens Decisdrios

Senvigo de Qualidade do Controle Externo

() Informagges sobre o cumprimento das
delid

PO Gerir Servigo de Controle de Deliberages

Secretaria Geral, Geréncia de Atos Oficiais €
Controle e Senigo de Controle e
Deliheracies

OGrgdos e entidades da Administragdo
Piblica

() Garantir 0 cumprimento de deliberagdes,

() o () Deliberagbes quanto a _recursos (i) Garantir a i |, o que tange
Andise de Recursos Secretara de Controle Externo) @ Resolugao e 062021 Manual de Andise de Recursos Senvigode andlse de Recursos [ DABIRORe a8 oo Recorrente e neressados | ) " e o e oo
Apreciagao da Legalidade dos Atos .
P nien Secretaria de Controle Externo)
Exame e Julgamento de Tomada de | oo oo o de Conrole Externol .
Contas Especial
© Resposta a consulas com orentacoes e o o 2 et
tas | secretariade []) e o e Consulentes  Esclarecer em relagao & legais
() Aualagtes de programas de governo. (i) Contribuir para a melhoria da formatago, da formulagao e da gestdo dos programas e a qualidade
(@) Avaliagoes de funcoes de governo. sopi o
o Administragao Piblica; Programas de | dos bens e servigos plblicos.
Secretaria @) Orentagaes sobre procedmentos e ! e sibicas.
boas prtcas de gesido e recusos (W) Orientar dequad piblcos estaduais
i PGE; Ministério | () Subsidiar
Fornecimento de Informacdes para () iformagao sobre \ndiios de STMe™: | “Trbunalde Contas dos Municiios do | (i) Subsidiar a elaboragao da sta de inelegives.
Secretaria de Controle Externo| infragdes e imegularidades apuradas pelo
e por obietvo forar disponiveis & Procuradoria Geral | SUPSAr AcOeS de Terceios. e Estado de Goias; Polcia Civi; | () Subsidar a atuagao dos respectvos rgaos.
o 55 Nagstados. ) Subsidiar a apuragao de ineguaridades
Controle com interveniéncia | Civl e outros Grgéos de controle, informagdes para que. . (i) Informagdes para subsidiar a cobranga
aTerceiros possam defender, determinar, sancionar e julgar alos da Bxect wicia PGE (0 Subsidar arecuperago de valores e execuao de penas pecuridrias
adminisiagao pabica no ambio das respectivas esferas - - —
XIS Composic?n ¢ Fomec merko o] Resolugao n° 22/2008 PO Prestar informagdes a PGE-GO para a (i) Informagdes para defesa do Estado de fgdms\‘:ll\’s“:;:'e ¢ defesa do Estado de Gods o eagho eos acrdios do TAEGO auesionados
formagdes para Subsidr Def Dirtora Juric (] : RO Diretoria Jur g 23 Al
TSI R TR iretoria Juridica, ° 19/2022 Juizo retoria uridea Goids em juizo. (ii) Realizar a defesa do TCE-GO nos processos judiciais cujo objeto € o questionamento de acérdéos

o Estado de Goids

proferidos pela instituigao.




INFORMAGOES ESTRATEGICAS

INFORMACOES TATICAS

INFORMAGOES OPERACIONAIS

CADEIA DE VALOR DOS PROCESSOS DE TRABALHO DO TCE-GO

INFORMACOES DE SAIDA DO PROCESSO DE TRABALHO

Macroprocesso i

Gestao de Pessoas.

Descritivo

Tem por ot csimuar o desenvoimerto de

Poliicas de Gestao de Pessoas

Dono do Processo de.

Processo de Trabalho

Secretaria Administrativa

Maturidade do

Politicas / documentos de referéncia

Poliica de Gestao de Pessoas (Resolugio
Normativa n° 00412009)

‘Codigo de Etica (Resolugao Admiistraiva
00112014

Documentos operacionais

Enmitente(s) do documento

Produtos

() Programas e sistemas voltados para o
desenvoimento de gestao de pessoas.

Clientes

Membros, Servidores, Terceirizados e
Estagidrios

estralégias do Tribunal,

Beneficios Esperados

() Estimular as pessoas para desenvolver e uiizar seu pleno potencial em alinhamento com as

Captagao, Alocagao e Integraao

Secretaria Administrativa

PO Gerir Captacéo, Nu::ﬁwe Integracéo de Geréncia de Gesti de Pessozs
Senvdores, de Terceirizados
PO Gerir Estagiario e Menor Aprendiz Geréncia de Gestao de Pessoas.

() Sistemitca de captagao, alocagdo e
integragao.

Membros, Senvidores, Terceirizados e
Estagidrios

() Ainhar 0s

comas es:rateuus do TCE-GO.

cargos e fungdes

PO Gerir Aces de Capacitagio

Escola Superior de Controle Externo Aétson
Nascimento

[0) éncias de pessoas

Escola Superior de Controle Externo Aéison

elou aprimoradas.

Membros, Senvidores, Terceirizados e
Estagidrios

. N PO Planejar e Gerir o Conhecimento - () Garantir a gestéio e execugéo de agdes de capacitagao para os Membros, Servidores,
Desenobinentade Competencias | 5550 Superir de Coniole ]} Resolugdo Adminktratv o 3/2021 bioteca Nascimento e Conroadores i
(Regimento Interno da Escoex) ) strutores Wntemos formados, (i) Garantir o planejamento e gestao do conhecimento no ambito do TCE-GO.
PO Gerir Multiplicadores e Instrutores Escola Superior de Controle Externo Aélson | (i) Demandas de Capacitagéo ministradas Tribunal, Controladores Sociais e
ntermos Nascimento for nsntores nernos Jusiconados
(i) Gestdo dos Planos. |, por de gestdo, com foco
Escola Superior de Controle . Resolugao Administrativa n® 3/2021 PO Gerir Planos e Programas de Educagéo Escola Superior de Controle Externo Aélson Membros, Servidores, Terceirizados, | no alcance dvs ub‘envus estratégicos da instituigao.
Educacio prosons Pancs e a
lucagdo Profission: Externo Aéison Nascimento (Regimento Interno da Escoex) Profissional Nasciment () Planos e Programas gerenciados Estagiarios, da em

o a fevidads to contol averno & com a mohor
da gestao piblica, bem como criar e manter ambiente de.

as partes interessadas

Avaliagzo de Competéncias

Secretaria Administrativa

Resolugao Normativa n° 0472016,
Resolugao Normativa n° 07/2016;
ResolieAn Normativa n 0812010

qualidade de vida

plena participagao e ao crescimento profissional e &

Rotinas de Pessoal

Secretaria Administrativa

PO Gerir Avaliago de Desempenho

Manual de Avaliagéo de Desempenho -
TCE- GO

Geréncia de Gestao de Pessoas.

(0 Progamas de avlasdo. educacdo o
capacitagao das pess

Membros, Servidores, Terceirizados e
Estagidrios

() Atingi niveis de desempenho adequados aos espagos ocupacionais do Tribunal.
(i) Desenvolver competéncias gerenciais e profissionais.

Resolugao administraliva n° 22/2008;
Resolugao administrativa n° 10/2022;
ortaria n° 99012023;
PPA~Plano Pluanua 20242027 Decrto
3172023
Lei

PO Executar Foha de Pagamento

Geréncia de Gestao de Pessoas.

0 Sstema gerercias e come dos

PO Gerir Alos de Pessoal

Geréncia de Gestdo de Pessoas.

senigos de pe

Membros, Senvidores, Terceirizados e
Estagidrios

() Garantir o desenvolvimento de sistemas gerenciais adequados para o bom controle dos servigos de
ssoal.

(i) Assegurar o uso correto das normas relativas aos atos de pessoal

PCMSO - Programa de Controle Médico de

PO Realizar Atendimento Clinico

Geréncia de Gestao de Pessoas e Servigo

Saide Ocupacional
) s () Criar & manter um ambiente que conduza & exceléncia no desempenho, a plena participagdo e a0
ual de Prét ras do TCE- nc () Ambi
0 Gor Concdes soouras ¢ Acdenes | MEVA1 6 Prétias Sequias o TCEGO Gerenciade O oo | Membros, Senidores, Terceiizados e | cescimento ndvial e nsttucional. )
) (oos Ineau () Frae Estagirios (i) Promover o bem-estar, a satisfagao e a motvagao das pessoas, colaborando inciusive para a
GesttodoCima rganizacionale | ® PPRA- Programa de Prevengdo de Riscos Vanual da Comisséo nterna de Prevencéo ertncinde Adminstagi ora d
da Qualdade de Vida Ambientais de Acidentes
PO Responder Situagoes de Emergéncia | Manual de Abandono de Area do TCE-GO Geréncia de Administragdo
Resolugdo Adminitraiva r° 512024 (Poltica  Pesauisa de Clma Organizacional
fopdminstrativa 1 512024 (Pol PO Realizar Pesquisa de Cima Cerencia de Gostio de Pessoas | e emirc,Senidors Trcrizado ) Dignetar  moniorr a erepedo bl dos snires o carc 2 anint o tabaln,
(@) Plano de Agto Moniorado -
PO Geric Aquisigtes Geréncia de Administragdo
Lei Estadual n° 17.928/12;
Lei Nacional n° 14.133721;
Lei Complementar n° 123106;
reto Estadual 9 9.900/21;
I o] PO Geir Comra de Pequeno Valor Geréncia de Adminitragdo
ey () Padibes procedimentais para a
e — eo e () Coordenar, orentar e controlar a execucdo das aiividades relacionadas com a formalizagdo de
Gestio de Lictagdes ¢ Contratos | Secretaria Adminitratia (] G0 Nomatva e 672021 sl olehogecan i erenol ) Tobunal y cos e psicon]e]
Instrugao Normativa Federal n° 7312023 ER G T
Decreto Federal 1 10.02412019; PO Gerir Licagdes na Modalidade Pregéo Geréncia de Adminisiragao - acordes:
Decreto Estadual 1 10 211/23;
Decreto Estadual n 10439122
10247123,
Cécigo de Eiica do TCE-GO;
NER ISO 37001:2017 o o
PO Gt Contitactes Nanual para Enrega de Materiais Geréncia de Administragdo
Vanial Nowas Fiscals
e Gorerace Conabiciade, Oramenio
Manual de Conservago Predial
o o eT Geréncia de Adnminisragio e Serio ce () verodologia e gestd para promover a
Gesto de ifraestrutura Secretaria Adminisrativa (] oestus Rieda aquisiao, _conservagdo, manutengao, Trbunal () Garanii a aquisigéo, a a
reforma e edifcacdo de nfraestrutura
Resolugao Administatva r° 02/2014 PO Gerir Patriménio N o
] 10172000, " - " -
‘Gestao Orgamentaria e Fiscal Secretaria Administraiva . Resolugao Normativa TCE n° 04/2017; PO Gerir Relat6rio de Gestao Fiscal Geréncia de G ;.M‘:‘:;i‘: R0 | ST O D EEIIEn 0 Triounal () Garantir
e 1920 :

PO Gerir Aspectos e Impactos, Riscos

Tem por objeivo operacionaizar, aperfeigoar Secretaria Administraiia
Logistica s Sustentabilidade |/ACINAIZaT @ gestEo e o atendimento as necessidades CIEBATYITS e e e
-ogistica e Sustentabilidade (e 'heng o senigos para o bom TCE] E—— . D EEE R e (i) Adogdo de boas prédcas lgades & TS (i) Garantr o atendimento a requisitos legais e a adogéo de boas praticas relacionadas a aspecios de
GO. PO Gerir Identificagao e Avaliagao dos - N sustentabilidade.
4 ‘Secretaria Administrativa sustentabilidade.
Reaisitos Legais Aplicéveis e Outros
PO Gerir Residuos Geréncia de Administragao
PO Gerir Estoue Geréncia de Adminisiragao
E—— Manual dos Condutores de Velculos do | Geréncia de Administracdo e Servigo de
Gestio de Senvigos e de Bens de. . TCE-GO. i) () Sistematica de compra, guarda e
Secretaria Adminitraiva — L B Tobunal © Assequrar aq . bem
e — Geréncia de Adminstagao e Senico de
Logsiica
0 Contlr Vencimeno de ChH e GRLY Gerrciade paminisiragio s Senvo de
Logsiica
PO Gerir equipamento, Controle e Geréncia de Fiscalizagao de Obras e
Manutengéo Servigos de Engenharia
PO Gerir Equipamentos, Insrumentos
Ui - oo, Catragio vericasio Gertri o Fscatzachace Otess o
Orientativa e Andlise: & BRI
Gerencia de Fiscalizagdo de Obas &
. PO Gerir Laboratsrio de Topografia e
TCE/GO (LOTCE):
Gestao e Laboraériosde | secrtar de Cortrole Extrno (] Lei Estadual 16,168, de 11/12/2007; . E— 0 Laudos & Tobunal (9 Subsidiar audiories, andises
Regimento nerno do TCE/GO (RITCE):
e ollcEco Descarte de Amostras Senvigos de Engenharia
™ L Gerenciade e
PO Gerir o Laboratério de ali d lo. Mis falic
Misturas Asfalticas
TR Controle de Material de Consumo. Geréncia de Fiscalizagéo de Obras e
nvigos de Engenharia
) Gerenci de Fiscalizagdo de Obras ¢
ITR Controle de Residuos Senvigos de Engenharia
PO Gerir Atendimento de Suporte de Ti Senigo de Suporte Técrico de Tl
0 Gerr Desenvonimento de Software
envotvmento t Senvio de Sistemas de nformagdo
(i) Implementagéo de sistemas corporativos (i) Desenvolver, aprimorar e acompanhar as solugdes de tecnologia da informagéo colocadas a
Tecnologia da formagdo (] Resolugao Normaiva 1312016 PO Gerir Backup Senvicode Ly e ot
PO Gerir Requisitos dos Projelos de Software| Senvigo de Sistemas de formagéo
PO Gerr manutencio terceiizada de
Tem por objetvo garanii a gestao e o suporte técnico na retoia de Teendlogi da P, Servigo de Sistemas de informagao
Tecnologia da Informagéo |érea de tecnologia da_informagdo necessério a0 v ecroog Trbunal

desenvohimento das atvidades de controle exteno,

Seauranea da informacan

PO Gerir Incidentes de Seguranca da
Informagao

Diretoria de Tecnologia da Informagao

Resolugao Normativa P 11/2022

PO Gerir Vuinerabilidades

Senvigo de Ifraestrutura e Seguranca de Ti

() Dados e informagoes trafegados e
com  garanta de

st diretizes responsabidiades e nomas especiicas de sequanga da nfomagdo, oentando
s & st Aring e informs

o cemanizAcAn eom vitas A narantia



ADEIA D ALOR DOS PRO OS D RABA O DO O

INFORMAGOES ESTRATEGICAS INFORMACOES TATICAS INFORMAGOES OPERACIONAIS INFORMAGCOES DE SAIDA DO PROCESSO DE TRABALHO
Nicleo Macroprocesso Descritivo Processo de Trabalho | Don0doProcessode | Maturidadedo  lpoiicag / documentos de referéncia Documentos opsrecionale Emitente(s) do documento Produtos Clientes Beneficios Esperados
Rrocessoldellfsbal s isponibidade, inegndade, - - -~

integridade,

Plano de Continuidade de T1/ Manual de
Re

estauragio de Backup Diretoria de Tecnologia da Informagao | confidencialidade e autenticidade.

Resolugao i 10/2017 PO Gerir Ativos de Tecnologia da Informagéo | Manual de Seguranga da Informagéo Diretoria de Tecnologia da Informagao




INFORMAGOES ESTRATEGICAS

AD
INFORMACOES TATICAS

A D A

OS D RABA

INFORMAGOES OPERACIONAIS

INFORMACOES DE SAIDA DO PROCESSO DE TRABALHO

Nicleo

Dono do Processo de. Maturidade do

Documentos operacionais

Governanga, Planejamento
Gestao

Plangjamento e Gestao

Gestao das Auditorias do SGI

Diretoria de Governanga,
Planejamento e Gestao

TR Gerir Processos de Trabalho (Serv-
Melnoria)

TCEGO

Melhoria Continua

ia de
(ii) Informagzo Documentada.

Descritivo Processo de Trabaho Polticas / de referéncia Emitente(s) do documento Produtos Clientes Beneficios Esperados
TR G Processos de Trabalho
(Unidades do TCE-GO)
Melhoria Continua
et de Govermanca, (0 Processos de Trabalho gerdos. (i) () Controle de qualdade da nformagao documentada do TCE-GO.
Gesto dos Processos de Trabalo | O g [ ] PO Geri Processo de Trabalho Cadeia de Valor Tribunal (i) Aprimoramento e manutenc3o da Cadeia de Valor

(ii) Metodologia de padronizacao das rotinas operacionais.

PO Gerir Auditorias do SGI

TR Gerir Auditorias do SGI

Servigo de Gestdo da Melhoria Continua.

() SGl auditado.

Triounal; Sociedade

() Sistema de gestao Integrado (SG) do TCE-GO auditado.
(i) Identficagao e definigao de melhorias do SGL.
(ii) SGI cerificado.

Gestao de Indicadores Estratégicos

Diretoria de Governanga,
Plangjamento e Gestao

Gestao da Accountabilty
nstitucional

Diretoria de Governanga,
Planejamento e Gestao

‘Gestao da nteligéncia
Organizacional

Diretoria de Governanga,
Planejamento e Gestao

Gestao da Melhoria Continua.

Diretoria de Governanga,
Planejamento e Gestao

Gestao das Partes Interessadas

Diretoria de Governanga,

PO Gerir ndicadores Estratégicos

Senvigo de Gestao da Estratégia

() Indicadores estratégicos geridos.

Tribunal

() Geragao de evidencias para suporte em tomada de decisao gerencial.
(i) Gestao da estratégia baseadas em resultados.

PO Gerir Accountabilty do SGI

Gesto

() Bok
(i) Relatério de atividades da Di-Plan.

Tribunal; Sociedade

0 Prestaca i a

as partes interessadas.

PO Gerir nteligéncia Organizacional

Diretoria de Governanga, Planejamento e
Gestao

) Relatorios de Inteligéncia Organizacional
(RO

(i) Relatérios de Transicdo de Gestao
ooy

Tribunal

() Produzir e disseminar conhecimento gerencial no ambito do TCE-GO, com foco o estimulo &
tomada de deciso com base em evidencias.

PO Gerir Melhoria Continua

TR Gestéio de hiciativas no SGP.

Servigo de Gestao da Melhoria Continua

() Melhorias implementadas.

Tribunal; Sociedade

() Implementagéo de melhorias institucionais.
(i) Estimulo & melhoria continua do TCE-GO.
(i) objetivos 5

TCE-GO.

PO Gerir Partes Interessadas

tratadas.

) Situagoes-probi

Tribunal; Parte Interessada

() identificagao e tratamento de situagbes-problema a partir de expectativas e necessidades de partes.
i s

Planejamento e Gestéo
" Diretoria de Governanca, a " By () Gestio dos riscos insttucionais, com foco na maximizagdo de oportunidades e redugdo de
Gestéio de Riscos Planiamento 6 Gestio Resolugao Normativa ° 06/2020 PO Gerir Riscos, Servigo de Gestdo da Estratégia () Riscos geridos e controlados. Tribunal; Sociedade onoras

Diretoria de Governanga,

PO Gerir Plano Estratégico

Senvigo de Gestio da Estratégia

() Objetivos estratégicos alcangados.

Tribunal; Sociedade

() Gestao dos Planos Estratégico, Ttico e Operacional do TCE-GO, por meio de ciclos bianuais de
jetivos estratégicos a

Manual de Gestao da Radio TCE-GO

k! i lecer, icar @ internaliz Estratég Resol iniirativa n° 051201 5 a
:eTe l?rfm T:Es‘:?ﬁ;:: deﬂceT é:gn 5::“ en::;n:; ":‘r’o Gestéo da Estratégia Planejamento e Gestio esolugéio Administrativa n’® 0512016 PO Gerir Plano de Fiscalizagdo ‘Secretaria de Controle Externo [0} Tribunal; Sociedaci gestdo, com obi

prioridades, responsabilidades e compromissos com os 0 Gert POTI Diretora de Tecnologia da formagao | O FPEMen(agao de sistemas corporaivos rbunal

rumos e resutados institucionais. Contempla, também, com
‘aspectos relativos a definio e alocago de recursos, a0 | coge oo Diretoria de Governanca, Resoliglo Adminisrativa P 1612022 O Organograma. Tribunal ) o

indicadores de desempenho e ao controle dos atos . N TR Orientagdes para a Produgdo de

administrativos o ambito do Tribunal. . o 1om020 PO Produzir Contetido de Comunicagao Conteddo de Comuricagio
Gestao da Comunicagio A () Conteddo de comunicagao produzido
Organzaconal Diretoria de Comunicagdo PO Gerir Atendimento & Imprensa Diretoria de Comunicado i, Tribunal; Sociedade () Comunicagéo organizacional interna e externa.

Controle Interno.

Diretoria de Controle Interno

Resolugao Administrativa P 10/2019

PO Analisar Conformidade Processual

Diretoria de Controle Interno

PO Emilir Parecer sobre Relatdrio de Gestao
cal

Diretoria de Controle Interno

PO Emitir Parecer sobre 0 Relaidrio Anval de
Contas

Diretoria de Controle Interno

() controle interno dos atos da administragao

Tribunal

() Exercer a terceira inha de defesa no ambito do TCE-GO,

Gestao de Processos
Administrativo ou Judiciais

Diretoria Juridica

Resolugao P 22/2008
Resolugao Administrativa P 10/2022

PO Analisar Processos Administraiivos

PO Analisar Processos Judiciais

Diretoria Juridica

() Processos Administrativos com Parecer
Despacho da Diretoria Juridica;

(i) Pegas Processuais protocoladas em

processo eletronico judicial

Poder Judiciario; Tribunal.

0] P , despachos ou (por exemplo: peticao inicia, agravo,
contestagao, informages, etc.) em conformidade com os procedimentos estabelecidos.

PO Gerir Denincias e Manifestagdes

Resolugao n° 22/2008;

Senvico de Registro

Conegedoria Corregedoria
o Resolugdo Administrativa n°13/2024 enviadas & Corregedoria o () sistemética de gesto da integridade () Garantr cevados padies de conduta  comportamento o, pavtados e vlores ncorparados &
Diretoria de Governanga, (Resolugéio Administrativa rf ) o
Plancjamento e Gestao o ey
Ter v 16 16872007,
PO Gerir Autuaci e Cadastro () Processos autuados e documentos 0 Gest & ack postais @ letoricas o
& : Senvigo de Protocolo ¢ Remessas Postals | ¢y Trbunal documentos, processos e correspondéncias do Tribunal,
Resolugao Normativa  00B/2009:
Resolugao Normatva. n°003/2011; ™ o
) Resolugao Normava r 13/2012; PO Gerlr Arquivamento de Processo o G o (0 Processos arquivados Tribunal () e e emobiem o ambito do
Resolugo Normaiva  005/2017: 0 de Ara -
Resolugao Normaiva i 612024;
Resolucao P 612021; . . . N . (0 Garanir pificagé, com aplicagéo dos
Resoluglio Adm nistrativa  812023; Manual de Padronizago e Especiicagio Secretana Goral () sistematica de gostio da éica bt o proy
Poraria r 24512023 - GPRES: ocumenal organizacional @ iy forme apicave,
Portaria GPGVC r 01012023
Plano de Controle Externo;
Resolugo Administratva  001/2014; DR OISO
Resolucéo Adminitaiv  19/2022; PO Gerir Matrizes de Seltividade Secretaria de Controle Externo e A s
Resoliio Nomatha 11072023 iorzagao das agdes de controle externo)
NBASP 130 pricrzagdo das ag )
R e s PO Produzir Relatério de ntsigéncia Senvigo de nformagbes Estratégicas | () Reltoros de Ineligéncia.
Resolugao Normatva N 009/2015; - " -
Plancjamento e neligéncia de Resolucdo Normaiva N\ 1072017 RO[Brockei Conhécimentsn Estratépco Estraégcas| |0 (0 Garantir o aperfeigoamento do processo de fiscalizagdo com base em técnicas de andise por
Controle Externo EScatas Cands Do Regimento nerno do TCE-GO; k] é
egimento i g PO Propor Fiscalizagio Externo ) Propos -
Lei 16,166 PO Gerir normaios afelos a Secretaria o 0 Proposta de Resolugao
1018 Secrearia de Controle Externo o
Resolcio instaia © ST2024 | PO Getl Proptas b hovagiopia o Sonicn do mormacoes Eeratigeas | () PIOpOStaS de 0va5ao geridas por meio
() Produgdo de conhecimento estratégico
Estiatégicas | que apoia a tomada de decisdes das partes
Estratégicas interessadas do TCE-GO.
Manual do Sistema de Gestéo da () Relatbrio de acompanhamento. dos
PO Gerir Projeos de Fiscalizagdo no SGF e Senvio de Quaade o Convol Exerno (0 R
Controle e Assequragio da () Relatério de Garantia de Qualidade () Garanii a rabalho de fiscalizagdo, com
Fpoia Secretaria de Controle Externol (] PO Gerir Garantia ca Qualdade Servigo de Qualdade do Controle Externo | i) Melhoria continua dos rabalhos de Tribunal e 2
Fiscalizagdo
Manual do Sistema de Qualdade das. oualdade
ol st so | Tem st contn . ot st Enualo Stema e QUIGEE a5 | seniode exemo [0
o realizados pelas uridades técnicas por meio da
Exercicio do Controle s weonie
Externo .
alinhados com as melhores praticas existe tentes. PO Realizar Sesséo Virtual Secretaria Geral (i) Pauta e Ata da Sesso Plendria. Tribunal
PO Gerir Jurisprudéncia do TCE-GO d o onsoliacao | ) Tribunal
Normaiva
(0 Garantir o suporte eda
Suporte & Fungéo Judicante Secretaria Geral O ) Garante consolidagdo da urisprudéncia. _
PO Realizar Sessdes Plenérias Hbridas Secretaria Geral () Pauta e At da Sessio Plenéria Trbunal e )
PO Gerir Consolidagio Normativa do TCE- e 0 Consolidado bl
co Normata (i) Acervo Normativo do TCE-GO foo
Tei v 16.168/2007; " "
PO Gerir Atvidades do Servio de Regisro | 272! 4¢ Procedmertos do Senico de ) Trbunal




INFORMAGOES ESTRATEGICAS

AD

A D A

OS D RABA

INFORMAGOES OPERACIONAIS

INFORMACOES DE SAIDA DO PROCESSO DE TRABALHO

Nicleo

Macroprocesso

Descritivo

Legenda - Maturidade dos Processos de Trabalho

Identificag3o (cores)

Valores em %

n=0(zero)

0<ns<40

41<ns<74

n27s

INFORMACOES TATICAS
Dono do Processo de Maturidade do
Eiocessodeliiaballio Teahalhn, Prarassn da Trahalhn
Gestéo de Alos Oficais Secretaria Geral (]

Documentos operacionais

Politicas | de referéncia Enmitente(s) do documento Produtos Clientes
() Ato publicado no DOE/DEC.
Comunicagéo a0s
Lei . 16.168/2007; d
Resoliglo Adminisativa 1912022 PO Gerir Comunicagéo de Alos Elol)ﬁcm/Desnacho) - “Tribunal
interessados jurisdicionados.
(v) Sobrestamento de Processos.
Resolugio n 004/2012; . .
e Rl S e Serercade Aos Ofcias e Contoee () oo no EC -
Lei Organica do TCE-GO ontas nvigo de Publicages e Comunicagdes
. PO Gerir Publicagao no Didrio Oficial do Gerencia de Atos Oficiis e Controle e 8
Resolugéo Administrativa n° 1912022; () Publicagao no DOE. “Tribunal
Resohiofio DIREX T 0012047 Estado de Goids Senvigo de Publicagdes e Comunicagdes

Beneficios Esperados

() Garantir a gestao dos atos ofiiais decorrentes das atividades do Tribunal,



