INFORMAGOES ESTRATEGICAS

CADEIA DE VALOR DOS PROCESSOS DE TRABALHO

INFORMAGOES TATICAS

INFORMAGOES OPERACIONAIS

INFORMAGOES DE SAIDA DO PROCESSO DE TRABALHO

Dono do Processo de Maturidade do Politicas / documentos de Documentos operacionais ‘
Nicleo Macroprocesso Descritivo Processo de Trabalho Promee e raalho LTl do Produtos Clientes Beneficios Esperados
POs [ ITRs / Manuais |
Apreciagao das Contas do Secretaria de Controle @) PO Realzar Aniise da Prestagdo do | Manual do Usudrio Prostagdo de Contas | Sereroa 4o Fiscalzagho de Conas o () Relatorios @ pareceres prévios acerca Nogo (i) Subsidiar o processo de responsabilizagao politica do govemo pelos resultados de suas agoos o
em por objetivo tomar disponieis para a Assembieia Coemador Exemo (a5 60 Governador o Governadr o doFiscalzagdo o o ot conformidade ao seus demonsiativos conabeis
Legislativa do Estado do Goids (ALEGO),informagses o
pareceres produzidos pelo TCE-GO, visando a subsidiar
Auiio a Assembloia
i d et o processo de responsabilizagao poitica do govero, a
PN atuagio do Legislatio na alocagdo de recursos
piblicos © o exercicio do confrole extemo, (1) Informages acerca do aperfeigoamento
elaboragdo de planos e orgamentos, a avaliagao da | mendimento Solctagtesda | Seetatace Contole o do ordenamento juidico, da conformidade Nogo (1) Subsidiar o aperfeigoamento do ordenamento juridico relativo ao Gontrole & & gestio dos recursos
gestao fiscal e o aperfeigoamento do arcabougo legal ALEGO Extemo e do desempenho da gestdo dos recursos o publicos.
piblcos estaduais, otc.
= PO&,’“’EE"F““ ';":“‘"“f — Ouvidoria (i) Subsidiar agdes e decisoes mediante obtengao de esclarecimentos, entre outros, quanto a:
epresentagbes o Noficias de Iregularidade L ACEL
Atendimento a Solicitagdes Ouvidoria Resolugao Admiristrativa n° 05/2022 Informagaes solicitad Solcitante e TS0 4o conrle exemo. certdoes, procedmentos sdminsraties,
PO Ger Manfostgtes o Peidos do Ouwidoria e e o TCEGO.
maga
. S O - & B (i) Esclarecer os fatos visando assegurar a observancia da lei, dos regulamentos e dos coniratos e a
Tem por obietivo tomar disponiveis para a sociedade, puragao de Denincias (i) nformagses sobre fatos apurados. enunciante. e o e
imprensa e conselhos incumbidos do controle social,
. anci |ITomacbes acercada gesao piblca dos sulados o (i) Esclarecer os falos visando assegurar a observncia da lei, dos regulamentos e dos contralos e a
PN":::Z::«KI‘:;:‘“I"“ dos beneficios do_control de S ST LD R RIS L TR S responsabilizagéo dos infratores, quando for o caso.
e s e, epranes o s () Prover conhecimentos a respeito do numero total dos servidores & empregados piblicos

PROCESSOS FINALISTICOS (NPF)

solicitantes, informagdes acerca dos fatos apurados.
lo TCE-GO ou das informagdes solicitadas

Disponibilizagao de informagdes
‘acerca da Gestao Piblica

Divulgagio dos Resultados das.
Agoes de Controle Extermo.

PO Emitir Relatorio do Arligo 30

Manual de Instrugdes do artigo 30

(i) Relatério do Artigo 30.

Sociedade, Imprensa e ALEGO

i
nomeados e contratados pelos Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio e as entidades da

fundacional, nos termos do at. 30 CE/89.

Resolugo n° 05/2019

(i) Informagses sobre fatos apurados.

Sociedade, Imprensa e ALEGO

(i) Prover conhecimentos a respeito da gestdo piblica e dos mecanismos de controle e seus
resultados  beneficios.

Capacitagso e Orientagéo para o
Exercicio do Controle Social

Escola Superior de Controle
Extemo Agison Nascimento

() Agdes de capacitagdo e orientagdes

Conselhos legalmente incumbidos do

uas missoes.

Controle Direto

bjetivo tomar  disponiveis para
admm\slracao piblca, Estado e gestores de recursos
pblicos estaduais, determinagdes, endagses,
Cancooes, medidas cautolares, lerizs, mformagtes &
orientagdes, visando a prevenir, corrigi, coibir e puni a
pratica de llegalidade e o mau uso de recursos
piblicos, a assegurar a legalidade dos atos sujeitos a
jstro e o cumprimento dos dispositivos da Lei d
Responsabilidade Fiscal (LRF) e, ainda, a esclarecer
to & aplicagéo de dispositivos legais e

senvigos publicos prestados ao cidaddo, para a melhoria

da fomatagho, da fomulacdo o da gesido dos
prograr ervigos publicos, bem

Cpotaigoamonto das pollcas piplcas.

o 0 eCee o

(i) Juigamento das contas dos gestores de

Exame e Julgamento das Contas | Secretaria de Controle PO Realizar Andlise da Prestagdo de | Manual do Usuério Prestagéo de Contas G“’é;‘“a o Hscalzacao de Sontas e [recursee pblcos, | bodendo  SoMe | Gestores de recursos piblicos | ) Prover a seguranca jurdica modiante a aprociagdo das contas.
fos Gestores Extemo Contas dos Gestores o Gestores cautelares, sangoes e imputagdo de
bitos.
(i) Prevenir e corrigi a pratica de ilegalidade & 0 mau uso de bens e recursos publicos.
() Determinagdes, recomendagdes, (i) Assegurar a confiabilidade e fidedignidade dos controles intemos e registros gerenciais,
Manal do Orlontagao para as medidas o @ Publica Estadual; e contabeis.
PO Fiscalizar via Auditoria de Conformidade Geréncia de Fiscalizagio (i) Avaliagdes de gestéo e orientagdes | Programas de govemo; e Orgaos e (i) cmre  punic ko de legeliiads o ma uad do bara o ecsos s
Fiscalizagbes em Estatais .
sobre procedimentos e boas praticas de | entidades da Administragéo Publica | (iv) R infrator
gestéo de recursos publicos estaduais. () ot para & meiria  gestao dos recuraos & & qulde dos bons o senigos piblcos
(v) Orientar quanto a procedimentos adequados para a gestao de recursos publicos estaduais.
TR Orfentagdes para fiscalizagao de atos (i) Prevenir e corrigi a prética de ilegalidade & o mau uso de bens e recursos publicos.
de pessoal sujelos 2 registro (i) Determinacoes, recomendagdes, (i) Assegurar a confiabilidade ¢ fidedignidade dos controles intemos e registros gerenciais,
PO Fiscalizar via medidas cautelares e sanges Administragéo Publica Estadual; | operacionais e contabeis.
Pesoal Geréncia de a o 2 Programas de govemoj e Orgaos e | (i) Coibir e punir a prtica do legalidade o 0 mau uso de bens @ recursos pbiicos.
sobre procedimentos e boas praticas de | entidades d Pablica | (iv) Recuperar
ITR Orientagdes para fiscalizagdo gestao de recursos pblicos estaduais. (i) Contribuir para a melnoria da gestao dos recursos e a qualidade dos bens e servigos publicos.
continua de folha de pagamento (v) Orientar quanto a procedimentos adequados para a gestdo de recursos publicos estaduais.
Secretaria de Controle Extemo; (i) Prevenir e corrigi a prética de ilegalidade & 0 mau uso de bens e recursos publicos.
Geréncia de Fiscalizagao; () Determinagdes, recomendagdes, (i) Assegurar a confiabiidade e fidedignidade dos controles intemos e registros gerenciais,
Manual de Oriontagao para as Geréncia de Fiscalizagao de Obras e [medidas cau ngo ) Piblica Estadual; | operacionais e contabeis.
PO Realizar Auditoria T e e e rios do Engenharia; (i) Avalagoes de gestao o orientagoes |  Programas de govemo; o Orgaos o (i) Caibir & punira prdtica de llegalidade e 0 mau uso de bens @ recursos pibiicos
Geréncia de Fiscalizacao e Pessoal;  |sobre procedimentos e boas préticas de | entidades Pabiica | (iv) Recuperar infratore
Geréncia de Fiscalizagao de Contas;  [gestdo de recursos publicos estaduas. () Contibuir para a melhoria da gestao dos recursos e a qualidade dos bens e servigos publicos.
Senico de Qualidade do Controle Extemo. (v) Orientar quanto a procedimentos adequados para a gestao de recursos publicos estaduais.
Secretaria de Controle Extemo; (i) Prevenir e corrigi a prética de ilegalidade & 0 mau uso de bens e recursos publicos.
Geréncia de Fiscalizagao; () Determinagdes, recomendagdes, (i) Assegurar a confiabiidade e fidedignidade dos controles intemos e registros gerenciais,
Gerencia de Fiscalizagao de Obrase [ medidas o Pibla Estaduat - opereionis o contabee
PO Fiscalizar via Auditoria Financeira cos de Engenharia; (i) Avaliagdes de gestéo o orientagdes | Programas de govero; e Orgi (i) Colbir e punir a prética de ilegalidade e 0 mau uso de bens e recursos piblicos,
Geréncia de Fiscalizaao e Pessoal;  |sobre procedimentos e boas préticas de | entidades Binica |(v) Recuperer infratore
Geréncia de Fiscalizagao de Contas;  [gestao de recursos publicos estaduas. () Contribuir para a melhoria da gestao dos recursos e a qualidade dos bens e servigos publicos.
Senico de Qualidade do Controle Extemo. (v) Orientar quanto a procedimentos adequados para a gestao de recursos publicos estaduais.
Secretaria de Controle
Fiscalizar e ©
termo

PO Fiscalizar via Auditoria Operacional

Secretaria de Controle Externo;
‘Geréncia de Fiscalizagao do Eixo Social;
Geréncia de Fi

iministrativo;
Geréncia de Fiscalizagao de Contas:
Geréncia de Fiscalizacdo de Pessoal;
Geréncia de Fiscalizagéo de Obras
igos de Engenharia
Senvigo de Qualidade do Controle Externo

(i) 5 o
medidas

(i) Avaliagoes de gestio e orientagdes
sobre procedimentos e boas pralicas de
gestao de recursos piblicos estaduais.

Publica Estadual;
Programas de governo; e Grgaos &

(i) Preveni e corrigir a prética de ilegalidade e 0 mau uso de bens e recursos publicos.
) Assoquar & confiabildade o fidedgnidade cos contles Intmos o regiros goronciis.

operacionais e contabe

(if) Coibir e punir a prética de ilegalidade e 0 mau uso e bens e recursos piblicos.

entidades o Publica

() Recuperar infratore
() Contribuir para a melhoria da gestao dos recursos @ a qualidade dos bens e servigos publicos.
() Orientar quanto a procedimentos adequados para a gestao de recursos piblicos estaduais

PO Fiscalizar via Inspegao

ecretaria de Controle Exteno;
Geréncia de Fiscalizagao do Eixo Social;
éncia de a

Geréncia de Fiscalizagao de Contas:

(i) Prevenir e corrigir a pratica de ilegalidade e 0 mau uso de bens e recursos pablicos.

() 5 o (i) Assegurar a confiabilidade e fidedignidade dos controles intemos e registros gerenciais,
iministrativo; medidas Publica Estadual; & contabeis.

(i) Avaliacoes de gestao e orientacdes | Programas de govero; e Grgaos e (i) Coibir e punir a prética de ilegalidade e 0 mau uso de bens e recursos piblicos.

sobre procedimentos e boas préticas de | entidades d: Publica | (iv) Recuperar infratore:

Geréncia de Fiscalizacdo de Pessoal;
Geréncia de Fiscalizagéo de Obras

\genharia
Senvigo de Qualidade do Controle Externo

gestao de recursos piblicos estaduais.

() Contribuir para a melhoria da gestao dos recursos @ a qualidade dos bens e servigos publicos.
() Orientar quanto a procedimentos adequados para a gestao de recursos piblicos estaduais

PO Fiscalizar via Acompanhamento

ecretaria de Controle Exteno;
Gerencia de Fscallzaao do Eixo Social;
Gerénci

Administrativo;

Geréncia de Fiscalizagao de Contas:
Geréncia de Fiscalizacdo de Pessoal;
Geréncia de Fiscalizagéo de Obras

Senvigo de Qualidade do Controle Externo

(i) o o
medidas

(i) Avaliagoes de gestio e orientagdes
sobre procedimentos e boas pralicas de
gestao de recursos piblicos estaduais.

Pl Estadual
Programas de govemo; e Orgé

(i) Prevenir e corrigir a pratica de ilegalidade e 0 mau uso de bens e recursos pablicos.
(i) Assegurar a confiabilidade e fidedignidade dos controles intemos e registros gerenciais,
operacionais e contabeis

(if) Coibir @ punir a prética de ilegalidade e 0 mau uso e bens e recursos piblicos.

entidades o e

() Recuperar infratore
(v) Contribuir para a melhoria da gesto dos recursos e a qualidade dos bens @ senvigos piblicos.
() Orientar quanto a procedimentos adequados para a gestao de recursos piblicos estaduais

PO Fiscalizar via Acompanhamento

Secretaria de Controle Externo;
Geréncia de Fiscalizagao do Eixo Social;
éncia de a

Geréncia de Fiscalizagao de Contas:

(i) Preveni e corrigir a prética de ilegalidade o mau uso de bens e recursos publicos.

() o o (i) Asseguear a confabildado o fdedignidade dos contoos ntemos o rogistos goranciais.
iministrativo; medidas Pabia Estacual & contab
(i) Avaliagdes de gestio e orientagdes | Programas de govemo; e Org (\H)Co\b\revumramanca de ilegalidade & 0 mau uso de bens e recursos piiblicos.

Geréncia de Fiscalizacdo de Pessoal;
Geréncia do Fiscalzagdo do Obras o
igos de Engenhar
Senvgo de Gualdade db Ganta Extormo

sobre procedimentos e boas pralicas de
gestao de recursos piblicos estaduais.

entidades d: e

(v) Recuperar infratores.
(v} Contribuir para a melhoria da gestao dos recursos e a qualidade dos bens e senvigos publicos.
(v) Orientar quanto a procedimentos adequados para a gestao de recursos pablicos estaduals.

Annin A Athiriare lurisdicional

Secretaria de Controle

PO Gerir Processos de Controle Externo

cretaria de Controle Externo;
Geréncia de Fiscalizagao do Eixo Social;
‘Geréncia de Fiscalizagao do Eixo
iministrativo;
Geréncia de Fiscalizagao de Contas:
Geréncia de Fiscalizacdo de Pessoal;
Geréncia de Fiscalizagéo de Obras e

\genharia
Senvigo de Qualidade do Controle Externo

() Ordem de Senvigo para instituigao de
regras para instruéo de processos do
Controle Extemno;

(i) Rolaterio Gerencial;

(i) Processos de Controle Extemo
gerenciados.

Tribunal de Contas do Estado de Goids

© atividades envolvida:

jas
i) Parameires dofidos para organizacao e disiibuigad do aidados mterselonals no Amble da
Secretaria de Controle Extemo;

() Mafr desempenho e aumento da produhidade nia execudo das ahidades-m de contole
extorn




CADEIA DE VALOR DOS PROCESSOS DE TRABALHO CE

PO Instruir Processo de Controle Externo

cretaria de Controle Externo;
Geréncia de Fiscalizagao do Eixo Social;
‘Geréncia de Fiscalizagao do Eixo
iministrativo;
Geréncia de Fiscalizaao de Contas:
Geréncia de Fiscalizacdo de Pessoal;
Geréncia de Fiscalizagéo de Obras
05 de Engenharia
Senvigo de Qualidade do Controle Externo

(i) Instrugao Tecnica;
(i Instrugao Técnica Conclusiva.

Tribunal de Contas do Estado de Goias |

INFORMAGOES ESTRATEGICAS INFORMAGOES TATICAS INFORMAGOES OPERACIONAIS INF DE SAIDA DO 0 DE TRABALHO
Nicleo Macroprocesso Descritivo Processo de Trabalho | DonodoProcessode | Maturidadedo | Politicas | documentos de Documentos operaclonals do ento Produtos Clientes Beneficios Esperados
. - o Externo “

(i) Padronizagéo das etapas e atividades envohidas para a emissdo de instrugdo técnica em
processos de controle externo, em apoio a atividade jurisdicional.
(i) Maior desompontio o aumento da produttidado na execucdo das atdades-im do contolo

Limites
Legais e Prudenciais da LRF1

Externo

PO Realizar Andlise de Demonstrativos da
LRF

Geréncia de Fi o
Senio de

() Alertas acerca do

Governo

da Lei de

Leide Fiscal.

Fiscal

20 Publica Estadual

Monitoramento do Cumprimento
de Deliberagbes do TCE-GO

Secretaria de Controle
Extemo

PO Controlar Monitoramento das Decisdes

ITR Download das Decisdes

Senigo de Qualidade do Controle.

TR Preenchimento do Projeto de
Decistes no SGF

Senvigo de Qualidade do Controle.

(i) Informagdes sobre o cumprimento das

PO Gerir Monitoramento Simplificado

Senvigo de Qualidade do Controle.

PO Gerir Senigo de Controle de
Deliberagdes

Secrelaria Geral, Geréncia de Alos Oficiais
ontrole e Senvigo de Controle e
Deliberacies

Orgaos e entidades da Administragao
Publica

(i) Garantir o cumprimento de deliberages.

Andlise de Recursos

Secretaria de Controle
Extemo

Manual de Andlise de Recursos do TCE -
GO (Resolugao i 06/2021)

PO Analisar Recursos

Senvigo de Andlise de Recursos

() Deliberagoes quanto a _recursos
interpostos contra decisdes do TCE-GO

Recorrente e interessados

(i) Garantir eficécia e efetividade 4 instrugao recursal, no que tange exame da admissibilidade & a
analise do mérito dos recursos interpostos contra atos decisérios do Tribunal de Contas.

Apreciagao da Legalidade dos
Atos de Pessoal

Secretaria de Controle
Extemo

PO Gerir Distribuigao de Atos de Pessoal

Geréncia de Fiscalizagao de Pessoal

() Atos de Pessoal distribuidos e

gerenciados.

Tribunal de Contas do Estado de Goids

() Estabelecer os cririos ¢ lapas para a distibuigao cos aulos processuals de alos de pessoal
sujeitos a regisro, ponsaveis pela

(i) Definic parametros para organizar e distribuir as afividades entre as equipes envolvidas,
‘aprimorando o desempenho e produtiidade delas.

B de Tomada

* ge Gonts Espocial

Extemo

PO Realizar Andlise da Tomada de Contas
Especial

(i) Respostas quanto  reparagao de danos
0 erdrio,
(i) Contas juigadas

Senvidores da Administragao Pablica

(i) Julgar as contas daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade que resulte
dano ao erdrio,
(i) Reparagéo de dano ao erdrio.

Atendimento a Consultas.

Secretaria de Controle
Extemo

() Resposta a consultas com orientagoes
de cardter normativo.

Consulentes

(i) Avaliagoes de programas de governo.

oo e @00 0 | O

o amelhoria da 10 o qualidade
(i) Avaliagses de fungbes de govemo, . !
Avaliagao de Programas Secrelara de Contole (i) Orentagaes sobre procedimentos o | ACMIS2630 FUbjca: Programas de. | bone @ Servgos pablecs o
boas préticas de gestao de recursos ot pere o2 oo
R () tomasao sotr s do e, | POE;Mmstio Pl Estaua 1) susira rspmsablzo e s
o s o s s o ol Subsidiar Agdes de Terceiros. Extemo nfragoes o inequiaridades apuradas pelo | ey, do Goids; Polcia Cvl; | (i) Subsidiar a aluagao dos respectivos érgaos
o Eotado (PGE), a0 Minstério Pl ual, 3 Magisirados. () Subsidiar a apuragao de iregulardades.
Gontrole comiterverincia | Pllia i o ouos (g0 4o conre, ifomagsos | Orgaizagae do Cobanca ) (§) Informagoes para subsidiar a cobranga
aTerceiros pars que possam ceisner celeminar, sancinar o Exccutiva Secseracys) &2 PGE (i) Subsidiar  recuperagao de valores e execugdo de penas pecunidrias.
Jugar atos da administragdo pibica no ambito das
T ORI XD . ) () Subsidiar a defesa do Estado de Goids em rlagdo aos acordaos do TCE-GO questionados
e O s  Resolugao 222008 PO Prostar informasges & PGE-GO para a Diretora Jurdica () Informagses para defesa do Estado de PoE judiciamente,

Defesa do Estado de Goids

n° 1972022

Goias em juizo

Goids em juizo.

(i) Realizar a defesa do TCE-GO nos processos judiciais cujo objeto é o questionamento de
‘acordaos proferidos pela instituicao.




INFORMAGOES ESTRATEGICAS

INFORMAGOES TATICAS

INFORMAGOES OPERACIONAIS

CADEIA DE VALOR DOS PROCESSOS DE TRABALHO DO TCE-GO

DE SAIDA DO

0 DE TRABALHO

Nicleo

Macroprocesso

Gestao de Pessoas

Descritivo

Processo de Trabalho

Politicas de Gestao de Pessoas

Dono do Processo de

Secretaria Administrativa

Maturidade do

Politicas / documentos de

Politica de Gestao de Pessoas.
(Resolugao Normativa n° 004/2009)

Codigo de Etlca (Resolugao
Administrativa n® 001/2014)

Documentos operacionais

Emitente(s) do documento

Produtos.

(i) Programas e sistemas voltados para o
desenvolvimento de gestao de pessoas.

Clientes

Membros, Senvidores, Terceirizados e
Estagiérios

Beneficios Esperados

(i) Estimular as pessoas para desenvolver e ulizar seu pleno potencial em alinhamento com as
estratégias do Tribunal,

Captagso, Alocagéo e Integragdo

Secretaria Administrativa

PO Captar, Alocar e Integrar Senvidores &

Manual de Fungao de Tercelrizados

Geréncia de Gestao de Pessoas

PO Gerir Estagidrio  Menor Aprendiz

Geréncia de Gestao de Pessoas

) Sistomatica do captagdo, alocagdo o
Integrag:

Membros, Senvidores, Terceirizados e
Estagiérios

(i) Alinhar os métodos de selegéo, alocago e integragdo ligados ao preenchimento de cargos e
fungoes com as estratégias do TCE-GO.

Desenvolvimento de Competéncias

Escola Superior de Controle
Extemo Agison Nascimento

Resolugao Administrativa n? 3/2021
da Escor

PO Gerir Acdes de Capacitagio

Escola Suporor do Control Extomo
‘Aglson Nascimento

PO Planejar e Gerir o Conhecimento -
Biblioteca

Escola Superior de Controle Externo
sison Nascimento

() Competencias  de
desenvolvidas elou aprimoradas.

ssoas

Mamibrs, Sanidoes, Tecazados o
Estagiari

(i) Garantir a gestao e execugo de agoes de capacitagao para os Membros, Senvidores,
& Controlad cials.

ex)

PO Gerir Muttiplicadores e Instrutores
Internos

Escola Superior de Controle Externo
‘Agison Nascimento

(i) Instrutores Internos formados.
(i) Demandas de Capacitagao ministradas.
por Instrutores Intemos

Tribunal, Controladores Sociais e
Jurisdicionados

(i) Garantir o planejamento e gestao do conhecimento no ambito do TCE-GO.

Tem por abjti estmular o desenvolvmerto do

Educagao Profissional

Escola Superior de Controle
Extemo Agison Nascimento

Resolugao Administrativa n° 312021
(Regimento Intemo da Escoex)

PO Gerir Planos e Programas de Educagdo
Profissional

Escola Suporor do Control Extomo
‘Agison Nascimento

(i) Planos e Programas gerenciados

Membros, Senvidores, Terceirizados,

(i) Gestao dos Planos e Programas de Educagao Profissional, por meio de ciclos de gestao, com
foco noalcanco dos ojalos osratégios da nsiicao

Estagiérios,
Sociedade

nivel institucional com

com as partes ierseadas.

profissionais t

o s claiidads o conos xiame & o  methoe

da gestao publica, bem como criar e manter ambiente
xcelencia

Secretaria

PO Gerr Avaliagéo de Desempenho

Manual de Avaliagao de Desempenho -
TCE-GO

Geréncia de Gestao de Pessoas

() Programas de avaliagao, educago e
capacitagao das pessoas.

do Tribunal

Membros, Senvidores,
Estagiarios

(i) Atingir niveis de d \ho adequad

 plena participagéo e 2o crescimento profissional & &
qualidade de vida

Rotinas de Pessoal

Secretaria Administrativa

PO Executar Folha de Pagamento

Geréncia de Gestao de Pessoas

() Sistema gerenciais de controle dos

Mamibrs, Sanidoes, Tecazados o

(i) Garantir o desenvolvimento de sistemas gerenciais adequados para o bom controle dos senvigos
de pessoal.

senvigos de pessoal Estagidri normas relat s de pessol,
PO Gerir Atos de Pessoal Geréncia de Gestdo de Pessoas
PGSO - Pogrea do Conte Msdioo O Realizar Atendimento Clinico Geréncia de Gestéo de Pessoas e Senigo
fe Satde Ocupacional de Bem-estar
Yy (i) Criar @ manter um ambiente que conduza & exceléncia no desempenho, & plena participacdo @ ao
_ Manual de Praticas Seguras do TCE-GO Geréncia d @ Membros, Senvidores, Te dos e |crescimento
PO Gerlr Gondigbes Insequras o Acidentes (i Préticas rolatives & qualidade de vida Estagidrios (i) Promover o bem-estar, a satisfagao e a mofivagao das pessoas, colaborando inclusive para a

PPRA - Programa de Prevencdo de

Manual da Comissao Intema de

das pessoas.

melhoria da qualidade de vida das pessoas fora do ambiente organizacional

o Geréncia de Administragéo
e OpJenizaci Secretaria (] Rissos Ambiontais Prevengao de Acidentes eréncia de Adminisiragk
PO Responder Situages de Emergéncia | Manual de Abandono de Area do TCE-GO Geréncia de Adminisiragao
Resolugéo Administratva n° 512024 () Pesquisa de Clima Organizacional
o o PO ReaizarPesisa doCima Gorancia do Gestao do Pessoas | e Membros, Srire,Torcizato o1 Dignosiar o monra  percepet obldos sedors o ocare a0 ambiente o tzbaho,
do Trbunal de Contas do Estado de Goids) rganizacional (i) Plano de Agéo Monitorado stagiarios instituigao.
PO Gerir Aquisigdes Geréncia de Admiisiragao
PO Gerir Compra de Pequeno Valor Geréncia de Admiisiragao
() Padtos. pocedmenids _paa
aizacks ¢ o acompanhamento. do .  Coordenar, oentar o contlar a execuco cas atvidades riacionadas com a fomaizasdo do
Gestéo de Lictagdes e Contratos | Secretaria Administraiva O T Trbunal DiCcopener oo
: @ ajustes, acordos, aditvos  afin).
R Gerbca do Adminstagso
. Manual para Entrega de Materais Geréncia de Administragéo
Manual do Notas Fiscais o
. Geréncia de Contablldade, Orgamento &
PO Gerir Pagamentos Financas
Manual de Conservagdo Predial
(Resol 112022) PO Geréncia de Adminisiragdo e Servico de | ) Metodologia de gestao para promover a
Secrotaria @ R A aquisigio, consenvagao, manutencao, Trbunal () Garanir a aquisicdo, conservagao, manutenggo, reforma e edificagio de infaestrutura
reforma e ediicagao e nfraestrutura,
. Geréncia de Adminisiragao & Senigo de
PO Gerir Patriménio ° Adminisiragio o S
Gestgo Orgamentéra e Fiscal | Secretaria Administrativa [ ] PO Gerar Relatérios de Gestéo Fiscal COEEEIEREE TR0 [P @ CIbEETCIT0 Trbunal () Garanir a gesto orgamentira e fiscal necessdria s atividades organizacionais.
70 Gorr Aspeios o Impacio iscos o R ——
requisios legais.
Secretaria @ Plano de Gestao de Residuos (i) Adogao de boas praticas ligadas & Tribunal; Sociedade @) arartir o atendimento a requisitos legals e a adogo da boas préticas relacionadas & aspectos de
PO Gerir deniificagao e Avaliago dos bilidad sustentabilidade.
e aes Secretaria Administrativa sustentabildade.
PO Gerir Residuos Geréncia de Administragéo
PO Gerir Estoque Geréncia de Administragéo
Tom por objetivo  operacionalizar, aperfeigoar ’ ) PO Fomecer Transporte (TR CaRED a0 : @ .
racionalizar a gestao e o atendimento as necessidades | GeSt0 e Senigos o doBens de | s reraria Administrativa (@) Logistica () Sistematica de compra, guarda © Trbunal dquirido, bem
Logistica e Sustentabllidade |y, , bom fu o do TCE: distibuigso de bens e senvigos.
o bens  seigos para o bom funcionamento do TCE- 0 G artoncan Ve T T
e 2 Logistica
PO Gontrolar Vencimento de CNH e CRLY Gerénelade Adtinietacao e Senigo de
PO Gerir equipamento, Corfrole o Geréncia de Fiscalizagao de Obras @
Manutengao Servigos de Engenharia
P e e et Geréncia de Fiscalizagéo de Obras e
Verificagao Orentatia e Andiise Serdgos de Engenharla
PO Gert Laboratio de Topografa Geréncia do Fiscalzacio o Obras o
vigos de Engenh
TR Arogades - Anlse Granulomética | 96162 G Fiscalzacdo do Obras o
s de Engenh
R Controre do meamos Geréncia de Fiscalizagao do Obras ©
TR Controle de Resduos Goréncia de Fiscalizagao do Obras ©
ios de Engenharia
TR ientica Geréncia Obras e
Dscarte do Amostras Servigos de Engenharia
R i SN @) IR Nisturg Aflicas a Guerio - 8 (i) Laud Tribunal (i) Subsidiar auditorias, andlises técnicas e a tomada de deciso em processos de controle extemo.
TR Misturas Asfal
e e | S
PO Gerir o Laboratéro de Andiises de Solo Diameral _ _ -
© Misturas Asfalticas RS Mmum '\I"é"'
eor Ligante Astal

R Mlmni Asfalticas. a

Densidade Avarente

TR - Misturas Asfalticas

TR Soi 0 doh

BT W I
com Emoreao d

‘Geréncia de Fiscalizagao de Obras




» RARBA

AD A D ALOR DO
INFORMAGOES ESTRATEGICAS INFORMAGOES TATICAS INFORMAGOES OPERACIONAIS DE SAIDA DO 0 DE TRABALHO
Macroprocesso Descritivo Processo de Trabalho Dono doProcessode | Maturidadedo Politicas | documentos de RSO CEEE d ento Produtos Clientes Beneficios Esperados
TR Solos Gerancia Obras e
0 rabalhadas
ITR - Solos e Agregados el i el
o Teor de Uidade Sengos de Engenharia
PO Gerir Atendimento de Suporte de Ti Sengo de Suporte Técnico de i
Tecncaga d iomasio @ I PO Gerir Desenvolvimento de Software Sondoo do Sitomas do momagdo _|() _ inplamentagao  de soms ecomaer, aprimorar o acompanhar a5 salusses de feanologia da nformagao colosadas 4
, disposicéo do Trbunl,
PO Gerir Backup. Servigo de Infraestrutura e Seguranga de Ti |informagao.
PO Gerir manutencao erceirizada de
o Senigo de Sistemas de Informagdo
Trbunal

Tecnologia da Informagao

Tem por objetivo garantir a gestao e o suporte técnico

na drea de tecnologia da informagdo necessrio ao

Seguranga da Informagéo.

Diretoria de Tecnologia da
Informagao

Resolugdo Normativa n® 112022

PO Gerir Incidentes de Seguranga da
Informagao

Diretoria de Tecnologia da Informagao

PO Gerir Vulnerabilidades

Senvigo de Infraestrutura e Seguranca de Ti

Plano de Continuidade de Ti/ Manual de
Restaurago de Backup

Diretoria de Tecnologia da Informagao

Resolugdo n° 1012017

PO Gerir Ativos de Tecnologia da Informagao|

Manual de Seguranga da Informagao.

Diretoria de Tecnologia da Informagao




A\ D A D ALOR DO {0 O ) RABA O DO O
INFORMAGOES ESTRATEGICAS INFORMAGOES TATICAS INFORMAGOES OPERACIONAIS DE SAIDA DO 0 DE TRABALHO
E— O Pono do Processo do Maturidade do Politicas  documentos do Documentos operacionais P r-— G Bensficios Esperados
TR Gerir Processos de Trabalho Senvigo de Gestao da Melhoria Continua
Diretora de Gover i) Processos de Trabalho geridos. (i) () Contaeca ualc ca iaghaconensctacs  TGE-GO
jeiona de Coveanca. PO Gerir Pr de Trabalho Valor. Tribunal (i) Aprimoramento e manutengdo da Cadeia de

Governanga, Planejamento e
Gestio

‘Tem por objetivo estabelecer, comunicar e intemalizar o

referencial estratégico do TCE-GO,

bem como definir

prioridades, responsabilidades e compromissos com os.

fumos e e

sultados institucionais. Contempla, também,

‘aspectos relativos & definigao e alocagao de recursos,

resultados, a0

de indicadores de desempenho e ao controle dos atos

‘administrativos no ambito do Tribunal

Gestao dos Processos de Trabalho

Planejamento e Gestdo

Gestao das Auditorias do SGI

Diretoria de Governanga,
Planejamento e Gestdo

Gestao de Indicadores Estratégicos

Diretoria de Goveranga,
Planejamento e Gestdo

Gestao da Accountability
Institucional

Diretoria de Goveranga,
Planejamento e Gestdo

Gestao da Inteligéncia
Organizacional

Diretoria de Goveranga,
Planejamento e Gestdo

Gestao da Melhoria Continua

Diretoria de Goveranga,
Planejamento e Gestdo

Gestao das Partes Interessadas.

Diretoria de Goveranga,
Planejamento e Gestio

Manual do SGI

Manual do Bizagi aplicado ao TCE-GO

Senvigo de Gestao da Melhoria Continua

Cadeia de.
i) Informagao Documentada.

Valor.
(i) Metodologia de padronizagéo das rotinas operacionais.

PO Gerir Auditorias do SGI

TR Gerir Auditorias do SGI

Senvigo de Gestao da Melhoria Continua

() SGI auditado.

Tribunal; Sociedade

(i) Sistema de gestao Integrado (SGI) do TCE-GO auditado.
(i) Identifcacao e definigao de melhorias do SGI.
(iii) SG certificado.

PO Gerir Indicadores Estratégicos

Senvigo de Gesto da Estratégia

(i) Indicadores estratégicos geridos.

Tribunal

(i) Geragéo de evidéncias para suporte em tomada de decisao gerencial.
(i) Gestao da estratégia baseadas em resultados.

PO Gerir Accountability do SGI

Diretoria de Governanca,
Gestao

(i) Boletins de
(il Relat6rio de atividades da Di-Plan.

Tribunal; Sociedade

(i) Prestagao de contas em nivel institucional com foco na comunicagao com as partes interessadas.
tividads SGL

PO Gerir Inteligéncia Organizacional

Diretoria de Governanga, Planejamento e
Gestao

() Relatoros _de Inteligencia
Organizacional (RIO).
(i) Relatorios de Transigao de Gestao

Tribunal

{0 Produzi o dissominar conhecimento gorencil no ambito do TGE-GO, com foco 1o estmuo &
tomada de decisao com base em evidénci

PO Gerir Melhoria Continua

TR Gestao de Iniciativas no SGP

Senvigo de Gestao da Melhoria Continua

(i) Melhorias implementadas.

Tribunal; Sociedade

(i) Implementagao de melhorias nstitucionas.
(il Estimulo a melhoria continua do TCE-GO,
(i) Quantificagéo do atingimento dos objetivos estratégicos do TCE-GO.

PO Gerir Partes Interessadas

Senvigo de Gesto da Estratégia

(i) Situagbes-problema tratadas.

Tribunal; Parte Interessada

(i) identificagéo e tratamento de situagdes-problema a partir de expectativas e necessidades de.
partes interessadas.

Gestao de Riscos

Diretoria de Goveranga,
Planejamento e Gestdo

Resolugio Normativa n° 06/2020

PO Gerir Riscos

Senvigo de Gesto da Estratégia

(i) Riscos geridos e controlados.

Tribunal; Sociedade

(i) Gestao dos riscos institucionais, com foco na maximizagao de oportunidades e redugdo de
incertezas.

Gestao da Estratégia

Diretoria de Goveranga,
Planejamento e Gestdo

Resolugio Administrativa n° 05/2016

PO Gerir Plano Estratégico

Senvigo de Gesto da Estratégia

(i) Objetivos estratégicos alcangados.

Tribunal; Sociedade

PO Gerir Plano de Fiscalizagao

(i) Plano de

Tribunal; Sociedade;

() Gestéo dos Planos Estratégico, Tatco e Operacional do TCE-GO, por meio de cicos bianuais de

PO Gerir PDTI

Diretoria de Tecnologia da Informagao

O inplemeniagio de _ samss
150 de tecnoloaia da

Tribunal

gestao, com foco instituigao.

Gestao da Estrutura

Diretoria de Governanga,

Resolugdo Administrativa n° 19/2022

Tribunal

(i) Organograma.
(i) At

Gesto da Comunicagéo
Organizacional

Diretoria de Comunicagao

Resolugao n° 07/2019

PO Produzir Conteido de Comunicagao

TR Orientagaes paraa Produgéo de
Conteddo de Comunicagao

PO Gerir Atendimento & Imprensa

Manual de Gestao da Radio TCE-GO

Diretoria de Comunicagao

(i) Contedo de comunicagao produzido e
disseminado.

Tribunal; Sociedade

(i) Comunicagao organizacional intema e externa.

Controle Intemo

Diretoria de Controle Interno

@]

Resolugao Administrativa n° 10/2019

PO Analisar Conformidade Processual

Diretoria de Controle Interno

PO Emitir Parecer sobre Relatorio de
Gestao Fiscal

Diretoria de Controle Interno

PO Emitir Parecer sobre o Relatdrio Anval
de Contas

Diretoria de Controle Interno

(i) controle intemo dos atos da
administragao

Tribunal

(i) Exercer a terceira linha de defesa no ambito do TCE-GO.

PO Analisar Processos Administrativos

(i) Processos Administrativos com Parecer

. solugéo n° 2212008 . ou Despacho da Diretoria Juridica; . (i) Emisséo de pareceres, despachos ou pegas processuals (por exemplo: petigdo nicial, agra,
Administrativo ou Judiciais Diretoria Juridica @ Rosalugao Admstata e 192022 Diretora Juridica (i) Pecas Processuais protocoladas em Poder Judiciéro; Tribunal. contestagao, informages, etc.) em conformidade com os procedimentos estabelecidos.
PO Analisar Processos Judiciais processo eletrénico judicial
o e ética () sistematica de gestdo da ética (i) Garantir elevados padides de conduta e comportamento ético, pautados em valores incorporados
Gestao ga Eua Corregedoria (Resolugao Administrativa n° 01/2014) organizacional. Tribunal & compartiihados por todos em suas atividades no TCE-GO.
. . 5 0] iificagao, com @ dos preceitos a
Gestao Documental e Arquivistica Secretaria Geral [ ] Manualde Pacfonizacho e Especilicagao O oematea de gestao da élca Tribunal 40, seguranca, insiitucional.
o rganizacio as 20, recuperagao e descarte, conforme aplicavel.
() Ranking(s) de priorizagao das agoes de
PO Priorizar com Base em Anise de Risco Senvigo de Informagdes Estratégicas | SOIole extere.
(®) o ag g (i) Relatorio de 03 Geragses (Gestdo de — B e I S S L G T
Controle Extemo Externo priorizagao das agdes de controle externo). critérios de seletividade e de inteligéncia de controle extemo.
PO Produzir Relatsrio de Inteligéncia Senigo de Informagges Estratégicas | () Relatérios de Inteligéncia
Manual do Sistema de Gestao da () Relatsrio de dos
PO Gerir Projetos de Fiscalizagao no SGF e e
Controle e Asseguragao da Secretaria de Controle @) — i) Garantir o aperfeigoamento do controle e assegurago da qualidade dos trabalho de fiscalizagao,
Qualidade Extemo com base em normas intemacionals
o Manual do Sistema de Qualidade das
Resolugao Administrativa n° 01312023 eemimassos e Gontots e | Senigo de Qualidade do Contrle Extero () iclo de Garanta da ualidade
r Sesszo Virual Secretaria Geral () Pauta e Ata da Sessao Plendria. Tribunal
“Tem por objetivo contribuir para a qualidade dos (i) Garantir 0 suporte 4 fungao judicante por P
o Finalistico ao Ihos reall Jas uni r mei
Apo NS ETEORE G D | o o - ) e g n ) consolidagao & Juisprudénca. ) i
" Jo cont  Jursrudenci . nela e Normativas, a . (DG B
Externo ‘externo alinhados com as melhores praticas existe PO Gerir Jurisprudéncia do TCE-GO Servigo de Jursprudéncia e Consolidagao. () 2500 €0 BeRmeas (A Rele Tribunal consolidagao normativa,
tentes. Normativa
PO Gerir Atividades do Sevigo de Registro Cerbici Jo P s Tribunal
Regisiro Senico de Registro
(i) Ato publicado no DOE/DEC.
i) Comunicagao a0s
interessados/jurisdicionados
tcach Geréncia de Atos Oficiais @ Control .
PO Gerir Comunicagao de Atos (OficiolDespact Tribunal
Senigo de Publcages e Comunicagoes | e dos
Gestao de Atos Oficials ‘Secretaria Geral (@) interessadosfjurisdicionados. () Garantir a gestao d tividades do Tribunal.
(v) Sobrestamento de Processos.
PO Gerir Publicagao no Didrio Eletronico de Geréncia de Atos Oficiais @ Control . .
Cont Senigo de Publicagdes e Comunicagdes | () Publicasao no DEC. Ui
PO Gerir Publicagao no Didrio Ofcial do Gerencia de Atos Oficiais & Controle e — Tibunal

do de Goids.

Senigo de Publicages e Comunicages

Legenda - Maturidade dos Processos de Trabalho

Identificagdo (cores)

Valores em %

[ ] n=0zero)
[ ] 0<n<40
0] 41<n<74
[ ] n27s




