
NÍVEIS 1 2 3 4 5 6 7 8 9
A 14.221,89 14.932,99 15.679,64 16.463,61 17.286,79 18.151,13 19.058,69 20.011,62 21.012,21
B 15.644,07 16.426,29 17.247,62 18.109,98 19.015,47 19.966,26 20.964,56 22.012,79 23.113,44
C 17.208,48 18.068,91 18.972,36 19.920,97 20.917,03 21.962,88 23.061,02 24.214,08 25.424,78
D 18.929,33 19.875,82 20.869,59 21.913,08 23.008,73 24.159,16 25.367,12 26.635,49 27.967,25

NÍVEIS 1 2 3 4 5 6 7 8 9
A 11.377,51 11.946,40 12.543,71 13.170,89 13.829,44 14.520,92 15.246,96 16.009,29 16.809,77

B 12.515,27 13.141,03 13.798,09 14.487,98 15.212,37 15.973,00 16.771,65 17.610,23 18.490,75

C 13.766,79 14.455,13 15.177,88 15.936,78 16.733,63 17.570,30 18.448,81 19.371,25 20.339,82

D 15.143,47 15.900,66 16.695,68 17.530,46 18.406,98 19.327,33 20.293,69 21.308,39 22.373,80

Cargos Simbolo Vencim. Gratif. Simbolo Vencim. Gratif.
Assessor I ASTCE I 3.913,30 15.297,44 DS TCE I 3.293,10 19.309,53

Assessor II ASTCE II 3.557,55 12.807,17 DS TCE II 2.993,73 16.166,12

Assessor III ASTCE III 2.846,04 8.893,85 DS TCE III 2.095,61 11.316,28

Assessor IV ASTCE IV 2.490,29 8.076,75

Assessor V ASTCE V 1.658,55 5.252,08

Vencim. Grat.
Simbolo Gratif. 21.979,37 10.188,04

FC - 1 10.777,42 10.847,95 0,00

FC - 2 7.484,31 21.979,37 10.188,04

FC - 3 5.388,71 12.247,69 0,00

FC - 4 2.993,73 10.847,95 0,00

7.455,13 0,00

10.847,95 0,00

10.847,95 0,00

10.847,95 0,00

10.847,95 0,00

10.847,95 0,00

21.979,37 3.395,96

21.979,37 3.395,96

21.979,37 3.395,96

21.979,37 5.660,00

10.847,95 0,00

10.847,95 0,00

PADRÕES REMUNERATÓRIOS - TCE-GO

CARGO EFETIVO NÍVEL SUPERIOR: AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO

GRAUS

Benefícos pecuniários da carreira: 1- Adicional de Tempo de Serviço: 5% do vencimento a cada 5 anos
2- Gratificação de Desempenho: 10% do Analista A1 (R$ 1.422,18) - exige-se avaliação de desempenho
3- Gratificação de Incentivo Funcional-GIF - 5%, 7%, 10% ou 15% do vencimento básico-exige-se diploma de formação

4- Gratificação por exercício da atividade de Controle Externo - atualmente em 20% do vencimento do Auditor A1- para Efetivos 
lotados nas áreas fim e TI do TCE-GO e desempenho mínimo de 900 pontos na Avaliação de Desempenho.

CARGO EFETIVO NÍVEL MÉDIO: TÉCNICO DE CONTROLE EXTERNO

GRAUS

Benefícos pecuniários da carreira: os mesmos do Analista de Controle Externo

Cargos em Comissão Cargos em Comissão - Direção e Chefia
Cargos

Diretor Superior

Diretor/Gerente

Chefe de Serviço

Funções de Confiança - FCs

Cargos Comissão em extinção - Quadro Suplementar

Funções

Cargos

Assessor Técnico 1

Assessor Ass Cont Finan Jur e Orç

Assessor Técnico 2

Assessor de Imprensa

Assessor Técnico 3

Assessor Tec Engenharia

Assessor Técnico 4

Assistente Tec Especializado

Auxiliar Especializado

Auxiliar Geral

Condutor Especializado

Datilografo

Digitador

Eletricista

Fotografo

Oficial Espec Representação

Inspetor de Emp Economicas

Inspetor de Obras Publicas

Inspetor Fiscal Desp Publica

Inspetor Superv Despesa

Mecanógrafo
Atualização: maio de 2025


