Tribunal de Contas do Estado de Goias

Pregoeira e Equipe de Apoio

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 023/2022

PROCESSO ELETRONICO n°: 202200047002231

MODALIDADE: Pregao Eletrénico

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de Solugbes Integradas de
Softwares de Gestdo de Pessoas e Administrativos, com fornecimento de Licenca de uso perpétuo
dos sistemas adquiridos e suporte técnico dos sistemas adquiridos e legados (versbes web e
desktop), para atender as demandas do Tribunal de Contas do Estado de Goias.

DATA DA REALIZACAO: 29/09/2022 as 13h30min — Horéario de Brasilia

LOCAL: Sistema Eletrdnico Licitacdes-e — acesso: www.licitacoes-e.com.br

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE GOIAS - TCE-GO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.291.730/0001-14, com sede em Goiania, capital do Estado de
Goiés, na Avenida Ubirajara Berocan Leite, n° 640, Setor Jao, telefone: (62) 3228-2696, CEP — 74.674-
015, por intermédio da Pregoeira e da Equipe de Apoio, instituidos pela Portaria n® 449/2021, tornam
publico o edital de PREGAO ELETRONICO N° 023/2022, processo eletronico n° 202200047002231,
do tipo MENOR PRECO GLOBAL, sem cota reservada de até 25% para ME e EPP, mediante ordem
de servigos, alicitagdo que sera regida pela Lei Federal n® 10.520/2002, Lei Complementar n® 123/2006,
e demais legislagdes correlatas, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, o Decreto Estadual n®
9.666/2020, a Lei Federal n°® 8.666/1993 e a Lei Estadual n® 17.928/2012, com suas alteracoes, e
demais exigéncias deste Edital.

Na data, horario e endereco eletronico abaixo indicado far-se-a a abertura da Sessdo Publica do
PREGAO ELETRONICO, por meio de Sistema Eletronico Licitacbes-e, acessado por meio do site
www.licitacoes-e.com.br.

| - Inicio de acolhimento de propostas:
19/09/2022 as 08h00min — Horario de Brasilia;

Il — Limite de acolhimento de propostas:
29/09/2022 as 08h00min — Horario de Brasilia;

Il — Abertura das propostas:
29/09/2022 as 08h00min — Horario de Brasilia;

IV — Data e hora do Pregéo:
29/09/2022 as 13h30min — Horario de Brasilia;

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a abertura do certame
na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario e local (endereco eletrénico) estabelecidos no predmbulo deste Edital, desde que ndo
haja comunicacéo da Pregoeira em contrario.

1. DO OBJETO
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1.1. Constitui objeto do presente Edital, a contratacdo sob regime de empreitada por preco unitario, de
empresa especializada na aquisicdo de Solucdes Integradas de Softwares de Gestdo de Pessoas
e Administrativos, com fornecimento de Licenca de uso perpétuo dos sistemas adquiridos e suporte
técnico dos sistemas adquiridos e legados (versdes web e desktop), para atender as demandas do
Tribunal de Contas do Estado de Goias.

1.2. A proposta devera contemplar em um Unico lote as solucdes de Gestdo de Pessoas e
Administrativo, sendo o suporte técnico disponivel em uma mesma plataforma de abertura de
ordens de servico e em um mesmo telefone para contato.

1.3. Detalhamento

Item | Descricéo

| Solucao Integrada de Softwares de Gestdo de Pessoas (possuir versées desktop
e web)

Solucgéo Integrada de Softwares Administrativos

Implantagdo, migracdo, parametrizacdo e integracdo dos sistemas legados da
Solucdo adquirida

Treinamentos para ambas as solugdes

Manutencao e Suporte Técnico da Solucdo de Gestdo de Pessoas (solucao
adquirida e legados)

Manutencao e Suporte Técnico da Solucao de Softwares Administrativos
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1.4. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes e quantidades deste objeto descritas no
Edital e as especifica¢des e quantidades constantes no Termo de Referéncia, prevaleceréo as ultimas.

1.5. Acompanham este Edital os seguintes Anexos:

Anexo I: Termo de Referéncia

Anexo II: Minuta de Contrato

Anexo Ill: Modelo de Proposta de Precos

Anexo IV: Modelo de Declaracéo de Inexisténcia de Fato Impeditivo & Habilitagéo

Anexo V: Modelo de Declaracdo de ndo empregar menor

Anexo VI: Modelo de Declaracdo de Micro Empresa-ME ou Empresa de Pequeno Porte-EPP
Anexo VII: Modelo de Declarag&o que ndo possui parentesco

Anexo VIlI: Modelo de Declaragéo de Sustentabilidade Ambiental.

2. DA IMPUGNAC}AO AO EDITAL
2.1. Até 03 (trés) dias uteis que antecederem a abertura da sessao publica, qualquer licitante

podera impugnar o ato convocatério do Pregdo Eletrénico, exclusivamente na forma eletrdnica, no e-
mail: cpl@tce.go.gov.br, no horario das 08h00min as 12h00min e das 14h00mm as 18h00mm.

2.1.1. Cabera a Pregoeira, auxiliado pela Equipe de Apoio e o setor responséavel pela elaboracéo
deste Edital, decidir sobre a peticdo no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data de
recebimento da impugnagéo.

2.1.2. Acolhida a impugnacé&o contra 0 ato convocatorio e, em caso de alteracdo na formulagao
da proposta de precos, sera definida e publicada nova data para realizacdo do certame, com
reabertura do prazo inicialmente concedido.

3. DA SOLICITACAO DE INFORMACOES
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3.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados a Pregoeira,
impreterivelmente, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no e-mail cpl@tce.go.gov.br.

3.2. A Pregoeira respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados da data de recebimento do pedido.

3.3. As informacbes e/ou esclarecimentos serdo prestados pela Pregoeira por meio do site
www.tce.go.gov.br e www.licitacoes-e.com.br, e vinculardo os participantes e a administragéo,
ficando todos os licitantes obrigados a acessa-los para obtencdo das informacdes prestadas pela
Pregoeira.

4, DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1. Poder&o participar deste PREGAO ELETRONICO as empresas que:
4.1.1. Atendam as condi¢des deste Edital e seus Anexos, inclusive quanto a documentacao
exigida para habilitagdo constante do item 12 deste Edital, e estiverem devidamente credenciadas
nas agéncias do Banco do Brasil, através do site www.licitacoes-e.com.br, e apresentem o0s
documentos por ele exigidos, em original ou por qualquer processo de copia autenticada por
Cartorio de Notas e Oficio competente.

4.1.2. As empresas estrangeiras deverao solicitar o seu credenciamento junto ao Banco do Brasil
no site <http:// www licitacoes-e.com.br>, até 03 (trés) dias Uteis antes da abertura da sessao.
Para seu credenciamento deverdo fornecer: nome, endereco fisico, telefone e endereco eletrénico
(e-mail).

4.1.3. Nao tenham sido declaradas inidéneas por qualquer Org&o da Administracdo Publica direta
ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, bem como as que estejam punidas
com suspensao do direito de contratar ou licitar com a Administracéo Publica e com o Tribunal de
Contas do Estado de Goiés.

4.2. Como requisito para participacdo no PREGAO ELETRONICO o licitante devera manifestar, em
campo proprio do Sistema Eletronico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que
sua proposta de pregos estd em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatorio,
bem como as especificagdes e quantitativos constantes no Termo de Referéncia.

4.3. O Banco do Brasil atua como Org&o provedor do Sistema Eletrdnico.

4.4. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagcdo ou da execucédo de obra ou servico
e do fornecimento de bens a eles necessarios:

4.4.1. O autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;

4.4.2. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou executivo ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor
de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsavel
técnico ou subcontratado;

4.4.3. Servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitacao.

4.5. O licitante arcard integralmente com todos os custos de preparacao e apresentacédo de sua proposta
de precos, independente do resultado do procedimento licitatorio.

4.6. Um licitante, ou grupo, suas filiais ou empresas que fazem parte de um mesmo grupo econémico
ou financeiro, somente podera apresentar uma Unica proposta de precos.
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4.6.1. Para tais efeitos entendem-se que fazem parte de um mesmo grupo econémico ou
financeiro, as empresas que tenham diretores, acionistas (com participagdo em mais de 5%), ou
representantes legais comuns, e aquelas que dependam ou subsidiem econbémica ou
financeiramente a outra empresa.

4.7. Caso um licitante participe em mais de uma proposta de precos, estas propostas de precos néo
serdo levadas em consideracdo e serao rejeitadas pelo comprador.

4.8. Nenhuma empresa ou instituicdo vinculada ao TCE-GO podera ser elegivel para participar deste
processo licitatorio.

5. DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

5.1. A disputa deste certame € aberta a quaisquer empresas que preencham as condi¢des revistas
no Item 12 — DA HABILITACAO.

5.2. Por ocasido da participacdo neste certame, sera assegurado as microempresas - ME e
empresas de pequeno porte - EPP, como critério de desempate, o direito de preferéncia para ofertar
0 menor prego em relacdo aquele lancado pelo licitante ndo qualificado nessas categorias.

5.2.1. As microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) que quiserem usufruir dos
beneficios concedidos pela Lei Complementar n°® 123/2006 e pela Lei Estadual n® 7.928/2012
deverdo declarar em campo proprio do sistema eletrdnico, a sua condicdo de ME ou EPP. Essa
declaracdo é necessaria para 0 processamento do tratamento diferenciado no procedimento
licitatério.

5.2.2. Essa identificagdo das microempresas ou empresas de pequeno porte na Sesséo publica do
Pregéao Eletrénico s6 deve ocorrer apds o encerramento dos lances.

5.3. As normas que disciplinam este pregéo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre as interessadas, observados os direitos dos participantes.

6. DO CREDENCIAMENTO
6.1. Para participar do pregao eletrdnico o licitante devera se credenciar no Banco do Brasil.

6.1. O credenciamento do licitante e a sua manutencéo dependerao de registro prévio e atualizado
no CADFOR.

6.2. Os licitantes interessados deverdo proceder ao credenciamento antes da data marcada para inicio
da sessao publica via Internet.

6.3. O credenciamento dar-se-a4 pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao Sistema Eletrdnico, no site www.licitacoes-e.com.br.

6.4. O credenciamento junto ao Banco do Brasil implica na responsabilidade legal Unica e exclusiva da
licitante ou de seu representante legal e na presuncao de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacOes inerentes ao Pregao Eletronico.

6.5. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Banco do Brasil ou a
entidade promotora da Licitacéo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

6.6. A perda da senha ou a quebra de sigilo dever&do ser comunicadas ao Banco do Brasil para imediato
bloqueio de acesso.
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7. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

7.1. A participacé@o no Pregédo Eletrdnico dar-se-a por meio da digitagdo da senha privativa da licitante
e subsequente encaminhamento da Proposta de Pregos contendo o valor_total da proposta, a partir
da data da liberacdo deste Edital no site www.licitacoes-e.com.br, 19/09/2022 as 08:00h, até o horario
limite de acolhimento de proposta, ou seja, até as 08:00h do dia 29/09/2022, horario de Brasilia,
exclusivamente por meio do Sistema Eletronico, quando, entdo, encerrar-se-4, automaticamente, a fase
de recebimento da proposta de precos. Durante este periodo a licitante poderd incluir ou excluir proposta
de precos.

7.1.1. Ao término do prazo estipulado para a fase de encaminhamento e registro de Propostas o
Sistema Eletrénico blogueard automaticamente o envio de novas propostas.

7.1.2. As propostas de pregos deverdo ser anexadas juntamente com os documentos de
habilitagdo exigidos no item 12 do Edital e demais documentos exigidos no Termo de
Referéncia anexo do edital de forma exclusiva por meio do sistema.

7.1.3. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos no
presente edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

7.1.4. Caso ndo seja anexado documentos de habilitagcdo, ou na falta de algum dos
documentos exigidos no Edital e ou auséncia de proposta conforme anexo Il do Edital,
o licitante sera automaticamente desclassificado.

7.2. O licitante se responsabilizara por todas as transagfes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras as suas propostas, assim como o0s lances
inseridos durante a sessao publica de oferta de lances.

7.3. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no Sistema Eletrénico durante a sesséo publica
do Pregao Eletronico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo Sistema ou de sua desconexao.

7.4. As Propostas de Precos deverdo atender as especificagfes e quantidades contidas no Anexo | -
Termo de Referéncia e as demais condi¢fes deste Edital.

7.5. No preenchimento da proposta eletronica poderdo ser informadas, ainda, no campo
“‘INFORMACOES ADICIONAIS”, as especificagdes do objeto ofertado.

7.6. Os licitantes deverdo cotar seus precos com todos os tributos cabiveis inclusos, bem como todos
0s demais custos diretos e indiretos necessarios ao atendimento das exigéncias deste Edital e seus
anexos.

7.7. Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidas na proposta ou incorretamente
cotados serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos a esse
ou a qualquer outro titulo.

7.7.1. Todas as empresas deverao cotar seus precos com todos os tributos cabiveis inclusos,
bem como os demais custos diretos e indiretos necessarios ao atendimento do Edital e seus
anexos. Entretanto, as empresas enquadradas no regime normal de tributacéo (empresas nao
optantes do simples), estabelecidas em Goias, deverdo registrar a proposta com precos
desonerados do ICMS conforme disposi¢des do Art. 6°, Inc. XCI do Regulamento do Cdédigo
Tributario do Estado de Goias - RCTE, que concede isencdo de ICMS nas operagdes e
prestacdo internas, relativas a aquisicdo de bem, mercadoria e servico por 6rgdos da
Administracdo Publica Estadual Direta e suas fundacdes e autarquias, ficando mantido o
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crédito, observado, dentre outras coisas, a transferéncia do valor correspondente ao ICMS ao
adquirente mediante a reducdo do preco do bem, mercadoria e servigo, devendo a redugéo
ser demonstrada no documento fiscal.

7.7.2. Para as empresas estabelecidas em Goias, isentas do ICMS, conforme item 7.7.1
acima, as propostas comerciais, enviadas pelas empresas detentoras das melhores ofertas
apos a fase de lances, deverdo conter, obrigatoriamente, além do preco normal de mercado
dos produtos ou servicos ofertados (valor bruto), o preco resultante da isencdo do ICMS
conferida (valor liquido), que devera ser o preco considerado como base de julgamento. O
valor liquido sera aquele registrado no sistema como proposta e sera considerado como base
para etapa de lances. O valor bruto (com ICMS) servird apenas para efeito de analise do
desconto concedido e para que as ordens de fornecimento possam apresentar os dois valores,
facilitando a execugédo do contrato ou instrumento equivalente.

7.7.3 Para o licitante que nao estiver obrigado a promover a desoneracao do ICMS, devera
apresentar na proposta, no campo referente ao valor desonerado, o mesmo valor onerado,
porém, com aliquota zero.

7.8. Fica vedado ao licitante qualquer tipo de identificacdo quando do registro de sua Proposta de Precos
inicial, planilha ou outros anexos exigidos neste Edital, sob pena de desclassificacdo do certame pela
Pregoeira.

7.9. A Proposta de Precgos da licitante arrematante, atualizada com o ultimo lance, e, se hecessério,
os documentos complementares, deveréo ser enviados, via sistema, no prazo de 2 (duas) horas,
a partir da solicitagdo da Pregoeira no sistema, observando o disposto no item 7.12 deste Edital.

7.10. A Proposta de Precos original, devidamente atualizada com o ultimo lance ofertado, caso seja
solicitada, deverd ser enviada para o Tribunal de Contas do Estado de Goias, localizado na Av.
Ubirajara Berocan Leite, n° 640, Setor Jad, Goiania/GO, CEP 74.674-015 (1° Andar — Corredor B - Sala
da Secretaria Administrativa), no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis da indicacdo do(s) licitante(s)
vencedor(es). Caso o vencedor seja uma empresa estrangeira, este prazo podera ser prorrogado para
até 15 (quinze) dias.

7.10.1. Ao término do prazo estipulado para a fase de encaminhamento e registro de Propostas
o Sistema Eletrbnico bloqueara automaticamente o envio de novas propostas.

7.11. O licitante que se enquadrar no que estabelece a Lei Complementar n.° 123/2006, devera declarar
gue atende os requisitos do Artigo 3°, no ato de envio de sua proposta, em campo proprio do Sistema,
para fazer jus aos beneficios previstos na referida lei.

7.12. Na proposta de precos anexada em campo proprio do sistema, deverdo constar, pelo menos, as
seguintes condicdes, conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital (ESTE CAMPO SERA
VISUALIZADO SOMENTE APOS A FASE DE DISPUTA):

a) razdo social e CNPJ da empresa, endereco completo, telefone, fax e endereco eletrdnico (e-
mail), este Ultimo se houver, para contato, bem como nome do proponente ou de seu
representante legal, CPF, RG e cargo na empresa, Banco, agéncia, nUmero da conta corrente
e praca de pagamento;

b) prazo de validade, ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contados da data do envio da
proposta atualizada em conformidade com o ultimo lance ofertado no Sistema Eletrdnico;

¢) planilha com o valor do dos produtos a serem fornecidos para o do TCE-GO, sendo vedada a
apresentacao de apenas propostas com valor global sem a apresentacdo da composicéo
dos itens citados;



Tribunal de Contas do Estado de Goias

Pregoeira e Equipe de Apoio

d) valor total da proposta, de acordo com o(s) preco(s) praticado(s) no mercado, conforme
estabelece o inciso IV do art. 43 da Lei Federal n°. 8.666/93, em algarismo e por extenso,
expresso em moeda corrente nacional (R$), com no maximo 02 (duas) casas decimais,
INCLUSIVE NA ETAPA DE LANCES;

e) nos precos ofertados deverdo estar incluidos todos os insumos que os compdem, tais como as
despesas com mao-de-obra, impostos, encargos sociais e previdenciarios, taxas, transportes,
seguros e quaisquer outros gue incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto desta
licitacao;

f) data e assinatura do responsavel.

7.13. A proposta de pregos enviada implicard em plena aceitacéo, por parte da licitante, das condi¢cdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

7.14. Nao serédo admitidas retificacbes ou alteracbes nas propostas apresentadas, uma vez aceito o
lance vencedor ou negociado e finalizada a Sessao Eletrénica.

7.15. O licitante arcara integralmente com todos os custos de preparacdo e apresentacao de sua
Proposta de Precos, sendo que o TCE-GO né&o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do procedimento licitatorio.

7.16. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagéo do licitante melhor classificado somente
serdo disponibilizados para avaliagdo da Pregoeira e para acesso ao publico apos encerramento do
envio de lances.

7.17. Juntamente com sua proposta comercial, a licitante devera:

a) indicar qual serd o Software Integrado de Gestdo de Pessoas e os softwares adicionais que
compdem a Solugéo ofertada; e

b) indicar quais os Softwares de Gestdo Administrativa e os softwares adicionais que compdem a
Solucéo ofertada; e

c) comprovar junto ao INPI/ABES ou instituicdo equivalente, o registro de propriedade da Solucéo
ofertada, incluindo seu(s) software(s);

7.18. Considerando a complexidade dos sistemas a serem adquiridos, é necessario que a empresa
seja proprietaria das solucdes ofertadas.

7.19. A comprovagao disposta na alinea “c” do subitem anterior esta sujeita a confirmacéo da
veracidade de suas informagdes, através de possiveis diligéncias, conforme prescreve o art. 43, 83°
da Lei 8.666/93.

8. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
8.1. A Pregoeira verificara as Propostas de Precos apresentadas, antes da abertura da fase de lances,
desclassificando aquelas que n&o estejam em conformidade com os requisitos e condicoes

estabelecidos neste Edital.

8.2. Serdo desclassificadas também as Propostas de Precos que forem omissas ou que apresentarem
irregularidades insanaveis, informando este fato ao licitante desclassificado.

8.3. A desclassificacdo de Proposta de Precos sera sempre fundamentada e registrada no Sistema
Eletrbnico, com 0 acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
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8.4. Para fins de julgamento das propostas, sob pena de desclassificacdo, as licitantes devem
apresentar planilha, conforme modelo disposto no Anexo Il deste Edital.

8.5. O sistema ordenara, automaticamente, as Propostas de Precos classificadas pela Pregoeira, sendo
gue somente estas participaréo da fase de lance, dando inicio a fase competitiva.

9. DA SESSAO PUBLICA PARA FORMULACAO DE LANCES

9.1. A partir das 13:30h do dia 29/09/2022 e em conformidade com o estabelecido neste Edital, tera
inicio a sesséo publica do presente Pregdo Eletrbnico, com a divulgacdo das Propostas de Precos
recebidas em conformidade com o Item 7 - DAS PROPOSTAS DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS
DE HABILITACAO e que deverfo estar em perfeita consonancia com as especificacdes detalhadas no
presente Edital e seus Anexos.

9.2. A partir desta mesma data e horario ocorrera o inicio da etapa de lances, via Internet, Unica e
exclusivamente no site www.licitacoes-e.com.br, conforme previsto neste Edital.

9.3. Somente os licitantes que apresentaram Proposta de Precos em consonancia com o Item 8 - DAS
PROPOSTAS DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO, poder&o apresentar lances
para o objeto deste Pregdo, exclusivamente por meio do Sistema Eletrénico, sendo o licitante
imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

9.3.1. Assim como as Propostas de Precos, os lances serdo ofertados pelo MENOR PRECO
GLOBAL.

9.4. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para abertura da
sessao e as regras de sua aceitagdo.

9.4.1. O licitante somente podera oferecer lances inferiores ao Ultimo por ele ofertado e registrado
no Sistema Eletronico.

9.4.2. Nao serédo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

9.4.3. O Sistema Eletrbnico rejeitarda automaticamente os lances em valores superiores aos
anteriormente apresentados pelo mesmo licitante.

9.5. Caso o licitante néo realize lances, permanecera o valor da proposta eletrbnica apresentada
para efeito da classificagao final.

9.6. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada a identificacdo do
detentor do lance.

9.7. No caso de desconexao com a Pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo Eletrdnico,
o Sistema Eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢éo dos lances.

9.7.1. A Pregoeira, quando possivel, dara continuidade a sua atuagdo no certame, sem prejuizo
dos atos realizados.

9.7.2. Quando a desconex&o persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo do Pregdo
Eletrbnico serd suspensa e reiniciada somente decorridas 24 (vinte e quatro) horas apds a
comunicacao do fato aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.
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9.8. A etapa de envio de lances na sessdo publica durara 10 (dez) minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 2 (dois)
minutos do periodo de duragéo da sessao publica.

9.8.1. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacéo
aos lances intermediarios quanto em relagcdo ao lance que cobrir a melhor oferta serd de R$
100,00 (cem reais).

9.8.2. A prorrogacéo automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item anterior, sera
de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacdo, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

9.8.3. Na hipétese de néo haver novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica serd encerrada automaticamente.

9.8.4. Encerrada a sessao publica sem prorrogacao automatica pelo sistema, nos termos do
disposto no item 9.8, a Pregoeira podera, assessorada pela equipe de apoio, admitir o reinicio
da etapa de envio de lances em prol da consecucdo do melhor prego, mediante justificativa.

9.9. A desisténcia em apresentar lance implicara exclusdo do licitante da etapa de lances e na
manutencao do ultimo preco por ele apresentado, para efeito de ordenagdo das propostas de precos,
conforme item 9.5.

10. DO ENCERRAMENTO DA ETAPA DOS LANCES E DA NEGOCIACAO

10.1. Apds o encerramento da etapa de lances, a Pregoeira devera encaminhar pelo sistema eletrénico
contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance de menor valor, para que seja
obtido melhor preco, observando o critério de julgamento e o valor maximo estimado do Termo de
Referéncia — Anexo | deste Edital, bem como decidir sobre sua aceitagcdo, ndo se admitindo negociar
condic@es diferentes das previstas no instrumento convocatorio.

10.2. A negociacao sera realizada por meio do Sistema Eletrénico, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

10.3. A Pregoeira anunciara o licitante vencedor, imediatamente apds o encerramento da etapa de
lances da sessdo publica ou, quando for o caso, apds a negociacao e decisdo da mesma, acerca da
aceitacdo do lance de menor valor.

10.4. Encerrada a etapa de lances, a Pregoeira examinara a Proposta de Precos classificada em
primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relacéo ao estimado para contratacao.

10.4.1. Caso ndo ocorram lances devera ser verificado o valor estimado do objeto e a
especificacao técnica prevista, para efeito de comparagcdo com a Proposta de Precos enviada e
registrada.

10.4.2. O valor total proposto para o objeto deste Pregao superior ao estimado para a contratacao,
constante do Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital, podera nao ser aceito e adjudicado.

10.4.3. A Pregoeira, com o auxilio de sua Equipe de Apoio, para formalizar sua decisdao em
relacéo a este item, podera valer-se também do que estabelece o inciso IV do art. 43 da Lei n°
8.666/93.
10.5. Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada néo tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver proposta de microempresa ou empresa de
pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior & proposta mais bem classificada,
proceder-se-a da seguinte forma:
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10.5.1. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo
de 5 (cinco) minutos, apresentar proposta de preco inferior a do licitante mais bem classificado e,
se atendidas as exigéncias deste Edital, ser contratada.

10.5.2. Nao sendo contratada a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada na forma do subitem anterior e, havendo outros licitantes que se enquadram na
condicao prevista no caput, estes, serdo convocados, na ordem classificatéria, para o exercicio
do mesmo direito.

10.5.3. O convocado que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos,
controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar
n°®123/2006 e no art. 6° da Lei Estadual n® 17.928/2012.

10.5.4. Na hip6tese de ndo contratacdo nos termos previstos nestes subitens, o objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

10.6. O disposto no subitem 10.5 somente se aplicard quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

10.7. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as
penalidades estabelecidas neste Edital.

10.8. A indicacdo do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e demais informacgdes
relativas a sessao publica do Pregao Eletrdnico constaréo de Ata divulgada no Sistema Eletrénico, sem
prejuizo das demais formas de publicidade previstas na legislagdo pertinente.

10.9. Na hipétese de a proposta classificada em primeiro lugar nao for aceitavel ou o licitante ndo
atender as exigéncias para a habilitagdo, a Pregoeira devera restabelecer a etapa competitiva de
lances entre os licitantes.

11. DA ACEITABILIDADE E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

11.1. Encerrada a etapa de lances e concluida a negociacdo, a Pregoeira examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade com as condi¢cdes e especificacdes
estabelecidas no Termo de Referéncia e neste Edital, inclusive quanto ao valor estimado para a
contratacao, para efeito de aceitabilidade.

11.2. A Pregoeira podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de servidores do TCE-
GO, ou, ainda, caso seja necessario, de outras pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar
sua decisao.

11.3. Havendo aceitagcdo da proposta classificada em primeiro lugar, a Pregoeira podera promover
diligéncia destinada a obter esclarecimentos complementares, caso seja necessario.

11.4. O julgamento das Propostas de Precos dar-se-a pelo critério de MENOR PRECO GLOBAL,
observadas as condi¢cfes definidas no Termo de Referéncia, seus anexos e neste Edital.

11.5. O empate entre dois ou mais licitantes somente ocorrera quando houver igualdade de precos entre
a Proposta de Precos e quando ndo houver lances para definir o desempate.

11.5.1. Havendo empate no caso de todos os licitantes desistirem da fase de lances e se negarem
a negociar com a Pregoeira, serdo utilizados para fins de desempate os seguintes critérios:

1°. O disposto no § 2° do art. 3° da Lei n° 8.666/1993;

2°. Sorteio, a ser realizado pelo sistema eletrénico entre as propostas empatadas.
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3°. Sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, no caso de equivaléncia dos valores
apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem
nos intervalos estabelecidos nos 88 1° e 2° do art. 44 da Lei Complementar 123/06, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

11.6. Ser4 admitido apenas 01 (um) licitante vencedor.

11.7. Nao sera motivo de desclassificacdo simples omissfes que sejam irrelevantes para o
entendimento da Proposta de Precos, que ndo venham causar prejuizo para o comprador e nem firam
os direitos dos demais licitantes.

11.8. Sera rejeitada a Proposta de Precos que apresentar valores irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado acrescidos dos respectivos encargos.

11.9. O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar a proposta
atualizada conforme disposto no item 7 deste Edital e, quando necessario, 0os documentos
complementares a proposta e a habilitacao.

11.10. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento de erros ou falhas no julgamento das propostas ou da
habilitagdo, a sessao publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com
no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

12. DA HABILITACAO

12.1. Para habilitagéo neste Pregéo Eletronico, as empresas nacionais deverao apresentar os seguintes
documentos abaixo listados, EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema licitacoes-e, concomitantemente
com a proposta com a descri¢cao do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sessao publica, quando, entédo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa
documentacéo.

12.1.1. Documentacao relativa a habilitag&o juridica, conforme o caso, incisos | a V do art® 28 da
Lei 8.666/93;

12.1.2. Registro comercial, no caso de empresa individual;

12.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais €, no caso de sociedades por a¢des, documentos de eleicdo
de seus administradores;

12.1.4. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

12.1.5. Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico, atualizado;

12.1.6. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal/INSS (Certiddo Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante, e da Fazenda Publica do Estado de Goids (exigéncia prevista no art. 88 da
Lei n®17.928/12) atualizadas;

12.1.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
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Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, tendo em vista o disposto
no art. 3° da Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011;

12.1.7.1. E permitida a apresentacéo de Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de
Débitos Trabalhistas instituida pela Lei n° 12.440/2011.

12.1.8. Apresentar documentos elencados no item 9 e seguintes do Termo de Referéncia —
Anexo | do Edital;

12.1.9. Documentos contabeis e financeiros que demonstrem a capacidade econémico-financeira
da CONTRATADA para assumir os compromissos do Contrato, por meio de comprovacao de
patrimonio liquido ndo inferior a 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, quando
qualquer dos indices Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral, for igual ou inferior a 1;

12.1.10. Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, gue comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisoérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacéo da proposta;

12.1.11. Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execucao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

12.1.12. Apresentar declaragdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de sua
habilitacdo, atestando a inexisténcia de circunstancias que impegam a empresa de participar do
processo licitatério, nos termos do modelo constante do Anexo IV deste edital, assinada por s6cio,
dirigente, proprietario ou procurador da licitante, com o nimero da identidade do declarante;

12.1.13. Apresentar declaragdo da licitante de que n&o possui em seu quadro de pessoal
empregado (S) menor (es) de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
menor (es) de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢&o de aprendiz, a partir
de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicdo Federal de 1988,
conforme modelo constante do Anexo V deste edital;

12.1.14. Apresentar declaragdo, para todos os fins de direito e sob as penas da lei que ndo possui
em seus quadros de empregados e em seu corpo societario/acionario cdnjuges, companheiros
ou parentes em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, ou por afinidade, até o segundo grau,
de Conselheiros, Auditores, e Procuradores de Contas do Tribunal de Contas do Estado de Goiés,
e ainda, com os servidores detentores de cargo em comissao ou fungéo de confianga que atuem
diretamente na realizacéo do certame e/ou na posterior formalizacéo contratual, conforme modelo
do Anexo VIl deste Edital;

12.1.15. Apresentar declaracédo, sob as penas da lei, a ser apresentada pela microempresa ou
empresa de pequeno porte de que se enquadra nas condicdes do Estatuto Nacional da
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar n°® 123, de
14.12.2006, de que cumprem 0s requisitos legais para a qualificacdo como microempresa ou
empresa de pequeno porte, estando aptas a usufruir do tratamento favorecido estabelecido por
aquela Lei, conforme modelo constante do Anexo VI deste edital.

12.1.15.1. Apresentar certidao que ateste o enquadramento, expedida pela Junta Comercial
ou, alternativamente, documento gerado pela Receita Federal, por intermédio de consulta
realizada no sitio www.receita.fazenda.gov.br/simples nacional, podendo ser confrontado
com as pecgas contabeis apresentadas no certame licitatorio;

12.1.16. Apresentar declaracdo, sob as penas da lei, de sustentabilidade ambiental, conforme
modelo constante do Anexo VIII deste Edital.
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12.1.17. Os licitantes poderao realizar a Visita Técnica nas instalaces conforme item 5 do Termo
de Referéncia para que possam dimensionar corretamente a elaboragéo das Propostas.

12.1.18. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar no certame devera
comprovar, por meio de Prova de Conceito (POC), conforme descrito no item 8 do Termo de
Referéncia.

12.2. A apresentacdo da documentacdo exigida neste edital estende-se as Microempresas ou
Empresas de Pequeno Porte.

12.2.1. Se a documentacdo enviada nos termos dos subitens anteriores for proveniente de
microempresa ou de empresa de pequeno porte e apresentar alguma restricdo quanto a
regularidade fiscal, ser-lhe-a assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que a licitante for declarada vencedora do certame, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da Administracdo, para regularizacdo da documentacao, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissédo de eventuais certiddes negativas ou positivas, com efeito
de certiddo negativa.

12.2.2. A ndo regularizacdo da documentagdo no prazo previsto acima implicara decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢fes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93, sendo
facultado & Administrag&o convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para
a assinatura do contrato, ou revogar a licitacdo, conforme previsto no art. 43, 8§ 2°, da Lei
Complementar n® 123/2006 e do art.4°, § 5°, do Decreto n°. 8.538/2015 e no art. 5°, § 3° da Lei
Estadual n® 17.928/2012.

12.3. Os documentos complementares a proposta e a habilitagdo, quando forem necessérios a
confirmacdo daqueles exigidos no edital e j& apresentados, serdo encaminhados pelo licitante
melhor classificado apds 0 encerramento do envio de lances, exclusivamente no prdprio sistema
no prazo de 2 (duas) horas, a partir da solicitacdo da Pregoeira no sistema.

12.4. Apenas em caso de autoriza¢ao ou solicitacdo da Pregoeira, o licitante, que for declarado vencedor
encaminhara os documentos de habilitacdo por outra via que ndo a do sistema (licitagbes-€), ocasiao
em que sera autorizado o envio por e-mail (cpl@tce.go.gov.br), estritamente dentro do prazo de 2
(duas) horas, desde que, desde que possua certificado digital, ou seja, a empresa devera possuir
assinatura eletrénica para que a documentacao enviada eletronicamente tenha validade..

12.5. O licitante regularmente cadastrado e habilitado parcialmente perante a Administracdo Publica
podera apresentar o CRC (Certificado de Registro Cadastral), emitido pelo Cadastro de Fornecedores
do Estado de Goias — CADFOR.

12.6. Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, coOpia
autenticada em Cartério competente ou assinados eletrbnicamente.

12.7. Os documentos remetidos por meio eletrbnico, poderao ser solicitados em original ou por copia
autenticada, a qualquer momento, em prazo a ser estabelecido pela Pregoeira, salvo se assinado
eletronicamente (assinatura eletonica - token).

12.8. Os originais ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados para o
Tribunal de Contas do Estado de Goias, localizado na Av. Ubirajara Berocan Leite, n° 640, Setor Jag,
Goiania/GO, CEP 74.674-015 — Sala da Secretaria Administrativa (1° andar — Bloco B).

12.9. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverédo estar em nome do licitante, com
indicac@o do nimero de inscricdo no CNPJ.

12.10. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e reqularidade fiscal deverao estar
em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.
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12.11. Caso a participacdo no certame se dé através da matriz, com possibilidade de gue a
execucdo contratual se dé por filial, ou vice-versa, a prova de reqularidade fiscal devera ser de
ambas.

12.12. O licitante estrangeiro devera apresentar todos os documentos equivalentes aos exigidos
dos licitantes brasileiros, no caso de ser considerado vencedor.

12.12.1. Na hip6tese de o licitante vencedor ser estrangeiro, para a assinatura do contrato
ou da ata de registro de precos, os documentos de que trata o caput deste artigo serdo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados.

12.12.2. O licitante deverd ter procurador residente e domiciliado no Pais, com poderes para
receber citacdo, intimacao e responder administrativa e judicialmente por seus atos, juntando
os instrumentos de mandato com os documentos de habilitacado.

12.13. Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento” em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

12.14. A Pregoeira podera consultar sitios oficiais de 6rgéos e entidades emissores de certiddes, para
verificar as condigfes de habilitacdo dos licitantes.

12.15. Além do CADFOR, serdo consultados os bancos de dados CEIS (Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas) e CNEP (Cadastro Nacional de Empresas Punidas), seja para
fins de participagéo, seja como condicdo prévia para analise da habilitagdo da empresa melhor
classificada.

12.16. A existéncia de registro no CADIN estadual constituird impedimento a contratacdo do
licitante, nos termos do art. 6°, | e 81° da Lei estadual n°® 19.754, de 17 de julho de 2017, devendo
0 mesmo, nesta hipotese, ser desclassificado, ja que tal impedimento inviabiliza o resultado Gtil da
licitac&o.

12.17. Relativo ao tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte seréo
consultados o Portal da Transparéncia estadual e o sistema SIOFI a fim de verificar se 0 somatério
dos valores das ordens de pagamento, recebidas por licitante, ME ou EPP, detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, ultrapassou, no exercicio anterior, os limites previstos no artigo 3°,
incisos | e I, da LC n° 123/2006, ou o limite proporcional de que trata o artigo 3°, 8 2°, do mesmo
diploma, em caso de inicio de atividade no exercicio considerado.

12.18. A consulta também abrangeré o exercicio corrente, para verificar se 0 somatorio dos valores
das ordens bancérias, recebidas pela referida licitante até o més anterior ao da sessao publica da
licitacdo, extrapola os limites acima referidos, acrescidos do percentual de 20% (vinte por cento) de
que trata o artigo 3°, 88 9°-A e 12, da LC n° 123/2006.

12.19. O nédo atendimento de qualquer das condi¢des aqui previstas provocara a inabilitagéo do licitante.
13. DA PROVA DE CONCEITO (POC)

13.1. Alicitante classificada provisoriamente em primeiro lugar no certame devera comprovar, por
meio de Prova de Conceito (POC), que atende aos requisitos constantes no ANEXO Ill do Termo

de Referéncia, sob pena de desclassificacdo.

13.1.1. A Prova de Conceito consistira na apresentacdo da Solucdo ao TCE-GO, da solucao de
Gestéo de Pessoas.
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13.1.2. A POC permitirhd a averiguacao pratica das funcionalidades e caracteristicas da Solucéo
ofertada e sua real compatibilidade com os requisitos dispostos neste Termo.

13.1.3. Participardo da POC o representante credenciado da licitante classificada, membros do
corpo técnico deste TCE-GO, usuarios, representantes das areas de licitagdo e contratagdo, bem
como quaisquer interessados.

13.1.4. A partir da convocacao pela Pregoeira, a licitante classificada devera se apresentar ao TCE-
GO no 5° (quinto) dia util, contado do primeiro dia util apés a convocacdo, para montagem do
ambiente e inicio da apresentacao da Prova de Conceito.

13.1.4.1. A ndo apresentacdo no prazo estabelecido neste subitem acarretard na
desclassificacéo da licitante.

13.1.5. A Prova de Conceito devera ser realizada na Sede do Tribunal de Contas do Estado de
Goiés, situado na Avenida Ubirajara Berocan Leite, n°® 640, Setor Jad, Goiania/GO, CEP 74-674-
015, e consistira de até 4 (quatro) dias Uteis de apresentacdo da Solugéo, visando a comprovagéo
das especificagfes contidas neste Termo de Referéncia.

13.1.5.1. A Solucéo sera analisada no horario compreendido das 8h as 18h, podendo haver
ajustes, desde que solicitado pela equipe técnica deste TCE-GO.

13.1.6. Durante a POC poderdo ser feitos questionamentos adicionais a licitante, por meio de
registro proprio do TCE-GO, o que permitird a verificagdo dos requisitos constantes neste Termo de
Referéncia.

13.1.7. Ao TCE-GO ¢ facultada a possibilidade de realizar diligéncias para aferir o cumprimento dos
requisitos dispostos neste Termo.

13.1.8. O(s) hardware(s) e o(s) software(s) necessario(s) para a realizacdo da Prova de Conceito
séo de inteira responsabilidade da licitante classificada.

13.1.9. O representante da licitante classificada deveréa estar presente durante a andlise da Solugéo
ofertada, podendo esclarecer quaisquer duvidas ou divergéncias levantadas pela equipe técnica
deste TCE-GO.

13.1.10. Durante a realizacdo da Prova de Conceito sera permitido ajustes na Solugéo
ofertada, desde que haja permisséo do TCE-GO.

13.1.11. A infracdo de quaisquer das regras estabelecidas neste item, bem como no ANEXO
IIl deste Termo, desclassificara a licitante.

13.1.12. Quaisquer dificuldades que impegam a continuidade dos trabalhos ou provoquem
atividades adicionais e que forem provocadas comprovadamente pelos processos internos deste
TCE-GO néo terdo seu tempo contado como realizagdo da Prova de Conceito, e ndo poderdo ser
considerados para efeitos de prejuizo a licitante durante a avaliagao.

13.1.13. A licitante que for aprovada na Prova de Conceito estara apta a prosseguir para a
andlise de sua Habilitacéo, pela Pregoeira.

14. DOS RECURSOS
14.1. Qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, explicitando sucintamente suas razdes,

no prazo de 10 (dez) minutos apo6s declaracdo do vencedor, em campo préprio do Sistema
Eletrbnico, manifestar sua inten¢éo de recorrer.



Tribunal de Contas do Estado de Goias

Pregoeira e Equipe de Apoio

14.1.1. Ser& concedido ao licitante que manifestar a intencao de interpor recurso o prazo de 03
(trés) dias para apresentar as razdes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que comegara a contar
do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

14.2. A auséncia de manifesta¢cdo imediata e motivada do licitante quanto a itencao de recurso,
importara a decadéncia do direito de recurso e a Pregoeira estara autorizado para adjudicar o objeto
ao licitante declarado vencedor.

14.3. O acolhimento do recurso importard na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14.4. A decisdo da Pregoeira devera ser motivada e submetida a apreciacéo da autoridade competente
pela licitacdo, se ndo aceito o0 recurso interposto.

14.5. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto e homologara o resultado da licitagao.

15. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGAO

15.1. A adjudicacdo do objeto do presente certame serd viabilizada pela Pregoeira sempre que ndo
houver recurso.

15.2. A homologagéo da licitacdo € de responsabilidade da autoridade competente e sO podera ser
realizada depois da adjudicac&o do objeto a licitante vencedora pela Pregoeira.

15.3. Quando houver recurso e a Pregoeira mantiver sua decisdo, devera esta ser submetida a
autoridade competente para decidir acerca dos atos da Pregoeira.

15.4. Apds a homologacéo, o adjudicatario sera convocado para assinar o contrato no prazo definido
neste Edital.

16. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

16.1. A Contratada devera apresentar ao TCE-GO a Declaracdo de Disponibilizacdo da Solugéo,
nos seguintes prazos e modulos implantados, sendo que a execuc¢édo do objeto se dara conforme
descrito no item 12 do Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital, e nos seguintes prazos
(contados a partir de emissao de Ordem de Servigo/Implantacdo, emitida pelo Gestor do Contrato):

16.1.1 - MODULOS DE GESTAO DE PESSOAS

a) até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia Gtil apos a emissédo de Ordem
de Servico/Implantacdo constante do subitem 12.3.7 do Termo de Referéncia, os médulos da
ETAPA 1, contendo:

) médulo Cadastro;
1)} moddulo Rotinas de folha de pagamento;
1)) modulo e-social.

b) até 90 (noventa) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia util apés a emissdo de
Ordem de Servigo/Implantacdo constante do subitem 12.3.7 do Termo de Referéncia, os médulos
da ETAPA 2, contendo:

) modulo Portal da transparéncia;
1)} modulo Auditoria;
1)) médulo Ponto e controle de frequéncia eletrdnica;
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V) modulo Controle de cargos efetivos, em comissao e fungbes gratificadas;

V) mddulo Averbacédo de tempo de servigo, aposentadoria e abono de permanéncia;
VI) moddulo Gerenciamento de licengas e afastamentos;

VIl)  modulo Cessao e requisicao de servidores;

VIIl)  modulo Gerenciamento e solicitag@o de férias; e

IX) madulo Portal do servidor.

c) até 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia util apos a emisséo
de Ordem de Servico/Implantacdo constante do subitem 12.3.7 do Termo de Referéncia, os
modulos da ETAPA 3, contendo:

) mddulo Consulta, emisséo de relatérios e geracao de gréficos;

1)} moddulo Solicitacdo de substituicdo de cargo comissionado e fungéo gratificada;
1)} modulo Licenca Prémio/Licenca Capacitacao;

V) modulo Relatérios basicos e arquivos/relatérios legais periodicos;

V) moddulo Afastamento e designacao;

Vi) modulo Movimentagéo de servidores;

VII) modulo Controle de movimentagéo;

VIII)  modulo Atualizagdo cadastral; e

IX)  modulo Area da saude.

d) até 240 (duzentos e quarenta) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia util apés a
emisséo de Ordem de Servigo/Implantagédo constante do subitem 12.3.7 do Termo de Referéncia,
0s moédulos da ETAPA 4, contendo:

) moddulo Adicional de qualificacdo — Incentivo Funcional - GIF;

1)} modulo banco de horas;

1)} modulo Diarias;

V) maédulo Banco de talentos;

V) mobdulo Gestao por competéncia, contemplando Avaliacdo de desempenho com foco em
competéncias e resultados;

VI) mobdulo Treinamento & Desenvolvimento (T&D);

VII)  mddulo Homologacao do estagio probatorio;

VIII)  modulo Mediagédo organizacional e gestédo de conflitos; e

IX) modulo de gestao interna de empréstimos consignados.

16.1.2 - MODULOS DE ADMINISTRATIVOS

a) até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia util apés a emissao de Ordem
de Servigco/Implantacdo constante do subitem 12.3.7 deste Termo de Referéncia, os mddulos da
ETAPA UNICA, contendo:

) mddulo Compras e Orgamento;
1)} modulo Contrato e Convénios;
1)} modulo Almoxarifado;

V) maédulo Inventario;

V) médulo Patrimdnio.

16.1.2.1. Entende-se por disponibilizacdo da Solucdo, sua implantacdo, parametrizacao,
configuracdo e migracdo das informacdes dos sistemas legados em uso pelo TCE-GO.

16.1.2.2. O Gestor do Contrato fard a andlise da Solucéo disponibilizada, podendo ainda, propor
alteracBes e/ou ajustes.
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16.1.2.3. Caso haja a necessidade de alteracdes e/ou ajustes da Solucéo, a Contratada tera o prazo
de até 10 (dez) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia Util apds o recebimento da
notificacdo pelo TCE-GO, para reapresenta-la ao Gestor do Contrato.

16.1.2.4. Apés as alteragdes/ajustes, caso haja necessidade, o Gestor do Contrato aprovara a
Solucéo apresentada pela Contratada.

16.1.2.5. A Solucdo devera entrar em ambiente de producdo no mesmo dia da apresentacédo da
Declaracdo de Disponibilizacdo da Solucéo.

16.1.2.6. A Solucao e todos os seus elementos deverédo ser instalados e configurados, segundo as
melhores préaticas do fabricante, em termos de desempenho, disponibilidade e seguranca, e por
técnicos certificados para este fim.

16.1.2.7. A Contratada devera disponibilizar manual eletrénico (PDF) do usuario, contendo os
procedimentos de como utilizar a Solugdo, bem como os itens de menu e o preenchimento das telas
com ajuda online dos campos, mdodulos, subprogramas, comportamentos e erros.

16.1.2.8. A implantacdo, parametrizacdo in loco do software engloba sua configuracdo pela
Contratada em estrutura disponibilizada pelo TCE-GO, a transferéncia dos conhecimentos
adquiridos no processo de instalacdo e a parametrizagcéo das telas, formularios e relatorios para a
exibicdo dos dados do TCE-GO, tais como: Brasdo, nome, telefone, endereco do TCE-GO,
organograma e integracdo ao AD - Active Directory, que é um servico de diretério que armazena
informagdes sobre objetos em rede e disponibiliza essas informacdes a usuarios e administradores
de rede.

16.1.2.9. Durante a implantacdo, parametrizacdo, configuragdo e migracdo das informacdes dos
sistemas legados junto ao software, a Contratada serd acompanhada por servidores do TCE-GO,
0S quais serdo instruidos quanto aos prazos, o processo de instalacdo e as parametrizacdes
necessarias.

16.1.2.10. A implantagédo da Solucéo sera realizada na Sede do Tribunal de Contas, situado na
Avenida Ubirajara Berocan Leite, n°® 640, Setor Jao, Goiania/GO, CEP 74.674-015, de segunda a
sexta-feira. Esses dias, em caso de necessidade e a critério do TCE-GO, poderao ser alterados.

16.1.2.11. Havendo alteragdo de endereco, o Gestor do Contrato ou outro servidor devidamente
designado comunicara a Contratada tal alteracao, nao acarretando dilagcao do prazo de implantacéo
e configuracdo das Solugdes adquiridas, tdo pouco valores, desde que ndo ultrapasse o quantitativo
disposto no ANEXO | deste Termo.

16.1.2.12. As licencas de software utilizadas na Solugéo deverdo ser ofertadas na modalidade de
licenciamento definitivo/perpétuo, ou seja, ndo poderao ser cobrados quaisquer valores adicionais
pelo uso do software.

16.1.2.13. Em caso de necessidade de interrupgéo de sistemas, recursos, equipamentos ou rotinas
de trabalho de qualquer setor funcional do TCE-GO, em decorréncia da instalacdo e configuracéo
da Solucéo, a parada devera ser devidamente planejada e acordada com o Gestor do Contrato ou
outro servidor devidamente designado, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis.

16.1.2.14. O recebimento da Solucéo, ou sua Etapa, se daréa:

a) Provisoriamente, no prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, apos a recebimento da Declaragéo
de Disponibilizacdo da Solucédo entregue pela Contratada, para efeito de posterior verificacdo da
conformidade do objeto com a especificacdo, mediante Termo de Recebimento Provisorio por
servidor do TCE-GO; e
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b) Definitivamente, no prazo de até 30 (trinta) dias consecutivos apds o recebimento provisério,
mediante Termo de Recebimento Definitivo elaborado pelo Gestor do Contrato, salvo justificativa
fundamentada pelo mesmo, até o limite de 90 (noventa) dias consecutivos, conforme disposto no
art. 73, § 3°, da Lei 8.666/93.

16.1.2.15. O recebimento definitivo da Solucdo se dara apds sua implantacéo e configuragdo. No
momento em que a Contratada comunicar a conclusdo do avencado, cabera a Equipe de Gestédo
da Contratacdo avaliar essas condi¢des e, se homologada, comunicar ao Gestor do Contrato para
gue o0 mesmo providencie a emissao do respectivo Termo de Recebimento Definitivo.

16.1.2.16. Na hipétese de qualquer divergéncia aos termos pactuados ndo ocorrera o recebimento
definitivo, sendo a Contratada notificada para, no prazo de até 15 (quinze) dias consecutivos,
contados do recebimento da Notificacao, proceder a regulariza¢do, sem 6nus para o TCE-GO.

16.1.2.17. Apéds aregularizacao pertinente, e contando-se da data de apresentacao para apreciacao
do TCE-GO, este tera o prazo de até 10 (dez) dias consecutivos para verificacdo em face dos termos
pactuados. Constatada a conformidade, sera procedido o recebimento definitivo.

16.1.2.18. O recebimento definitivo ndo excluira a responsabilidade da Contratada pela Solucéo
contratada, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas quando de sua utilizacao.

16.1.2.2. Dos Requisitos de Seguranca da Informacgéo

16.1.2.2.1. A Contratada devera executar todas as atividades, objeto deste Termo, com base nas
boas praticas de seguranca da informacéao.

16.1.2.2.2. A Contratada devera monitorar a seguranga da informag&o, no que tange a prevencgao
de acessos nado autorizados, tentativas de comprometimento da integridade e disponibilidade das
informacdes, objeto deste Termo.

16.1.2.2.3. A Contratada devera reportar imediatamente ao TCE-GO qualquer evento que
represente ameaca a seguranca da informacao.

16.1.2.2.4. S&o requisitos exigidos com relagéo a Politica de Segurancga da Informacéo, devendo a
Contratada.

a) obedecer aos critérios, padrdes, normas e procedimentos operacionais adotados pelo TCE-
GO;
b) manter sigilo, sob pena de responsabilidades civis, penais e administrativas, sobre todo e

gualquer assunto de interesse do TCE-GO ou de terceiros de que tomar conhecimento em razao
da execucéo do objeto deste Termo, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

C) responsabilizar-se pelos materiais, produtos, ferramentas, instrumentos e equipamentos
eventualmente disponibilizados para a execugdo do Contrato, ndo cabendo ao TCE-GO qualquer
responsabilidade por perdas decorrentes de roubo, furto ou outros fatos que possam vir a ocorrer.

d) ndo veicular publicidade acerca dos servigcos contratados, sem prévia autorizacdo, por
escrito, do TCE-GO;
e) manter em carater confidencial, mesmo apés o término do prazo de vigéncia ou rescisdo do

Contrato, as informacdes relativas:

I A politica de seguranca adotada pelo TCE-GO e as configuracdes de hardware e de
softwares decorrentes;

Il Ao processo de instalacdo, configuracdo e adaptacdes de produtos, ferramentas e
equipamentos;

i Ao processo de implementac&o, no ambiente do TCE-GO, dos mecanismos de criptografia
e autenticacédo; e

v Arquitetura de infraestrutura e demais configuracdes.
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f) submeter seus recursos humanos aos regulamentos de seguranca e disciplina instituidos
pelo TCE-GO, durante a execug¢ao dos servicos, e, principalmente, durante a permanéncia nas suas
dependéncias; e

Q) executar todos os testes de seguranca, em relacado ao objeto deste Termo, necessarios e
definidos na legislacéo pertinente.

16.1.2.2.5. A Contratada € integralmente responsavel pela manutencdo do sigilo sobre
guaisquer dados e informacdes fornecidos pelo TCE-GO ou contidos em quaisquer documentos e
em quaisquer midias de que venha ter conhecimento durante a etapa de repasse, de execucao dos
trabalhos e de encerramento dos servigos, ndo podendo, se ndo formalmente autorizado pelo TCE-
GO, sob qualquer pretexto e forma, divulga-los, reproduzi-los ou utilizi-los a qualquer tempo.

16.1.2.2.6. A Contratada devera estar ciente de que a estrutura computacional do TCE-GO néo
podera ser utilizada para fins diversos daqueles do objeto relacionado a execucgéo do objeto deste
Termo.

17. DA FISCALIZACAO, DO PAGAMENTO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

17.1. A gestdo e a fiscalizacdo do contrato competirdo aos servidores designados no inciso Il do
art. 1° da Portaria n® 128/2021 do Tribunal de Contas do Estado de Goias, conforme abaixo:

17.1.1 Gestor do Contrato: Renato Kronit de Souza - email: rkronit@tce.go.gov.br;

17.1.2. Fiscais Técnicos do Contrato: Carlos Alberto de Almeida, email:
calmeida@tce.go.gov.br; Silvio Rubens de Souza Valadao - email: srubens@tce.go.gov.br;
Nilson Elias de Carvalho Junior — email: nelias@tce.go.gov.br; Angélica Sucena Sebba
Gomide - email: asucena@tce.go.gov.br; Elaine  Goncalves  Morais -
egoncalves@tce.go.gov.br; Fabiano Ribeiro Borges — email: faribeiro@tce.go.gov.br.

17.2. Afiscalizacdo cabera ainda:

17.2.1. assegurar-se da boa qualidade dos materiais recebidos, verificando sempre a
conformidade dos mesmos com as especificacdes das marcas e modelos de referéncia;

17.2.2. emitir pareceres em todos os atos relativos & execug¢do do Contrato, em especial
guando da necessidade de aplicacdo de sancdes, alteracdes e repactuacdes do Contrato.

17.3. A fiscalizagcdo nos moldes deste Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA pelos danos causados ao Tribunal de Contas do Estado de
Goias ou a terceiros, resultantes de imperfeicdes técnicas, vicios ou defeitos ocultos de servigcos
gue os desqualificam para o uso normal e rotineiro e, na ocorréncia destes, ndo implica
corresponsabilidade do TCE-GO ou de seus agentes e prepostos.

17.3. Ao Tribunal de Contas do Estado de Goias cabera:

17.3.1. Apresentar a CONTRATADA as observacdes, reclamacdes e exigéncias que se
impuserem em decorréncia da Fiscalizac¢ao;

17.3.2. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre a ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes
na execucao dos servigos, fixando prazo para sua correcédo, conforme sua conveniéncia.

17.4. A CONTRATANTE n&o caberd qualquer 6nus pela rejeicdo de servicos ou materiais
considerados inadequados pelo Fiscal.
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17.5. Ser& emitida nota de empenho em favor da empresa adjudicatéria, apés a homologacéo da
licitag&o, caso se efetive a contratagéo.

17.6. Seréarealizado o pagamento integral dos produtos e servi¢os entregues, constantes do Termo
de Referéncia “das quantidades demandadas” — Anexo | deste Edital.

17.7. O pagamento sera efetuado de acordo com os valores estipulados no Contrato Administrativo
firmado com a CONTRATADA, sendo realizado de acordo com as Ordens de Servico ou de
Fornecimento de Bens;

17.8. Os servicos entregues serdo homologados pelos Fiscais e Gestor do Contrato;
17.9. A Aceitacdo dar-se-a apés a assinatura do TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO;
17.10. A CONTRATADA devera fornecer as faturas no endereco do CONTRATANTE;

17.11. Sendo identificada cobranca indevida ap6s o pagamento da Nota Fiscal, os fatos serdo
informados a CONTRATADA, para que seja feita glosa do valor correspondente no préximo
documento de cobranga;

17.12. O aceite dos servicos prestados por forca desta contratacéo, sera feito mediante ateste das
Notas Fiscais;

17.13. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ou, ainda, circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficarda sobrestado até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipGtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, n&o acarretando qualquer O6nus para o
CONTRATANTE;

17.14. O Tribunal de Contas do Estado de Goiads - efetuara o pagamento integral até o 30°
(trigésimo) dia do més subsequente a entrega definitiva devidamente atestada pela Geréncia de
Tecnologia da Informagéo.

17.15. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento;

17.16. O pagamento sera creditado em favor da adjudicataria, por meio de Ordem Pagamento, em
qualquer instituicdo bancéria indicada na Nota Fiscal, devendo, para isto, ficar especificado o0 nome
do banco, agéncia com a qual opera, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser
efetivado o crédito.

17.17. O TCE-GO néo efetuara pagamento por meio de titulos de cobranga bancaria.

17.18. Qualquer erro ou omissao ocorrido na documentacao fiscal sera motivo de correcéo por
parte da adjudicataria e havera, em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o
problema seja definitivamente sanado.

17.19. Quando do pagamento a ser efetuado pelo Tribunal de Contas do Estado de Goias, a
adjudicatéaria deverd comprovar sua regularidade no tocante & Documentacao Obrigatoéria (Receita
Federal, Divida Ativa da Unido, Estado e Municipio, FGTS, INSS e Justica do Trabalho). Tal
comprovacgao sera objeto de confirmagao “ON LINE”, sendo suspenso 0 pagamento, caso esteja
irregular.
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17.20. O TCE/GO reserva-se o direito de suspender o pagamento se o produto entregue estiver
em desacordo com as especificagbes constantes no Edital e em seus Anexos.

17.21. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios a taxa nominal
de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples;

17.22. O valor dos encargos sera calculado pela féormula: EM =1 x N x VP, onde: EM = Encargos
moratérios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; | = Indice de compensacéao financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestagdo em
atraso.

17.23. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel,

17.24. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123/2006, ndo sofrerd a retencgéo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento ficara condicionado a apresentacdo de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido
previsto na referida Lei Complementar;

17.25. Para fazer jus ao pagamento, a empresa devera manter, durante toda a execugéao contratual
e em compatibilidade com as obrigactes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo exigidas no
Termo de Referéncia;

17.26. Nenhum pagamento seré efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de liquidacdo de
obrigacéo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual;

17.27. Nao haverd, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

18. DO VALOR ESTIMADO E RECURSOS ORCAMENTARIOS

18.1. O valor global estimado para a contratacdo é de R$ 11.090.293,76 (onze milh6es noventa mil
duzentos e noventa e trés reais e setenta e seis centavos), conforme pesquisa de precos obtidas
com base em propostas de empresas do ramo.

a) Classificagbes orcamentérias 2022.0201.01.032.4200.4215.03.15000100.90 (Grupo de Despesa
3) e 2022.0201.01.032.4200.4215.04.15000100.90 (Grupo de Despesa 4).

19. DO TERMO DE CONTRATO
19.1. As condigdes contratuais constam da Minuta de Contrato, Anexo Il deste Edital.

19.2. Homologada a licitacdo pela autoridade competente, o TCE/GO emitira a(s) nota(s) de empenho
e firmara o Contrato com a empresa adjudicataria, visando o fornecimento dos objetos desta licitagcdo,
nos termos da Minuta que integra este Edital.

19.3. A empresa adjudicataria devera comparecer para firmar o contrato, no prazo maximo de 03 (trés)
dias Gteis, contados da data da convocacdo. Caso a adjudicataria seja uma empresa estrangeira, este
prazo podera ser adiado até 15 (quinze) dias.

19.4. Na hipétese de a empresa adjudicataria ndo atender a condi¢cdo acima ou recusar a assinar o
contrato e ndo apresentar justificativa porque ndo o fez, decaira o direito a contratacdo, conforme
preceitua o art. 4°, inciso XVI e XXIIl, da Lei n°. 10.520/02, e a Pregoeira convocara outro licitante
classificado e, assim, sucessivamente, na ordem de classificacdo, sem prejuizo da aplicacdo das
sancdes cabiveis observados o disposto no artigo 7° da mesma lei.
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19.5. A execucao do contrato ser4 acompanhada e fiscalizada por servidor indicado pelo TCE-GO.

19.6. Como condicado para celebracdo do Contrato, a empresa adjudicataria devera manter as mesmas
condi¢Oes de habilitagcdo exigidas na licitag&o.

19.7. O presente Edital e seus anexos, bem como a proposta de precos da empresa adjudicataria, farao
parte integrante do Contrato a ser firmado, independentemente de transcricéo.

19.8. Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a CONTRATADA sancdes de que tratam a Lei Federal n° 10.520/2002 c/c com os arts. 77 a 83
da Lei de Licitacbes e Contratos do Estado de Goias n°® 17.928/2012.

20. DA VIGENCIA CONTRATUAL

20.1. A vigéncia da contratacao sera de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir da data de
sua Ultima assinatura pelas partes.

21. DA GARANTIA CONTRATUAL

21.1. A Contratada devera, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds a ultima assinatura do
Contrato pelas partes, prestar garantia de 4% (quatro por cento) sobre o respectivo valor, em nome
do Fundo de modernizacao do Tribunal de Contas do Estado de Goias- CNPJ n. 07.173.721/0001-
42, podendo optar por uma das seguintes modalidades previstas no art. 56, § 1° da Lei n. 8.666/93:

a) caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e de custodia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda;

b) seguro-garantia; e

C) fianca bancaria.

21.1.1. Se a opcao de garantia recair em caucao em dinheiro, seu valor sera depositado junto a uma
instituicdo financeira, mediante autorizacdo especifica expedida pela Geréncia de Orcamento e
Financas do TCE-GO(Ger-ORC/TCE-GO).

21.1.2. Se a opcéo de garantia se fizer na modalidade seguro-garantia, a apolice respectiva devera
ser expedida exclusivamente por qualquer das entidades controladas e fiscalizadas pela
Superintendéncia de Seguros Privados-SUSEP. Devera ser apresentado o nimero com que a
apolice ou o endosso tenha sido registrado na SUSEP.

21.1.3. Quando a garantia for apresentada na modalidade fianga bancaria, o instrumento respectivo
devera ser expedido exclusivamente por qualquer das entidades controladas e fiscalizadas pelo
Banco Central do Brasil e devera ser cumprida e exequivel na cidade de Goiania/GO.

21.1.4. A garantia na modalidade seguro-garantia ou fianca bancaria devera ser prestada com
vigéncia de 90(noventa) dias apés a vigéncia do Contrato.

21.2. Se, por qualquer razdo, for necessaria a alteragao do Contrato, a Contratada ficara obrigada,
caso necessario, a providenciar a complementacdo ou substituicdo da garantia, conforme a
modalidade que tenha escolhido, devendo fazé-lo no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a contar do
recebimento da notificacdo expedida pelo TCE-GO.

21.3. Se a garantia apresentada, conforme o caso, deixar de ser habil para o fim a que se destina,
o TCE-GO notificard a Contratada, para que a substitua no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a contar
do recebimento da notificagéo.
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21.4. Se a Contratada desatender qualquer dos prazos acima referidos incorrer4 na multa de 5%
(cinco por cento) sobre o valor do Contrato, além de recair-lhe a responsabilidade por eventuais
perdas ou prejuizos causados ao TCE-GO, salvo na ocorréncia de motivo aceitavel justificado
tempestivamente até o Ultimo dia do prazo. Nesse caso, o TCE-GO indicard novo prazo a
Contratada, que devera cumpri-lo, caso contrario sofrera a penalidade acima referida.

21.5. A garantia respondera pelo inadimplemento das condi¢cdes contratuais, pelos danos ou
prejuizos causados ao TCE-GO e pelas eventuais multas ou penalidades aplicadas, podendo ainda
reter créditos decorrentes do Contrato, sem prejuizo das demais cominacdes legais e contratuais.

21.6. Uma vez aplicada multa a Contratada, e realizado o desconto do valor apresentado como
garantia, a Administracdo podera convocé-la para que complemente aquele valor inicialmente
oferecido.

21.7. No caso de resciséo do Contrato determinada por ato unilateral e escrito da Administracéo,
nos casos enumerados no art. 78, | a Xll e XVII da Lei n. 8.666/93 (incisos Xll e XVII havendo culpa
da Contratada), a garantia serd executada para ressarcimento da Administracdo, referente aos
valores das multas e indenizacdes a ela porventura devidos, conforme art. 80, 11l da referida Lei.

21.8. Quando a rescisdo ocorrer pelos motivos relacionados no art. 78, Xll a XVIl da Lei n.
8.666/93, sem que haja culpa da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda o direito a devolucdo da garantia, aos pagamentos
devidos pela execucdo do Contrato até a data da rescisdo e ao pagamento do custo da
desmobilizacdo (conforme art. 79, 8§ 2° da referida Lei).

21.9. A garantia prestada pela Contratada ou seu saldo, se houver, sera liberada ou restituida de
oficio apo6s a execucéo do Contrato, conforme disposto no art. 56, § 4° c/c art. 40, § 3° da Lei n.
8.666/93.

21.10. Quando a garantia contratual for na modalidade cauc¢éo em dinheiro, a restituicdo dar-se-a
mediante crédito na mesma conta corrente utilizada para liquidacdo da despesa decorrente da
execucdo do Contrato. Quando nas modalidades seguro-garantia e fianca bancéria a restituicao far-
se-a por meio de oficio apds a execucdo do Contrato.

22. DOS CRITERIOS DE REAJUSTE
22.1. A periodicidade para eventual reajuste de pregos do Contrato (servicos de Manutencgéo e
Suporte Tecnico da Solucdo) sera anual, contando-se a partir da data limite para apresentagéo das
propostas, ou do ultimo reajuste, adotando-se com indice aplicavel o Indice de Custos da Tecnologia
da Informacéo (ICTI) ocorrido nos Gltimos doze meses.
23. DAS SANCC)ES ADMINISTRATIVAS
23.1. Ficara impedido de licitar e de contratar com o Estado e sera descredenciado no CADFOR, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato, além das demais
cominagdes legais, garantido o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta:

a) ndo assinar o contrato ou a ata de registro de precos;

b) ndo entregar a documentacéo exigida no edital;

c) apresentar documentacao falsa;

d) causar o atraso na execucao do objeto;
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€) ndo mantiver a proposta;

f) falhar na execucéo do contrato;

g) fraudar a execugéo do contrato;

h) comportar-se de modo inidéneo;

i) declarar informacbes falsas; e

j) cometer fraude fiscal.
23.2. As sancdes serao registradas e publicadas no CADFOR.
23.3. As sancdes descritas no item 21.1, também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva
em pregdo para registro de pregos que, convocados, ndo honrarem 0 compromisso assumido sem

justificativa ou com justificativa recusada pela administra¢éo publica.

23.4. A multa podera ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos ou ainda, quando for o
caso, cobrada judicialmente.

23.5. Pela inexecucéo parcial ou total das condi¢cdes pactuadas, garantida a prévia defesa, ficara a
CONTRATADA sujeita as seguintes sangoes:

a) Adverténcia,
b) Multa sobre o valor total do contrato, observados 0s seguintes limites:

| - 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente, em caso
de descumprimento total da obrigag&o, inclusive no caso de recusa do adjudicatario em
assinar o Contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro de 10 (dez) dias contados
da data de sua convocacao;

Il - 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da
parte do servigo ndo realizado;

Il - 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do servigo néo realizado, por
cada dia subsequente ao trigésimo.

c) Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica Estadual e
descredenciamento do CADFOR pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

23.5.1. O inadimplemento contratual também podera dar causa a rescisdo contratual, sem
prejuizos das demais penalidades previstas na Lei n°® 8.666/93;

23.6. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd recolhida em favor do
CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente, ou sera descontada dos pagamentos devidos a
CONTRATADA ou, ainda, quando estas ndo ocorrerem ou nao forem suficientes, o saldo sera
inscrito na Divida Ativa do Estado e cobrado judicialmente.

23.7. A critério da Administracdo poderdo ser suspensas as penalidades, no todo ou em parte,
guando o atraso no fornecimento dos itens ou da prestacao dos servicos for devidamente justificado
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pela CONTRATADA e aceito pela Administracdo da CONTRATANTE, que fixard novo prazo,
improrrogavel, para a completa execucao das obrigages assumidas.

23.8. As sanc¢des aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis e previstas na Lei n° 8.666/93 e na Lei
Estadual n® 17.928/2012.

23.9. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurard o contraditério e a ampla defesa, com oportunidade de defesa prévia da
interessada, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993 e, subsidiariamente, na Lei Estadual n° 13.800, de
2001.

23.10. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢fes, levara em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao,
observado o principio da proporcionalidade.

24. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

24.1. Os licitantes deverdo observar os mais altos padrdes éticos durante o processo licitatorio e a
execucgdo do Contrato, estando sujeitos as sangfes previstas na legislacéo aplicavel.

25. DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

25.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA deverdo cumprir integralmente as obrigacdes
estabelecidas no item 13 e 14 do Termo de Referéncia e nas Clausulas Terceira e Quarta da Minuta
Contratual, que fazem parte integrante do presente Edital.

26. DA SUBCONTRATAGAO
26.2. E vedada a SUBCONTRATACAO do OBJETO.
27. SIGILO E PROPRIEDADE

27.1. Manter a mais absoluta confidencialidade a respeito de quaisquer informacdes, dados, processos,
modelos ou outros materiais de propriedade do TCE-GO ou de terceiros, aos quais tiver acesso em
decorréncia da prestacéo de servi¢os objeto do contrato, ficando terminantemente proibida de fazer uso
ou revelar estes, sob qualquer justificativa.

27.2. A CONTRATADA devera observar na conducgéo de suas atividades as diretrizes estabelecidas
pela Politica de Seguranc¢a da Informacéo do TCE-GO.

28. DAS DISPOSICOES GERAIS

28.1. Esta Licitacdo podera ser revogada por interesse do contratante, em decorréncia de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar o ato, ou anulada por
vicio ou ilegalidade, a modo préprio ou por provocacao de terceiros, sem que o licitante tenha direito a
gualquer indenizacao.

28.2. Qualquer modificacdo no presente Edital sera divulgada pela mesma forma que se divulgou o
texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteracdo n&o afetar a formulag&o da proposta de precos.

28.3. A Pregoeira ou a Autoridade Competente, € facultada, em qualquer fase desta Licitagdo a
promocao de diligéncia, destinada a esclarecer ou complementar a instru¢cdo do processo, vedada a
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inclusdo posterior de documentos ou informacdes que deveriam constar do mesmo desde a realizacao
da sessao publica.

28.4. Os licitantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgfes e dos documentos
apresentados em qualquer fase desta Licitagc&o.

28.5. Apds apresentacdo da proposta de precos ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Pregoeira.

28.6. A homologacéo do resultado desta Licitagdo nédo implicara direito a contratacdo do objeto pelo
TCE-GO.

28.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento, vencendo-se 0s prazos somente em dias de expedientes normais.

28.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importard no afastamento do
licitante, desde que sejam possiveis a afericdo da sua qualificacéo, e a exata compreensédo da sua
proposta de precos, durante a realizagcdo da sesséo publica do Pregdo Eletronico.

28.9. Para fins de aplicacdo das sanc¢Bes administrativas constantes no presente Edital, o lance é
considerado proposta de precos.

28.10. As normas que disciplinam este Pregdo Eletronico serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento do interesse do comprador, a
finalidade e a seguranca da contratacéo.

28.11. O objeto da presente Licitagdo podera sofrer acréscimos ou supressdes, conforme previsto no §
1° do Art. 65 da Lei Federal n.° 8.666/93.

28.12. Os licitantes n&o terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo do procedimento
licitatério, ressalvado o direito do CONTRATADO de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver
suportado no cumprimento do Contrato.

28.13. O Edital e seus Anexos, além de poderem ser visualizados nos sites www.licitacoes-e.com.br e
www.tce.go.gov.br, poderao ser obtidos na sede do Tribunal de Contas do Estado de Goias (com prévio
recolhimento de taxas limitado ao valor do custo efetivo de reproducdo gréfica da documentacéo
fornecida, conforme art. 32, § 5° da Lei 8.666/93 e Decreto Estadual n° 5.721/03), localizado na Avenida
Ubirajara Berocan Leite, n° 640, Setor Jao, telefone: (62) 3228-2852/2616, CEP 74.674-015.

28.14. Em conformidade com a Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais € Lei
Complementar n° 131 — Lei da Transparéncia, a participagdo no presente certame pressupde a
aceitacdo de que os dados pessoais fornecidos pelos licitantes no decorrer do procedimento licitatério
serdo de conhecimento publico, podendo ser divulgados no Portal do TCE-GO.

28.15. Quaisquer informagfes complementares sobre o presente Edital e seus Anexos poderdo ser
obtidas pelos telefones (62) 3228-2852/2616 (Tribunal de Contas do Estado de Goias — Comissado
Permanente de Licitagéo) ou pelo e-mail: cpl@tce.go.gov.br.

28.16. Na hipotese de procedimento judicial, fica eleito o Foro da Comarca de Goiania - Goias, para

dirimir eventuais pendéncias oriundas do presente pregdo, com renincia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Goiania, 14 de setembro de 2022.


http://www.tce.go.gov.br/
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EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 023/2022
PROCESSO N° 202200047002231
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

AQUISICAO DE SOLUCOES INTEGRADAS DE SOFTWARES DE GESTAO DE
PESSOAS E DE SOFTWARES ADMINISTRATIVOS, COM FORNECIMENTO DE
LICENCA DE USO PERPETUO DA SOLUCAO E SUPORTE AOS SISTEMAS
ADQUIRIDOS BEM COMO OS LEGADOS DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRATIVOS (VERSOES WEB E DESKTOP), PARA O TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DE GOIAS

1. DO OBJETO

1.1. Descricao

1.1.1. Aquisicdo de Solugdes Integradas de Softwares de Gestdo de Pessoas e
Administrativos, com fornecimento de Licenca de uso perpétuo dos sistemas adquiridos e
suporte técnico dos sistemas adquiridos e legados (versdes web e desktop), para atender
as demandas do Tribunal de Contas do Estado de Goias.

1.1.2. A proposta devera contemplar em um Unico lote as solugfes de Gestdo de Pessoas
e Administrativo, sendo o suporte técnico disponivel em uma mesma plataforma de abertura
de ordens de servigco e em um mesmo telefone para contato.

1.2. Detalhamento
Iltem | Descricéo

Solucéo Integrada de Softwares de Gestdo de Pessoas (possuir versdes desktop e web)
Solucgdo Integrada de Softwares Administrativos

Implantagdo, migracdo, parametrizacao e integracdo dos sistemas legados da Solucao
adquirida

Treinamentos para ambas as solugtes

Manutencgdo e Suporte Técnico da Solucao de Gestdo de Pessoas (solugao adquirida e
legados)

Manutenc¢do e Suporte Técnico da Solucao de Softwares Administrativos

o O & w| N —

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2. 1. Motivacao

2.1.1. O Tribunal de Contas do Estado de Goias possui uma solucéo de software de gestao
de pessoas com a parte departamental em versdo Desktop e outros modulos em sistema
Web. Possui ainda solucdo em softwares administrativos no tocante as atividades de
compras, orgcamento, contratos, convénios, almoxarifado, inventério e patrimonio.

2. 1.2. Assim, pretende-se adquirir uma Solucdo Integrada de Software de Gestdo de
Pessoas no formato de sistema web nativo abrangendo os servicos de implantacéo,
migragdo, parametrizacdo, manutencdo, treinamento, customizacdo, integracdo de
sistemas legados, suporte técnico e operacédo definitiva na forma de produto acabado,
estabilizado e disponivel no mercado brasileiro, visando a evolucao dos atuais sistemas de
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Recursos Humanos, bem como dos sistemas administrativos, essenciais para a gestdes
administrativa e de pessoal.

2.1.3. Destaca-se que a gestao de pessoal imp8e a necessidade de uma ferramenta capaz
de corresponder satisfatoriamente as reivindica¢des institucionais, bem como suportar com
equilibrio o aumento da demanda, especialmente no tocante aos desafios recentes como
Reforma da Previdéncia, implantacdo do eSocial, mudancas estatutérias, dentre outras.
Sob o enfoque administrativo possuimos necessidades recentes relacionadas, por
exemplo, a Nova Lei de Licitacdes.

2.1.4. Esse prisma contribui para assegurar um comportamento que gere confianca nos
servicos prestados pelas unidades de gestéo de pessoas e administrativas do TCE-GO e,
por conseguinte, impede ou atenua o risco de:

a) ocorréncia de atrasos na execucao de atividades e entrega de trabalhos da
Administracao;

b) aumento do custo operacional;

c) falhas nos calculos das folhas de pagamento;

d) susceptibilidade de responder a processos trabalhistas; e

e) recebimento de multas previstas na legislacdo vigente.

2.1.5. Em suma, com a implantacdo da Solucdo, espera-se que 0 gerenciamento das
informacdes, tratadas pelas areas Administrativas e de Gestdo de Pessoas e seus
respectivos desdobramentos para demais setores, gestores e servidores, desde a
admissao até a sua exoneracdo ou aposentadoria, sejam realizadas com agilidade,
seguranca, confiabilidade, disponibilidade e maior controle, bem como espera-se promover
a exceléncia na gestdo dos fluxos administrativos relacionais a licitagbes, contratos,
almoxarifado, patrimonio, etc.

2.1.6. A presente aquisicdo além de necessaria para a gestdo dos recursos patrimoniais e
de pessoal se mostra de acordo com os Principios da Eficiéncia e da Economicidade, tendo
em vista que promovera a gestdo desses ativos permitindo implantar politicas de recursos
humanos visando resultados cada vez melhores de nossos servidores.

3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DO REGIME DE EXECUCAO

3.1. O certame licitatério seré pela legislacao vigente.

3.2. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte poderdo usufruir do tratamento
estabelecido pela Lei Complementar 123/2006.

3.3. O objeto deste Termo de Referéncia sera realizado por execuc¢do indireta, sob o
regime de empreitada por Preco Unitario, nos termos dos art. 6 VIII, “b” da Lei n. 8.666/93.

4. DAS ESPECIFICACOES, QUANTIDADES E VALORES

4.1. As especificacdes, quantidades e prazos de garantia encontram-se registrados no
ANEXO | deste Termo de Referéncia.

4.2. O valor orcado para a eventual aquisicdo constara no Quadro Demonstrativo de
Quantidades e Valores elaborado pela Geréncia de Administracdo (Ger-Admin/TCE-GO)

5. DOS PRECOS E DA VISITA TECNICA

5.1. Os precos propostos serdo aqueles discriminados pela empresa em sua proposta,
cotada em reais (R$), devendo prevalecer, em caso de divergéncia, o preco unitario sobre
0 preco total.

5.2. Todas as despesas necessarias a perfeita execucdo do Contrato (custos diretos e
indiretos, inclusive os resultantes da incidéncia de quaisquer impostos, taxas, contribuicoes
ou obrigacdes trabalhistas, fiscais, previdenciarias, transporte em veiculos apropriados,
seguros, taxas e impostos para regularizacdo dos equipamentos, embalagens, instalacao
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e configuracdo da Solugcdo ou quaisquer outros encargos decorrentes do exercicio
profissional de seus funcionarios ou terceirizados, que venham a incidir direta ou
indiretamente sobre a execucao do objeto contratado) devem estar inclusas na proposta
apresentada. Quanto aos abatimentos porventura concedidos, deverdao ser deduzidos,
devendo os mesmos ser 0s praticados na data da abertura da proposta.

5.3. Caso a pretensa licitante entenda necessaria, para fins de envio de sua proposta
comercial, podera realizar Visita Técnica nos locais de execucédo do objeto deste Termo de
Referéncia, a fim de conhecer suas condi¢bes, bem como se inteirar cuidadosamente do
grau de dificuldade dos servicos.

5.4. Optando pela Visita Técnica, a pretensa licitante devera marcar dia e horario
previamente junto a Administracéo, pelos telefones (62) 3228-2781/2684/2793.

5.5. A pretensa licitante fica ciente de que, optando ou n&o por realizar a Visita Técnica,
posteriormente ndo sera admitida qualquer alegacdo de desconhecimento das condicdes
para a execucao do objeto deste Termo de Referéncia.

6. DA PROPOSTA COMERCIAL

6.1. Juntamente com sua proposta comercial, a licitante devera:

a) indicar qual sera o Software Integrado de Gestédo de Pessoas e os softwares adicionais
gue compdem a Solucéo ofertada; e

b) indicar quais os Softwares de Gestdo Administrativa e os softwares adicionais que
compdem a Solucédo ofertada; e

c) comprovar junto ao INPI/ABES ou instituicdo equivalente, o registro de propriedade da
Solucéo ofertada, incluindo seu(s) software(s);

6.2. Considerando a complexidade dos sistemas a serem adquiridos, € necessario que a
empresa seja proprietéria das soluc¢des ofertadas.

6.3. A comprovacao disposta na alinea “c” do subitem anterior esta sujeita a confirmacgao
da veracidade de suas informacg0es, através de possiveis diligéncias, conforme prescreve
o art. 43, 83° da Lei 8.666/93.

7. DO PEDIDO DE MAIS INFORMACOES

7.1. A licitante convocada no item/grupo, QUANDO NECESSARIO, devera apresentar
MAIS INFORMACOES da Solucéo ofertada, para verificar se esta atende as especificaces
e aos requisitos de qualidade previstos neste Termo de Referéncia no seguinte prazo,
contado a partir da notificagéo pela Pregoeira:

MAIS INFORMACOES---------- Até 2 (duas) horas

7.1.1. A licitante que ndo apresentar maiores informacdes dentro do prazo notificado sera
desclassificada.

8. DA PROVA DE CONCEITO (POC)

8.1. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar no certame devera
comprovar, por meio de Prova de Conceito (POC), que atende aos requisitos constantes
no ANEXO Il deste Termo de Referéncia, sob pena de desclassificacao.

8. 1.1. A Prova de Conceito consistira na apresentacéo da Solugédo ao TCE-GO, da solugéo
de Gestéo de Pessoas.

8.1.2. A POC permitira a averiguacdo pratica das funcionalidades e caracteristicas da
Solucéo ofertada e sua real compatibilidade com os requisitos dispostos neste Termo.
8.1.3. Participardo da POC o representante credenciado da licitante classificada, membros
do corpo técnico deste TCE-GO, usuarios, representantes das areas de licitacdo e
contratacao, bem como quaisquer interessados.
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8.1.4. A partir da convocacao pela Pregoeira, a licitante classificada devera se apresentar
ao TCE-GO no 5° (quinto) dia util, contado do primeiro dia util apés a convocacao, para
montagem do ambiente e inicio da apresentacdo da Prova de Conceito.

8.1.4.1. A ndo apresentacdo no prazo estabelecido neste subitem acarretarq na
desclassificacéo da licitante.

8.1.5. A Prova de Conceito devera ser realizada na Sede do Tribunal de Contas do Estado
de Goias, situado na Avenida Ubirajara Berocan Leite, n® 640, Setor Jad, Goiania/GO, CEP
74-674-015, e consistira de até 4 (quatro) dias Uteis de apresentacdo da Solugéo, visando
a comprovacao das especificacdes contidas neste Termo de Referéncia.

8.1.5.1. A Solucéo sera analisada no horario compreendido das 8h as 18h, podendo
haver ajustes, desde que solicitado pela equipe técnica deste TCE-GO.

8.1.6. Durante a POC poderao ser feitos questionamentos adicionais a licitante, por meio
de registro préprio do TCE-GO, o que permitira a verificacdo dos requisitos constantes
neste Termo de Referéncia.

8.1.7. Ao TCE-GO ¢ facultada a possibilidade de realizar diligéncias para aferir o
cumprimento dos requisitos dispostos neste Termo.

8.1.8. O(s) hardware(s) e o(s) software(s) necessario(s) para a realizacdo da Prova de
Conceito séo de inteira responsabilidade da licitante classificada.

8.1.9. O representante da licitante classificada devera estar presente durante a andlise da
Solucao ofertada, podendo esclarecer quaisquer duvidas ou divergéncias levantadas pela
equipe técnica deste TCE-GO.

8.1.10. Durante a realizacao da Prova de Conceito sera permitido ajustes na Solugéo
ofertada, desde que haja permissdo do TCE-GO.

8.1.11. A infracdo de quaisquer das regras estabelecidas neste item, bem como no
ANEXO Il deste Termo, desclassificara a licitante.

8.1.12. Quaisquer dificuldades que impecam a continuidade dos trabalhos ou

provoguem atividades adicionais e que forem provocadas comprovadamente pelos
processos internos deste TCE-GO nao terdo seu tempo contado como realizacéo da Prova
de Conceito, e ndo poderao ser considerados para efeitos de prejuizo a licitante durante a
avaliagéo.

8.1.13. A licitante que for aprovada na Prova de Conceito estara apta a prosseguir
para a analise de sua Habilitacdo, pela Pregoeira.

9. DA HABILITACAO

9.1. Para fins de habilitacdo, a licitante devera apresentar:

a) Atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa juridica de Direito Publico ou
Privado, comprovando que a mesma ja forneceu uma Solucédo Integrada de Software de
Gestdo de Pessoas e de Solugcdo para os Softwares Administrativos elencados nesse
Termo de Referéncia para Orgdo Publico, com a execucdo dos servicos de implantacao,
migracao, parametriza¢ao, integracdo dos sistemas e suporte técnico.

9.2. O atestado de capacidade técnica apresentado devera conter no minimo o CNPJ e
endereco da entidade emitente, além de conter a data de emissao, numero e vigéncia do
contrato, o nome, fungéo e telefone do responsavel e a qualidade da Solucao fornecida.
9.3. A licitante podera apresentar quantos atestados forem necessarios para a
comprovacao da exigéncia contida na alinea “a” do subitem 9.1 deste Termo de Referéncia.
9.4. A comprovacéao de capacidade técnica estara sujeita a confirmacéo da veracidade de
suas informacdes através de possiveis diligéncias, conforme prescreve o art. 43, 8§ 3°, da
Lei 8.666/93.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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10.1. O valor global estimado para a contratacdo é de R$ 11.090.293,76 (onze milhdes
noventa mil duzentos e noventa e trés reais e setenta e seis centavos), conforme pesquisa
de precos obtidas com base em propostas de empresas do ramo.

10.2. A despesa decorrente de eventual contratacao sera coberta por recursos consignados
no orcamento geral do estado, destinados ao Tribunal de Contas do Estado de Goias, na
classificacdo orcamentaria 2022.0201.01.032.4200.4215.03.15000100.90.

11. DA ASSINATURA E DA VIGENCIA DO CONTRATO

11.1. Homologado o resultado da licitacdo e respeitada a ordem de classificacdo, o TCE-
GO convocara a adjudicataria para que assine o Contrato.

11.2. O TCE-GO convocara a vencedora para assinar o Contrato, dentro do prazo de 2
(dois) dias uteis.

11.2. 1 A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o Contrato, notificada nos prazos
e condicOes estabelecidas neste Termo, caracterizard o descumprimento total da obrigacao
assumida, sujeitando-a a perda do direito a contratacdo, sem prejuizo das demais
penalidades cabiveis previstas neste Termo de Referéncia.

11.2.2. O prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma Unica vez e por
igual periodo, quando solicitado pela empresa e desde que ocorra motivo justificado e
aceito pelo TCE-GO.

11.3. A assinatura do contrato podera ser feita por meio digital, desde que a haja acordo
entre a adjudicataria e a Administracado do TCE-GO.

11.4. Na data da assinatura do Contrato, o representante da licitante vencedora devera:

a) comprovar seu poder para representar a licitante, através de documento legal;

b) atualizar todos os documentos apresentados quando da habilitacdo, se vencidos; e

c) apresentar ao TCE-GO, as declaracdes exigidas,

11.5. Na hipétese da ndo assinatura do Contrato, nos prazos e condi¢des estabelecidos, o
TCE-GO podera convocar outra licitante, respeitada a ordem de classificacao, para, apés,
comprovados 0s requisitos habilitatérios e feita a negociagdo, assinar o contrato, sem
prejuizo das penalidades previstas neste Termo e das demais cominacdes legais.

11.6. O Contrato advindo deste Termo de Referéncia tera vigéncia de 48 (quarenta e 0ito)
meses, contados a partir da data de sua Ultima assinatura pelas partes.

12. DA EXECUCAO DO OBJETO

12.1. Da Contextualizac&o e Requisitos da Solucao

12.1.1. O TCE-GO necessita de Solugcbes de Gestdo Administrativa e de Pessoas
gue sistematizem as atividades da Geréncia de Gestdo de Pessoas — Ger-Pessoas e da
Geréncia de Administracdo Ger-Admin, englobando os principais processos dessas areas.
12.1.2. A Solucdo de Gestdo de Pessoas devera, obrigatoriamente, abranger o
regime estatutario, bem como as diferentes categorias de estagiarios/servidores/membros,
no tocante ao gerenciamento de recursos humanos e geracédo de folha de pagamento,
sendo eles:

a) Membros e pensionistas;

b) servidores efetivos, comissionados, efetivos cedidos a outros 6rgaos, efetivos cedidos
de outros 6rgaos, beneficiarios de pensdes do regime estatutario, aposentados e agregados
militares;

c) estagiarios de nivel médio e superior; e

d) menores aprendizes.

12.1.3. O software que ird compor a Solugédo de Gestdo de Pessoas devera permitir
controlar, inclusive, a frequéncia de menores/estagiarios/servidores, beneficiando a area de
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gestao de pessoas ao possibilitar transparéncia e celeridade do processamento de folhas
de pagamento normais, suplementares e/ou retroativas.

12.1.4. Portanto, trata-se da aquisicdo de uma Solucdo Integrada de Software de
Gestdo de Pessoas no formato de sistema web nativo e dos servicos correlatos a
implantacdo, migracdo, parametrizacdo, manutencdo, treinamento, customizacao,
integracao de sistemas legados, suporte técnico e operacgao definitiva na forma de produto
acabado, estabilizado e disponivel no mercado brasileiro, visando a substituicdo dos atuais
sistemas de Recursos Humanos, por um Sistema Integrado de Gestédo de Pessoas, que
contemple modulos ndo somente de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, mas sim
todos os modulos necesséarios para modernizacado e automacado dos requisitos funcionais
demandados pela Geréncia de Gestdo de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado de
Goias - TCE-GO.

12.1.5. Em funcédo do regular e necessario conjunto de atividades para a gestao de
pessoal, toma-se clara a importancia da aquisicao de uma Solugéo capaz de corresponder
satisfatoriamente as demandadas institucionais, bem como suportar com equilibrio o
aumento da demanda, e desta forma contribuir para assegurar comportamento que gere
confianga nos servicos prestados pelas unidades de gestdo de pessoas do TCE-GO, sob o
risco de:

a) ocorréncia de atrasos na execucdo de atividades e entrega de trabalhos da
Administragao;

b) aumento do custo operacional;

c) falhas nos calculos das folhas de pagamento;

d) susceptibilidade de responder a processos trabalhistas; e

e) recebimento de multas previstas na legislagéo vigente.

12.1.6. Com a implantacdo da Solucdo, espera-se que 0 gerenciamento das
informacdes tratadas pela area de Gestao de Pessoas, e seus respectivos desdobramentos
para demais areas, gestores e servidores, desde a admissdo até a sua exoneracdo ou
aposentadoria sejam realizadas com agilidade, seguranca, confiabilidade, disponibilidade
e maior controle.

12.1.7. Espera-se, com isso, a reducdo do custo operacional e aumento da
produtividade do pessoal alocado em atividades relacionadas a gestéo de pessoal.
12.1.8. Visa-se, com a aquisicdo da Solucado Integrada de Software de Gestdo de

Pessoas, o fornecimento de licenca de uso perpétuo da Solucdo, suporte técnico,
atualizacdo, implantacdo, parametrizacdo, integracdo de sistemas legados, treinamento,
manutengao corretiva, evolutiva e preventiva, bem como o desenvolvimento de novos
modulos de acordo com as necessidades apresentadas por este TCE-GO e que contenha
no minimo seguintes médulos:

a) Cadastro;

b) Consulta, emisséo de relatérios e geracao de graficos;

c) Auditoria;

d) Rotinas da folha de pagamento;

e) Adicional de qualificagao — Incentivo Funcional - GIF;

f) Portal da transparéncia;

g) Portal do servidor e do membro;

h) Nomeacoes;

i) Gestdo por competéncia, englobando Avaliagdo de desempenho com foco em
competéncias e resultados;

) Treinamento&desenvolvimento (t&d);

k) Homologacéao do estagio probatorio;

[) Planejamento e gestéo estratégica de pessoas;

m) Mediagao organizacional e gestao de conflitos;
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0) Cessao e requisicao de servidores;

p) Movimentacéo de servidores;

g) Controle de cargos efetivos, em comissao e funcdes gratificadas;

r) Averbacao de tempo de servigo, aposentadoria e abono de permanéncia;

s) Gerenciamento de licencas e afastamentos;

t) Gerenciamento e solicitacdo de férias de forma on-line, com envio de aviso de férias por
email, bem como confirmacé&o de recebimento;

u) Solicitacdo de substituicdo de cargo comissionado e fungao gratificada;

v) Afastamento e designacéo;

w) Atualizacdo cadastral;

X) Area da saude contemplando, no minimo, toda gestdo de Servicos Médicos,
Odontolégicos e Psicologicos;

y) Diérias;

z) Ponto e controle de frequéncia eletronica, com controle de banco de horas;

aa) Banco de talentos;

ab) Controles de movimentagdes internas;

ac) Relatdrios basicos e arquivos/relatorios legais periddicos, de acordo com layouts;

ad) eSocial implantado e funcionando, com a possibilidade de envio imediato de eventos;
ae) Licenca Prémio;

af) Consignacdes em Folha de Pagamento; e

ag) exportacdo de arquivos financeiros e cadastrais, contemplando layouts da Febraban,
Goiasprev, SEFIP e outros relativos as obriga¢cfes acessorias.

12.1.9. Nos aspectos administrativos de controle de aquisi¢des, contratos, servicos,
patriménio e demais areas, espera-se que a Solu¢cdo Administrativa atenda no minimo os
seguintes aspectos:

12.1.9.1 Mdédulo Compras e Orcamentario

12.1.9.1.1. Cadastrar, visualizar, editar e excluir fornecedores, tanto para pessoas fisicas
guanto para pessoas juridicas, permitindo consulta dos fornecedores por meio de filtros por
gualquer item cadastrado.

12.1.9.1.2. Cadastrar documentos dos fornecedores, incluindo tipo de documento, nimero
do documento, data de emisséo, data de vencimento e com a possibilidade de anexar um
arquivo.

12.1.9.1.2.1. Gerar lista dos documentos cadastrados por fornecedor.

12.1.9.1.3. Cadastrar as compras a serem realizadas com 0s campos: area solicitante,
itens, unidade e quantidade; orcamentos; modalidade da compra; organizacdo da compra
(por item, lote ou global); natureza de despesa.

12.1.9.1.3.1. Cadastrar as propostas por fornecedores, classificando-as automaticamente,
registrando os dados referentes a precos.

12.1.9.1.3.2. Gerar relatério com os detalhes das compras cadastradas.

12.1.9.1.4. Cadastrar, visualizar, editar, excluir e gerar relatérios de classificacdes
orcamentérias, naturezas de despesa, reservas or¢camentérias, empenhos e saldo das
classificacdes orcamentarias.

12.1.9.1.5. Permitir o controle de gastos por programa, elemento, sub-elemento, e
naturezas de despesa.

12.1.9.1.6. Emitir relatérios de compras/contratacfes, saldo de naturezas, gastos por
modalidade de compra, saldo de classificacdo orgamentaria.

12.1.9.2 Modulo Contratos e Convénios
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12.1.9.2.1. Cadastrar, visualizar, editar e excluir fornecedores, tanto para pessoas fisicas
guanto para pessoas juridicas, permitindo consulta dos fornecedores por meio de filtros por
gualquer item cadastrado.

12.1.9.2.2. Cadastrar documentos dos fornecedores, incluindo tipo de documento, nimero
do documento, data de emisséo, data de vencimento e com a possibilidade de anexar um
arquivo.

12.1.9.2.3. Cadastrar, visualizar, editar e excluir contratos e notas de empenho.
12.1.9.2.3.1. Permitir o registro de dados dos contratos, incluindo no minimo, numeragéo
do contrato, dados da contratada; objeto do contrato; nUmero do processo que originou o
contrato; termos aditivos, apostilamentos e suas respectivas informagdes; vigéncia, valor
global e valor mensal (quando for o caso); numero da nota de empenho e valor.
12.1.9.2.3.2. Permitir o registro de dados das notas de empenho, incluindo no minimo,
numero do empenho, dotacdo orcamentaria, nUmero do processo que originou a nota de
empenho, natureza de despesa, valor empenhado, saldo disponivel.

12.1.9.2.3.3. Cadastrar, visualizar, editar e excluir das notas fiscais decorrentes dos
contratos, incluindo no minimo, nimero da nota fiscal, tipo da nota, data de emissao,
més/ano de referéncia, valor da nota, anexo do arquivo.

12.1.9.2.3.3.1. Gerar atestados de execucgéao dos servigos/fornecimento dos produtos objeto
das notas fiscais.

12.1.9.2.3.4. Permitir o registro de ocorréncias no decorrer do contrato.

12.1.9.2.3.5. Quando da proximidade do término do contrato, possibilitar aviso para
providéncias quanto a renovagao ou nova contratagao.

12.1.9.2.4. Cadastrar, visualizar, editar e excluir convénios.

12.1.9.2.4.1. Permitir o registro de dados dos convénios, incluindo no minimo, niumero do
convénio, objeto, participes, vigéncia, valor total do convénio, valor mensal, nimero do
processo, prestacao de contas e ocorréncias dos convénios.

12.1.9.2.4.2. Cadastrar os aditivos, incluindo no minimo, namero do aditivo, objeto,
vigéncia, valor do aditivo.

12.1.9.2.5. Gerar relatorios dos detalhes dos contratos cadastrados, saldos de contratos,
saldos de empenhos, aditivos de contratos, controle de vigéncia de contratos e convénios,
status dos contratos, notas fiscais atestadas, controle de ocorréncias de contratos e dos
convénios.

12.1.9.3. Modulo Almoxarifado

12.1.9.3.1. Permitir a solicitacdo de materiais no sistema conforme uma listagem (catalogo)
dos produtos cadastrados, visualizando as fotos ou imagens ilustrativas sobre a existéncia
dos mesmos no estoque;

12.1.9.3.2. Possibilitar ter como buscar e filtrar os produtos por categoria/nome;
12.1.9.3.3. Permitir a existéncia do carrinho de compras em que o solicitante vai
armazenando os quantitativos de itens/produtos desejados, e ao final envie a solicitacdo
para o almoxarifado;

12.1.9.3.4. Possibilitar que o sistema possa permitir a insercdo de fotos ou imagens
ilustrativas dos produtos disponiveis em estoque para serem requisitados;

12.1.9.3.5. Permitir a autorizacdo ou negativa da solicitagcdo de materiais, bem como o
acompanhamento das solicitagfes, que estejam em andamento ou realizadas pelo gestor
da unidade,;

12.1.9.3.6. Ter nas autorizacbes o nome de lotacéo, a data, o nome do solicitante, 0 nimero
da solicitacao e os quantitativos de produtos solicitados;

12.1.9.3.7. Permitir ao gestor de determinada unidade que autorize e administre seu
subordinado a realizar a solicitacdo de materiais, com ou sem sua autorizacao;
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12.1.9.3.8. Constar campos/icones com 0s nomes de quem autoriza e quem solicita os
materiais;

12.1.9.3.9. Permitir aos usuarios gestores ou subordinados acompanharem o andamento
das requisicoes de materiais;

12.1.9.3.10. Permitir visualizar todas as saidas de requisi¢cdes junto ao sistema cadastral
(para as unidades solicitantes);

12.1.9.3.11. Ter como Vvisualizar a saida de materiais (por parte da unidade de
almoxarifado);

12.1.9.3.12. Ter um manual inserido no campo solicitar materiais (requisitante), mostrando
passo a passo a forma de requisitar os materiais (produtos);

12.1.9.3.13. Ter no sistema de almoxarifado a op¢éo de distingdo sobre os dois setores de
almoxarifado/armazenamento existentes, sendo um para distribuir produtos para as
unidades externas, administrado pelo Servigco de Material e Patrimdnio e outro sendo para
distribuir os produtos de uso interno da unidade referente ao Servico de Manutencao
Predial. E que ambos tenham as mesmas funcionalidades ou mecanismo quanto ao uso do
sistema (controle de estoque e inventarios);

12.1.9.3.14. Permitir e visualizar as lotacdes existentes na instituicdo conforme as mesmas
estdo dispostas no organograma da instituicdo, além de atualizar os gestores de cada uma;
12.1.9.3.15. Permitir a forma de cadastrar junto ao sistema a unidade de produto (saco,
rolo, kg, kit, galdo, frasco, folha, resma etc.);

12.1.9.3.16. Permitir junto ao sistema cadastral, visualizar, editar e excluir fornecedores,
tanto para pessoas fisicas quanto juridicas, permitindo consultas dos mesmos por meio de
filtros por qualquer item cadastrado (contendo: CNPJ, nome da empresa, responsavel,
endereco, CEP, tipo de telefone com DDD, E-mail, nome de fantasia e espagos/campos
para observacoes);

12.1.9.3.17. Permitir as formas de criar catalogo de produtos, em que oS mesmos possam
ser cadastrados através de padrédo de descricdo de materiais (PDM);

12.1.9.3.18. Ter a unidade de manutencéo de estoque (SKU);

12.1.9.3.19. Permitir a forma de criacdo das nomenclaturas como: categorias, tipologias e
grupos de materiais;

12.1.9.3.20. Permitir elaborar uma listagem no sistema de produtos para compras futuras;
12.1.9.3.21. Ter o campo para a listagem das solicitagbes de compras autorizadas pela
instituicdo, contendo: forma da modalidade para aquisicdo, nimero de processo, nimero
de empenho, numero de ordem de fornecimento, data, nome e CNPJ da empresa
contratada, produtos discriminados, quantitativos, precos unitarios e valores totais;
12.1.9.3.22. Ter 0 acesso para cadastrar a entrada de materiais no sistema de dados com
os devidos campos/filtros referentes a data de nota fiscal, data de entrada, nUmero de
empenho, valor da nota fiscal, descricbes dos produtos, valores unitarios, data de
vencimento, data de garantia, e espaco/campos para anexar copias de nota fiscal e de
empenho;

12.1.9.3.23. Permitir que ao cadastrar a nota de empenho, seja identificado
automaticamente a natureza orgcamentaria da compra, apresentando nome da empresa
fornecedora, CNPJ/CPF e titularidade do credito orcamentario;

12.1.9.3.24. Ter um campoffiltro contendo o histérico de todas as entradas de materiais
realizadas no controle de estoque;

12.1.9.3.25. Ter uma opgéao para reintegrar produtos ao estoque de materiais;

12.1.9.3.26. Ter uma opcgao para ajustar o estoque em caso de ocorréncias ou danos de
produtos;

12.1.9.3.27. Permitir dar baixas no estoque com espacamentos para justificativas (EX.
doacéao);
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12.1.9.3.28. Ter os devidos mecanismos para a realizacédo de inventarios com as devidas
opcOes para contagens cegas, gerando ao final os relatérios de todos os produtos
inventariados, com os devidos valores unitarios e totais. (gerando relatérios em PDF e
Excel);

12.1.9.3.29. Possibilitar inventariar os dois almoxarifados distintos (Serv. de Material e
Patrimonio — Serv. de Manutencéo Predial);

12.1.9.3.30. Permitir ter transferéncia de produtos entre os almoxarifados distintos;
12.1.9.3.31. Ter uma forma de inserir no sistema funcionérios terceirizados para executar
funcdes pertinentes;

12.1.9.3.32. Permitir visualizar e gerar em PDF/Excel os relatérios de estoques (por
data/periodo);

12.1.9.3.33. Possibilitar o sistema enviar/ou encaminhar para os gestores via e-mail, 0s
relatorios semanais, mensais ou anuais, sobre os consumos de materiais requisitados e
entregues;

12.1.9.3.34. Permitir que sejam visualizados no sistema os produtos que possuem datas de
vencimentos e garantias cadastrados, com possibilidade de gerar relatério (PDF/EXCEL);
12.1.9.3.35. Possibilitar que o sistema realize o calculo referente a média de consumo
(quantitativos e valores) por periodos, em geral e por unidades;

12.1.9.3.36. Ter um mecanismo administrativo no sistema em que os dois gestores das
unidades compostas por almoxarifados, efetue os perfis de acesso e permissdes para 0s
usuarios;

12.1.9.3.37. Possibilitar o sistema acionar um mecanismo para identificar quando o produto
estd em gquantidade minima no estoque;

12.1.9.3.38. Possibilitar gerar campos/filtros para mencionar as contas contabeis de acordo
com as naturezas de aquisicées de materiais;

12.1.9.3.39. Possibilitar gerar relatérios (PDF/EXCEL) sintéticos e analiticos conforme as
exigéncias da Secretaria de Estado da Economia do Estado de Goias;

12.1.9.3.40. Permitir com relagéo ao tdpico anterior que as contas contabeis referentes aos
produtos lotados nos dois almoxarifados, possam ser inseridas no mesmo relatorio exigido
pela Secretaria de Economia do Estado de Goias.

12.1.9.3.41. Permitir a integracdo personalizada com sistemas de leitura RFID, que ja
possuem SDK para Delphi, C#, C++ e Java prontas;

12.1.9.3.42. Possibilitar registrar as saidas dos materiais do Depdsito para fins de garantia
técnica, gerando um formulario em PDF personalizado para que o fornecedor possa assinar
o formulario antes da retirada do bem; e

12.1.9.3.43. Permitir registrar empréstimo temporario de ferramentas, gerando um
formulario em PDF personalizado para que o funcionario ou servidor possa assina-lo.

12.1.9.4. Modulo Inventério

12.1.9.4.1. Possibilitar ter equipamentos em que a solucdo possa ser acessada em
gualquer celular, tablet com sistema operacional Android;

12.1.9.4.2. Permitir que o Sistema faca a leitura e insercdo de informacbes mediante
scanner de codigo de barras (leitores), ou pelo préprio teclado do aparelho utilizado na
operagao;

12.1.9.4.3. Possibilitar que o Sistema seja compativel e homologado com o leitor de codigo
de barras Bluetooth da empresa desenvolvedora;

12.1.9.4.4. Permitir que o Sistema possa ter o0 acesso atraves de login e senha,;

12.1.9.4.5. Possibilitar que seja feita a sincroniza¢ao dos dados capturados pelo aparelho
Android para a base de armazenamento do servidor, e assim atualizando sistematicamente
0S mesmos;
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12.1.9.4.6. Permitir que o Sistema cadastre um novo local inexistente na base de dados do
servidor;

12.1.9.4.7. Permitir que o Sistema cadastre uma nova sala inexistente na base e
consequentemente indique o tipo de sala e local em que a mesma esta;

12.1.9.4.8. Possibilitar ao Sistema iniciar o inventario apos a identificacdo e confirmacéo da
sala que sera iniciado o procedimento de inventario, conforme: a leitura do cédigo de barras
de um patrimbénio pertencente a sala, a leitura de cédigo de barras de identificacdo da sala,
além da pesquisa manual do local e da sala direto no Sistema;

12.1.9.4.9. Permitir que o Sistema faca a leitura da etiqueta patrimonial a ser inventariado
pelo leitor de cédigo de barras ou através do codigo digitado no préprio aparelho;
12.1.9.4.10. Possibilitar ao Sistema mostrar a descricdo do bem, sua ultima localizacao e a
situacao atual;

12.1.9.4.11. Permitir ao Sistema alterar a situac&o atual do Bem (patriménio): (regular, bom,
danificado ou né&o localizado);

12.1.9.4.12. Possibilitar que o Sistema faca a confirmacéo do inventario do patriménio ao
acionar no botdo INVENTARIAR ou confirmar automaticamente apés a leitura de um novo
patrimonio;

12.1.9.4.13. Possibilitar que o Sistema ao fazer a leitura de um patrimonio nao pertencente
a sala inventariada, que o aparelho possa apresentar “vibragdo” ou “emitir um som de
alerta”, além de mostrar na tela em “cor de destaque” a localizagao atual do mesmo;
12.1.9.4.14. Possibilitar permitir a escolha de movimentar ou ndo o bem patrimonial lido que
ndo pertence a sala inventariada;

12.1.9.4.15. Permitir que ao finalizar o inventario de determinada sala, seja acionado um
botdo para finalizar, salvando os dados no aparelho e propiciando gerar os seguintes
arquivos em PDF/EXCEL: Termo de Responsabilidade dos Patrimoénios inventariados na
sala, Relatorio de Ocorréncia de Patriménios Ndo Encontrados, A listagem com o0s
Patriménios Inventariados, Termos de Patriménios Movimentados Durante o Inventério,
Salas Ainda a Serem Inventariadas e que possam ser acessiveis pelo Sistema e
encontrados nas sec¢fes de inventario do Sistema de Dados Patrimoniais.

12.1.9.4.16. Que a solucao web permita durante e ao final do inventério, gerar relatorios em
PDF/EXCEL com as seguintes opc¢oes:

12.1.9.4.16.1. Visualizando e gerando o gréafico de quantitativos de itens inventariados e
nao inventariados;

12.1.9.4.16.2. Visualizando e gerando a listagem e grafico de patrimdnios inventariados por
situagdo: (regular, bom, inservivel, danificado e ndo localizado), e em separadamente;
12.1.9.4.16.3. Relatorios dos locais inventariados e ndo inventariados;

12.1.9.4.16.4. Relatérios com planilha em analitico e sintético, além de distinguir/separar 0s
bens por titularidade de crédito, ou seja, os patrimoénios adquiridos pelo Gabinete da
Presidéncia do TCE/GO, pelo Fundo de Moderniza¢céo do TCE/GO e em modo geral —todo,
(constando sequéncia de itens, a numeracao patrimonial, a localiza¢éo, a data inventariada,
a situacdao, a titularidade e o valor atual;

12.1.9.4.16.5. Possibilitar ao final do inventario, gerar um relatério completo sobre o plano
de depreciacao, constando os valores de aquisicdes e os atuais, além de distinguir a
titularidade de crédito dos bens existentes; e

12.1.9.4.16.6. Gerar relatorios em PDF quanto a termo de responsabilidade, definindo o
gestor responsavel pela sala/unidade.

12.1.9.4.17. Possibilitar que o Sistema permita realizar a contagem ou verificagdo de
patrimdnios de uma sala a qualquer tempo, sem que seja pelo processo de inventario;
12.1.9.4.18. E que essa contagem ou verificagao possa ser realizada também via aparelhos
Android, semelhantes aos mecanismos e ao procedimento exigido em inventario;
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12.1.9.4.19. E que também nessa “contagem ou verificagdo” possam ser gerados os
relatdrios quanto a bens movimentos, situagdo dos mesmos e as ocorréncias existentes;
12.1.9.4.20. Cabe ressaltar que além do inventario e da verificacdo patrimonial a serem
realizadas via aparelho Android, deveré ter no sistema de dados cadastrais, 0s mecanismos
para se manusear todas as funcdes citadas acima, bem como os icones/campos para
realizar “inventarios e visualizar os relatorios pertinentes”;

12.1.9.4.21. Possibilitar que haja um iconeffiltro para a Comisséo de Inventario, conforme
exigido pela Resolugao Administrativa do TCE e pelas regras de normatizacao; e
12.1.9.4.22. Possibilitar que haja um iconeffiltro para Cadastro de Inventario, em que
permita criar, excluir, editar e finalizar o inventario por periodo ou por exercicio desejado.

12.1.9.5. M6dulo Patriménio

12.1.9.5.1 - Possibilitar a criacdo de locais e salas com as funcdes ativar/desativar para ir
perfazendo a juncao de bens nas unidades administrativas da instituigéo;

12.1.9.5.2. Possibilitar visualizar, editar, inativar e reativar salas cadastradas;

12.1.9.5.3. Permitir que o sistema seja interligado com a administracdo de pessoal da
instituicdo para associar as unidades existentes com o0s devidos gestores responsaveis;
12.1.9.5.4. Possibilitar o sistema definir os tipos de locais (ramificacdes de
departamentos/unidades);

12.1.9.5.5. Permitir definir a “situagdo dos bens”: (ndo localizado, danificado, inservivel,
ruim, bom e regular);

12.1.9.5.6. Propiciar definir a classificagdo de “bens inserviveis”: (ocioso, antieconémico,
nocivo, recuperavel e irrecuperavel);

12.1.9.5.7. Possibilitar a insercdo de mecanismo exigidos pela contabilidade publica atual
(camposl/icones para identificar: o nome da conta contabil com o seu respectivo codigo,
definir os tipos de bens como tangivel ou intangivel, percentual residual, percentual de
amortizacao/exaustao, vida util e valores de aquisi¢des).

12.1.9.5.8. Possibilitar a formula do calculo de depreciacdo de bens, conforme exigidos
pelas normas e leis, (identificando o valor de aquisi¢cdo do bem e o valor atual depreciado);
12.1.9.5.9. Possibilitar visualizar e gerar relatérios em PDF/EXCEL, por periodos, conforme
as solicitagdes em itens 12.1.9.5.7 e 12.1.9.5.8, além de constar a situacéo, os valores de
aquisicoes e depreciados (atuais) de cada bem cadastrado junto ao sistema de patrimonios;
12.1.9.5.10. Permitir visualizar e gerar relatérios em PDF/EXCEL, conforme a titularidade
do crédito orcamentéario (Orgdo-TCE, Gabinete da Presidéncia do Tribunal de Contas do
Estado de Goias e Fundo de Modernizacdo do Tribunal de Contas do Estado de Goias);
12.1.9.5.11. Possibilitar reavaliacdo do bem cadastrado no decorrer do tempo fora do plano
de depreciagéo, conforme sejam realizados consertos ou servi¢os de reforma;

12.1.9.5.12. Permitir ter acesso automatico quanto a Nota de Empenho, assim que seja
liberada pela unidade financeira da instituicdo ou pela Secretaria de Economia do Estado
de Goias, (nesse caso interligacdo do sistema patrimonial com a Geréncia Financeira);
12.1.9.5.13. Possibilitar as formas de criar catédlogo de bens/produtos, em que 0os mesmos
possam ser cadastrados atraves de padrao de descricdo de materiais (PDM);

12.1.9.5.14. Ter a unidade de manutencéo de estoque (SKU);

12.1.9.5.15. Permitir a forma de criagdo das nomenclaturas como: categorias, tipologias e
grupos de materiais;

12.1.9.5.16. Permitir elaborar uma listagem no sistema para futuras aquisi¢des de bens;
12.1.9.5.17. Possibilitar o acesso automatico referentes as solicitacdbes de compras
autorizadas pela instituicdo, contendo: forma da modalidade para aquisicdo, nimero de
processo, numero da Nota de empenho, nimero de ordem de fornecimento, data, nome e
CNPJ da empresa contratada, produtos discriminados, quantitativos, pre¢os unitarios e
valores totais;
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12.1.9.5.18. Possibilitar o cadastro de entrada de materiais/bens no sistema de dados com
os devidos campos/filtros, referentes a data de emissdo de nota fiscal, data de entrada no
sistema, numero da nota fiscal, nUmero da nota de empenho, valor da nota fiscal,
descricdes dos produtos, valores unitarios, data de vencimento, data de garantia e
espaco/campos para anexar copias de nota fiscal, de empenho e outros documentos;
12.1.9.5.19. Permitir que assim que o bem seja cadastrado, o0 sistema identifique de
imediato a sua forma de aquisicéo (a titularidade de crédito);

12.1.9.5.20. Possibilitar que seja listado todas as entradas de materiais/bens cadastrados;
12.1.9.5.21. Possibilitar o Tombamento dos bens imobilizados (moveis/imoveis e
intangiveis) ap6s o seu cadastramento;

12.1.9.5.22. Permitir que seja impresso via sistema, as etiquetas patrimoniais, contendo
numeracgao sequencial e codigo de barras;

12.1.9.5.23. Possibilitar que seja movimentado ou transferido entre unidades o bem
patrimonial fora do procedimento de inventario;

12.1.9.5.24. Criar um campoffiltro relacionado a “Empréstimo de Bem” em que a partir da
insercéo do n° de patrimonio, contendo as descri¢des do bem, sala de lotagéo, e nome do
responsavel; e que seja gerado um Termo de Empréstimo em PDF, automaticamente
encaminhado para o Gestor/Unidade solicitante. E que essa movimentacao do mesmo, seja
atualizada no sistema cadastral de forma automatica;

12.1.9.5.25. Criar o campo/filtro para a Devolugdo de Patrimonio, onde possa inserir 0
namero de identificacdo de plagueta do bem a ser devolvido, 0 nome do responsavel, um
campoffiltro para inserir o numero do laudo técnico emitido pela Tecnologia da Informacéao
- Tl (no caso de materiais de informatica); criando automaticamente o Termo de Devolucéo,
com movimentacdo automatica no sistema cadastral e o envio do termo via e-mail para o
Gestor/unidade de devolucédo (PDF);

12.1.9.5.26. Ter o campof/filtro identificando as realizagcbes de todas as movimentagcdes de
bens entre unidades;

12.1.9.5.27. Possibilitar gerar e imprimir os termos relativos a transferéncia e a
responsabilidades dos bens;

12.1.9.5.28. Ter um campoffiltro que permita destacar os bens que estdo ou que vao para
manutencdo (saida temporaria), gerando inclusive um formulario contendo: (nome da
prestadora de servico, endereco, nUmero de contato, assinatura do representante da
prestadora, nome do servidor do Servico de Material e Patriménio, data de saida, data
guanto a possivel retorno e espaco/campo para observacoes);

12.1.9.5.29. Ter um mecanismo (icone) para realizar a “baixa patrimonial” junto ao sistema
de dados, contendo campos/filtros para determinar o niumero de processo, numero de
documento, data do mesmo, data da baixa e a modalidade da baixa (Leildo, Doacéo,
Documento e Boletim de Ocorréncia);

12.1.9.5.30. Permitir no sistema de dados a criagdo de cadastros, visualizacdo, edicéo e
exclusao de fornecedores, tanto para pessoas fisicas quanto juridicas, permitindo consultas
dos mesmos por meio de campos/filtros por qualquer item cadastrado (contendo: CNPJ,
nome da empresa, responsavel, endereco, cep, nimero de telefone com DDD, E-mail,
nome de fantasia e espagos/campos para observacoes);

12.1.9.5.31. Ter um mecanismo administrativo no sistema que o0 gestor da unidade de
Servigo de Material e Patrimonio efetue os perfis de acesso e permissdes para 0s usuarios;
12.1.9.5.32. Possibilitar um campo/icone para relatério de verificacdo patrimonial,
permitindo conferir os bens dispostos em unidades, a qualquer tempo e fora do
procedimento de inventario.

12.1.10. Novos médulos poderdo ser desenvolvidos durante o periodo de vigéncia do
Contrato, desde que estejam ligados as areas de gestao de pessoas e administrativa, por
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meio de Termo Aditivo, nos limites e termos definidos em Lei, devendo os mesmos serem
agregados a Solucdes Integradas de Gestédo contratadas.

12.1.11. A Solucéo devera ser fornecida como uma estrutura embarcada, completamente
licenciada e nativamente integrada ao barramento de servigos (Enterprise Service Bee),
visando atender todas as demandas de integracfes empresariais necessarias para a
comunicacao entre o sistema de gestado de recursos humanos, fontes de dados e servigos
disponibilizados pela administracdo publica e demais sistemas contratados internamente
pelo TCE-GO.

12.1.12. A plataforma devera possuir uma biblioteca de conectores tais como SQL, SOAP,
FTP, LDAP, TELNET, REST, possibilitando que a equipe deste TCE-GO possa visualizar
os dados a serem integrados, logs e tentativas de reprocessamento sem intervencao do
suporte de sistema, garantindo assim adaptabilidade, transparéncia e seguranga nas
integracdes realizadas com o sistema de recursos humanos. A Solucao devera apresentar
minimamente os requisitos dispostos no ANEXO | deste Termo de Referéncia.

12.1.13. A Contratada devera utilizar a infraestrutura de hardware, sistema operacional,
software basico e de comunicacéo existente e disponivel no ambiente operacional do TCE-
GO ou fornecer licencas sem custos adicionais ao TCE-GO.

12.1.13. Ressalta-se que a atual infraestrutura de hardware, sistema operacional, software
basico e de comunicacao existente no TCE-GO € composta dos itens dispostos no ANEXO
Il deste Termo de Referéncia.

12.2. Da Reuniao de Alinhamento

12.2.1. Deverd ser realizada até o 5° (quinto) dia util apdés a assinatura do Contrato,
na Sede do Tribunal de Contas, situado na Avenida Ubirajara Berocan Leite, n° 640, Setor
Jao, Goiania/GO, CEP 74-674-015, uma reunido de alinhamento, conforme agendamento
efetuado pelo Gestor do Contrato, com o objetivo de:

a) indicar formalmente um preposto apto a representa-la junto ao TCE-GO, que devera
responder pela fiel execugao do Contrato;

b) nivelar os entendimentos acerca das condicdes estabelecidas neste Termo, no Contrato,
no Edital e em seus Anexos, esclarecendo, caso necessario, possiveis dlvidas acerca do
objeto;

c) receber o repasse de informacdes a respeito dos sistemas corporativos do TCE-GO;

d) apresentar um namero de telefone que possibilite ligacdes para sua central de suporte
técnico e o endereco de e-mail para fins de abertura, acompanhamento de chamados e
resolucéo de duvidas sobre a Solucgéo;

e) identificar as expectativas;

f) apresentar um cronograma de implantacdo das Solucdes contendo todas as etapas
dispostas no subitem 12.4.1 deste Termo, incluindo, ainda, os treinamentos dispostos no
subitem 12.6 deste Termo de Referéncia; e

g) apresentar o modelo do Relatério de Acompanhamento de Atendimento dos servicos
Manutencdo e Suporte Técnico da Solucdo, o qual devera ser aprovado pelo Gestor do
Contrato.

12.2.2. O Gestor do Contrato fara a analise do cronograma de implantacdo da
Solucéo e do modelo de Relatério de Acompanhamento de Atendimento apresentado pela
Contratada, podendo ainda, propor alteracdes e/ou ajustes.

12.2.3. Caso haja a necessidade de alteracdes e/ou ajustes no cronograma € no
modelo de Relatdrio, a Contratada tera o prazo de até 5 (cinco) dias consecutivos, contados
a partir do primeiro dia util apés o recebimento da notificacdo pelo TCE-GO, para
reapresenta-los ao Gestor do Contrato.
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12.2.4. ApoGs as alteracbes/ajustes, caso haja necessidade, o Gestor do Contrato
aprovara o cronograma de implantacdo da Solucdo e o modelo de Relatério de
Acompanhamento de Atendimento apresentados pela Contratada.

12.2.5. ApGs a reunido de alinhamento deveréa ser gerada uma Ata com o resultado
da mesma e esta devera ser assinada pelo Gestor do Contrato e pela Contratada.

12.3. Da avaliacdo dos procedimentos utilizados pelo TCE-GO e da apresentacdo do
Plano de Implantacdo da Solucéo

12.3.1. A Contratada, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir do primeiro
dia util ap6s a reunido de alinhamento disposta no subitem 12.2.1 deste Termo de
Referéncia, devera apresentar ao Gestor do Contrato o Plano de Implantacdo da Solucéo,
bem como:

a) efetuar avaliacao inicial dos procedimentos do TCE-GO, determinando e documentando
seu estado;

b) com base na avaliacdo, propor a aderéncia as melhores praticas de configuracao da
Solucéo, detalhando- as;

c) propor melhorias, detalhando-as;

d) apresentar o cronograma detalhado das atividades, em consonancia com o cronograma
apresentado na reunido de alinhamento, apontando as fases de preparacao, instalacéo,
treinamento, estabilizacdo e transicdo para o estado operacional, detalhando as diversas
fases necessarias a implantacdo da Solucdo contratada, com marcos de controle que
permitam a verificacdo de execucdo do cronograma, identificagcdo de ferramentas e
modelos a serem utilizados.

12.3.2. O Plano de Implantagdo da Solugcdo devera conter todos os modulos da
Solucéo, conforme disposicdo contida no ANEXO | deste Termo de Referéncia.
12.3.3. O Plano de Implantacdo da Solucdo, ajustado e detalhado, devera estar

particionado em modulos, de modo a obter maior paralelismo entre as atividades e
funcionalidades da Solucéo.

12.3.4. O Gestor do Contrato fara analise do Plano de Implantacdo da Solucdo
apresentado pela Contratada, podendo ainda, propor alteracdes e/ou ajustes.
12.3.5. Caso haja a necessidade de alteracdes e/ou ajustes no Plano de Implantacéo

da Solucéo, a Contratada tera o prazo de até 5 (cinco) dias consecutivos, contados a partir
do primeiro dia util apds o recebimento da notificacdo pelo TCE-GO, para apresenta-lo ao
Gestor do Contrato.

12.3.6. Apbés as alteracdes/ajustes necessarios, o Gestor do Contrato aprovara o
Plano de Implantacéo da Solucéo disposto no subitem 12.3.1 deste Termo, o qual fara parte
integrante do Contrato.

12.3.7. A conclusdo da implantacdo de cada uma das etapas constantes do item 12.4
respeitardo seus respectivos prazos maximos a seguir, contados a partir da emissao de
Ordem de Servico/Implantacdo a ser emitida pelo Gestor do Contrato, considerando a
capacidade operacional da equipe de trabalho do TCE-GO.

12.4. Dalmplantacéo da Solucéao

12.4.1. A Contratada devera apresentar ao TCE-GO a Declaragdo de
Disponibilizacdo da Solucéo, nos seguintes prazos e moédulos implantados (contados a
partir de emissédo de Ordem de Servigco/Implantacao, emitida pelo Gestor do Contrato):

12.4.1.1 - MODULOS DE GESTAO DE PESSOAS

a) até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia util apos a emissao de
Ordem de Servico/Implantacdo constante do subitem 12.3.7 deste Termo de Referéncia, 0s
modulos da ETAPA 1, contendo:
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) modulo Cadastro;

1)) modulo Rotinas de folha de pagamento;

1)} modulo esocial.

b) até 90 (noventa) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia Util apos a emissao
de Ordem de Servico/Implantacédo constante do subitem 12.3.7 deste Termo de Referéncia,
0s modulos da ETAPA 2, contendo:

) modulo Portal da transparéncia;

1)) modulo Auditoria;

1)} modulo Ponto e controle de frequéncia eletrbnica;

IV)  mddulo Controle de cargos efetivos, em comissao e fun¢des gratificadas;

V) modulo Averbacéo de tempo de servi¢o, aposentadoria e abono de permanéncia;
VI)  mddulo Gerenciamento de licencas e afastamentos;

VIl)  mddulo Cessao e requisicao de servidores;

VIII) mdbdulo Gerenciamento e solicitacdo de férias; e

IX)  modulo Portal do servidor.

c) até 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia Gtil apés a
emissao de Ordem de Servico/Implantacdo constante do subitem 12.3.7 deste Termo de
Referéncia, os modulos da ETAPA 3, contendo:

) modulo Consulta, emissdo de relatorios e geracao de graficos;

I modulo Solicitacdo de substituicdo de cargo comissionado e funcgéo gratificada;

1)} modulo Licenca Prémio/Licenca Capacitacao;

IV)  mddulo Relatérios basicos e arquivos/relatorios legais periddicos;

V) modulo Afastamento e designacéo;

VI)  mddulo Movimentacéo de servidores;

VIl)  mddulo Controle de movimentacao;

VIII) mobdulo Atualizagdo cadastral; e

IX)  modulo Area da saude.

d) até 240 (duzentos e quarenta) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia util
apos a emissdo de Ordem de Servico/Implantacdo constante do subitem 12.3.7 deste
Termo de Referéncia, os médulos da ETAPA 4, contendo:

) modulo Adicional de qualificacdo — Incentivo Funcional - GIF;

1) maédulo banco de horas;

1)} modulo Diarias;

IV)  maddulo Banco de talentos;

V) modulo Gestao por competéncia, contemplando Avaliacdo de desempenho com foco
em competéncias e resultados;

VI)  mdéddulo Treinamento & Desenvolvimento (T&D);

VII)  modulo Homologacao do estagio probatério;

VIII) mobdulo Mediagéo organizacional e gestédo de conflitos; e

IX)  modulo de gestéo interna de empréstimos consignados.

12.4.1.2 - MODULOS DE ADMINISTRATIVOS

a) até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia util apos a emissao de
Ordem de Servico/Implantacéo constante do subitem 12.3.7 deste Termo de Referéncia, os
maddulos da ETAPA UNICA, contendo:

) modulo Compras e Orgamento;

) modulo Contrato e Convénios;

1)} modulo Almoxarifado;

IV)  mddulo Inventario;

V) modulo Patriménio.
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12.4.1.3. Entende-se por disponibilizacdo da Solucédo, sua implantacdo, parametrizacéo,
configuragéo e migragdo das informagdes dos sistemas legados em uso pelo TCE-GO.

12.4.2. O Gestor do Contrato fard a analise da Solucdo disponibilizada, podendo
ainda, propor alteracdes e/ou ajustes.
12.4.3. Caso haja a necessidade de alteracdes e/ou ajustes da Solugéo, a Contratada

tera o prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia util apés o
recebimento da notificacdo pelo TCE-GO, para reapresenta-la ao Gestor do Contrato.
12.4.4. ApoGs as alteracbes/ajustes, caso haja necessidade, o Gestor do Contrato
aprovara a Solucao apresentada pela Contratada.

12.4.5. A Solucdo devera entrar em ambiente de producdo no mesmo dia da
apresentacao da Declaracéo de Disponibilizagcédo da Solucao.

12.4.6. A Solucao e todos os seus elementos deverao ser instalados e configurados,
segundo as melhores praticas do fabricante, em termos de desempenho, disponibilidade e
seguranca, e por técnicos certificados para este fim.

12.4.7. A Contratada devera disponibilizar manual eletrénico (PDF) do usuério,
contendo os procedimentos de como utilizar a Solucdo, bem como os itens de menu e o
preenchimento das telas com ajuda online dos campos, modulos, subprogramas,
comportamentos e erros.

12.4.8. A implantag&o, parametrizagéo in loco do software engloba sua configuracao
pela Contratada em estrutura disponibilizada pelo TCE-GO, a transferéncia dos
conhecimentos adquiridos no processo de instalacdo e a parametrizacdo das telas,
formuléarios e relatérios para a exibicdo dos dados do TCE-GO, tais como: Brasdo, nome,
telefone, endereco do TCE-GO, organograma e integracédo ao AD - Active Directory, que é
um servico de diretério que armazena informacfes sobre objetos em rede e disponibiliza
essas informacdes a usuarios e administradores de rede.

12.4.9. Durante a implantacdo, parametrizacdo, configuracdo e migracdo das
informacdes dos sistemas legados junto ao software, a Contratada ser4 acompanhada por
servidores do TCE-GO, os quais serdo instruidos quanto aos prazos, o processo de
instalacdo e as parametrizacdes necessarias.

12.4.10. A implantacéo da Solucédo sera realizada na Sede do Tribunal de Contas, situado
na Avenida Ubirajara Berocan Leite, n® 640, Setor Jad, Goiania/GO, CEP 74.674-015, de
segunda a sexta-feira. Esses dias, em caso de necessidade e a critério do TCE-GO,
poderdo ser alterados.

12.4.11. Havendo alteracdo de endereco, o Gestor do Contrato ou outro servidor
devidamente designado comunicara a Contratada tal alteracdo, ndo acarretando dilacao do
prazo de implantacdo e configuracdo das Solug¢des adquiridas, tdo pouco valores, desde
gue néo ultrapasse o quantitativo disposto no ANEXO | deste Termo.

12.4.12. As licengas de software utilizadas na Solucao deverao ser ofertadas na modalidade
de licenciamento definitivo/perpétuo, ou seja, hdo poderdo ser cobrados quaisquer valores
adicionais pelo uso do software.

12.4.13. Em caso de necessidade de interrupgéo de sistemas, recursos, equipamentos ou
rotinas de trabalho de qualquer setor funcional do TCE-GO, em decorréncia da instalacao
e configuracéo da Solucéo, a parada devera ser devidamente planejada e acordada com o
Gestor do Contrato ou outro servidor devidamente designado, com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias uteis.

12.4.14. O recebimento da Solucao, ou sua Etapa, se dara:

a) Provisoriamente, no prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, apds a recebimento da
Declaracdo de Disponibilizacdo da Solugdo entregue pela Contratada, para efeito de
posterior verificagdo da conformidade do objeto com a especificagdo, mediante Termo de
Recebimento Provisorio por servidor do TCE-GO; e
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b) Definitivamente, no prazo de até 30 (trinta) dias consecutivos ap0s o recebimento
provisorio, mediante Termo de Recebimento Definitivo elaborado pelo Gestor do Contrato,
salvo justificativa fundamentada pelo mesmo, até o limite de 90 (noventa) dias
consecutivos, conforme disposto no art. 73, 8 3°, da Lei 8.666/93.

12.4.15. O recebimento definitivo da Solucéo se dara apos sua implantacéo e configuracéo.
No momento em que a Contratada comunicar a conclusdo do avencado, cabera a Equipe
de Gestao da Contratacdo avaliar essas condicfes e, se homologada, comunicar ao Gestor
do Contrato para que o mesmo providencie a emisséo do respectivo Termo de Recebimento
Definitivo.

12.4.16. Na hip6tese de qualquer divergéncia aos termos pactuados ndo ocorrera o
recebimento definitivo, sendo a Contratada notificada para, no prazo de até 15 (quinze) dias
consecutivos, contados do recebimento da Notificacdo, proceder a regularizagdo, sem 6nus
para o TCE-GO.

12.4.17. ApoOs a regularizacdo pertinente, e contando-se da data de apresentacdo para
apreciacdo do TCE-GO, este tera o prazo de até 10 (dez) dias consecutivos para verificacao
em face dos termos pactuados. Constatada a conformidade, ser& procedido o recebimento
definitivo.

12.4.18. O recebimento definitivo ndo excluira a responsabilidade da Contratada pela
Solucédo contratada, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas quando de
sua utilizagao.

12.5. Dos Requisitos de Seguranca da Informacgao

12.5.1. A Contratada devera executar todas as atividades, objeto deste Termo, com
base nas boas praticas de seguranca da informacéo.
12.5.2. A Contratada devera monitorar a seguranca da informacao, no que tange a

prevencao de acessos ndo autorizados, tentativas de comprometimento da integridade e
disponibilidade das informacdes, objeto deste Termo.

12.5.3. A Contratada devera reportar imediatamente ao TCE-GO qualquer evento
gue represente ameaca a seguranca da informacéao.
12.5.4. Sao requisitos exigidos com relacdo a Politica de Seguranca da Informacao,

devendo a Contratada.

a) obedecer aos critérios, padrdes, normas e procedimentos operacionais adotados
pelo TCE-GO;

b) manter sigilo, sob pena de responsabilidades civis, penais e administrativas, sobre
todo e qualquer assunto de interesse do TCE-GO ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execucdo do objeto deste Termo, devendo orientar seus
empregados nesse sentido;

C) responsabilizar-se pelos materiais, produtos, ferramentas, instrumentos e
equipamentos eventualmente disponibilizados para a execuc¢ao do Contrato, ndo cabendo
ao TCE-GO qualquer responsabilidade por perdas decorrentes de roubo, furto ou outros
fatos que possam vir a ocorrer.

d) ndo veicular publicidade acerca dos servigos contratados, sem prévia autorizacao,
por escrito, do TCE-GO;

e) manter em carater confidencial, mesmo apds o término do prazo de vigéncia ou
rescisao do Contrato, as informacgdes relativas:

I A politica de seguranca adotada pelo TCE-GO e as configuracdes de hardware e de
softwares decorrentes;

Il Ao processo de instalacdo, configuracédo e adaptagdes de produtos, ferramentas e
equipamentos;

1 Ao processo de implementacdo, no ambiente do TCE-GO, dos mecanismos de
criptografia e autenticagéo; e
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\Y Arquitetura de infraestrutura e demais configuracdes.

f) submeter seus recursos humanos aos regulamentos de seguranga e disciplina
instituidos pelo TCE-GO, durante a execucao dos servicos, e, principalmente, durante a
permanéncia nas suas dependéncias; e

0) executar todos os testes de seguranca, em relacdo ao objeto deste Termo,
necessarios e definidos na legislagdo pertinente.

12.5.5. A Contratada € integralmente responsavel pela manutencéo do sigilo sobre
quaisquer dados e informacgdes fornecidos pelo TCE-GO ou contidos em quaisquer
documentos e em quaisquer midias de que venha ter conhecimento durante a etapa de
repasse, de execucao dos trabalhos e de encerramento dos servi¢os, ndo podendo, se nao
formalmente autorizado pelo TCE-GO, sob qualquer pretexto e forma, divulga-los,
reproduzi-los ou utiliza-los a qualquer tempo.

12.5.6. A Contratada devera estar ciente de que a estrutura computacional do TCE-
GO nédo podera ser utilizada para fins diversos daqueles do objeto relacionado a execucéo
do objeto deste Termo.

12.6. Dos Treinamentos

12.6.1. Durante a implantacdo da Solucdo a Contratada devera capacitar a equipe
técnica do TCE-GO nas tecnologias utilizadas pela Solu¢bes adquiridas, de modo a
assegurar a continuidade da contratacdo. Os treinamentos serdo sob demanda do Gestor
do Contrato mediante Ordem de Servico/Treinamento.

12.6.2. A Contratada deverd prestar todas as informacdes necessarias aos
servidores que laboram na Geréncia de Gestdo de Pessoas (Ger-Pessoas), na Geréncia
de Administracdo (Ger-Admin) e se necessario da Geréncia de Tecnologia da Informacéo
(Ger-Tl), mediante o treinamento e capacitacdo para operacdo e uso de todas as
funcionalidades da Solugao adquirida, para seu eficaz funcionamento, cujo treinamento e
capacitacdo sera divido em turmas por area de atuacao, conforme quadro abaixo:

seq Inicio do treinamento Modulos Setores Descricdo Carga

contemplados horaria

1 Até o 30° (trigésimo) | Cadastro/eSocial | Geréncia de | Servico de | 24
dia consecutivo, Gestdo de | treinamento para 30 | (vinte e
contado do primeiro dia Pessoas e 10dos | (yinta)  servidores, | quatro)
atil ap6és a emissdo da 0s  SEICOS | yididos em 2 (duas) | horas

subordinados
Ordem de turmas, uma com
Servigo/Treinamento foco geral de cadastro
constante do item outra com foco nas
12.6.1 rotinas que impactam
no eSocial.

2 Até 0 60° | Rotinas da folha de | Geréncia de | Servigo de | 30
(sexagésimo)  dia | Pagamento/ Gestao de | treinamento para até | (trinta)
consecutivo, contado | / €S0cial Pess_oasd E Ihe 10 (dez) servidores, | horas
do, primeiro_ diNa atil ggrl\;ggameent% a | turma Unica.
ap6s a emissdo da
Ordem de
Servigo/Treinamento
constante do item
12.6.1

3 Até 5 dias Portal _ da | Geréncia de | Servigo de | 12
consecutivos, transparéncia /| Gestdo de | treinamento para até | (doze)
contados do primeiro diltogzrvi/ dOF:orta/I Esssoassee:\(/)iggz 20 (pessoas) | horas
dia util apés emisséo Controle de | subordinados §e.rV|dor§s., ' turma
da Ordem de Frequéncia Unica. Divididos em 3
Servigo/Treinamento eletrdnica / dias.

Gerenciamento de
licencas e
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constante do item | afastamentos/
12.6.1 Férias
Até 5 dias Controle de cargos | Geréncia de | Servigo de | 12
consecutivos, efetivos, em | Gestao de | treinamento para até | (doze)
contados do primeiro ?L?r:ngggo € PessoasSe todos | 5 (vinte) servidores, | horas
dia util apds emisséo gra%ificadas / gjbordina(i;\ggos turma Unica.
da Ordem de Cessao e
Servigo/Treinamento requisicéo de
constante do item | servidores /
12.6.1 Averbagéo de

tempo de servigo,

aposentadoria e

abono de

permanéncia
Até 5 dias | Consulta, emissdo | Geréncia de | Servigo de |12
consecutivos, de relatorios e | Gestdo de | treinamento para até | (doze)
contados do primeiro g%ﬁggg de/ Egssoassee:\?idg: 20 (vinte) servidores, | horas
dia atil ap6s emissé@o da | Relatrios basicos subordinadosg turma unica.
Ordem de | e
Servigo/Treinamento arquivos/relatorios
constante do item | legais periodicos /
12.6.1 Licenca  Prémio-

Licenca

Capacitacao/

Solicitagédo de

substituicdo de

cargo

comissionado e

funcéo gratificada/

Afastamento e

designacéao/

Controle de

movimentacdo
Até 5 dias | Atualizacéo Geréncia de | Servico de | 12
consecutivos, Cadastral / Area de | Gest&o de | treinamento para até | (doze)
contados do primeiro | Saude Pessoasse todos | 30 (trinta) servidores, | horas
dia atil apés emissdo da 0Ss  S€NVICOS | yma turma de 10

subordinados

Ordem de (dez) e uma turma de
Servigo/Treinamento 20 (vinte).
constante do item
12.6.1
Até 5 dias | Incentivo Funcional | Geréncia de | Servigo de | 20
consecutivos, - GIF; . Gestdo de | treinamento para até | (vinte)
contados do primeiro g?:;r?;sqesg%rgg' de Pessoasse todos | 30 (trinta) servidores | horas
dia atil apés emissao da talentoé; Gestio gﬁbordinagg\ggos em duas turmas
Ordem de | por competéncia;
Servigo/Treinamento Avaliagéao de
constante do item | desempenho por
12.6.1 competencias e

resultados;

Treinamento &

Desenvolvimento

(T&D);

Homologagcdo do

estagio probatorio;

Planejamento e

gestdo estratégica

de pessoas;

Mediagéo

organizacional e

gestéo de conflitos;

Empréstimos

consignados.
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Até 10 dias | Todos os modulos | Secretaria Servigo de | 40
consecutivos, iédm'“'Strat'VOS: Administrativa, treinamento para até | (quaren
contados do primeiro O(r)(g‘r)rqgﬁto € ,(A;grrﬁigfsl?ra %0 dg 30 (trinta) servidores | ta)

dia util apos emissdo da | contrato e | Servicos ¢ em duas turmas horas
Ordem de | Convénios: subordinados 4 horas diarias de
Servigo/Treinamento Almoxarifado; treinamento

constante do item | Inventario;

12.6.1 Patrimonio.

12.6.3. Os treinamentos deverdo ser presenciais, com acesso direto a Solucao
adquirida, com a utilizacdo de material impresso (folder/cartilha), bem como a utilizacdo de
data show, visando apresentar suas funcionalidades.

12.6.4. Os treinamentos deverdo contemplar todos os assuntos abordados,
atividades de extensdo comunicativa, atividades para consolidacdo do contetdo
apresentado, bem como demais materiais que a Contratada utilize em sua metodologia de
ensino, disponibilizando aos participantes no méaximo até a primeira hora de cada
treinamento disposto no subitem 12.6.2 deste Termo de Referéncia.

12.6.5. A confeccdo, a impresséo, a qualidade e o fornecimento do material didatico
distribuido para cada participante sera de total responsabilidade da Contratada.

12.6.6. Em hipbtese alguma sera aceita copia (xerox) de material didatico ou material
gue viole direito autoral de terceiros.

12.6.7. Os treinamentos deverédo ser executados no horario compreendido entre 13h
e 18h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, tendo carga horaria maxima de 4h diarias
por turma.

12.6.7. A Contratada devera prezar pelo cumprimento dos horarios de inicio e de

término das atividades dos treinamentos. Nos eventuais atrasos que venham a ocorrer, a
Contratada devera realizar a devida compensacao, tendo em vista a integralidade dos
treinamentos de interesse do TCE-GO.

12.6.8. O horario para eventual compensacdo devera ser adequado entre a
Contratada e o Gestor do Contrato.

12.6.9. Ao final de cada treinamento, serd realizada uma avaliacdo pelos

participantes que tiverem frequéncia minima de 75% da carga horaria, com o atendimento

aos seguintes requisitos:

a) sera avaliado através de questionarios: a adequacao do conteudo programatico,
carga horéria, material didatico, conhecimento do instrutor e a aprendizagem de cada

aluno;

b) para cada quesito avaliado o aluno deverd atribuir uma nota de 0 (zero) a 10 (dez);

e

C) ser& considerado insatisfatério o treinamento cuja média das avaliagbes seja inferior

a 6 (seis).

12.6.10. Poder& ser exigido da Contratada um novo treinamento, caso o que tenha

sido ministrado seja considerado insatisfatorio, sem 6nus adicional ao TCE-GO.

12.6.11. Apos o treinamento ter sido concluido satisfatoriamente, o Gestor do Contrato

emitira um "Termo de Aceite do Treinamento”

12.6.12. A Contratada devera fornecer, no prazo de até 30 (trinta) dias consecutivos

apos o término dos treinamentos, o Certificado de Participacdo para os serventuarios que

o concluirem, desde que tenham o aproveitamento minimo exigido pelo programa.

12.6.13. A infraestrutura e 0s equipamentos necessarios a realizacdo dos

treinamentos serdo providenciados pelo TCE-GO.

12.6.14. O prazo para o inicio dos treinamentos podera ser ajustado entre a Contratada

e 0 TCE-GO, desde que devidamente motivado.
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12.7. Das Atualizacdes das Solucbes

12.7.1. As atualizacdes das Solucdes deverdo ser executadas pela Contratada, a
partir do seu recebimento definitivo.

12.7.2. A Contratada disponibilizara ao TCE-GO a atualizagdo das novas versdes
do(s) software(s) fornecido(s), sem 6nus adicional, tdo logo haja disponibilidade.

12.7.3. Para cada pacote de atualizacdo disponibilizado, a Contratada devera
apresentar as atualizagdes, inclusive dos manuais e demais documentos técnicos, bem
como nota informativa das novas funcionalidades implementadas, se porventura existirem.
Incluem-se, também, implementacdes de novas funcionalidades relativas as licencas.
12.7.4. As novas versdes do(s) software(s) fornecido(s), bem como quaisquer outros
componentes necessarios ao adequado funcionamento deles deveréo ser disponibilizadas
em pagina na Internet, repositorio de FTP ou a critério do TCE-GO.

12.7.5. A Contratada devera comunicar ao TCE-GO a disponibilidade das novas
versdes, tao logo estejam disponiveis para download.

12.7.6. O TCE-GO devera ter como opcao executar ou ndo as atualizacbes de
softwares disponibilizadas.

12.7.7. A atualizacao das licencas de software consiste em:

a) atualizacdes de programas, correcOes, alertas de seguranca e atualizacoes

criticas de patches (correcao feita a um programa de computador);

b) atualizacdes fiscais, legais e reguladoras;

C) scripts de atualizacéo; e

d) versdes principais de software e tecnologias, o0 que inclui: versdes de manutengao
geral, versdes de funcionalidade escolhidas e atualiza¢des de documentacao.

12.7.8. A Contratada devera informar ao TCE-GO sobre a descoberta de bugs no
software durante a vigéncia do Contrato, devendo divulgar para o TCE-GO suas descri¢cdes
e seus possiveis impactos.

12.7.9. A Contratada devera possibilitar a desatualizacdo das licencas caso o TCE-
GO entenda necessério.

12.8. Dos Servicos de Manutencgao e Suporte Técnico das Solucbes

12.8.1. As Solucbes englobam todos os elementos de software, incluindo suporte
técnico, assisténcia corretiva e atualizacédo tecnolédgica, compreendendo a substituicdo de
aplicativos que apresentem defeito, sem qualquer 6nus adicional para o TCE-GO,
responsabilizando-se, a Contratada, a manter as licencas permanentemente em perfeitas
condi¢cBes de funcionamento para a finalidade a que se destina.

12.8.2. A manutencdo compreendera todas as funcionalidades das Solucdes
adquiridas, tanto as descritas neste Termo de Referéncia, quanto as contempladas nos
manuais e demais documentos técnicos, incluindo atualizacdes de versdes de software.
12.8.3. S&o requisitos de Manutencédo das Solugdes:

a) manutencdo evolutiva de carater funcional: intervencdo na Solucdo, visando a
construgao de novas funcionalidades; e

b) manutencdo evolutiva de carater legal: intervencdo na Solugdo, visando a
adequacdo da mesma, as normas nacionais, e outras definicdes legais do TCE-GO,
estatutarias, dentre outras.

12.8.3.1. Os servicos de criacdo de novos modulos das Solugbes e de melhorias de
complexidade alta, poderdao ser feitos por meio de Termo Aditivo, nos limites e termos
definidos em Lei. Considerar-se-a0 novos modulos e melhorias de alta complexidade
aguelas néo previstas neste Termo de Referéncia. Neste caso a empresa contratada
devera apresentar as justificativas bem como todos os documentos técnicos que
demonstrem o volume de trabalho a ser executado, solicitando o aditivo.
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12.8.4. Apo6s abertura do chamado técnico a Contratada devera agendar, no prazo
de até 3 (trés) dias uteis, contados do recebimento do chamado, uma reuniéo presencial ou
a distancia com o TCE-GO.

12.8.4.1. Nesta reunido deverao estar presentes o preposto da Contratada, o Gestor
do Contrato, ou quem este ultimo designar, e os integrantes da unidade solicitante da
evolugao da Solugéo.

12.8.5. Deverdo ser tratados, nesta reunido, todos os assuntos pertinentes ao
conteudo, a complexidade e a urgéncia quanto a entrega da evolucéo solicitada pelo TCE-
GO e com isto, a Contratada devera reunir subsidios para elaborar o Documento de Visao
do Projeto.

12.8.6. O Documento de Visdo do Projeto devera coletar, analisar e definir as
necessidades e as caracteristicas gerais da nova funcionalidade requerida na Solucéo,
devendo conter no minimo: objetivos, descricdo do produto, requisitos funcionais, fluxo,
proposta de resolugéo, bem como o cronograma de execugao e o prazo de entrega.
12.8.7. A Contratada tera o prazo de até 15 (quinze) dias consecutivos, contados a
partir do primeiro dia atil apds a reunido disposta no subitem 12.8.4 deste Termo, para
apresentar ao Gestor do Contrato o Documento de Viséo do Projeto.

12.8.8. O Gestor do Contrato fard a analise do Documento de Visdo do Projeto
apresentado pela Contratada, podendo ainda, propor alteracdes e/ou ajustes.
12.8.9. Caso haja a necessidade de alteracdes e/ou ajustes no Documento de Viséo

do Projeto, a Contratada terd o prazo de até 5 (cinco) dias consecutivos, contados a partir
do primeiro dia Util apdés o recebimento da notificacdo pelo TCE-GO, para reapresenta-lo
ao Gestor do Contrato.

12.8.10. Apés, o Gestor do Contrato aprovara e homologara o Documento de Visao do
Projeto, o qual fara parte integrante do Contrato.
12.8.11. A Contratada tera o prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do

primeiro dia util apés o recebimento da Ordem de Servigo expedida pelo TCE-GO, para
iniciar a evolucao da Solugdo homologada no Documento de Visao do Projeto.

12.8.12. As manutencdes descritas no Documento de Visdo do Projeto poderdo ser
executadas presencialmente ou remotamente, nas dependéncias do TCE-GO ou da
Contratada, salvo determinacéo do Gestor do Contrato.

12.8.13. A cada nova liberacdo de verséo ou release, mesmo em caso de mudanca de
designacdo do nome do software, a Contratada devera apresentar as atualizacdes,
inclusive de manuais e demais documentos técnicos, bem como nota informativa das novas
funcionalidades implementadas, se porventura existirem. Incluem-se, também,
implementacdes de novas funcionalidades relativas as licencas.

12.8.14. A Contratada devera possuir acesso a recursos técnicos providos pela
fabricante da Solucdo, tais como, manuais, bases de conhecimento, atualizacfes,
componentes, correcdes etc.

12.8.15. Devera estar incluida na manutencdo da Solucdo o monitoramento dos
resultados, além da integridade do software e da plataforma em que a mesma foi
construida.

12.8.16. Os servigos de Suporte Técnico consistem, dentre outras, no esclarecimento
de duvidas relativas a utilizagdo da Solugdo, resolucdo de problemas, auxilio em
configuracdes e atualizacdo de software.

12.8.17. Os servigcos de Suporte Técnico serdo executados por meio de atendimento
presencial, telefénico, e ainda, mediante registro de chamados em péagina de website, para
esclarecimentos de duvidas e resolugcédo de problemas relacionados a configuracdo e uso
dos componentes da Solucdo adquirida, visando garantir a disponibilidade, estabilidade e
atualizacdo constante da mesma, realizando revisdes, regulagens, calibracdes, reparos e
consertos, com o fim de auxiliar o cliente a resolver problemas especificos do software.
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12.8.18. Obrigatoriamente, os servigcos de Suporte Técnico deverdo executar, dentre
outros que possam surgir:

a) orientacdes sobre uso, com treinamentos presenciais e a distancia, referentes a
configuracéo e instalacdo da Solucéo adquirida;

b) orientacdes relacionadas a integracdo de dados e sistemas e interpretacdo da
documentacgéo da Solucao adquirida;

C) orientacdes para identificar a causa de falha ou defeito de software e a solucao
destes;

d) orientacdo para solugdo de problemas de “performance” das configuragbes da
Solucéo adquirida;

e) orientacdo quanto as melhores praticas para personalizacao da Solucdo adquirida; f
) apoio na recuperacéo de ambientes em caso de panes ou perda de dados;

0) apoio para execucdo de procedimentos de atualizacdo para novas versdes da
Solucéo adquirida;

h) atualizacdo tecnoldgica: servicos para manter a compatibiidade e a
interoperabilidade da Solucdo adquirida com a plataforma computacional do TCE-GO
(hardware e software);

)] manutencao corretiva: intervencdo na Solucao visando a correcao de erros ou falhas
provocadas pela implementacdo incorreta de funcionalidades previamente definidas,
construcdo de rotinas para correcdo de imperfeicbes no sistema, quer seja da
implementacédo das regras de negocio ou de correcdo de dados no Banco de Dados da
Solucéo, ou seja, recolocar a Solugdo em pleno estado de funcionamento, removendo
definitivamente os defeitos apresentados; e

)] manutencado preventiva: acdo sistematica de controle e monitoramento do software
buscando melhorar a confiabilidade ou oferecer uma estrutura melhor para futuras
manutencdes. A manutencdo preventiva parte de uma observagcdo sobre o0 que podera
gerar algum tipo de erro no software, desta forma tal erro sera tratado antes que um
problema venha a ocorrer.

12.8.19. Os servicos de Suporte Técnico consistem em um registro para abertura de
chamados, objetivando a resolucdo de problemas e davidas quanto a questfes funcionais
e técnicas relacionadas a instalacdo, configuracéo, customizacéao e utilizacdo da Solucéao.
12.8.20. A execucdao dos servicos de Suporte Técnico devera ser realizada por telefone
(0800 ou de custo local em Goiania), por sistema WEB/e-mail e remoto, ou ainda, in-loco,
nas dependéncias do TCE-GO, caso a hatureza do servigo exigir a presenca de técnico
especializado ou quando solicitado pelo Gestor do Contrato.

12.8.21. A Contratada devera executar os servicos de suporte telefénico ou via e-mail,
em idioma Portugués do Brasil.
12.8.22. A Contratada devera apresentar ao TCE-GO, na reunido de alinhamento

disposta no subitem 12.2.1 deste Termo de Referéncia, um numero de telefone que
possibilite ligacdes para sua central de Suporte Técnico, bem como disponibilizar o sistema
WEB/e-mail para fins de abertura e acompanhamento de chamados.

12.8.23. Sera disponibilizado pela Contratada um conjunto de, pelo menos, 8 (oito)
identificadores e respectivas senhas de acesso para pessoas autorizadas a abrir e
acompanhar os chamados de Suporte Técnico.

12.8.24. A Contratada devera manter os servicos de Suporte Técnico por e-mail ou
Formulario Web, disponivel para a abertura e acompanhamento de chamados em tempo
integral, 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana, todos os dias do ano,
inclusive sabados, domingos e feriados.

12.8.25. A Contratada devera manter os servigos de Suporte Téecnico por telefone em
dias uteis (de segunda- feira a sexta-feira), em horario comercial, ou seja, das 8h as 18h




Tribunal de Contas do Estado de Goias

Pregoeira e Equipe de Apoio

(horario de Brasilia), emitindo, a partir disto um registro para abertura de chamados técnicos
objetivando a resolucdo de problemas e duvidas quanto ao funcionamento da Solucéo.
12.8.26. A Contratada devera garantir que o TCE-GO efetue a abertura de um nimero
ilimitado de chamados de Suporte Técnico durante a vigéncia do Contrato, sem 6nus
adicional.

12.8.27. A Contratada devera manter disponivel a estrutura de pesquisa em base de
conhecimento de resolucéo de problemas e documentos técnicos da solucédo adquirida.
12.8.28. Os chamados para os servigos de Suporte Técnico deverdo ser classificados

primariamente em ajuste ou erro e terdo origem em decorréncia de qualquer problema
detectado no tocante ao pleno estado de funcionamento da Solugao, inclusive problemas
relacionados com instalacdo, configuracdo, otimizacdo e atualizacdo. Estes chamados
serdo abertos pelos servidores designados pelo gestor do contrato.

12.8.29. Para cada chamado técnico devera ser informado um numero de controle
(protocolo) para registro, bem como a manutencdo de histérico de acbes e atividades
realizadas, contendo no minimo:

a) classificacdo do chamado: ajuste ou erro;

b) data e hora de abertura do chamado;

C) responsavel pelo chamado na Contratada;

d) responsavel pelo chamado no TCE-GO;

e) severidade atribuida ao problema nos casos de chamados de erro;

f) descricédo do problema;

9) historico de atendimento;

h) data e hora do encerramento; e

)] responsavel pelo encerramento.

12.8.30. O numero de identificacdo do chamado técnico devera ser fornecido ao TCE-
GO no ato de sua abertura.

12.8.31. Caso nao haja manifestacao dentro dos prazos estabelecidos, ou caso o TCE-
GO entenda serem improcedentes as justificativas apresentadas para os chamados
abertos, podera ser iniciado processo de aplicacdo de penalidades previstas, conforme
nivel de servico estabelecido neste Termo de Referéncia.

12.8.32. O Gestor do Contrato encaminhard a Contratada, quando da reunido de
alinhamento, relacdo nominal da Equipe Técnica autorizada a abrir e fechar chamados.
12.8.33. Nos chamados abertos dentro do horario de expediente do TCE-GO, os
prazos para atendimento iniciam-se imediatamente apds a abertura do chamado.

12.8.34. Nos chamados abertos fora do horario de expediente do TCE-GO, o prazo
para atendimento se inicia a partir do inicio do expediente do proximo dia Gtil apds a
abertura do chamado.

12.8.35. Caso os prazos de atendimento ndo sejam cumpridos, a Contratada podera
sofrer a multa correspondente na fatura/nota fiscal subsequente a ocorréncia do
descumprimento.

12.8.36. Os servicos de Manutencdo e Suporte Técnico da Solucdo deverdo ser
iniciados e executados pela Contratada, a partir do primeiro dia Gtil seguinte apés o
recebimento definitivo da respectiva Etapa da Solucao pelo TCE-GO.

12.9. Dos Niveis de Servicos Exigidos para Atendimento de Incidentes

12.9.1. A Contratada atendera os chamados de Suporte Técnico do TCE-GO,
respeitando as condi¢des e os niveis de severidade exigidos, que serdo contados a partir
do recebimento das solicitagdes. Os niveis de servi¢os serdo considerados nos chamados
classificados como erros, sendo que os chamados classificados pelo contratante como
ajuste serdo resolvidos respeitando prazo razoavel em comum acordo com o contratante.
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12.9.2. Os chamados de erro serdo classificados, conforme os seguintes niveis de
severidade: ALTA, MEDIA e BAIXA, conforme especificadas a seguir:

Nivel Descrigao
Alta Incidente com paralisagdo do sistema ou comportamento grave de dados, processos ou ambiente
di Incidente sem paralisacéo do sistema, porém, com comprometimento mediano de dados, processos
Média ou ambiente
. Incidente sem paralisagcdo do sistema e pequeno ou nenhum comprometimento de dados, processos
Baixa ou ambiente
12.9.3. Os chamados dos servigos de Suporte Técnico deverdo ser solucionados nos
prazos estabelecidos na tabela a seguir:
Tempo méaximo para inicio do Tempo maximo para o restabelecimento do
. atendimento ap6s a abertura do funcionamento integral da Solucdo apds a
Severidade - .
chamado (horas consecutivas) abertura do chamado (horas consecutivas)
Alta 3 (tréS) horas 12 (doze) horas
Média 8 (oito) horas 48 (quarenta e oito) horas
Baixa 8 (oito) horas 96 (noventa e seis) horas

Os chamados classificados como ajuste serdo classificados pela Contratante por prioridade
(BAIXA, NORMAL e ALTA), sendo garantido pela CONTRATADA o atendimento mensal ao
numero de chamados conforme tabela abaixo:

Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos, Folha de Pagamento e

Administrativos

PRIORIDADES COMPLEXIDADES | NUMERO DE OCORRENCIAS ABERTAS
POR MES

BAIXA 1 50

MEDIA 2 30

ALTA 3 15

Os chamados de ajuste que extrapolarem os quantitativos acima, poderdo ser resolvidos
em outro més, em comum acordo com a Contratante, que definird a prioridade dos mesmos.

12.9.4. Para efeito dos niveis de severidade seré considerado:

a) Tempo maximo para o restabelecimento do funcionamento integral da Solucdo apos a
abertura do chamado: Tempo decorrido a partir do recebimento da solicitacdo encaminhada
pelo TCE-GO e a efetiva recolocacao da Solugdo em seu pleno estado de funcionamento
e operacao.

12.9.5. Caso haja a necessidade de utilizar resolucbes de contorno para o
restabelecimento da Solucdo, a Contratada devera fornecer ao TCE-GO, durante o prazo
de resolucéo, o seu plano de acoes.

12.9.6. O atendimento as solicitacdes, de severidade alta, que envolva incidente de
paralisacdo total da aplicagdo, ndo poderd ser interrompido até o completo
restabelecimento da Solugcdo, mesmo que se estenda para periodos noturnos, sabados,
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domingos e feriados. A interrupcéo do atendimento a resolucéo de uma solicitagéo por parte
da Contratada, sem a autorizacdo prévia da TCE-GO, podera ensejar aplicacdo das
penalidades previstas neste Termo.

12.9.7. As solicitacdes classificadas com severidade MEDIA ou BAIXA, quando n&o
solucionadas no prazo definido, poderdo ser automaticamente escaladas para a severidade
ALTA, sendo que os prazos de atendimento e resolugdo do problema, bem como as
penalidades previstas deverédo ser automaticamente ajustados para o novo nivel.

12.9.8. Por necessidade excepcional, o0 TCE-GO podera solicitar, ainda, a escalacéo
de chamado para niveis superiores de severidade. Nesse caso, a escalacdo devera ser
justificada e os prazos dos chamados serao reiniciados.

12.9.9. Apos a resolucdo de uma severidade, a Contratada devera comunicar o fato
ao Gestor do Contrato ou outro servidor devidamente designado, solicitando autorizacao
para o fechamento do chamado. Caso o TCE-GO nao confirme a resolucéo definitiva do
problema, o chamado deverd permanecer aberto até que seja efetivamente solucionado.
Nesse caso, 0 TCE-GO devera fornecer as pendéncias relativas a solicitacdo ainda em
aberto.

12.9.10. Os servicos serdo prestados remotamente ou presencialmente, da forma mais
produtiva pela CONTRATADA, observado os niveis de servigos exigidos. No entanto, caso
o atendimento remoto ndo esteja sendo efetivo, a critério do CONTRATANTE, podera este
ultimo exigir o comparecimento de técnico da CONTRATADA a sede do CONTRATANTE.

12.10. Do Relatério de Acompanhamento de Atendimento

12.10.1. A Contratada devera encaminhar ao Gestor do Contrato, juntamente com a
fatura/nota fiscal mensal dos servicos de Manutencdo e Suporte Técnico da Solucédo, o
Relatorio de Acompanhamento de Atendimento, com o histérico dos chamados realizados
no més anterior, para fins de apuracdo do cumprimento das obrigacfes constituidas e
verificacdo da existéncia de possiveis multas referentes aos servi¢cos contratados.

12.10.2. O Relatério devera ser enviado para o Gestor do Contrato em sua forma
eletrénica, no formato PDF e planilha Excel.
12.10.3. Devera constar no relatério mensal, pelo menos, as acbes e atividades

descritas nas alineas "a", "b", "c", "d", "e", "f', "g" e "h" do subitem 12.8.29 deste Termo de
Referéncia.

13. DAS OBRIGACOES DO TCE-GO

13.1. Empenhar os recursos necessarios, garantindo o pagamento na forma prevista neste
Termo de Referéncia.

13.2. Prestar as informacfes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

13.3. Proporcionar todas as condi¢cdes necessarias para que a Contratada possa cumprir
com o objeto deste Termo de Referéncia.

13.4. Manter arquivo, junto ao processo administrativo ao qual esta vinculado o presente
Termo, toda a documentacéao referente ao mesmao.

13.5. Aplicar as sang¢fes conforme previsto neste Termo de Referéncia.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. Responder por escrito, no prazo maximo de até 3 (trés) dias consecutivos, a
quaisquer esclarecimentos de ordem técnica pertinentes a execuc¢do do Contrato e que
venham a ser solicitados pelo TCE-GO.
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14.2. Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagéo e qualificacéo exigidas na
contratacao, de acordo com o art. 55, inciso Xlll, da Lei n. 8.666/93.

14.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, o
objeto deste Termo de Referéncia em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucao, ou de materiais empregados.

14.4. Assumir a responsabilidade por todas as obrigacdes e providéncias estabelecidas
na legislagao no que tange a acidentes trabalhistas, quando em execuc¢do ou decorréncia
do objeto deste Termo de Referéncia forem vitimados seus prestadores de servicos ou
terceiros, ainda que a ocorréncia se dé nas dependéncias do TCE-GO.

14.5. Executar diretamente o objeto do Contrato decorrente deste Termo de Referéncia,
vedada a subcontratagdo, salvo nos casos em que se exigir comprovada especializacéo,
desde que haja a prévia aprovacédo deste TCE-GO.

14.6. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de
interesse do TCE-GO ou de terceiros, de que tomar conhecimento em razao da execucao
contratual, devendo orientar seus empregados nesse sentido.

14.7. Observar, rigorosamente, todas as normas e todos os procedimentos de seguranca
implantados no ambiente de Tecnologia da Informacao deste TCE-GO.

14.8. Assumir a responsabilidade pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por
guaisquer autoridades federais, estaduais e municipais, em consequéncia de fato a ela
imputavel e relacionada com a execucéo do objeto deste Termo de Referéncia.

14.9. Participar, dentro do periodo compreendido entre a assinatura do Contrato e o inicio
da execucao dos servicos, da reunidao de alinhamento com a equipe desse TCE-GO.
14.10. Manter a qualificacéo técnica adequada dos profissionais que prestaréo 0s servi¢cos
para o TCE-GO, de acordo com as necessidades pertinentes a adequada execucao
contratual.

14.11. Diligenciar para que todos os privilégios de acesso a sistemas, informacdes e
recursos do TCE-GO sejam revistos, modificados ou revogados quando da transferéncia,
remanejamento ou demisséao de profissionais de sua responsabilidade.

14.12. Substituir automaticamente o preposto, no caso de férias e/ou licencas.

14.13. Obedecer aos critérios de gestdo ambiental estabelecido nas legislacdes, normas e
regulamentos especificos ao servigo, visando a melhoria e o0 desempenho dos processos
de trabalho quanto aos aspectos ambientais, sociais e econdmicos.

14.14. Ceder ao TCE-GO, nos termos do artigo 111, da Lei n’ 8.666/1993, concomitante
com o art. 4°, da Lei n° 9.609/1998, o direito patrimonial e a propriedade intelectual em
carater definitivo dos processos de trabalho e resultados produzidos em consequéncia da
contratacdo, entendendo-se por resultados quaisquer estudos, andlises, relatérios,
especificacdes, descricbes técnicas, prototipos, dados, esquemas, plantas, desenhos,
diagramas, roteiros, tutoriais, fontes dos cddigos dos programas em qualquer midia,
paginas na Intranet e Internet e qualquer outra documentacdo produzida no escopo da
contratacdo, em papel ou em midia eletrénica.

14.15. Assumir inteira responsabilidade técnica e operacional do objeto contratado, néo
podendo, sob qualquer hipotese, ceder ou transferir a outras empresas a responsabilidade
por problemas de funcionamento do servigo.

14.16. Reportar ao Gestor do Contrato quaisquer anormalidades, erros ou irregularidades
gue possam comprometer a execugao dos servicos e o bom andamento das atividades do
TCE-GO.

14.17. Responder pelos danos causados diretamente ao TCE-GO ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucédo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagéo ou o acompanhamento pelo TCE-GO, conforme artigo
70 da Lei n. 8.666/93.
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14.18. Assumir a responsabilidade por quaisquer danos causados ao TCE-GO, a seus
prepostos ou a terceiros, ocorridos ou n&o nos recintos do TCE-GO, provocados por acao
ou omissdo dos prestadores de servicos da Contratada, ndo cabendo ao TCE-GO, em
nenhuma hipotese, responsabilidade por danos diretos, indiretos ou lucros cessantes
decorrentes, ficando este autorizado, desde ja, a reter os créditos decorrentes da prestacao
dos servicos, até o limite dos prejuizos causados, ndo eximindo a Contratada das sanc¢des
previstas no Contrato e em lei, até a completa indenizacdo dos danos.

14.19. Manter em carater confidencial, mesmo apds o término do prazo de vigéncia ou
rescisdo do Contrato, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, as
informacgdes obtidas em raz&do de sua execucgdo ou da relagdo contratual mantida com o
TCE-GO, em especial as referentes:

a) a politica de seguranca adotada pelo TCE-GO e as configuracdes de hardware e de
software decorrentes;

b) ao processo de instalacdo, configuragdo de produtos, ferramentas e equipamentos;

e
C) a quaisquer dados e informac¢des armazenadas em sistemas do TCE-GO, incluindo
0s relativos aos sistemas integrados ou migrados.

14.20. Responsabilizar-se pelas obrigagfes, vicios e danos decorrentes do objeto deste
Termo, de acordo com a Lei n. 8.078, de 11/09/1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor),
no que lhe couber.

14.21 Do tratamento de dados pessoais
14.21.1. A participacdo no processo licitatério importa na manifestacdo de inequivoco
consentimento do titular dos dados pessoais que tenham se tornado publicos como
condicdo para participacdo na licitacdo e para contratacdo, para tratamento pelo Tribunal
de Contas do Estado de Goias, na forma da Lei 13.709/2018 — Lei Geral de Protecéo de
Dados Pessoais (LGPD), seja o titular pessoa fisica direta ou indiretamente relacionada a
licitante, inclusive sécios, empregados contratados e/ou terceirizados, quando for o caso.
14.21.2. Os LICITANTES licitante estdo cientes de que esta Administracao - controladora
dos dados — sempre que possivel tomara decisdes referentes ao tratamento de seus dados
pessoais, bem como realizara o tratamento de tais dados, envolvendo operacdes como as
de coleta, producéo, recepcéo, classificacéo, utilizacdo, acesso, reproducéo, transmissao,
distribuicdo, processamento arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou
controle da informacao, modificacdo, comunicacao, transferéncia, difusdo ou extracao.
14.21.2. O Tribunal de Contas do Estado de Goiés fica autorizado a compartilhar os dados
pessoais do Titular com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para
finalidade especifica, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei no
13.709/2018.
14.21.2. Cabera as licitantes e ao Tribunal de Contas do Estado de Goias proteger 0s
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos
meios digitais, garantindo que:
a) O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais
previstas nas hipéteses dos Arts. 7° e/ou 11 da Lei no 13.709/2018 o qual se
submete o objeto deste Edital, e para propositos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao titular, respeitadas as regras previstas pelos artigos 23 a 30 da Lei
no 13.709/2018;
b) O tratamento seja limitado as atividades necessarias para atingir as
finalidades de execucéo do objeto contratado;
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c) O Tribunal de Contas do Estado de Goias podera manter e tratar os dados
pessoais do Titular durante todo o periodo em que eles forem pertinentes ao
alcance das finalidades listadas neste edital;

d) Os dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de associacdo ao
individuo, poderéo ser mantidos por periodo indefinido;

e) O Titular tem direito a obter desta Administracéo a relacdo dos dados por ele
tratados, a qualquer momento e mediante requisi¢cdo formal, conforme art. 18 da
LGPD;

f) O Tribunal de Contas do Estado de Goias responsabiliza-se pela manutencéo
de medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados
pessoais de acessos nao autorizados e de situacBes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito; e

g) Em conformidade ao art. 48 da Lei no 13.709/2018, o TCE-GO comunicara
ao Titular e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de
incidente de segurancga que possa acarretar risco ou dano relevante ao Titular.

15. DO CODIGO-FONTE e DA PROPRIEDADE DE BENS E SERVICOS

15.1. No caso de decretacdo da faléncia da empresa Contratada ou fato superveniente no
decorrer da fase de implantagcdo do sistema que venham a descontinuar 0S Servigos
contratados, o TCE-GO fica autorizado a ter acesso ao coédigo-fonte por prazo
indeterminado, a uséa-lo e a fazer modificagbes necessarias a continuidade dos processos
de trabalho informatizados pela Solucéao.

15.2. A empresa contratada devera provar que € proprietaria dos codigos-fontes das
Solucdes objetos da presente contratacao.

15.3. A propriedade intelectual do software fornecido pela Contratada permanecera na
titularidade do respectivo fabricante.

15.4. Pertencera ao TCE-GO a propriedade intelectual de todas as modificacdes no
software fornecido, que Ihes agregue valor, realizadas no escopo da contratacdo, bem
como de todos os dados inseridos na Solugdo, relatérios, diagramas, fluxogramas,
modelos, produtos gerados em funcdo da migracéo e integracdo de dados, codigo-fonte,
entre outros, em conformidade com a Lei n. 9.609/98, que dispde sobre propriedade
intelectual de programa de computador e com a Lei n. 9.610/98, que disp&e sobre direito
autoral, sendo vedada a comercializac&o, a qualquer titulo, destes por parte da Contratada,
salvo se formal e previamente autorizado pelo TCE-GO.

15.5. A Contratada devera garantir ao TCE-GO que o conjunto de software licenciado para
uso nao infrinja quaisquer patentes, direitos autorais ou trade-secrets.

15.6. A utilizacdo de solucbes ou componentes, proprietarios da Contratada ou de
terceiros, na construcdo dos programas ou quaisquer artefatos relacionados ao presente
Termo de Referéncia, que possam afetar a propriedade do produto, deve ser formal e
previamente autorizada pelo TCE-GO.

15.7. A Contratada e os profissionais alocados na execucédo dos servicos deverao
transferir ao TCE-GO, de forma incondicional, todos os direitos referentes a propriedade
intelectual sobre os artefatos produzidos no ambito do Contrato.

15.8. Nos termos da Lei, terminado o prazo contratual, a empresa vencedora do presente
certame podera ser contratada por inexigibilidade para continuar prestando suporte para as
solucdes contratadas.

16. DA ALTERACAO, DO REAJUSTE, DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO
CONTRATO
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16.1. O Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, conforme artigo 65 da
Lei n. 8.666/93.

16.2. A periodicidade para eventual reajuste de precos do Contrato (servicos de
Manutencdo e Suporte Técnico da Solucao) sera anual, contando-se a partir da data da
apresentacao da proposta comercial pela Contratada e aceita pelo TCE-GO, ou do ultimo
reajuste, adotando-se com indice aplicavel o indice de Custos da Tecnologia da Informacéo
(ICTI), ocorrida nos ultimos doze meses.

16.3. Observadas as demais disposi¢fes constantes no Capitulo Ill, Se¢éo V da Lei n.
8.666/93, a rescisédo do Contrato:

a) podera ser declarada unilateralmente pelo TCE-GO, se a Contratada deixar de
executar obrigacao contratual (total ou parcialmente), ou se houver a incidéncia de algum
dos casos previstos no art. 78, | a Xll e XVII da Lei n. 8.666/93, conforme disposto no art.
77 clc art. 79, | da referida Lei;

b) sera declarada unilateralmente pelo TCE-GO se, durante a vigéncia do Contrato, a
Contratada contratar empregados que sejam cénjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros vinculados ao TCE-GO, nao implicando
gualquer 6nus para o TCE-GO; e

C) podera ocorrer amigavelmente ou por via judicial conforme disposto no art. 79, Il e
lIl da referida Lei.

16.4. Se arescisao for unilateral ou amigavel, devera ser precedida de autorizacéo escrita
e fundamentada da autoridade competente. E, em qualquer caso de resciséo, constara nos
autos a respectiva e formal motivacéo, assegurando—se a ampla defesa e o contraditorio.

17. DA GARANTIA CONTRATUAL

17.1. A Contratada devera, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds a Ultima assinatura
do Contrato pelas partes, prestar garantia de 4% (quatro por cento) sobre o respectivo valor,
em nome do Fundo de modernizacao do Tribunal de Contas do Estado de Goias- CNPJ n.
07.173.721/0001-42, podendo optar por uma das seguintes modalidades previstas no art.
56, 8§ 1° da Lei n. 8.666/93:

a) caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacédo e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda,

b) seguro-garantia; e

C) fianca bancaria.

17.1.1. Se a opcdo de garantia recair em caug¢do em dinheiro, seu valor sera
depositado junto a uma instituicdo financeira, mediante autorizacdo especifica expedida
pela Geréncia de Orgcamento e Finangas do TCE-GO(Ger-ORC/TCE-GO).

17.1.2. Se a opcdo de garantia se fizer na modalidade seguro-garantia, a apodlice
respectiva devera ser expedida exclusivamente por qualquer das entidades controladas e
fiscalizadas pela Superintendéncia de Seguros Privados-SUSEP. Devera ser apresentado
0 numero com que a apolice ou o endosso tenha sido registrado na SUSEP.

17.1.3. Quando a garantia for apresentada na modalidade fianca bancéria, o
instrumento respectivo devera ser expedido exclusivamente por qualquer das entidades
controladas e fiscalizadas pelo Banco Central do Brasil e devera ser cumprida e exequivel
na cidade de Goiania/GO.

17.1.4. A garantia na modalidade seguro-garantia ou fianca bancaria devera ser
prestada com vigéncia de 90(noventa) dias apods a vigéncia do Contrato.

17.2. Se, por qualquer razéo, for necesséria a alteracdo do Contrato, a Contratada ficara
obrigada, caso necessario, a providenciar a complementac&o ou substituicdo da garantia,
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conforme a modalidade que tenha escolhido, devendo fazé-lo no prazo de até 10 (dez) dias
Uteis a contar do recebimento da notificacdo expedida pelo TCE-GO.

17.3. Se a garantia apresentada, conforme o caso, deixar de ser habil para o fim a que se
destina, o TCE-GO notificar4 a Contratada, para que a substitua no prazo de até 10 (dez)
dias uteis a contar do recebimento da notificacao.

17.4. Se a Contratada desatender qualquer dos prazos acima referidos incorrera na multa
de 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, além de recair-lhe a responsabilidade
por eventuais perdas ou prejuizos causados ao TCE-GO, salvo na ocorréncia de motivo
aceitavel justificado tempestivamente até o ultimo dia do prazo. Nesse caso, o TCE-GO
indicara novo prazo a Contratada, que devera cumpri-lo, caso contrario sofrera a penalidade
acima referida.

17.5. A garantia respondera pelo inadimplemento das condi¢des contratuais, pelos danos
ou prejuizos causados ao TCE-GO e pelas eventuais multas ou penalidades aplicadas,
podendo ainda reter créditos decorrentes do Contrato, sem prejuizo das demais
cominacdes legais e contratuais.

17.6. Uma vez aplicada multa & Contratada, e realizado o desconto do valor apresentado
como garantia, a Administracdo podera convoca-la para que complemente aquele valor
inicialmente oferecido.

17.7. No caso de rescisdo do Contrato determinada por ato unilateral e escrito da
Administrag&o, nos casos enumerados no art. 78, | a Xll e XVII da Lei n. 8.666/93 (incisos
XII e XVII havendo culpa da Contratada), a garantia serd executada para ressarcimento da
Administracéo, referente aos valores das multas e indenizac¢des a ela porventura devidos,
conforme art. 80, 1l da referida Lei.

17.8. Quando a rescisao ocorrer pelos motivos relacionados no art. 78, Xll a XVII da Lei
n. 8.666/93, sem que haja culpa da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda o direito a devolugdo da
garantia, aos pagamentos devidos pela execucdo do Contrato até a data da rescisdo e ao
pagamento do custo da desmobilizacdo (conforme art. 79, 8§ 2° da referida Lei).

17.9. A garantia prestada pela Contratada ou seu saldo, se houver, sera liberada ou
restituida de oficio apos a execucao do Contrato, conforme disposto no art. 56, § 4° c/c art.
40, § 3° da Lei n. 8.666/93.

17.10. Quando a garantia contratual for na modalidade caug¢do em dinheiro, a restituicdo
dar-se-4 mediante crédito na mesma conta corrente utilizada para liquidacdo da despesa
decorrente da execucdo do Contrato. Quando nas modalidades seguro-garantia e fianca
bancaria a restituicdo far-se-a4 por meio de oficio apés a execucao do Contrato.

18. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

18.1. Conforme art. 67 da Lei n. 8.666/93, o Contrato decorrente deste Termo tera como
Gestor e Fiscais 0s seguintes servidores:

a) Gestor do Contrato: Renato Kronit de Souza - email: rkronit@tce.go.gov.br;

b) Fiscais Técnicos do Contrato: Carlos Alberto de Almeida, email:
calmeida@tce.go.gov.br; Silvio Rubens de Souza Valadao - email: srubens@tce.go.gov.br;
Nilson Elias de Carvalho Janior — email: nelias@tce.go.gov.br; Angeélica Sucena Sebba
Gomide - email: asucena@tce.go.gov.br;  Elaine  Goncgalves  Morais —
egoncalves@tce.go.gov.br; Fabiano Ribeiro Borges — email: faribeiro@tce.go.gov.br.

18.2. A fiscalizacdo de que trata o subitem anterior ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada quanto aos danos causados diretamente ao TCE-GO ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato ou, ainda, resultante
de imperfeicbes técnicas, vicio redibitorio ou emprego de material inadequado ou de
gualidade inferior. A ocorréncia de qualquer dessas hipéteses nao implica
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corresponsabilidade do contratante ou de seus agentes, conforme dispde o art. 70 da Lei
n‘ 8.666, de 1993.

18.3. O Gestor e os Fiscais do Contrato poderao ser localizados na sede do Tribunal de
Contas do Estado de Goias, com endereco na Avenida Ubirajara Berocan Leite, n°® 640,
Setor Jad, Goiania/GO, CEP: 74674-015 fone: (62) 3228-2781 /2793/2790.

18.4. Compete ao Gestor do Contrato, além de outras atribui¢cdes, nos termos da lei:

a) Acompanhar os prazos de execucao e de vigéncia do Contrato, comunicando a
Contratada e a unidade competente da Administracdo eventuais atrasos e encaminhando,
em tempo habil, expediente para a prorrogacao do Contrato;

b) Receber e conferir as faturas/notas fiscais emitidas pela Contratada, e encaminhar,
devidamente certificadas/atestadas ao setor competente, observando, previamente, se a
fatura apresentada pela contratada refere-se ao objeto que foi efetivamente contratado;

C) Emitir documento autenticando as faturas/notas fiscais, bem como certificar o
recebimento do objeto adquirido/contratado;

d) Encaminhar o processo a Unidade competente para proceder a liquidacdo da
despesa, alertando para a data limite para pagamento das notas fiscais/fatura;

e) Elaborar a prorrogacao de contrato, se possivel, junto a autoridade competente (ou
as instancias competentes), que deve ser providenciada antes de seu término, reunindo as
justificativas necessarias;

f) Elaborar a comunicagcédo a area competente para abertura de nova licitagdo, antes
de findo a prestacao de servicos e com antecedéncia razoavel,

0) Cuidar das alteracOes de interesse da contratada, que deverdo ser por ela
formalizadas e devidamente fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de
reequilibrio econdémico-financeiro ou repactuacdo, sendo que, no caso de pedido de
prorrogacdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo da execucao, o qual, por
sua vez, devera corresponder aqueles previstos no art. 57, § 1° da Lei 8.666/93 e
alteracdes, se possivel,

h) Esclarecer duvidas e transmitir instrucées ao contratado, comunicando alteracfes
de prazos, cronogramas de execucao e especificacdes do projeto, inclusive solicitando ao
setor competente da Administracdo, quando necessario a emissao de parecer técnico;

i) Deflagrar e conduzir os procedimentos de finalizacdo a Contratada, com base nos
termos contratuais, sempre que houver descumprimento de suas clausulas por culpa da
Contratada, acionando as instancias superiores e/ou os 6rgdos publicos competentes
guando o fato exigir;

)] Verificar se a entrega de materiais ou a prestacdo do servico esta sendo executada
em conformidade com o pactuado, no tocante a prazo, especificacdes, preco e quantidade;
e

k) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado.
)] Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos de TIC nos aspectos

administrativos, conforme as rotinas e procedimentos estabelecidos pelo TCE-GO, e as
clausulas do contrato ou instrumento equivalente;

m) Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas e pela
gualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados;

n) Tomar conhecimento da Lei n. 8.666/93, que estabelece Normas Gerais sobre
Licitacdes e Contratos Administrativos, Lei n. 10.520/2002 (Pregéo eletrdnico), que regeréa
sua funcéo;

0) Manter copia eletrbnica, sempre que julgar necessario, do termo contratual e de
todos os aditivos, se existentes, do edital da licitagcdo, da especificacéo técnica, do projeto
basico ou termo de referéncia, conforme o caso, juntamente com outros documentos que
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possam dirimir davidas originarias do cumprimento das obrigacfes assumidas pela
Contratada;

p) Elaborar, por seguranca, registro préprio e individualizado de cada contrato em que
conste o controle dos pagamentos e saldo;

Q) Realizar o acompanhamento e controle dos prazos previstos no instrumento
contratual, sob sua responsabilidade, para a correta execugao de seu objeto, ndo obstante
as atribuicdes da Divisdo de Contratos - DIC;

r Notificar a Contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as clausulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacdo (procedimento
formal, com prazo);

S) Verificar a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da contratada para fins de
pagamento; e

t) Orientar a Contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta execucao do
Contrato e, pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as situagfes temerarias,
recomendando medidas e estabelecendo prazo de resolucéo.

u) A coordenacéo dos trabalhos necessarios para a efetiva concretizagdo de demanda
de Solucéo de Tecnologia da Informacédo e Comunicacao;

V) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato nos aspectos operacionais,
incluindo a fiscalizacdo "in loco™;

w) Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas e pela
gualidade dos produtos fornecidos e dos servi¢cos prestados;

X) Procurar auxilio junto as areas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas para dirimir eventuais davidas e esclarecimentos;

y) Tomar conhecimento da Lei n. 8.666/93, que estabelece Normas Gerais sobre
LicitacGes e Contratos Administrativos, Lei n. 10.520/2002 (Pregao eletrénico), e demais
normas legais; e

2) Orientar a Contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta execucao do
Contrato e, pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as situagfes temerarias,
recomendando medidas e estabelecendo prazo de resolucéo.

18.5. Compete ao Fiscal Técnico, além de outras atribui¢cdes, nos termos da lei:

a) Acompanhar e fiscalizar a execu¢ado do contrato nos aspectos técnicos da solucéo,
conforme o respectivo regramento técnico aplicavel,

b) Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas e pela
gualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados;

C) Ler atentamente o Termo de Contrato e anotar em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas a sua execucao;

d) Esclarecer duvidas do preposto/representante da contratada que estiverem sob a
sua alcada, encaminhando as areas competentes os problemas que surgirem quando lhe
faltar competéncia;

e) Receber provisoriamente o objeto do Contrato, no prazo estabelecido, mediante
termo circunstanciado assinado pelas partes;

f) Tomar conhecimento da Lei n. 8.666/93, que estabelece Normas Gerais sobre
Licitacdes e Contratos Administrativos, Lei n. 10.520/2002 (Pregéo eletrdnico), que regera
sua funcéo;

0) Informar ao Gestor de Contrato, em tempo habil, irregularidades passiveis de
punig&o, nos termos do art. 87 da Lei 8.666/1993;

h) Avaliar a qualidade dos servicos realizados ou dos bens entregues e justificativas,
de acordo com os critérios de aceitacdo definidos em Contrato; e
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i) Orientar a Contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta execucdo do
Contrato e, pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as situagfes temerarias,
recomendando medidas e estabelecendo prazo de resolucéo.

19. DAS PENALIDADES

19.1. Havendo recusa da empresa vencedora em assinar o Contrato sera aplicada multa
de 10% (dez por cento) sobre o respectivo valor total, além de recair-lhe a responsabilidade
por eventuais perdas ou prejuizos causados ao TCE-GO.

19.1.1. O prazo para recolhimento da multa e/ou do ressarcimento por eventuais
perdas ou prejuizos sera de até 30 (trinta) dias consecutivos, contados apés o recebimento
da notificagcéo pela empresa.

19.2. O atraso injustificado para a realizacdo da reunido de alinhamento disposta no
subitem 12.2.1 deste Termo sujeitara a Contratada a multa diaria de 0,2% (dois décimos
por cento) sobre o valor total do Contrato, até o 10° (décimo) dia consecutivo, contado a
partir do 1° (primeiro) dia imediatamente posterior ao término do prazo. A partir do 11°
(décimo primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a sancao disposta no subitem 19.23
deste Termo de Referéncia.

19.3. O atraso injustificado para as alteracdes e/ou ajustes no cronograma e no modelo
de Relatério dispostos no subitem 12.2.3 deste Termo sujeitara a Contratada a multa diaria
de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor total do Contrato, até o 10° (décimo) dia
consecutivo, contado a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente posterior ao término do
prazo. A partir do 11° (décimo primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a sancéo
disposta no subitem 19.23 deste Termo de Referéncia.

19.4. O atraso injustificado para a apresentacdo do Plano de Implantacdo da Solucdo
disposto no subitem 12.3.1 deste Termo sujeitara a Contratada a multa diaria de 0,3%
(trés décimos por cento) sobre o valor total do Contrato, até o 10° (décimo) dia consecutivo,
contado a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente posterior ao término do prazo. A partir
do 11° (décimo primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a san¢éo disposta no subitem
19.23 deste Termo de Referéncia.

19.5. O atraso injustificado para as alteracbes e/ou ajustes no Plano de Implantacéo da
Solugéo dispostos no subitem 12.3.5 deste Termo sujeitard a Contratada a multa diaria de
0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor total do Contrato, até o 10° (décimo) dia
consecutivo, contado a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente posterior ao término do
prazo. A partir do 11° (décimo primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a sancao
disposta no subitem 19.23 deste Termo de Referéncia.

19.6. O atraso injustificado para a entrega das Etapas, com a apresentacdo das
Declaragdes de Disponibilizacdo da Solugcao, conforme disposi¢cdes das alineas "a", "b", "c"
e "d" do subitem 12.4.1 deste Termo sujeitara a Contratada a multa diaria de 0,5% (cinco
décimos por cento) sobre o valor total do Contrato, até o 10° (décimo) dia consecutivo,
contado a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente posterior ao término do prazo. A partir
do 11° (décimo primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a sanc¢ao disposta no subitem
19.23 deste Termo de Referéncia.

19.7. O atraso injustificado para as alteragbes e/ou ajustes da Solucdo dispostos no
subitem 12.4.3 deste Termo sujeitara a Contratada a multa diaria de 0,5% (cinco décimos
por cento) sobre o valor total do Contrato, até o 10° (décimo) dia consecutivo, contado a
partir do 1° (primeiro) dia imediatamente posterior ao término do prazo. A partir do 11°
(décimo primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a san¢éo disposta no subitem 19.23
deste Termo de Referéncia.

19.8. O atraso injustificado para a solicitacdo de interrupcdo de sistemas, recursos,
equipamentos ou rotinas de trabalho, dispostos no subitem 12.4.13 deste Termo sujeitara
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a Contratada a multa de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor total do Contrato. A
ocorréncia de 3 (trés) atrasos injustificados no periodo de 12 (doze) meses sujeitara a
Contratada a sancao disposta no subitem 19.23 deste Termo de Referéncia.

19.9. O atraso injustificado para a resolucéo de qualquer divergéncia, conforme disposi¢ao
contida no subitem 12.4.16 deste Termo sujeitara a Contratada a multa diaria de 0,5%
(cinco décimos por cento) sobre o valor total do Contrato, até o 10° (décimo) dia consecutivo,
contado a partir do 1* (primeiro) dia imediatamente posterior ao término do prazo. A partir
do 11° (décimo primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a sanc¢ao disposta no subitem
19.23 deste Termo de Referéncia.

19.10. O atraso injustificado para o inicio dos treinamentos, conforme planilha disposta no
subitem 12.6.2 deste Termo sujeitara a Contratada a multa diaria de 0,5% (cinco décimos
por cento) sobre o valor total do Contrato, até o 10° (décimo) dia consecutivo, contado a
partir do 1° (primeiro) dia imediatamente posterior ao término do prazo. A partir do 11°
(décimo primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a san¢éo disposta no subitem 19.23
deste Termo de Referéncia.

19.11. O atraso injustificado para o fornecimento dos Certificados de Participagéao, conforme
disposicéo contida no subitem 12.6.12 deste Termo sujeitard a Contratada a multa diaria
de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor total do Contrato, até o 20 (vigésimo) dia
consecutivo, contado a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente posterior ao término do
prazo. A partir do 21° (vigésimo primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a sangéo
disposta no subitem 19.23 deste Termo de Referéncia.

19.12. O atraso injustificado para o agendamento da reunido disposta no subitem
12.8.4 deste Termo sujeitara a Contratada a multa diaria de 0,5% (cinco décimo por cento)
sobre o valor total do Contrato, até o 5° (quinto) dia consecutivo, contado a partir do 1°
(primeiro) dia imediatamente posterior ao término do prazo. A partir do 6° (sexto) dia
consecutivo, podera ser aplicada a sancao disposta no subitem 19.23 deste Termo de
Referéncia.

19.13. O atraso injustificado para a apresentacdo do Documento de Visdo do Projeto
disposto no subitem 12.8.7 deste Termo sujeitara a Contratada a multa diaria de 0,5% (cinco
décimo por cento) sobre o valor total do Contrato, até o 10° (décimo) dia consecutivo,
contado a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente posterior ao término do prazo. A partir
do 11° (décimo primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a sanc¢ao disposta no subitem
19.23 deste Termo de Referéncia.

19.14. O atraso injustificado para o cumprimento do prazo de entrega previsto no
Documento de Visdo do Projeto, conforme disposicdo do subitem 12.8.6 deste Termo
sujeitara a Contratada a multa diaria de 0,5% (cinco décimo por cento) sobre o valor total
do Contrato, até o 20° (vigésimo) dia consecutivo, contado a partir do 1° (primeiro) dia
imediatamente posterior ao término do prazo. A partir do 21° (vigésimo primeiro) dia
consecutivo, podera ser aplicada a sancao disposta no subitem 19.23 deste Termo de
Referéncia.

19.15. O arraso injustificado para as alteragfes e/ou ajustes do Documento de Visao do
Projeto, conforme disposi¢do do subitem 12.8.9 deste Termo sujeitard a Contratada a multa
diaria de 0,5% (cinco décimo por cento) sobre o valor total do Contrato, até o 20° (vigésimo)
dia consecutivo, contado a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente posterior ao término do
prazo. A partir do 21° (vigésimo primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a sancao
disposta no subitem 19.23 deste Termo de Referéncia.

19.16. O atraso injustificado para o inicio da evolugcédo da Solucdo, conforme disposicéo do
subitem 12.8.11 deste Termo sujeitara a Contratada a multa diaria de 0,5% (cinco décimo
por cento) sobre o valor total do Contrato, até o 10° (décimo) dia consecutivo, contado a
partir do 1° (primeiro) dia imediatamente posterior ao término do prazo. A partir do 11°
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(décimo primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a sancao disposta no subitem 19.23
deste Termo de Referéncia.

19.17. O atraso injustificado para o inicio dos servicos de Manutencdo e Suporte Técnico
da Solucgéo, conforme disposicéo do subitem 12.8.36 deste Termo sujeitara a Contratada a
multa diaria de 0,5% (cinco décimo por cento) sobre o valor total do Contrato, até o 10°
(décimo) dia consecutivo, contado a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente posterior ao
término do prazo. A partir do 11° (décimo primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a
sancao disposta no subitem 19.23 deste Termo de Referéncia.

19.18. O atraso injustificado para a resposta a quaisquer esclarecimentos, conforme
disposicao contida no subitem 14.1 deste Termo sujeitara a Contratada a multa diaria de
0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor total do Contrato, até o 10° (décimo) dia
consecutivo, contado a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente posterior ao término do
prazo. A partir do 11° (décimo primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a sancéo
disposta no subitem 19.23 deste Termo de Referéncia.

19.19. O atraso injustificado na entrega do codigo-fonte em caso de Faléncia da empresa
ou fato que impeca a implantacdo da solucao, conforme disposi¢ao contida no subitem 15.1
deste Termo sujeitara a Contratada a multa diaria de 0,2% (dois décimos por cento) sobre
o valor total do Contrato, até o 20° (vigésimo) dia consecutivo, contado a partir do 1°
(primeiro) dia imediatamente posterior ao término do prazo. A partir do 21° (vigésimo
primeiro) dia consecutivo, podera ser aplicada a san¢ao disposta no subitem 19.23 deste
Termo de Referéncia.

19.20. A Contratada, quando ndo puder cumprir 0s prazos estipulados para a execucéo do
objeto deste Termo, nos casos previstos no art. 57, § 1°, Il e V da Lei n. 8.666/93, devera,
até o vencimento do respectivo prazo, apresentar justificativa por escrito ao Gestor do
Contrato, juntando documentos comprobatorios, ficando a critério do TCE-GO a sua
aceitacao.

19.21. Vencido o prazo proposto sem a execuc¢ao do objeto deste Termo, o TCE-GO oficiara
a Contratada, comunicando-lhe a data limite para a execucdo. A partir da data limite
considerar-se-a recusa, podendo ser aplicada a sancéo de que trata o subitem 19.23 deste
Termo de Referéncia.

19.22. A execucdo do objeto deste Termo até a data limite de que trata o subitem anterior
nao isenta a Contratada da(s) multa(s) prevista(s) no(s) subitem(ns) 19.2, 19.3, 19.4, 19.5,
19.6, 19.7, 19.9, 19.10, 19.11, 19.12, 19.13, 19.14, 19.15, 19.16, 19.17, 19.18 e/ou 19.19
deste Termo de Referéncia.

19.23. Pelo descumprimento total ou parcial do compromisso pela Contratada, o TCE-GO
podera rescindir o Contrato formalizado e/ou aplicar multa de 10% (dez por cento) sobre o
seu valor total.

19.24. A Contratada também ficara sujeita as seguintes multas:

a) 0,3% (trés décimos por cento), sobre o valor total da manuten¢cdo mensal, por hora
ou fracdo, em caso de atraso na resolugado de chamados com severidade “Alta”, limitada a
incidéncia a 16(dezesseis) horas consecutivas;

b) 0,2% (dois décimos por cento), sobre o valor total da manutencé&o mensal, por hora
ou fracdo, em caso de atraso na resolucdo de chamados com severidade “Média”, limitada
a incidéncia a 72 (setenta e duas) horas consecutivas; e

C) 0,1% (um décimo por cento), sobre o valor total da manutencdo mensal, por hora ou
fracdo, em caso de atraso na resolugao de chamados com severidade “Baixa”, limitada a
incidéncia a 160 (cento e sessenta) horas consecutivas.

19.24.1. Pelo descumprimento total ou parcial do compromisso pela Contratada das
obrigacdes contidas nas alineas deste subitem, o TCE-GO podera aplicar multa de:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato para o descumprimento da alinea
"a" deste subitem;
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b) 6% (seis por cento) sobre o valor total do Contrato para o descumprimento da alinea
"b" deste subitem; e

C) 4% (quatro por cento) sobre o valor total do Contrato para o descumprimento da
alinea "c" deste subitem.

19.25. As multas mencionadas nos subitens anteriores serdo acumulativas.

19.26. As multas devidas e os prejuizos causados ao TCE-GO serao deduzidos dos valores
a serem pagos ou recolhidos na forma da lei.

19.27. A Contratada inadimplente que néo tiver valores a receber deste TCE-GO, tera o
prazo de até 30 (trinta) dias consecutivos, apds a notificacdo, para recolhimento da multa
ou para o ressarcimento de danos ou prejuizos a ele causados.

19.28. A aplicacdo de multas ou a rescisédo do Contrato, ndo impede que o TCE-GO aplique
a empresa faltosa as demais sang¢des previstas no art. 87 da Lei n. 8.666/93 (adverténcia,
suspensao temporaria ou declaracéo de inidoneidade).

19.29. A aplicacdo de multas, a rescisdo do Contrato, ou todas as sancdes relacionadas
neste Termo de Referéncia serdo precedidas de processo administrativo, mediante o qual
se garantir4 a ampla defesa e o contraditério.

19.30. As multas previstas neste item nao tém carater indenizatério e o seu pagamento nao
eximird a empresa da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das infracdes
cometidas.

19.31. Ad cautelam, o TCE-GO podera efetuar a retencdo do valor presumido da multa,
antes da instauracdo do regular procedimento administrativo.

20. DO FATURAMENTO

20.1. A contratada devera emitir a fatura/nota fiscal em nome do Tribunal de Contas do
Estado de Goias.

20.1. 1. Nas operaclOes de saida de mercadoria ou de prestacdo de servico sujeita a
incidéncia de ICMS, a Contratada devera consignar no campo de informacdes gerais da
fatura/nota fiscal, o nUmero da inscricdo do Tribunal de Contas do Estado de Goias — TCE-
GO junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ 02.291.730/0001-14).

21. DO PAGAMENTO

21.1. O pagamento referente a aquisicdo, implantacdo, migracdo, parametrizacdo e
integracéo de cada Etapa da Solucéo sera efetuado em 60 (SESSENTA) dias consecutivos,
contados a partir da apresentacdo da respectiva fatura nota fiscal, com o devido
aceite/certificacdo do Gestor do Contrato, desde que a documentacdo da Contratada esteja
regularizada e a Etapa tenha sido recebida definitivamente. Se a fatura/nota fiscal néo for
apresentada ou a documentacédo da Contratada ndo esteja regularizada, a contagem dar-
se-4 somente a partir da apresentacdo de todos os documentos necessarios a liquidacéo.
O desembolso financeiro serd pago nas seguintes proporcdes, sendo o valor total da
parcela referente a Implantacdo/migracao dividida em 80% (oitenta por cento) para a
Solugcéo de Gestdo de Pessoas e 20% (vinte por cento) para a Solugcdo de Softwares
Administrativos, respeitando ainda os seguintes percentuais:

DOS MODULOS DE GESTAO DE PESSOAS

Etapa/Porcentagem Total do desembolso da Aquisicao/Implantacéo

1
40% (quarenta por
cento)

40% (quarenta por cento) do valor total da
aguisicao/implantacao
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20 % (vinte por cento) do wvalor total da

20% (vinte por cento)4 aquisicao/implantacao

3

0 .
20% (vinte por cento) 20%  (vinte__por cento) do valor total da

aquisicao/implantacao

4

0 .
20% (vinte por cento) 20% (vinte__por cento) do wvalor total da

aquisigdo/implantacao

DOS MODULOS ADMINISTRATIVOS

Etapa/Porcentagem Total do desembolso da Aquisi¢cdo/Implantacéo

UNICA

0,
100% (cem por cento) 100% (cem por cento) do wvalor total da

aquisicao/implantacao

21.2. Os pagamentos referentes aos treinamentos da Solucdo serdo efetuados da
seguinte forma: em até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir da apresentacéo da
fatura-nota fiscal da respectiva Etapa de treinamento, com o devido aceite/certificacdo do
Gestor do Contrato, desde que a documentacdo da Contratada esteja regularizada. Se a
fatura-nota fiscal ndo for apresentada ou a documentacdo ndo esteja regularizada, a
contagem dar-se-a somente a partir da apresentacao de todos os documentos necessarios
a liquidacgéo.

21.3. O pagamento mensal referente aos servicos de Manutencdo e Suporte Técnico da
Solucdo sera efetuado conforme a conclusédo e o recebimento das Etapas dispostas no
subitem 12.4.1 deste Termo de Referéncia, ndo sendo computado, para fins de pagamento,
o desembolso da Etapa da Solugcdo enquanto esta ndo estiver sido recebida
definitivamente. O desembolso financeiro dos servicos serd pago nas seguintes
proporc¢des:

DOS MODULOS DE GESTAO DE PESSOAS

Etapa/Porcentagem Total do desembolso mensal dos servicos de Manutencéo e
Suporte Técnico da Solucéo e dos sistemas legados, quando da
entrega dos produtos adquiridos

0 (Suporte sistemas | 30% (trinta por cento) do valor mensal dos servicos — para
legados) manutencéo e Suporte dos sistemas legados atualmente em
30% (trinta por cento) funcionamento no TCE-GO.

1
30% (trinta por cento) 30% (trinta por cento) do valor mensal dos servigos

2
20% (vinte por cento) 20% (vinte por cento) do valor mensal dos servigos

3
10% (dez por cento) 10% (dez por cento) do valor mensal dos servigos

4
10% (dez por cento) 10% (dez por cento) do valor mensal dos servigos
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DOS MODULOS ADMINISTRATIVOS

Etapa/Porcentagem Total do desembolso mensal dos servicos de Manutencéo e
Suporte Técnico da Solugdo, quando da entrega dos produtos
adquiridos

UNICA

0 ,
100% (cem por cento) 100% (cem por cento) do valor total dos servigos

21.4. O pagamento mensal referente aos servicos de Manutencdo e Suporte Técnico da
Solucao serd efetuado em 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir da apresentacéo
da fatura/nota fiscal do més anterior, juntamente com o atestado do Gestor do Contrato da
efetiva e tempestiva prestacao de servico, desde que a documentacéo da Contratada esteja
regularizada. Se a fatura/nota fiscal ndo for apresentada ou a documentacdo nao esteja
regularizada, a contagem dar-se-4 somente a partir da apresentacdo de todos o0s
documentos necessarios a liquidacao.

21.5. Afatura/nota fiscal, uma vez certificada pelo Gestor do Contrato, serd paga mediante
depdsito bancario na conta corrente indicada pela Contratada em sua Proposta de Precos
Detalhada.

21.6. Se a fatura/nota fiscal for apresentada em desacordo ao contratado e/ou com
irregularidades, ou ainda se a documentagdo da empresa estiver irregular, o prazo para
pagamento ficard suspenso, até que a Contratada providencie as medidas saneadoras
necessarias a sua regularizacéo formal, ndo implicando qualquer 6nus para o TCE-GO.
21.7. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto estiver pendente de
liquidacdo qualquer de suas obrigacdes, ndo podendo este fato ensejar direito de reajuste
de precos ou de atualizacdo monetaria.

21.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que 0s encargos moratorios
devidos pelo TCE-GO, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo
pagamento da fatura/nota fiscal seréo calculados mediante apresentacdo de fatura/nota
fiscal prépria - por meio da aplicagédo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP
= Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =11 =11 =
i/365 (6/100)/365 | 0,00016438
Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

Renato Kronit de Souza
Gerente de Gestdo de Pessoas

Carlos Alberto de Almeida
Gerente Administrativo

Silvio Rubens de Souza Valadéao
Chefe de Servico

Nilson Elias de Carvalho Junior
Chefe de Servico
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Chefe de Servico

Elaine Goncalves Morais
Chefe de Servico

Fabiano Ribeiro Borges
Chefe de Servico
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DA PROPOSTA TECNICA E QUANTITATIVA CONSOLIDADA

Quantidad | Valor Unit. | Valor Total
Lote | Item | Descricdo e a ser|doltem (R$) | do ltem
contratada (R$)
1 1 Solugdo Integrada de Gestdo de|1um
Pessoas.
2 Solucéo de Modulos Administrativos lum
3 Implantacdo, migracdo, parametrizagao | 1 um
e integracdo dos sistemas legados das
Solugbes adquiridas (Gestdo de
Pessoas + Administrativos)
4 Treinamentos (Gestdo de Pessoas + |1 um
Administrativos)
5 Manutencdo e Suporte Técnico da | 48 meses
Solucéo de Gestéao de Pessoas.
6 Manutencdo e Suporte Técnico da |48 meses
Solucdo Administrativa.

Valor Total do Item/Lote: R$

DA PROPOSTA TECNICA E QUANTITATIVA

IMPLANTACAO - GESTAO DE PESSOAS

DETALHADA - FORNECIMENTO E

Item Descricd | Etapa Descrigéo Quantidade | Valor Unit. do Item | Valor Total do
o) (R9) Item (R$)
1 Solugéo Etapa 1 1) médulo Cadastro lun
Integrada
de I) médulo Rotinas de | 1um
gestao folha de pagamento
e
Pessoas -
I11) médulo eSocial 1um
Servicos de Implantacédo, | 1 un
migracgao,
parametrizagédo e
integracdo da Solucéo
Valor Total do Item: R$
Etapa 2 1) médulo Portal lun
da Transparéncia
I1) médulo Auditoria lun
) médulo Ponto e | lun
controle de frequéncia
eletrbnica
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IV) médulo Controle de | 1un
cargos  efetivos, em
comissdo e funcgbes
gratificadas

V) modulo Averbagdo de | 1 un
tempo de servico,
aposentadoria e abono
de permanéncia

VI) médulo Lun

Gerenciamento de
licencas e afastamentos

VII) moédulo Cessdo e | 1un
requisicao de servidores

Vill)médulo Lun

Gerenciamento e
solicitacdo de férias

IX) modulo Portal do | 1un
servidor

Servigos de | 1un
Implantacao,
migracgao,
parametrizacéo e
integracao da
Solucao

Valor Total do ltem: R$

Etapa 3 [) médulo Consulta,
emissdo de relatorios
e geracao de graficos

II) médulo Solicitagéo
de substituicdo de
cargo comissionado e
funcéo gratificada

IlI) moédulo Licenga
Prémio

V) maédulo
Relatérios  bésicos
e
arquivos/relatorios
legais periédicos

V) maodulo
Afastamento e
designacédo

VI) médulo
Movimentacéo de
servidores

VIl) moédulo Controle
de movimentacgéo

VIl modulo
Atualizacao cadastral

IX) modulo Area da
saude
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Servigos de
Implantacao,
migracao,
parametrizacao e
integracao da
Solucao

Valor Total do Item: R$

Etapa 4 [) modulo Adicional de
qualificacéo - GIF

II) moédulo Plantbes
de
servidores/membros

[II) médulo Diarias

V) maédulo Banco

de talentos
V) médulo Gestéo por
competéncia,
Avaliacdo de
desempenho com
foco em
competéncias e
resultados
VI) modulo
Treinamento &

Desenvolvime
nto (T&D)
VII) maodulo
Homologacéao do
estagio probatdério
VII maédulo
Mediacao
organizacional e

gestdo de conflitos

IX) modulo
empréstimos
consignados

Servigos de
Implantacao,
migracao,
parametrizacao e
integracéo da
Solucao

Valor Total do Item: R$

DA PROPOSTA TECNICA E QUANTITATIVA DETALHADA - FORNECIMENTO E
IMPLANTACAO - MODULOS ADMINISTRATIVOS

Item Descrigéo Etapa Descrigéo Quan | Valor Unit. do Item | Valor Total do
tidad | (R$) Item (R$)
e
2 Solucéo Etapa I) Compras e Orcamento | 1 un
Integrada  de | Unica
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Softwares
Administrativo
s

II) Contrato e Convénios 1um

1) AlImoxarifado lun

IV) Inventario 1um

V) Patrimdénio

Servi¢os de Implantacéo, | 1 un
migracéo,
parametrizacdo e
integragdo da Solugédo

Valor Total do Item: R$

DA PROPOSTA TECNICA E QUANTITATIVA DETALHADA - TREINAMENTOS -
GESTAO DE PESSOAS

Item

Descrigdo

Solugéo

Descrigdo

CH*
total

Turma
S

Valor Unit.
(R$)

Valor
Total (R$)

3

Treinamento
s

Gestédo de
Pessoas

Cadastro / eSocial

24 h

2

Rotinas da folha de pagamento /
eSocial

30h

1

Portal da transparéncia / Auditoria /
Portal do servidor / Controle de
Frequéncia eletrénica / Gerenciamento
de licencas e afastamentos/ Férias

12 h

Controle de cargos efetivos, em
comissdo e funcdes gratificadas /
Cessédo e requisicdo de servidores /
Averbacdo de tempo de servigo,
aposentadoria e abono de
permanéncia

12h

Consulta, emissdo de relatérios e
geracdo de gréficos / Relatdrios
basicos e arquivos/relatérios legais
periddicos / Licenga Prémio-Licencga
Capacitacao/ Solicitagdo de
substituicdo de cargo comissionado e
funcéo gratificada/

Afastamento e designacao

12h

Atualizagdo Cadastral / Area de Saude

12 h

Incentivo Funcional - GIF; Banco de
horas; Diarias; Banco de talentos;
Gestédo por competéncia; Avaliacao de
desempenho por competéncias e
resultados; Treinamento &
Desenvolvimento (T&D); Homologacgéo
do estagio probatorio;

Planejamento e gestéo estratégica de
pessoas; Mediacdo organizacional e
gestdo de conflitos; Empréstimos
consignados.

20 h

Valor Total do Item: R$

122h

*CH = Carga Horaria

DA PROPOSTA TECNICA E QUANTITATIVA DETALHADA — TREINAMENTOS -
MODULOS ADMINISTRATIVOS
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Item Descricao Solucéo Descrigéo CH* Turma | Valor Unit. | Valor
total s (R$) Total (R$)
4 Treinamentos | Softwares Compras e Orgamento; 40h 2

Administrativos | Contrato e Convénios;
Almoxarifado;
Inventario;
Patrimonio.

Valor Total do Item: R$ 40h 2

*CH = Carga Horéria

DA PROPOSTA TECENICA E QUANTITATIVA DETALHADA - MANUTENCAO,
SUPORTE E EVOLUCAO - GESTAO DE PESSOAS

Item Descrigéo Solugéo Descrigéo Mese | Valor Unit. | Valor Total
s (R$) (R$)
5 Manutencédo | Gestédo de | Manutengdo, Suporte e Evolugédo | 48
e Suporte Pessoas da Solucdo de Gestdo de Pessoas
Valor Total do ltem: R$ 48

DA PROPOSTA TECENICA E QUANTITATIVA DETALHADA - MANUTENCAO,
SUPORTE E EVOLUCAO - SOFTWARES ADMINISTRATIVOS

Item Descrigao Solugéo Descrigdo Mese | Valor Unit. | Valor Total
s (R$) (R$)
6 Manutencéo | Gestédo de | Manutengéo, Suporte e Evolugédo | 48
e Suporte Pessoas dos Softwares Administrativos
Valor Total do ltem: R$ 48
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REQUISITOS BASICOS DO SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE PESSOAS E DOS
SOFTWARES ADMINISTRATIVOS

REQUISITOS MINIMOS DA SOLUCAO

Ite
m

Categoria

Requisito

1

Administracéo

O software devera permitir que os usuarios recebam diferentes
permissdes de acesso, configuradas pelo administrador da
solucédo, cujo acesso se darad por meio de login Unico, sem
necessidade de realizar novo login em mais de um maddulo,
caracterizando o conceito de sistema integrado

Compatibilidade

Formato de visualizacao/exportacéo de dados: - Obrigatério: PDF
e XLS. - Desejavel:
HTML, CSV, DOC, ODF e XML

Compatibilidade

Os médulos WEB devem ser compativeis com os padrées do
World Wide Web Consortium (W3C)

Compatibilidade

Compatibilizar a solu¢gdo em caso de atualizagdo de verséo ou de
disponibilizacdo de nova versdo dos sistemas operacionais /
navegadores apontados nesse projeto

Comunicacéao

Sistema de disparo de alertas, previamente acordados com o
gestor do contrato, tanto por e- mail, quanto via sistema, quando
indicadores e tarefas estdo abaixo de um nivel previamente
configurado

Documentacao
técnica

Devera ser fornecido manual eletrénico (PDF), contemplando os
requisitos e procedimentos de instalacdo, parametrizacdo e
configuracdo do produto. Qualquer manutencdo corretiva,
evolutiva ou preventiva que venha gerar nova funcionalidade a
solucédo, a Licitante devera atualizar o manual e disponibilizar ao
TCE-GO

Manual do
usuario

A Contratada devera disponibilizar manual eletrénico (integrado
ao software e/ou em formato PDF) do usuario, contendo 0s
procedimentos de como utilizar a solucédo, bem como os itens de
menu e o preenchimento das telas com ajuda online dos campos,
modulos, subprogramas, comportamentos e erros

Ergonomia

O software da solugcdo deve possuir interface operacional que
evite danos a saude dos
usuarios da solucéo e riscos de avarias ou lesdes resultantes do
uso da solucédo proposta

Gerencia de
configuracéo

Todas as mudancgas na parametrizagcdo da solucdo devem ser
executadas pelo administrador da solucao e registradas (log) para
conferéncia e/ou auditoria pelo administrador da solucéo,
apontando data e hora da ocorréncia; usuéario; Endereco IP
(Internet Protocol); e tipo de ocorréncia ou mudanca

10

Gerencia de
Banco de Dados

Todas as operacfes administrativas com o banco de dados de
producdo da solucdo deverédo ser feitas pelos profissionais da
contratada. Todo acesso ao Sistema Gerenciador de Banco de
Dados sera supervisionado pela equipe de administradores de
banco de dados (DBAs) do TCE-GO

11

Gerenciamento

O software deverd permitir a definicho de um ou mais
administradores da solucéo, que
tenham acesso a todas as visdes de todos 0s usuarios
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12

Infraestrutura

O TCE-GO disponibilizara a infraestrutura de hardware
necessdria para a implantacdo e operagcdo da solucgéo,
compreendendo as estacfes de trabalho para 0s usuarios,
equipamentos servidores de aplicagdo Web, equipamentos
servidores de Banco de Dados e rede de comunicagado entre a
aplicacao central e as estacdes de trabalho

13

Infraestrutura

Todos os modulos do sistema deverdo rodar sobre um unico
banco de dados. Na impossibilidade disto, a Contratada se
responsabiliza por viabilizar a interoperabilidade entre os
moédulos. N&o dispensando em qualquer situacdo deste item a
responsabilidade dos servicos necessarios a implantacao,
integracdo e conversao de dados as suas proprias

expensas

14

Infraestrutura

O TCE-GO disponibilizard uma maquina virtual para a contratada
realizar os procedimentos necessarios. Esses acessos poderao
ser monitorados e gravados

15

Infraestrutura

A Contratada devera prever em sua proposta o fornecimento de
outros hardwares/softwares que nao estejam incluidos no itens
anteriores para a completa funcionalidade da solucao

16

Integracdo

Devera integrar numa Unica solucdo, todos as informacdes
referentes aos recursos humanos do TCE-GO que estdo
assentadas nos sistemas legados utilizados atualmente pelo
TCE-GO

17

interoperabilidad
e

A solucéo deve ser compativel com os navegadores (browsers)
Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome. Todos na
ultima verséo

18

interoperabilidad
e

A Contratada devera fornecer modelo de dados com
documentacéo técnica detalhada para a Secretaria de Tecnologia
da Informacéo e Comunicacéo, para uso na geracao de consultas
por outras ferramentas, tais como ferramentas de Business
Intelligence (BI) e relatérios

19

interoperabilidad
e

A aplicacao devera permitir o uso da plataforma de LDAP do TCE-
GO para controle de acesso dos usuarios a aplicacdo, permitindo
autenticacao centralizada, a partir da Intranet/portal do TCE-GO,
por meio de passagem de parametros ao sistema e sem
necessidade de customizacao de aplicativos do TCE-GO (ou seja,
o software deve prover os meios e licenciamentos necessarios
para autenticacdo através de LDAP)

20

Parametrizagao

O Software devera permitir a parametrizacdo das informacdes
institucionais do TCE-GO no sistema, incluindo organograma,
brasdo, comités de governanca e gestores e demais informacgdes
que refiram-se a identidade do TCE-GO

21

Seguranca

O acesso a infraestrutura de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo-TIC do TCE-GO, de qualquer natureza, sé devera
ser feito através de autorizacao fornecida pela Secretaria de TIC,
indicando que estes estdo cientes do acesso, podendo esta
realizar, inclusive,
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acompanhamento assistido das atividades se assim desejarem

22

Seguranca

A aplicacao devera permitir a incluséo, alteracéo e inativacdo de
usuarios nela cadastrados, bem como a alteracdo de suas
permissdes e papéis

23

Seguranca

Hierarquia de permissdes de acesso a funcionalidades baseada
em grupo e/ou usuario; - Permitir registros e preservar histéricos
para auditoria de acessos, procedimentos efetuados, logoffs,
registrando data, hora, IP de requisicdo, usuario e acao
executada. - Registrar (log) todas as mudancgas, acessos e erros
de acesso nas credenciais de acesso a solucdo apontando data
e hora da ocorréncia, usuério, Endereco IP (Internet Protocol), e
tipo de ocorréncia ou

mudanca

24

Seguranca

A aplicacdo ndo devera armazenar localmente, mesmo que
temporariamente, dados que
estejam relacionados com as credenciais e permissdes de acesso

25

Seguranca

Devera ser fornecida interface ao administrador da solugcéo para
a realizacao de inventario e/ou consulta dos registros (logs) de
acesso

26

Seguranca

A solucédo devera permitir autenticacéo de usuarios baseados no
Active Directory

27

Seguranca

A Solucao deve fornecer condicBes para execucado de cépia de
seguranca (backup) e sua restauragcdo (restore) dos dados e
configuracfes do aplicativo, bem como dos seus registros (logs)
de eventos

28

Seguranca

Sempre que for necessario acesso remoto da Contratada a
infraestrutura de TIC do TCE-GO, este devera ser feito mediante
acesso seguro através de conexdes privadas (Virtual Private
Nelworks - VPN)

29

Seguranca

A Solucdo devera estar protegida quanto ao acesso nao
autorizado aos subsistemas ou a dados

30

Seguranca

A Solucdo deverd manter-se sob controle do usuario e néo
corromper dados mesmo quando sua capacidade é explorada até
ou acima dos valores limites especificados

31

Seguranca

A Solucéo devera ser capaz de reconhecer violagdes da sintaxe
estabelecida para a entrada de dados e, ao reconhecé-la nao
aceitar como entrada permitida

32

Seguranca

O Sistema deve permitir a recuperacdo interativa de senha,
mandando para o e-mail cadastrado do usuario a senha de
acesso, caso a autenticacdo nao seja via LDAP

33

Seguranca

Senha e outros campos de entrada de dados sensiveis
necessitam ser mascarados

34

Seguranca

Disponibilizar rotinas automatizadas de salvas de seguranca e
procedimentos de recuperacdo, atendendo rotinas, jobs,
validagOes, integridade das coOpias e todos os procedimentos
necessarios para realizacdo das cOpias de seguranca das
informacbes armazenadas
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35

Tolerancia
falhas

a

A solucdo devera funcionar, mantendo sua integridade, apos
operagdes ndo planejadas, como, por exemplo, interrupgbes de
sessOes de acesso ao sistema, perda temporaria de acesso ao
banco de dados e reinicializacdo do software ou de seus
componentes

36

Usabilidade

O software deve possuir interface amigével e de facil utilizagédo
por usuarios sem conhecimento de informatica

37

Usabilidade

Os textos das interfaces da Solu¢cdo com o usuario e os dados a
serem registrados pelo usuario final no sistema deverdo estar de
acordo com a ortografia da lingua portuguesa, conforme
legislacdo brasileira vigente e de acordo com o Vocabulario
Ortografico da Lingua Portuguesa, da Academia Brasileira de
Letras

38

Usabilidade

A solucdo devera ser original e ap06s adaptacdo, devera ser
instalado nos ambientes computacionais disponibilizados e
indicados pelo TCE-GO.

39

Usabilidade

As mensagens de erros devem ser suficientemente explicativas e
mostrar com clareza a natureza do problema e a forma de
correcao

40

Usabilidade

O formato dos valores monetarios, tanto na entrada de dados
guanto na apresentacédo, deve obedecer ao padrdo atualmente
em vigor, de acordo com o estabelecido pelo Banco Central do
Brasil

41

Usabilidade

Possibilitar a visualizacdo dos relatorios, em tela, antes da
impressao

42

Completude

A documentacdo deve conter todas as informacdes necessarias
para o uso do software, inclusive lista de funcionalidades

43

Funcionalidade

A Solucédo devera apresentar no minimo 80% (oitenta por cento)
de atendimento nativo dos requisitos funcionais, pois a objeto da
contratacdo deve ser um produto pronto e acabado e ndo um
ainda a ser desenvolvido por Fabrica de Software. A margem de
20% (vinte por cento) a ser atendida por customizacéo decorre de
particularidades funcionais do TCE-GO para as quais 0 mercado
nao dispde

44

desempenho
disponibilidade

e

N&o devera haver nenhuma restricdo ao nimero de usuarios, seja
por identificacdo, usuarios concomitantes ou maquinas,
considerando o ambiente interno do sistema, bem como o
externo, que se da por meio da utilizacéo dos servi¢cos disponiveis
nos portais
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O Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas devera as seguintes caracteristicas e
funcionalidades:

MODULO CADASTRO
A Solucéo deverd apresentar, no minimo, as seguintes funcionalidades:

Dados Pessoais:

Possibilitar o cadastramento das informacgdes pessoais/cadastrais dos estagiarios/servidores e
membros do TCE-GO, tais como:

nome do estagiario/servidor/membro; nome social; data de nascimento; sexo; cor; PCD (grau de
deficiéncia); estado civil; endereco; logradouro; bairro; cidade; complemento; CEP; UF; e-mail
particular; e-mail institucional; telefones (residencial; celular; outros); nome do pai; nome da mae;
nome coOnjuge; grau de instrucdo; formacdo profissional, havendo a possibilidade de
armazenamento e especificacdo de mais de uma, quando houver; instituicdo de Ensino Superior;
data da conclusdo do curso de Ensino Superior; doador (S/N); tipo sanguineo;
naturalidade/Cidade; naturalidade/UF; nacionalidade; data chegada no pais, caso estrangeiro;
naturalidade do cbnjuge; data de nascimento do cénjuge; data de ingresso no servico publico; data
de ingresso no 6rgao; regime juridico; data de ingresso no regime juridico; CPF; PIS/PASEP;
identidade (numero, 6rgdo expedidor, UF e data de expedicdo); certificado militar (niumero,
categoria, regido e data de expedi¢do); registro profissional — se for o caso (numero, registro,
regido, UF e data de expedicao); titulo de eleitor (nimero, zona, se¢éo, UF e data de expedi¢do);
Carteira de motorista (nimero, categoria, registro, data de expedicdo e data de validade); Carteira
de Trabalho — se for o caso (numero, série, UF e data de expedi¢éo); nome dos dependentes; data
de nascimento do dependente; tipo de dependente; CPF do dependente, se for o caso; data de
6bito; Pagamento (banco, agéncia, operacao, nimero conta corrente e divisor da conta corrente);
ou seja, todos os dados necessarios para caracterizacdo e identificacdo pessoal do
estagiario/servidor/membro, no que couber.

Racionalizar o cadastramento de matricula, com a gerac¢édo de uma Unica matricula gerada no ato
do cadastramento para cada estagiario/servidor/membro, evitando erros ou redundancia de dados
pessoais;

Possibilitar o tratamento das diversas categorias funcionais, com cadastros independentes, dados
diferenciados, tratamento de seguranca, extracéo de informacdes e regras de negdcio especificas;
e

Armazenar fotografia do estagiario/servidor/membro juntamente com seus dados pessoais.
Dados Funcionais:
O Sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Possibilitar o cadastramento do numero de horas base mensal; horario de trabalho (inicio / fim);
data de rescisao;

Possibilitar o cadastramento da matricula do instituidor; parentesco; base legal; concessédo da
pensdéo (ato, data); Representante Legal (nome, situagéo legal, cartério, livro registro, folha e UF);
Procuracdo ( data de inicio e fim)tipo de servidor/membro ; tipo de provimento (nomeacao,
promocdao, remocéao, reativacdo, permuta); lotacdo do membro; cargo efetivo; data de ingresso no
cargo efetivo; padréo; data de ingresso no padréo; cargo comissionado/funcao gratificada; 6rgéo;
lotacao;

Possibilitar o cadastramento de feriados Nacionais, Estaduais e Municipais;

Possibilitar o controle de estatutarios (cargos efetivos), cargos nédo efetivos, cargos comissionados,
funcdes gratificadas, situacdes especiais, aposentados, pensionistas, celetistas, estagiarios,
Programa Jovem Aprendiz/Cidadao, cargos de origem para pessoal a disposi¢do com 6nus ou
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sem 6nus, militares, Membros, dentre outros;
Possibilitar o registro de mais de uma conta bancaria, para membros e servidores;

Possibilitar o controle por lotacdes, relotagdes, transferéncias, permutas, designacoes,
substituicdes e outras afins por unidades, sendo possivel vincular a hierarquia dos setores
conforme organograma do TCE-GO;

Possibilitar o controle de estagio probatério: cargo, data da posse, data do exercicio, controle de
desempenho, lotacdo, data de efetivagcéo, dentre outros;

Possibilitar o controle de afastamentos (movimentacfes pessoais): férias (inicio e término, em
mais de uma parcela, conversdo em pecunia, dentre outras situacdes), abonos de faltas, faltas
injustificadas (alerta do sistema quando o servidor atingir um determinado nimero de faltas),
licenca-prémio (gozo e conversao em pecunia), licenca para tratar de interesse particular, licenca
a gestante, licenca adotante, licenca nojo, licenga paternidade, controle de licencas médicas para
tratamento de saude (controle de motivo, inicio, término, prorrogagao), tratamento de salde em
pessoa da familia, licenca para atividade politica com e sem 6nus, licenca gala, disponibilidade
(remuneradas e ndo remuneradas), suspenséo, disposicdo (entrada e saida com 6nus e sem
6nus) ao Tribunal Regional Eleitoral, para participar de curso, transito, doagéo de sangue, folgas
compensatoérias, mandato classista, afastamento sem énus, recesso do TCE-GO, dentre outros;

Possibilitar o controle do Regime disciplinar: adverténcia, suspenséo, censura, destituicdo de
funcdo ou cargo de confianga, repreensdo, multa, demissdo, cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade, remoc&o compulsoria, disponibilidade com vencimentos proporcionais ao tempo
de servico, aposentadoria compulséria com vencimentos proporcionais ao tempo de servigo. Data
do inicio e fim da penalidade;

Possibilitar o cadastramento de Institutos, associac¢des, sindicatos, dentre outros, para identificar
a qual instituto de previdéncia, associacao e/ou sindicato a que o servidor esta vinculado, nos
casos de servidores cedidos por outros 6rgaos e para os casos das designacdes de cargos de
membros nesses entes.

Possibilitar o controle da confecgéo de carteira funcional, numeracédo, data de validade (inicio e
fim), data de expedicdo, controle de quantidade de vias emitidas, dentre outros;

Possibilitar que as informagfes armazenadas ndo sobreponham outra ou interfira na anterior, pois
caso haja alteracdo nos dados ja cadastrados, o sistema devera guardar a informacao anterior,
mantendo assim um historico de todos os dados relevantes, tais como: financeiros, lotacdes,
cargos, fungdes, banco, agéncia, conta bancéria etc.

Possibilitar o controle do quadro de pessoal que possibilite verificar a quantidade de cargos
efetivos, ndo efetivos, comissionados, fungbes gratificadas, proporcionando a consulta de qual
servidor/membro esta ocupando, onde esta lotado, bem como checar os cargos criados, providos
e vagos, tudo conforme a legislacéo especifica de servidores e membros.

Possibilitar a limitacdo da inclusdo de novos cargos e fun¢gdes do dentro do limite de vagas de
acordo com a legislacao vigente;

Possibilitar a apresentacdo em uma Unica tela da ficha individual do servidor/membro a
possibilidade de acessar no minimo as seguintes informacgdes: ficha cadastral, situagdo pessoal,
situacédo financeira atual, lotacdes, enderecos, todas as movimenta¢des (financeiras - funcionais -
afastamentos - elogios - puni¢des - adverténcias - outras), pensdes alimenticias e dependentes,
IRRF, cursos (todos), dentre outras;

Possibilitar o controle funcional (movimentagbes funcionais): efetivacdes, exoneracdes,
movimentagfes que contemplam paradigmas vencimentais tanto para cargos efetivos como néo
efetivos;

Possibilitar o controle de entrega da declaracdo de imposto de renda com data do recebimento,
ano/exercicio, digitalizacdo de documentos comprobatérios etc.
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Possibilitar o controle de concessao de beneficios: diarias, ajuda de custo, gratificacio de incentivo
funcional, auxilios (alimentacdo, saude, transporte, moradia, educacao e creche), dentre outros;

Possibilitar o controle de tempo de servigo: progresséo e promocéo funcional, periodos aquisitivos
de férias, incorporagdes de décimos, averbacdes, lista de antiguidade, tempo para licenca-prémio,
tempo para concessdo de gratificacdes adicionais, dentre outros direitos, cujo fator para sua
concessao, pelo menos um dos requisitos seja a contagem do tempo de servico;

Possibilitar o controle de comissdes: tipo (permanentes, provisérias, bienais etc.); descricao;
vigéncia, documento de origem (protocolo/processo, ato, portaria, diario com nimero e data);
membros; fun¢éo; periodo de participacdo do membro;

Possibilitar o controle de Grupos de Trabalhos: descri¢cdo; vigéncia, documento de origem
(protocolo/processo, ato, portaria, didrio com numero e data); membros; funcéo; periodo de
participacdo do membro;

Possibilitar o controle de docéncia/graduacao/outros: nome do curso; instituicdo; disciplina; ano;
semestre inicial, semestre final; periodo, carga horaria, com certificado (sim/ndo); com &énus
(sim/né&o);

Possibilitar o controle de elogio: descricdo do elogio; tipo do documento, nimero e data do
documento; niimero e data do Diario Oficial Eletronico;

Possibilitar o controle de registro de Graduacgéo/P6s-Graduacao: tipo (graduacéo, pés-graduacao,
MBA, mestrado, doutorado, pds-doutorado); nimero do curso; carga horaria; 6nus (com/sem);
Instituicao; local; situagdo (em andamento, paralisado, concluido, expedi¢éo do diploma);

Possibilitar a inscricdo para o concurso de promog¢éo de membros;
Permitir a elaboracéo da Lista de Antiguidade de membros: classificagcdo; ano; cargo

Possuir sistema de disparo de alertas, previamente acordados com o gestor do contrato, tanto por
e-mail, quanto via sistema, quando direitos e deveres de estagiarios, servidores e membros
venham a ocorrer;

Impedir o cadastramento de datas que representem periodos, que contenham datas finais maiores
que as datas iniciais;

Impedir o cadastramento de periodos concomitantes de afastamentos; e

Informar os campos que sao de preenchimento obrigatorio.

Dados Financeiros:

Monitorar todas as alteracdes realizadas nos dados funcionais do servidor/membro, devendo
refletir automaticamente nos dados financeiros, se for o caso, sem que haja necessidade de novos
lancamentos;

Permitir a continua atualizacdo das informagbes, mesmo apds o fechamento da folha de
pagamento.

Gerar automaticamente os valores de pensao alimenticia, pensédo em salarios-minimos e pensao
em valores informados, outras;

Realizar a exclusdo automatica de beneficios dos servidores/membros em funcdo da extingao;

Permitir a criac@o de rubricas, sem limites, respeitando as diretrizes do eSocial,
Permitir controle financeiro para fins de auditoria;

Possibilitar que proventos e descontos, que em sua maioria deverdo ser gerados e calculados
automaticamente, de forma integral ou proporcional, conforme o caso;

Av. Ubirajara Berocan Leite, n°® 640 Setor Ja6é — Goiania - Goias — CEP: 74.674-015 Pag. 81/171
Telefone/PABX: (62) 3228-2690 — www.tce.go.gov.br



Pregoeira e Equipe de Apoio

Gerar o célculo automatico quanto aos descontos automaticos de faltas injustificadas;

Tribunal de Contas do Estado de Goias

Possibilitar o calculo automatico de adicionais, tais como: Incentivo, Insalubridade, Periculosidade,

Produtividade, Qualificacdo, dentre outros);

Possibilitar a realizacédo dos céalculos de:

Vantagens (adicional, incentivo funcional, nivel superior, outras);
Pagamento de Estagiarios;

Hora-Extra;

Progressao Funcional;

Vantagens Pessoais;

GratificacOes;

Média de Produtividade

Adicional Noturno;
Adicional de Qualificacao;
Atividade de Docéncia;

Comissoes;

Abono de Permanéncia;

Adicional de Insalubridade;

Adicional de Incentivo;

Auxilio Saude;

Auxilio Alimentacao;

Auxilio Creche;

Auxilio Transporte;

Auxilio Moradia;

Bolsa Pesquisa;

Folhas suplementares, complementares e simuladas;
Célculo circular de pensdes alimenticias e IR e outros descontos;

Pensdes Civis;
Substituicdes;
Adicional de Férias (1/3) e Abono Pecuniario;

Margem consignavel;

Simulagdes de calculos;

Ajuda de custo e diarias;

Descontos de faltas injustificadas e atestado médico ndo-homologado;

Desconto de Auxilio Transporte e Indenizacdo de Transporte;
Penas e suspensoes;
Licenca Prémio;
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Diferencas retroativas com controle de competéncias;
Juros de Mora;

Gratificacdo de Presidente, Vice-Presidente, Corregedor, Presidentes de Camara, Diretor da
Escola de Contas e Ouvidor;
Indenizacbes;

Descontos de Auxilio alimentacéao e transporte referente a diarias;
Célculo de qualquer instituto de previdéncia de forma parametrizada

Imposto de Renda normal e de RRA

Dados Institucionais:
Possibilitar o cadastramento do nome da Instituicdo, endereco, CNPJ, Responsavel etc.;

Possibilitar o cadastramento das unidades administrativas, de acordo com organograma do TCE-
GO; e

Possibilitar o cadastramento das instalag6es prediais (Prédio, Bloco etc.).

Dependentes:

Possibilitar o cadastramento Unico de dependentes dos estagiarios/servidores/ membros, de forma
a registrar de uma s6 vez todos os dados pessoais destes dependentes; e

Possibilitar a atualizagcdo automatica do quantitativo de dependentes para calculos financeiros de
acordo com a legislacao em vigor para Imposto de Renda, Auxilio Creche e auxilio Educagéo, no
ato do cadastramento (imediato) ou futuro e mensalmente quando da passagem de més.

Pensionistas Judiciais:
Possibilitar o cadastramento dos pensionistas e o célculo das pensoes;

Possibilitar o cadastramento de pensionistas e o cdlculo das pensfes judiciais, bem como
cadastrar mais de uma penséo para um mesmo servidor/membro;

Possibilitar o controle quanto ao registro do relacionamento dos servidores/membros com seus
pensionistas (pensdes alimenticias) através de cadastros especificos (pessoal e financeiro);

Possibilitar o controle quanto ao relacionamento financeiro, devendo prever os principais tipos de
célculo de pensdes (liquido, béasico, bruto, piso nacional de salérios etc.) através da criagdo de
férmulas genéricas e individuais;

Possibilitar a inclusdo e exclusdo das pensdes, automaticamente, da folha de pagamento de
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acordo com as datas de inicio e fim informadas; e Registrar as informacfes minimas exigidas para
penséo, sendo: identificagcdo do servidor/membro; codigo do pensionista; nome do pensionista;
parentesco; sexo; data de nascimento; CPF; data inicio e cessacdo da penséo; ldentidade
(numero, 6rgdo emissor, UF e data de expedi¢do); banco; agéncia; operacdo; nimero conta
corrente; digito conta corrente; endereco; bairro; cidade; UF; CEP; telefone; e-mail; lotacéo; Dados
da justica (oficio do juiz, vara, circunscricao e percentual); observacdes; percentual/cota pensao;
natureza da pensao.

Decisfes Judiciais:

Permitir o cadastramento de decisfes judiciais que autorize o desconto em folha em favor de
terceiros.

Anexacdo e controle de documentos:

Permitir o controle e digitalizacdo de documentos com a vinculacdo a determinada matricula
funcional, com opcao de exportagdo automatica para a Intranet/dossié eletronico.

Seguranca:
Permitir a criacdo e manutencédo de usuarios e suas permissoes;

Permitir a restricdo do acesso dos usuarios aos modulos, funcionalidades e dados conforme o
perfil e a area de atuagao estabelecida pela estrutura organizacional da TCE-GO; e

Permitir que usuérios com perfil especifico determinado pelo gestor da solugdo possam extrair
dados e relatérios para fins de auditoria e responsabilizacdo de usuarios quanto as determinadas
operacdes/procedimentos executados.

Tabelas:

Para a boa funcionalidade do sistema, devera conter tabelas referentes aos dados do Orgéo,
conforme tabelas descritas abaixo. Mas, caso a empresa entender ndo ser necessario adotar
algumas das tabelas requeridas pelo TCE-GO, devera apresentar justificativa pela sua néo
disponibilizac&o no ato da Prova de Conceito - POC, ficando sua aceitagdo a cargo deste Poder.

Tabelas Basica uso comum: Bancos e Agéncias; Municipios; Feriados; Escolaridades/Instrucéo;
Area Instrucéo; Estado Civil; Raca/Cor; Vinculo Empregaticio; Tabele de Moedas e Indices/fator
correcdo; Tipo de Aposentadoria; Classificagéo Brasileira de Ocupagdes — CBO;

Tabelas Auxiliares uso Especifico (TCE-GO): Tabela de Tipo de Afastamentos; Tabela de Tipo
de Documentos; Tabela de Unidades Administrativas (Setores); Tabela de Prédios; Tabela de
Telefones/Ramais por unidade administrativa; Tabela de Cargos Comissionados; Tabela de
Funcbes Gratificadas; Tabelas de Cargos Efetivos; Tabela de Tipo/Classe Funcionario
(Servidor/Membro/Estagiario); Tabelas de Consignatarias; Turno/Jornada de trabalho; Tabela
salarial de cargo efetivo; Tabela de valores de cargos comissionados e fungfes gratificadas;

Tabelas de cargos: Tabela de cargos efetivos; de comissionados; de fun¢Bes gratificadas; de
niveis de cargos efetivos; de valores dos cargos efetivos, de comissionados, de func¢bes
gratificadas; de especialidades; de carreiras; de niveis salariais; de valores de niveis salariais; de
tipo de provimento/vacancia; de restricdo/liberacdo de rubricas (rubricas especificas para cargos
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especificos); de proventos e descontos, com férmulas de calculos (sem limites);

Tabela de Unidades Administrativas: Tabela de locais; de tipos de unidades administrativas; de
unidades administrativas;

Tabela de Escolaridade/Capacitacéo: Tabela de instituicbes de ensino; de professor/instrutor
(se for o caso); de graus de escolaridade; de escolaridade; de tipos de titulos; de titulos; de fatores
de avaliagéo (se for o caso);

Tabela de lotagOes/unidades: Tabela de lotacbes com cadastro e manutencdo da estrutura
hierarquica da Instituicdo baseada no organograma, permitindo visualizacdo das lotac6es com
cargos criados, providos e vagos; de Descricdo funcional de cada setor, com descricdo das
atividades, atribuicdes dos 6rgdos que compdem a estrutura organica da Instituicdo com
possibilidade de relacionar RH as atividades/processos;

Tabela de descricdo funcional de cada setor: devera conter a descricdo das atividades,
atribuicdes dos 6rgdos que compdem a estrutura organica da Instituicdo com possibilidade de
relacionar RH as atividades/processos; e

Tabelas necesséarias para o bom andamento do médulo do eSocial, bem como outras que se
fizerem necessarias durante execugao do contrato.

MODULO DE CONSULTA, EMISSAO DE RELATORIOS E GERACAO DE GRAFICOS
O sistema deverd apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Gerar Mala direta, possibilitando a geracdo de dados necessarios para impressao de etiquetas
através do Microsoft Word;

Gerar os relatorios:

Relatérios Pessoais: por aniversariantes; enderecos; estagiarios/servidores/membros por lotacao,
por Secretaria, Geréncia, Diretoria; escolaridade; telefone, demais relatérios que forem
necessarios;

Relatérios Funcionais: por cargos; situagéo funcional; funcdes; lotacéo; provimentos de cargos;
cargo e classe; pensionista civil; relacdo nominal de servidores a disposi¢céo; data de ingresso no
servico publico; funcionarios por cargo de origem; horario; nomeacdes; exoneragoes;
desligamentos; lista de antiguidade; comissbes (existentes, ativas, inativas, por tipo e assunto);
relacdo de servidor/membros (por cargo, por setor, por area, unidade, ,por idade, no que couber);
pensionistas; dependentes, ficha funcional, emissdo de carteira funcional, emissdo de cracha,
Relacéo dos atos: por membro, assunto, periodo e demais relatérios que forem necessarios;

Relatérios Financeiros: por funcionarios; proventos/descontos; acertos financeiros por
funcionarios; ficha financeira; relacdo nominal por remuneracao; funcionarios sem alteracdes no
liguido; demais relatérios que forem necessarios;

Relatérios necessarios para controle dos afastamentos, férias, substituicdo automatica e eventual;
licencas médicas e demais que forem necessarios;

Relatérios Gerenciais: Prévia (alteracdes; total; comparativo por funcionario; por cargo);
comparativo mensal (por 6rgao; por provento e desconto); alteracdes detalhadas; informacdes da
folha; proventos/descontos x grupo x natureza despesa; funcionarios com Pis/Pasep invalidos;
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margem consignada e demais relatérios que forem necessarios;

Relatorios de Pagamentos: Resumo (Geral por Orgdo; Geral por Situacdo Funcional; Ativos;
Inativos e Pensionistas, Exonerados, Bolsistas; por Unidade; Por unidade e Departamento;
Cargos; Status da Folha; Geral por Situacao Funcional entre Referéncias); Bancario (Funcionarios;
Pensionistas); Proventos / Descontos; Obrigacdes Sociais; Pagamento de Contribuicdo do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Goias- GOIASPREV; Demonstrativo de
Pagamento; Empenho; Conjunto de Relatérios de Pagamentos; Resumo da Folha, Integragéo
Contébil, Relacdo Pensado Alimenticia, Relacdo Bancaria (por banco e agéncia), Relacdo Bancaria
dos pensionistas, Pensao Alimenticia e Instituidor/Pagador, Relacdo Despesa de Exercicio
Anterior - DEA que demonstre um relatério de Crédito de DEA por Rubrica orgamentéria, evento
e periodo de competéncia mensal e outros requisitos que venha ser necessérios , Relagdo de
Retencdes, Célculo Abate Teto Constitucional, Relacdo Eventos Credores, Consignagfes com
Dados Bancérios; disponibilizar a classificacdo orcamentaria por meio de relatérios a nivel de
analitico, sintético, demonstrativos nota de liquidacdo dos eventos de créditos em folha de
pagamento; relatério de compensa¢do de salarios maternidade separando as servidoras
comissionadas e efetivas que deve ser subdividida em GOIASPREYV financeiro e previdenciario,
de Forma que evidencie nhome, cadastro, setor de lotacdo, Portaria que concedeu afastamento,
Periodo do afastamento, Periodo a compensar, més de competéncia do beneficio, fundamento
legal, valores a compensar relativo ao salario de contribuicdo da servidora se efetivas,
remuneracao para fins de compensacgéo caso comissionadas; Valores a compensar de salarios
maternidade das servidoras somente comissionadas, deduzindo-os da Cota Patronal do INSS;
Relatério anual de todas servidoras que estiveram em gozo no periodo do ano corrente,
quantidade de dias e demais informacdes essenciais dos registros acima para fins de
compensacao proporcional do 13° salario; Relatério de compensacao, quanto ao Auxilio Doenca,
atentando quanto a GOIASPREV previdenciario e financeiro; Relatério de compensac¢éo junto ao
INSS, quanto ao Auxilio Doenca para servidores comissionados; Disponibilizar um relatério de
ressarcimento ao erario nos seguintes termos: Ressarcimento de valores percebidos
indevidamente no ano corrente, evidenciar as reposi¢des por rubrica orgamentaria, por evento,
més de competéncia, quantidade de parcelas, consolidando os que coincidirem o evento, 0 més
de competéncia e quantidade de parcelas; Ressarcimento de valores percebidos em anos
anteriores ao exercicio corrente, evidenciar as reposi¢cdes por evento, més de competéncia,
gquantidade de parcelas, consolidando os que coincidirem o evento, 0 més de competéncia e
guantidade de parcela; Ressarcimento de valores percebidos em anos anteriores ao exercicio
corrente, evidenciar as reposicdes por evento, més de competéncia, quantidade de parcelas,
consolidando os que coincidirem o evento, 0 més de competéncia e quantidade de parcela e
demais relatérios que forem necessarios;

Relatério de fechamento de folha: resumo geral por 6rgado; empenho; Sefip; obrigacdes sociais;
outros fundos de previdéncia; planos de saude; contribuicbes para previdéncia e demais relatorios
que forem necessarios;

Relatérios controle de quadro: quantitativo de cargo efetivo; estrutura remuneratoria dos cargos
comissionados e fungdes gratificadas; quantitativo de nomeados e exonerados por periodo,
guantitativo de cargo efetivo por periodo; quantitativo de pessoal ativo; quantitativo por lotacéo e
demais relatérios que forem necessarios;

Relatério de frequéncia: Todos os relatérios necessarios para o controle de frequéncia, despachos
de deferimento/indeferimento de abono de frequéncia, servidor que registra o ponto, ou atesta pelo
sistema; folha de frequéncia mensal - ocorréncias por funcionarios; histoérico por lotacao; relacao
nominal de ocorréncia de descontos por periodo; ocorréncias com numero do registro da
justificativa; ocorréncias para servidores que ndo batem ponto; relatério mensal de frequéncia;
frequéncia de funcionarios a disposicao; relatério de inconsisténcias; relatério de controle de
recebimento e entrega de folha de frequéncia — mensal e demais relatérios que forem necessarios;

Relatério de Diarias/Ajuda de Custo: Por Liquidagéo; Por Deferimento; Por Liberagéo; Por Portaria
de Diarias; Por Periodo, Pendentes de Comprovacéo, Por servidor;
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Relatérios de Auditoria: Pessoais; funcionais (cargos; funcdes; bancério; horario; situacéo
especial); financeiro; dossié (averbacfes; substituicdes; férias; licencas prémio; adicionais;
gratificacGes de tempo integral; insalubridades); pensionistas; tabelas (cargos; fun¢des; classes;
proventos e descontos); frequéncias (ocorréncias de frequéncia; registros de frequéncia); diarias
(diarias / ajuda de custo; liquidacao de diarias/prestacéo de contas de diarias); usuarios e demais
que forem necessarios;

Relatério de inativos que constem: cargo que se deu a aposentadoria, data da aposentadoria, tipo
de aposentadoria (voluntaria, compulsoéria, invalidez), tipo de calculo (com paridade, sem
paridade), servidores aposentados maiores de 65 anos (para deducdo no IRRF), servidores
aposentados isentos de IR por moléstia grave, servidores aposentados com proventos
proporcionais (com a proporcionalidade inserida); e

Quaisquer outros relatorios que venham a ser solicitados pelo TCE-GO, Instituto de Previdéncia
do Estado de GOIAS- GOIASPREV, Receita Federal e demais que forem necessarios.

Gerador de Relatérios Gréaficos:

Representativo do resumo da folha de pagamento, obtido do comparativo do més atual com
qualguer més(es) anterior (es), com percentuais apurados de forma sintética ou por situacao
funcional, cargo e demais que forem necessarios;

Representativo e comparativo de situacdes funcionais com possibilidade de diversas formas
demonstrativas;

Representativo e comparativo de rubricas de langamentos (verbas), tanto a débito quanto a
crédito, com os respectivos valores em que possa ser dimensionada a variagdo de um més para
outro (valor do més anterior, valor do més atual e a variacdo) e demais que forem necessarios; e

Representativo do quantitativo de afastamentos dos membros das unidades, descriminado por:
participacdo em cursos, eventos, férias, folgas, licenca médica, oficinas, dentre outros.

MODULO DE AUDITORIA
O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Possibilitar que todas as que todas as operagdes realizadas por um usuario possam ser
registradas e auditadas no sistema. Nesse sentido, os registros deverdo conter as seguintes
informacdes basicas: Identificacdo do usuario, nimero do IP da maquina utilizada, data e hora da
operagao, tipo de operagéo realizada e os dados originais;

Possibilitar que os logs de auditoria devem sempre ser adicionados de novos registros e nunca
sobrescritos;

Possuir mecanismos de auditoria que permitam identificar os acessos e as manutencdes
efetuadas nas bases de dados, especificando a estacdo, data, hora, operador, e fungéo utilizada;

Permitir o rastreamento de acessos de qualquer usuério, especificando os dados modificados e
os dados acessados;

Permitir auditoria de todos os lancamentos relativos aos estagiarios/servidores/membros, antes da
confeccgédo da folha de pagamento; e

O registro dos dados modificados no banco de dados pode ser realizado pelos mecanismos de
auditoria do préprio banco de dados, desde que esse recurso seja suficiente para permitir a
implementacdo dos mecanismos de analise de auditoria, conforme estabelecido no item.

MODULO DE ROTINAS DA FOLHA DE PAGAMENTO
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O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades: Gerar arquivos para crédito
bancario;

Importar de arquivos oriundos de convénios para consignacdo em folha (Sindicatos, Associaces,
PASEP, Bancos, Planos de Saude, Consignados, etc);

Reprocessar os dados dos meses anteriores sem perda das alteracdes ja efetuadas;

Expedir folha complementar de més anterior (apds liberagdo do pagamento) sem perda das
alteracOes ja efetuadas, com respectivos relatdrios de descontos;

Gerar a RAIS - Relagdo Anual de Informacdes Sociais e DIRF - Declaracdo de Rendimentos de
Pessoa Fisica, com a emissao de declara¢gdes de rendimentos, vinculando todos os CPF’s (Folha
Servidores/Membros Ativos, Inativos, Exonerados, Pensionistas, Bolsistas e Folha Estagiarios),
cumprindo todas as exigéncias do eSocial;

Gerar informagdes para o 6rgéo previdenciario estadual — GOIASPREYV, que conste as bases de
contribuicdo de todos os servidores efetivos/membros ativos e inativos/pensionistas, bem como
Relatorio GOIASPREV Previdenciario/ Financeiro e Previdéncia Complementar e demais
informacdes que forem solicitadas pelo 6rgéo;

Realizar corre¢cBes Monetarias (indices Verticais, INPC, IPCA-E etc.);

Possibilitar a geracédo de calculos parametrizaveis de retroativos de exercicio anterior — DEA de
Diferencas salariais acrescidos de juros e corre¢bes pelos indices oficiais e 0 seu respectivo
pagamento financeiro;

Permitir a parametrizacdo com regras, formulas e procedimentos definidos pela area de recursos
humanos que auxiliem nos calculos de pagamento, descontos e reajustes;

Possibilitar a geracao de relatério para fins de apropriacdo de despesas exemplo: férias e 13°
salario, a fim de atender as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico;

Possibilitar o registro do niumero do processo de folha de pagamento, nimero do processo
financeiro, tipo de folha suplementar ou mensal, especificacdo — ativos, inativos, pensionistas,
exonerados, bolsistas ou estagiarios, com o campo para inclusao da data de pagamento e geracéo
de relatorio;

Permitir a inclusédo de anotag6es individuais vinculadas a um determinado langamento em folha
de pagamento (mandado de seguranca, diarias, substituicdo, dentre outros);

Proporcionar a emissao de certiddo de desconto referente a plano de salde e de declaracéo de
descontos de pensdo alimenticia para fins de Declaracdo de Imposto de Renda, e demais
certiddes e declaragbes com importacdo de dados do sistema;

Proporcionar a emisséo de Certiddo de Tempo de Servi¢co/Contribuicdo, com numeragdo Unica e
Relacdo das Remuneragdes de Contribuicdes — RRC, nos termos da Portaria n® 154/2008 do
Ministério da Previdéncia Social;

Proporcionar a emissédo de Declaracdo de Tempo de Contribuicdo para fins de obtencdo de
beneficios junto ao INSS, nos termos da Portaria n°® 154/2008 do Ministério da Previdéncia Social;

Proporcionar a geracao da relacéo de Pensionistas por data e regra/fundamento legal;

Proporcionar o controle de proventos e reajuste automatico de servidores/membros inativos e
pensionistas por forma de reajuste (com ou sem paridade); e

Proporcionar a simulacdo da folha, caso haja, um percentual de aumento para toda a
remuneracao, cargo comissionado, funcdo gratificada, gratificacdo, auxilio ou beneficio, com a
simulacdo do impacto financeiro e orgamentério, por més e ano, inclusive para anos seguintes, ja
levando em consideracao no transcorrer do tempo, as progressoes, promocdes, encargos, férias,
licenca especial, dos vencimentos/subsidios etc, com a geragéo de graficos, para fins de tomada
de decisbes e elaboracdo da programacéo orcamentaria anual;
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Possibilitar a simulagéo dos valores de proventos de aposentadoria pela média aritmética simples
das maiores remuneragdes utilizadas como base para as contribuigbes correspondentes a 80%
de todo periodo contributivo;

Proporcionar a simulacéo da folha com novos vencimentos, encargos e com geragao de relatérios
demonstrando as diferengas entre a folha vigente e a folha simulada;

Proporcionar a consulta de langamento de 13° salério informado;
Proporcionar o lancamento de ajustes para confec¢édo de DIRF e Cédula C;

Proporcionar o célculo automatico do vencimento cargo efetivo;

Proporcionar o calculo automatico do vencimento e da representacéo do cargo comissionado;
Proporcionar o calculo automatico de funcéo gratificada;

Proporcionar o célculo automatico das substitui¢cdes;

Proporcionar o célculo automético do auxilio-doenca em casos de afastamentos superiores a 15
dias;

Proporcionar o célculo automatico do salario maternidade para servidoras efetivas, somente
comissionadas e magistradas;

Proporcionar o calculo automatico da média de produtividade, considerando para célculo todas as
folhas suplementares;

Proporcionar o célculo automatico do complemento de salario-minimo;

Proporcionar o célculo automatico das remuneragdes de inativos e pensionistas;
Proporcionar a verificacdo da quantidade de dependentes de acordo com as regras para IRRF;

Proporcionar o célculo automatico do 13° salario de 50% (cinquenta por cento) no més de janeiro
de cada ano, a titulo de adiantamento, e 0 pagamento de mais 50% (cinquenta por cento) no més
de dezembro de cada ano, ocasido em que é efetuado os descontos compulsérios (GOIASPREV
e Imposto de Renda);

Proporcionar o calculo automatico de adicionais (Incentivo, Insalubridade, Periculosidade,
Qualificagcdo, Noturno, dentre outros);

Proporcionar o célculo automético de comissfes permanentes/temporérias, conforme alimentacéo
de informacdes funcionais;

Proporcionar o calculo automatico de Atualizacdo Monetaria de pagamentos de datas retroativas
e Decisbes Judiciais, com a opcao de juros ou outro indice definido nas decisées judiciais, INPC,
IPCA — E, e outros indices oficiais;

Proporcionar o calculo automatico de Pensao Alimenticia, conforme decisao judicial;

Proporcionar o calculo automatico de faltas injustificadas e atestado ndo homologados;

Proporcionar o calculo automatico de devolucdes de Auxilio Transporte e Indenizacdo de
Transporte em casos de afastamentos;

Proporcionar o calculo automético de Contribuicdo Sindical Anual, desde que autorizado pelo
servidor;

Proporcionar o calculo automatico de Abono de Permanéncia;
Proporcionar o calculo automatico de Decisfes Judiciais;
Proporcionar o calculo automatico de INSS para Servidores Comissionados;
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Proporcionar o calculo automatico de INSS 13° Salario para Servidores Comissionados;

Proporcionar o calculo automatico de Diferenca de INSS de Competéncia Anteriores para
Servidores Comissionados;

Proporcionar o calculo automatico de outros Institutos de Previdéncia para Servidores a
disposicao;

Proporcionar o calculo automético de outros Institutos de Previdéncia 13° salario para Servidores
a disposicao; Proporcionar o calculo automatico de IRRF;

Proporcionar o célculo automatico de IRRF 13° salario;

Proporcionar o calculo automatico de auxilio-alimentacdo, auxilio saide, auxilio creche, auxilio
moradia, auxilio transporte;

Proporcionar o célculo automatico de auxilio educacéo, bem como o controle anual podendo ser
anexados o comprovante de matricula do dependente;

Proporcionar a geracdo de demonstrativo de saldo de férias, e 0 seu respectivo impacto
orcamentario e financeiro no caso de indenizacéo de férias, por periodo;

Proporcionar a geracdo de demonstrativo de saldo de licenca prémio, e 0 seu respectivo impacto
orcamentario e financeiro no caso de indenizag&o, por periodo;

Proporcionar o célculo automatico das verbas rescisorias dos estagiérios/servidores/membros
exonerados, falecidos, desligados, demitidos e aposentados que conste: férias proporcionais,
integrais, saldos de licenca prémio, descontos dos auxilios alimentacao e transporte referente a
diarias ainda pendentes, devolucdo da remuneracgdo (se percebeu a maior), ou a diferenca (se
percebeu a menor), dentre outras. Devera proporcionar ainda a emissdo dos relatérios
orcamentarios (analitico, sintético, nota de liquidacdo, programacdo de desembolso e de
ressarcimento), para fins de empenho, liquidagéo e pagamento;

Identificar o servidor que ja percebe o Abono de Permanéncia quando este estiver em Folha de
Pagamento Suplementar e receber qualquer vencimento contributivo para o GOIASPREV,
havendo a inclusdo automatica do ressarcimento do Abono de Permanéncia ao servidor na mesma
folha;

Incluir automaticamente as férias quando as mesmas estiverem autorizadas;

Identificar que ndo houve pagamento de férias referentes de més atual ou de meses anteriores e
fazer o pagamento automatico e suas respectivas diferencas;

Proporcionar o calculo automatico de diferencas retroativas de promocao;

Proporcionar o célculo automatico de diferencgas retroativas de progressao;

Proporcionar a exclusdo automatica das gratificacdes quando houver a informacgédo funcional da
perda da funcéo;

Possibilitar o cadastro de formulas de calculo;

Possibilitar o controle das fichas financeiras de servidores/membros;

Possibilitar o controle das vantagens percebidas pelos servidores/membros;

Possibilitar o controle de devolugbes extra-folha;
Permitir informativos nos contracheques;

Permitir informativo de observacfes de pagamentos (Histérico de pagamentos);

Possibilitar o bloqueio de alteracdo de valores de rubricas por servidor e membro;
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Permitir a execucdo da Folha de Pagamento, composto pelos seguintes controles: Possibilitar o
célculo da Folha de Pagamento;

Possibilitar a geragéo do relatério de fechamento da folha;

Possibilitar a identificacdo de valores de exercicios anteriores;

Possibilitar a emissado de contracheques;

Possibilitar o calculo automético da margem de 70/30% com controle de reserva das margens
consignaveis; Possibilitar previsées de gastos por Rubrica;

Possibilitar gerar arquivos de Crédito Bancario;

Possibilitar o cadastro de favorecidos de Consignacdes em Folha;

Possibilitar o calculo automatico da folha de pagamento por formulas de céalculo padronizaveis;

Possibilitar o calculo proporcional de pagamentos em funcéo de rubricas (Gratificagfes, faltas, 13°,
etc.);

Possibilitar o calculo automético (parametrizado) de pensdes alimenticias;
Possibilitar o cadastro de pagamentos extra folha;
Possibilitar a emisséo de certiddes e declara¢cdes com importagdo de dados do sistema;

Possibilitar a emisséo de relatério de acumulacao da despesa com pessoal e custeio;
Possibilitar a manutengéo de cadastro para registrar os eventos financeiros do servidor/membro;

Possibilitar que estes registros possam ser incluidos manualmente ou gerados pelo sistema em
determinadas situa¢gbes (exemplo: durante o langamento de uma rubrica para um determinado
grupo de empregados);

Possibilitar que os eventos registrados possam estar disponiveis para consulta e impressao,
inclusive com a opgéo de constar na ficha financeira do servidor;

Proporcionar a emissédo de relatério consolidado anual por evento contendo as seguintes
informacdes: nome do estagiario/servidor/membro, més e ano, folha, e o valor do pagamento. O
referido relatério consolidado sera (til para planejamento anual desta despesa, bem como, facilitar
em futuras auditorias por rubrica.

Controle de valor descontado de INSS de outro vinculo empregaticio;

Célculo de folhas normais, suplementares e complementares simultineas em ambiente de
producéo inclusive de varias referéncias em aberto;

Apuracdo de valores completa por rubrica a rubrica, inclusive rubricas de DEA (Diferengas de
Exercicios Anteriores) de forma segregada, competéncia a competéncia;

Médulo de controle de pagamento possibilitando o pagamento dessas diferencas ou devolugfes
apuradas de forma segregada em folha normal ou suplementar em qualquer referéncia;

Controle se essas diferencas ou devolugbes apuradas permanecem consistentes até o
fechamento da folha; e,

Memodria de céalculo com alta descri¢do das diferencas ou devolucdes apuradas.

MODULO DE GESTAO INTERNA DE CONSIGNADOS
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Com relacdo as consignacgfes lancadas na folha de pagamento dos servidores e membros do
TCE-GO, o sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Manter cadastro de instituicbes com as quais sdo mantidos convénios para desconto em folha de
pagamento, com tipos de desconto autorizado (mensalidades de associa¢cbes, mensalidades de
convénios médicos, mensalidades de seguro de vida, parcelas de empréstimo etc.), forma, valor,
percentual sobre base salarial, observando sempre a margem consignavel do servidor;

Carregar, em formato pré-determinado, arquivos contendo as autorizagbes de desconto das
consignatarias, onde constam: identificacdo do servidor, dados da vinculacdo com a
CONTRATANTE, identificagdo da instituicdo consignante, més do desconto, quantidade de
parcelas, valor ou percentual, natureza da operacgao (inclusédo, alteracdo ou remocao de servidor),
com opcdes de tratamento automatico e manual, mantendo histérico, contendo o inicio do
desconto com as respectivas alteracgoes;

Gerar arquivos para as consignatarias contendo, para cada instituicdo, lista de servidores que
tiveram valores descontados na folha (por tipo de desconto) e respectivos valores;

Gerar lista de servidores que deveriam ter valores descontados, mas nao o tiveram por algum
motivo (por exemplo, margem consignavel ultrapassada), indicando o motivo de néo ter havido o
desconto;

Permitir a parametrizacdo da folha de pagamento para calculo das diversas regras de desconto:
percentual sobre o salario base, percentual sobre a remuneracéo, ou fracdo, sem a necessidade
de informacao de valores pré-calculados;

Permitir que se limitem os descontos a determinados percentuais sobre a margem consignavel;

Permitir a parametrizacdo de regras onde devem ser estabelecidas ordens de prioridade,
obedecida a temporalidade, entre os descontos que devem ser ignorados durante o més;

Permitir a cessdo automética do desconto, quando da quitacéo da obrigacgéo;

Controlar e manter histérico de empregados por institui¢cdo, por tipo de desconto e demais dados
tipicos da base de dados de consignacdes; e

Manter o cadastro de consignatarias, com no minimo as seguintes informagoes:

a) Cadigo;

b) Descricao;
C) Banco;

d) Agéncia;

e) Operagéo;

f) Conta; e

g) CNPJ/CPF.

Permitir realizar a consulta & sua margem consignavel;

Permitir realizar a consulta ao seu histérico das consignacdes contratadas com a entidade
consignataria;

Permitir realizar a consulta ao extrato das consignacdes existentes, acompanhando o histérico das
prestacdes consignadas, bem como das prestacdes vincendas;

Possibilitar a consulta a margem consignavel do servidor/membro;

Permitir realizar a consignagdo, mesmo que o servidor ndo possua margem disponivel, através de
autorizacao especial,

Possibilitar o efetivo controle da margem consignavel de cada servidor/membro;
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Permitir o cadastro, manutenc¢do e controle das entidades consignatarias credenciadas; e

Permitir o registro de informagfes necessérias para envio de crédito bancario e controle de
descontos realizados em folha de pagamento.

MODULO DE ADICIONAL DE QUALIFICACAO FUNCIONAL - GIF
O sistema deverd apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Possibilitar a concessao do GIF, incluindo sobre o vencimento basico do servidor da forma definida
em Lei, com a possibilidade de parametrizagcéo de percentuais

Impedir que o servidor cumulativamente perceba percentuais acumulativos, recebendo sempre o
percentual referente & maior qualificac@o que tiver obtido.

Funcionalidades do Mo6dulo (Servidor):

Possibilitar que o servidor solicite o GIF junto ao Portal do Servidor;

Permitir anexar documentos digitalizados (Certificados/Diplomas) no ato da solicitacdo do GIF;
Permitir a validac&o dos certificados/diplomas pela chefia imediata por meio do Portal do Gestor;
Possibilitar 0 acompanhamento da solicitacdo da GIF; e

Disponibilizar relatérios e consultas relacionados ao histérico das solicitagbes do servidor.

Das Funcionalidade do Médulo Gestdo de Pessoas:
Disponibilizar informagdes relacionadas a todos os servidores que solicitaram o GIF; Informar a
solicitagdo de GIF realizadas pelos servidores pendentes de autorizacao;

Disponibilizar mecanismo para autorizagao/rejeicdo das solicitacbes de GIF, com a possibilidade
de incluséo da justificativa da andlise;
Disponibilizar relatérios gerenciais; e

Disponibilizar opcao para indicar os servidores que terdo acesso ao médulo.

Funcionalidades do M6dulo (Folha de Pagamento):

Possibilitar a inclusdo de qualquer percentual de GIF em folha de pagamento apés o deferimento
da solicitacdo, incluindo o pagamento dos retroativos, atualizacdo monetéria e desconto da
previdéncia por més de competéncia; e

MODULO PORTAL DA TRANSPARENCIA

O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Disponibilizar aos cidaddos informacdes o quadro de pessoal e respectiva estrutura remuneratoria
do Tribunal de Contas do Estado de Goias, em atendimento a Lei da Transparéncia e de Acesso
a Informacao;

Conter ferramenta de pesquisa de contelido que permita o acesso a informacao de forma objetiva,
transparente, clara e em linguagem de facil compreenséo. As consultas deverdo ser realizadas
por “Tipo de Despesa”, “Despesa por Unidade Administrativa”, “Favorecido”, “Diarias pagas”, bem
como, outros campos ou modos que se fizerem necessarios; Devera possibilitar a gravacdo de
relatérios em diversos formatos eletrdnicos, preferencialmente abertos e ndo proprietarios, tais
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como planilhas e texto, de modo a facilitar a andlise das informacdes; Permitir a validacao da
autenticidade e a integridade das informacdes disponiveis para acesso no Portal da
Transparéncia; Indicar local e instru¢cdes que permitam ao interessado comunicar-se, por via
eletrénica ou telefénica, com o érgéo; e

Garantir a acessibilidade de contetido para pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 17 da Lei
n°® 10.098, de 19 de dezembro de 2000 e demais normas técnicas oficiais e legais aplicaveis.

MODULO PORTAL DO SERVIDOR/MEMBRO
O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Disponibilizar no Portal do Servidor/Membro, consultas e solicitagbes de dados do Sistema
Integrado de Gestédo de Recursos Humanos;

Gerenciar as solicitagbes de Inclusdo/Exclusdo de dependentes;

Disponibilizar para consulta e impressao, de todos os documentos digitalizados do dossié de cada
servidor/membro;

Possibilitar ao servidor/membro junto aos respectivos portais, realizar a consulta do tempo de
servico, tempo de contribuicdo, bem como data do abono de permanéncia e aposentadoria;

Realizar o controle de acessos através de login (matricula do servidor/membro) e senha,
respeitando as devidas restricbes de acesso para cada tipo de usuario;

Disponibilizar o comprovante anual de rendimentos (Cédula C);
Disponibilizar a ficha financeira do servidor proventos por més em um determinado periodo;

Disponibilizar o demonstrativo mensal de pagamento (Contracheque);

Possibilitar o envio anual e controle da entrega da copia do recibo e declaracdo de imposto de
renda de pessoa fisica, bem como do recibo do TCE-GO, com a possibilidade de bloqueio as
demais func¢des do portal para os envios pendentes, quando findado o prazo;

Disponibilizar para download os formularios para requerimentos diversos e legislagdes da area de
recursos humanos;

Controlar a margem consignada: visualizacdo margem disponivel e controle de averbacédo pelo
setor responsavel; Controlar a solicitacdo de diarias;
Controlar as solicitagbes de relotagéo;

Possibilitar o recadastramento anual dos servidores com o bloqueio as demais funcdes do portal
para os recadastramentos pendentes, quando findado prazos;

Possibilitar a solicitagdo on-line de cracha com possibilidade de anexo e enquadramento de foto,
bem como o acompanhamento da solicitacao;

Possibilitar a insercdo dos dados do cracha automaticamente no dossié do servidor no final do
processo de solicitagéo;

Possibilitar a integragdo com servicos de acompanhamento de processo e publicagdo no diério
oficial; e
Disponibilizar a vida funcional do servidor/membro: dossié digital, histérico de cargo, designacdes,

substituicdes, licencgas, afastamentos, férias, didrias, plantdes, eventos, cursos, recesso, folgas,
dentre outras informacg@es da vida funcional do servidor.

MODULO GESTAO POR COMPETENCIA E AVALIACAO DE DESEMPENHO COM FOCO EM
COMPETENCIAS E RESULTADOS
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O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Proporcionar o cadastro da descricdo de competéncias de todos os cargos, fungfes e/ou papéis
de trabalho.

Proporcionar a aplicagdo, online, preferencialmente via portal do servidor/membros, de
guestionarios de avaliagdo de competéncias pessoais;

Proporcionar o armazenamento de todos os dados de competéncias dos servidores e membros e
o cruzamento desses dados com as necessidades de competéncias requeridas pela organizacao,
identificando as lacunas de competéncias de cada servidor e membro;

Proporcionar a emissao de relatérios qualitativos e quantitativos de competéncias;

Proporcionar a emissdo de relatérios de competéncias por cargo, fungdo, por unidade,
servidores/membros e outros;

Proporcionar a integracdo do modulo de gestdo por competéncias com 0 modulo de avaliacdo de
desempenho;

Proporcionar a emissao de relatorios estatisticos quanto ao desenvolvimento das competéncias
dos servidores, em relagédo aos ciclos anteriores;

Proporcionar a emissdo de relatorios comparativos entre ciclos por cargo, funcao,
servidores/membros e outros; e

Possibilitar a geragdo de matrizes de prioridades de treinamento, abrangendo conhecimentos,
habilidades e atitudes, de igual modo, contemplar matrizes de competéncias individuais, a partir
dos perfis de cada servidor, incluindo conhecimentos, habilidades e atitudes.

Permitir o cadastro e controle do ciclo avaliativo com as datas de cada etapa de avalia¢cao;

Permitir o cadastro e edicéo dos formularios de avaliacéo para cada ciclo;

Possibilitar que para cada médulo ou tipo de avaliacdo devem existir facilidades para se selecionar
0s empregados que serdo avaliados, conforme a situagao funcional;

Possibilitar que os processos de avaliacdo, ou médulos, deverdo contemplar a possibilidade de
serem adotadas diferentes modalidades e estratégias de avaliagdo ao mesmo tempo, a saber:
fatores a serem avaliados, aspectos, objetivos, metas, atributos, responsabilidades, prazos, fases,
recursos, resultados, recompensas, bem como a ponderacéo dos fatores, a forma de pontuacéo
dos indicadores, isto para um determinado grupo de empregados, de uma mesma carreira, cargos,
funcdes e/ou papel de trabalho;

Permitir o mapeamento e avaliacdo de quatro perspectivas basicas: Comportamental; Técnica,
Gerenciais; Resultados e Complexidade.

Permitir o cadastro e edi¢cdo das perguntas dos formulérios de avaliagéo e o devido peso de cada
pergunta para contabilidade das notas para cada ciclo;

Permitir o registro da realizacdo do empenho por avaliado e avaliador, impondo a conclusao desta
etapa para que avance para a avaliacao;

Permitir o registro de realizacao do feedback por avaliado e avaliador, sendo esta etapa obrigatoria
para concluséo do ciclo avaliativo;

Permitir o cadastro e edicdo dos avaliadores e dos avaliados em cada ciclo;

Permitir o cadastro e edi¢céo dos formularios de cada servidor em cada ciclo;

Possibilitar que o sistema contemple parametros para avaliacao diferenciados e/ou especificos em
funcdo dos objetivos institucionais e setoriais, de processos de trabalho, metas, agbes e
peculiaridades de trabalho;
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Permitir a avaliacdo de uma competéncia de varios servidores em uma Unica tela, otimizando o
tempo de coleta;

Possuir fungbes de inicio de novo ciclo, que insira os dados de avaliadores e os avaliados do novo
ciclo de avaliagdo e atribui os formularios aos servidores, assim como cria 0s registros das
avaliagOes;

Possuir fungBes para encerrar o ciclo e calculo de notas finais das avaliacfes realizadas;

Permitir que todos os servidores facam a sua autoavaliacdo, quando estiver dentro do periodo do
ciclo de avaliacao;

Permitir que o superior faca a avaliagdo dos seus servidores subordinados, quando estiver dentro
do periodo do ciclo de avaliagdo, assim como realizar busca para filtrar os seus subordinados;

Permitir que todos os subordinados avaliem seus superiores, quando estiver dentro do periodo do
ciclo de avaliacao;

Permitir que os pares se avaliem, quando estiver dentro do periodo do ciclo de avaliacao;
Permitir multiplas fontes de avaliadores, quando estiver dentro do periodo do ciclo de avaliagéo;

Permitir que as notas sejam dadas na avaliagdo em forma de mdltipla escolha;

Permitir apenas finalizar a avaliagdo quando todas as notas sejam preenchidas pelo avaliador;
Permitir a impresséo da avaliacdo uma vez que ela for finalizada;

Calcular a nota final da avaliacdo uma vez que ela for finalizada;

Calcular a nota final do ciclo do servidor uma vez que as avaliacbes geradas tenham sido

realizadas;

Permitir ao administrador do sistema reabrir avaliagbes finalizadas;

Permitir a impressao do relatério final das avaliagdes com o resultado j& calculado, uma vez que
forem finalizadas; Permitir monitorar em tempo real o status dos processos de Mapeamento e
Avaliacao;

Permitir registrar as metas a serem atingidas pelos servidores, com a associacdo aos objetivos
estratégicos da organizacdo e as perspectivas do Balanced Scorecard, gerando relatérios de
analise e acompanhamento dos resultados;

Permitir o registro do plano de acéo, baseado nos resultados da avaliacdo, com controle de agenda
de acompanhamento do colaborador, do seu gestor imediato e do RH;

Permitir a insercéo de comentarios e justificativa de uma nota atribuida na avaliacéo;

Possuir relatério dos avaliadores e avaliados de cada ciclo;
Possuir relatério dos formularios de cada servidor em cada ciclo;

Possuir relatério de quais servidores finalizaram as suas avalia¢des, podendo filtrar e agrupar por
ciclo avaliativo, lotacao, servidor ou avaliador;

Possuir relatério das notas de todas as avaliacdes finalizadas, podendo filtrar e agrupar por ciclo
avaliativo, lotagao, servidor ou avaliador;

Possuir relatério com as notas por ciclo, podendo filtrar e agrupar por ciclo avaliativo, lotacéo,
servidor ou avaliador;

Vincular o resultado das avaliac6es de desenvolvimento periddicas com a progressdo na carreira
gerando, automaticamente, todas as alteragées nos demais modulos do sistema, especialmente
aqguelas relacionadas ao cadastro funcional e a folha de pagamento;
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Permitir disparar e-mails de notificagdo ao avaliador e avaliado durante o ciclo avaliativo, a partir
de filtros tais como: auséncia de avaliacdo, por cargo, lotacdo, funcao, dentre outros; e

Permitir a elaboracao de relatérios customizados para atendimento de demandas da area, a fim
de subsidiar a tomada de decisé&o.

MODULO TREINAMENTO&DESENVOLVIMENTO (T&D)
O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Permitir o cadastro de eventos de capacitagdo e desenvolvimento, bem como a vinculagdo dos
participantes e ministrantes;

Possibilitar a integracdo com o sistema de T&D da Escola de Contas do TCE-GO;

Permitir a vinculag&o dos instrutores internos aos eventos de capacitacdo ofertados, integrado ao
Médulo Gestéo de Recursos Humanos e Folha de Pagamento.

Proporcionar a emisséo de relatérios das participagbes dos servidores/membros em eventos de
capacitagao;

Permitir o cadastro e edi¢cdo dos Formularios de Avaliacdo de Reacgdo, Aprendizagem, Avaliacdo
de Comportamento e Avaliacdo de Resultados;

Permitir o cadastro e edicdo das categorias das perguntas para cada avaliacao;

Permitir o cadastro e edicdo dos avaliadores e dos avaliados para cada avaliagao;

Permitir que o gestor realize a avaliagao dos seus servidores subordinados, quando disponibilizada
para ele;

Permitir disparar e-mails aos servidores, a partir de filtros por cargo, lotacdo, fungéo;

Permitir a elaboracao de relatérios customizados para atendimento de demandas da area, a fim
de subsidiar a tomada de deciséo; e

Permitir que servidores/membros tenham acesso ao cronograma de cursos e eventos disponiveis
a fim de que a inscrigdo néo prejudique a prestacao jurisdicional.

MODULO DE HOMOLOGAGCAO DO ESTAGIO PROBATORIO
O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:
Permitir que a comisséo de estagio probatério gere os ciclos de avaliacdo;

Permitir que o superior imediato avaliar subordinado por ciclos;
Permitir o superior imediato gerar relatério final por ciclo;

Permitir o servidor avaliado dar ciéncia na avaliacdo realizada por ciclo pelo superior imediato;

Possibilitar que as avaliac@es reflitam no moédulo de cadastro funcional e a folha de pagamento;

Possuir relatorio das notas de todas as avaliacdes finalizadas, podendo filtrar e agrupar por notas,
lotacdo, servidor ou avaliador;

Possuir relatério de servidores avaliados por periodo;

Permitir disparar e-mails de notificacdo ao avaliador e avaliado durante o ciclo avaliativo, a partir
de filtros tais como: filtros por cargo, lotacao, funcdo, dentre outros;

Permitir o registro de planos de acao para desenvolvimento do servidor; e
Permitir a elaboracao de relatérios customizados para atendimento de demandas da area, a fim
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de subsidiar a tomada de deciséao.

MODULO PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS
O sistema deverd apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Cadastrar o planejamento estratégico do TCE-GO como um todo e/ou de cada um dos 6érgéos que
compbe sua estrutura, devendo ser composto de diretrizes, contextualizacdo, visdo, misséao,
valores institucionais, politicas e analise SWOT;

Contemplar os macros objetivos, acdes estratégicas, indicadores, projetos e processos, devendo
ser parametrizavel, incluindo, no minimo o PNQ (FNQ) e o BSC (Balanced Scorecard);

Possibilitar que o planejamento estratégico esteja integrado com o moédulo de gestdo por
competéncias, treinamento e avaliacdo de desempenho, permitindo o alinhamento da forca de
trabalho com as estratégias do TCE-GO;

Manter historico de todos os planejamentos estratégicos realizados ou em andamento;

Manter matrizes de competéncias abrangendo as seguintes situacoes:

a) Considerando que para cada cargo, atividade, lotacdo e/ou processo de trabalho,
0 sistema deve controlar o quantitativo de pessoal necessario, traduzindo as vagas como lacunas
de competéncias, tendo como parametro para tanto as matrizes de competéncias; e

b) Considerando as informagfes: quantidade ideal de pessoal x quantidade existente
de pessoal x matrizes de competéncias, seja possivel a emisséao de relatdrios que identifiquem as
caréncias/excesso de pessoal/necessidades de treinamento/necessidade de ajuste da forca de
trabalho.

Possibilitar o registro do perfil profissional necessario, classificado pelas variaveis antes
mencionadas: cargo, atividade, lotac@o, conhecimentos, habilidades e atitudes, conjugado as
informacdes pessoais de formacdo escolar, de capacitacdo, de experiéncias anteriores e suas
habilidades. A partir destas informacgdes (perfil dos cargos x perfil dos empregados que os
ocupam), deve ser possivel a elaboragdo de relatérios de andlise qualitativa da discrepancia entre
as habilidades exigidas e as habilidades dos empregados.

MODULO DE MEDIACAO ORGANIZACIONAL E GESTAO DE CONFLITOS
O sistema deverd apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Permitir uma area de acesso restrito no cadastro dos servidores para registro de participacdo em
acles de mediacdo de conflitos;

Permitir o cadastro de planos de agdo e agenda de acompanhamento para servidores e gestores;

Permitir disparar e-mails aos servidores, a partir de filtros por cargo, lotacdo, funcéo; e

Permitir a elaboracao de relatérios customizados para atendimento de demandas da area, a fim
de subsidiar a tomada de deciséo.

MODULO DE CESSAO E REQUISICAO DE SERVIDORES
O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Controlar o ingresso de pessoas de outros 6rgaos cedidos para o TCE-GO e deste para outros
orgaos, com 6nus e sem 6nus;

Controlar internamente os reflexos financeiros, contagem de tempo e aplicar as restricoes
necessarias conforme o tipo da cessao ou requisi¢cdo: com énus, 6nus parcial ou sem énus para
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ao TCE-GO;

Emitir relatério com a identificacao dos valores relativos aos salarios, encargos sociais e beneficios
de empregados cedidos sem 6nus, a outros 0rgaos;

Controlar os seguintes dados (além dos dados cadastrais e de provimento idénticos aos dos
empregados de carreira):

Identificacdio do servidor; Orgdo de origem/destino; Orgdo de destino/origem; Data inicio da
cessao/requisicdo; Numero de dias; Data fim da cesséo/requisicdo; Sequéncia da
cessao/requisicao; Informacdes no 6rgao de destino/origem — matricula; Informacées no 6rgao de
destino/origem — cargo; Informacfes no 6rgao de destino/origem - regime juridico; Valores de
salario para previdéncia; Valores de salario para remuneracéo; Valores de salario para beneficios;
Valores de salario para teto remuneracdo; Onus (parcial/total/sem dnus); Documentacao (tipo de
autoridade; tipo de documento; niumero do documento, data do documento, tipo da publicagéo,
ndmero da publicacdo, data da publicacéo, processo nimero, processo data).

MODULO DE MOVIMENTACAO DE SERVIDORES
O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Registrar, controlar e manter histérico da movimentacao de estagiarios/servidores nas unidades
administrativas;

Permitir consultas a forca de trabalho em qualquer periodo ou intervalo de tempo tendo como
parametros dados da base cadastral (lotagdo, cargo, sexo, classe, padrdo etc.), e, ainda por
condicéo de processamento estipulada pelo usuario;

Registrar de modo individualizado, mediante classificagcao atribuida em tabelas, os motivos das
exoneragdes, desligamentos, movimentagfes e transferéncias de pessoas;

Registrar as movimentacdes de pessoal realizadas por lotagdo, bem como, controla e mantém
histdrico individual de todas as movimentaces realizadas pelos estagiarios/servidores;

Registrar o tipo de movimentacdo (nomeacdo, promocao, remocdo, permuta); data da
movimentagdo; cargo; setor; documento de origem (ato/portaria, nimero, data); publicacdo
(nUmero, data);

Registrar as movimentagfes de pessoal realizadas por lotagdo, bem como, controlar e manter
histérico individual de todas as movimentacdes realizadas pelos estagiarios/servidores/;

Possibilitar a geragéo de relatdrios de vacancias por setor, unidade, dentre outros; e

Possibilitar a geracéo de edital de selecéo de servidores, com os parametros definidos pelo TCE-
GO.

MODULO DE CONTROLE DOS CARGOS EFETIVOS, EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS

O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

De cargos efetivos:

Manter um cadastro de cargos efetivos e das referéncias salariais validas e suas respectivas
vantagens;

Controlar o quadro de vagas dos estagiario/servidores /membros na forma criado/provido/vago,
informando qual deles esta ocupando o cargo;

Permitir o controle das ocupacdes do quadro de pessoal, impedindo o provimento de cargos cuja
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ocupacao esteja esgotada, se por decisdo superior;

Registrar e manter o histérico das ocupacgdes dos cargos de provimento efetivo vigentes e extintos,
onde devem ser controladas a procedéncia da vaga, a forma de provimento, a vacancia; e

Demonstrar através de relatério a lotacdo prevista e real de cada cargo;

Cargos em Comissdo e Func¢des Gratificadas:
Manter o histérico de ocupacéo dos cargos em comissao/funcdes gratificadas;

Permitir o controle dos cargos em comisséo, fungdes gratificadas e representacéo de direcdo, suas
formas de remuneracdo, observando os devidos relacionamentos com as unidades
administrativas;

Controlar o quantitativo de vagas por: natureza, nivel, por tipo de cargo, por unidade de lotacao,
tipo de ocupacdo e situacdo (extinto, transformado, bloqueado), cddigos, simbologia, valores e
parcelas componentes de remuneragdo, modalidades de remuneracao;

As funcdes gratificadas devem vincular-se a cargos efetivos;

Os cargos em comissao podem vincular-se a efetivos e demissiveis ad nutum (livre nomeacao e
exoneragao);

Manter historico das func¢des gratificadas e cargos em comissao, sua origem e evolug¢éo, com 0s
respectivos atos e prever o cadastramento de substitutos legais e eventuais para substituir o titular
de cargo/funcéo nos seus afastamentos e impedimentos regulamentares; e

Possibilitar o controle de ocupacéo dos cargos comissionados, quando ha percentual definido para
0s ocupantes de cargos efetivos.

MODULOADE AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVICO, APOSENTADORIA E ABONO DE
PERMANENCIA

O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Permitir o cadastramento dos diversos tipos de averbacdo de tempo de servico anteriores ao
vinculo exercido atualmente com os respectivos reflexos funcionais e financeiros na concessao de
vantagens, devidamente parametrizados, tais como: licenca prémio, tempo de servigo,
aposentadoria, adicional de incentivo, quintos, dentre outros que o TCE-GO solicitar;

Registrar de modo consistido a partir da legislacdo pertinente, conforme finalidades e reflexos
indicados em tabelas e parametros préprios, o tempo de servico averbado;

Possibilitar a simulacdo do célculo de aposentadoria e abono de permanéncia para
servidores/membros: o sistema devera ser capaz de contar o tempo de servigo averbado e aquele
construido no TCE-GO, para permitir o acompanhamento da expectativa de aposentadoria e
abono de permanéncia;

Possibilitar o célculo dos proventos para aposentadoria integral e proporcional (com ou sem
paridade), do abono de permanéncia para servidores/membros, bem como as vantagens a serem
incorporadas, estando diretamente relacionado com o tipo de aposentadoria do servidor/membro,
sendo automaticamente refletidos na folha de pagamento;

Calculo dos proventos de aposentadoria pela média aritmética simples das maiores remuneracdes
utilizadas como base para as contribuicdes correspondentes a 80% de todo periodo contributivo;

Gerenciar as aposentadorias podendo ser proporcional por tempo de servigo ou de contribuicao
previdenciaria, conforme legislacao vigente;

Gerenciar o abono de permanéncia, conforme legislacao vigente;

Av. Ubirajara Berocan Leite, n°® 640 Setor Ja6é — Goiania - Goias — CEP: 74.674-015 Pag. 100/171
Telefone/PABX: (62) 3228-2690 — www.tce.go.gov.br



Tribunal de Contas do Estado de Goias
Pregoeira e Equipe de Apoio

Devera manter historico de todos os dados da aposentadoria e abono de permanéncia, bem como
emitir as certiddes necessérias a formalizacdo do processo.

Possibilitar a emissédo de relatério prévio com as varias regras de aposentadoria vigentes por
servidor/membro; Proporcionar a projecdo de aposentadorias de membros, levando em
consideracao a legislacdo especial; Proporcionar a projecao de Tempo de Servico de membros
até o ano de 1998, conforme legislacao vigente; Proporcionar a Projecdo de Tempo de Servigo de
membros até o ano de 1992, conforme legislacéo vigente;

Proporcionar a Projecdo de Tempo de Servigco de membros até o ano de 1998 ja com o acréscimo
de 17%, conforme legislacdo vigente;

Proporcionar a geracao da relacédo de servidores/membros e o periodo em que cada um podera
se aposentar; Proporcionar a geracdo da relacdo de servidores/membros aposentados por data e
regra/fundamento legal,

Proporcionar a emisséo de Certiddo de Tempo de Servi¢co/Contribuicdo, com numeragdo Unica e
Relacdo das Remuneragdes de Contribuicdes — RRC, nos termos da Portaria n® 154/2008 do
Ministério da Previdéncia Social ou legislacao vigente; e

Proporcionar a emissédo de Declaragcdo de Tempo de Contribuicdo para fins de obtencdo de
beneficios junto ao INSS, nos termos da Portaria n® 154/2008 do Ministério da Previdéncia Social
ou legislacéo vigente.

MODULO GERENCIAMENTO DE LICENCAS E AFASTAMENTOS
O sistema deverd apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Gerenciar as solicitacdes de licencas e afastamentos, de forma online com acompanhamento do
tramite da solicitacéo, seguindo o fluxo necessario para deferimento ou indeferimento da mesma;

Proporcionar a indicacéo de substitutos por parte da chefia imediata ou responsavel no periodo da
licenca ou afastamento para servidores/membros;

Possibilitar a validagdo no momento da solicitagdo de outros afastamentos referentes ao periodo
solicitado, tanto os ja usufruidos, quanto os futuros.

Possibilitar que o médulo de licenca de afastamentos tenha as funcionalidades junto ao Portal do
Servidor da figura do autorizador, servidor e gestdo de pessoas; e

Possibilitar o gerenciamento da solicitagdo pelo Portal do Servidor e tramite departamental da
aceitacdo da solicitacdo de forma sistematizada, no minimo as seguintes licencas:

a) Licenca para Tratamento de Saude;

b) Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;

c) Licenca a gestante;

d) Licenca paternidade;

e) Licenca por Motivo de afastamento do cdnjuge;

f) Licencga para atividade politica;

0) Licenca para tratar de interesse particular;

h) Licenga para desempenho de mandato classista;

i) Licenca para frequéncia a curso de doutorado, mestrado, especializacdo, treinamento e

aperfeicoamento;
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]) Licenca para exercer mandato eletivo;

k) Licenca para estudar no pais ou no exterior;

)} Licenca para realizar misséo oficial no exterior;

m) Licenca para atender convocacao da justica eleitoral, durante periodo eletivo;

n) Licenca para participar de competicdo desportiva nacional ou internacional ou atender a
convocagao para integrar representacao cultural e artistica ou desportiva no pais ou no exterior;
0) Licenca para participar em programa de treinamento regularmente instituido;

p) Licenca para participar de curso de formacgdo relativo a etapa de concurso publico,
exclusivamente para os que ja detenham a condicéo de servidor publico;

q) Licenca para doacéo de sangue;

r) Licenca para alistamento como eleitor;

S) Licenca gala (casamento);

t) Licenca Luto (falecimento de cbnjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos,
enteados, menor sob guarda ou tutela, irmé&os ou curatelados);

u) Licenca para finalizacdo de trabalho objeto de curso de graduacdo, especializacéo,
mestrado ou doutorado, que seja inerente a area de atuacéo de seu cargo.

V) Licenca por folgas compensatdrias e recessos; e

w) Recesso: com a disponibilizacédo da escala de recesso para os gestores de unidades, bem

como o controle do gozo da folga do recesso por meio do saldo de dias, dos servidores que
laboraram durante o recesso.

MODULO DE GERENCIAMENTO E SOLICITACAO DE FERIAS
O sistema deverd apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:
Prever o tratamento de férias para os regimes juridicos validos no TCE-GO;

Gerar automaticamente os periodos aquisitivos, procedendo as deducdes previstas em lei e
dilata¢des no periodo aquisitivo em razdo afastamentos ocorridos durante o periodo de aquisi¢ao;

Trabalhar simultaneamente com periodos aquisitivos e concessivos vinculados a data de ingresso
do servidor/membro, assim como periodos aquisitivos e concessivos adquiridos externamente;

Permitir que os dias de gozo de férias possam sempre ser cadastrados de forma referenciada ao
periodo aquisitivo (ou seja, o periodo aquisitivo deve ter sido gerado anteriormente ao registro das
férias);

Permitir a quebra do direito de gozo em varios periodos, totalizando o nimero de dias de direito
adquiridos;

Permitir a parametrizacdo das regras para a consisténcia conforme os respectivos regimes
juridicos (numero minimo de dias por periodo, op¢es etc.);

Permitir que as férias possam ser interrompidas/canceladas, voltando os dias ndo gozados ao
saldo do periodo aquisitivo, como saldo remanescente;

Controlar a devolugdo da antecipacao salarial em funcdo das férias, indicando o valor e a
guantidade de parcelas a serem devolvidas com o respectivo valor;

Gerar a escala para programacdo ainda no exercicio anterior ao de aquisicdo no caso de
servidores e semestralmente, no caso de membros;

Permitir o agendamento de férias coletivas e cancelamento parcial ou total dessas férias;
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Permitir a emissao de escalas de férias por unidade organizacional e notificagdes individuais de
férias para todos os servidores;

Realizar criticas (controle) quanto a solicitacao de férias para periodo ja gozado, bem como quanto
ao acumulo de 02 (dois) periodos de férias ndo gozados;

Gerar Recibo automatico de Férias;

Possibilitar que 0 médulo de férias tenha as funcionalidades junto ao Portal do Servidor/Membro
da figura do autorizador, servidor/membro e gestao de pessoas;

Possibilitar que todas as alterac6es realizadas tenham impacto e calculo automéatico no cadastro
funcional e na folha de pagamento; e

Realizar critica em relagdo ao conflito de datas de gozo de férias com outros afastamentos.

Funcionalidades para o autorizador - Portal do Gestor:

Possibilitar que as informacdes relacionadas a todos os servidores da unidade estejam vinculados
ao autorizador;

Possibilitar a visualizacdo e validacdo de férias marcadas pelos servidores pendentes de
autorizacao;

Listar servidoressmembros com férias pendentes de marcacdo no exercicio/semestres,
respectivamente;

Possibilitar a opcdo de remarcacéo de férias, com a ciéncia do servidor/membro, desde que esteja
dentro dos prazos;

Possibilitar a opcdo de suspenséo/interrupcao de férias, com a ciéncia do servidor/membro, desde
que esteja dentro dos prazos;

Listar agenda de férias de todos os servidores/membros;

Listar informagdes dos servidores que ndo marcaram férias dentro do prazo, e tiveram as mesmas
marcadas pelo sistema,;

Listar opcdo de suspenséo/interrupcao de férias dos servidores/membros;
Gerar relatorios e consultas relacionadas ao historico das férias dos servidores/membros; e

Possibilitar a opcao para indicar os servidores/membros que poderdo autorizar as férias do setor.

Funcionalidades para o servidor/membro:
Listar informacdes das férias pendentes de marcacao;

Possibilitar a op¢éo de marcacao de férias, com a ciéncia do autorizador, desde que esteja dentro
do prazo;

Possibilitar a opcdo de remarcacado de férias, com a ciéncia do autorizador, desde que esteja
dentro dos prazos;

Possibilitar a opcdo de suspenséo/interrupcao de férias, com a ciéncia do autorizador, desde que
esteja dentro dos prazos;

Possibilitar o acompanhamento da marcacédo de suas férias; e

Possibilitar a emissdo de relatérios e consultas relacionadas ao histérico das férias do
servidor/membro.
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Funcionalidades para o setor de gestdo de pessoas:
Visualizar as informac0des relacionadas a todos os servidores/membros;
Informar marcacgdes de férias realizadas pelos servidores/membros e pendentes de autoriza¢ao;

Informar servidores/membros com férias pendentes de marcacao;
Listar agenda de férias de todos os servidores/membros;
Informar servidores/membros que ndo marcaram férias dentro do prazo;

Possibilitar a opcdo de suspenséo/interrupcao de férias dos servidores/membros, com a ciéncia
do autorizador e servidor/membros;

Possibilitar a emissao de relatérios e consultas relacionadas ao historico das férias dos
servidores/membros;

Possibilitar a opcao de marcacao de férias, com a ciéncia do autorizador e servidor/membro;
Possibilitar a opcao de remarcacao de férias, com a ciéncia do autorizador e servidor/membro; e

Possibilitar a geracdo de portaria de férias.

MODULO SOLICITACAO DE SUBSTITUICAO DE CARGO COMISSIONADO E FUNGAO
GRATIFICADA

O sistema deverd apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Possibilitar que o modulo de substituicdo tenha as funcionalidades junto ao Portal do
Servidor/Membro da figura do autorizador, servidor/membro e gestdo de pessoas;

Possibilitar que todas as alteracdes realizadas tenham impacto e calculo automatico no cadastro
funcional e na folha de pagamento; e

Possibilitar a manutencao de escala de substituicdo permanente, permitindo ao gestor da unidade
realizar insercBes/exclusdes.

Funcionalidades para o autorizador:
Possibilitar o cadastramento do gestor de unidade;

Possibilitar que as informacdes relacionadas a todos os servidores da unidade estejam vinculados
ao autorizador;

Possibilitar o acompanhamento da solicitacdo de substituicbes/pagamentos realizadas pelos seus
servidores pendentes de autorizacéo;

Possibilitar mecanismo para autorizacdo/rejeicdo das solicitacdes de substituicao;

Informar os servidores (que possuam cargos comissionados/fungdes gratificadas) com
férias/afastamentos agendados para providéncias de solicitacdo de substituicdo, caso seja
necessario;

Possibilitar a op¢éo para indicar os substitutos permanentes;

Emitir relatérios gerenciais; e

Possibilitar a opcao para indicar os servidores/membros que terdo acessos ao médulo.
Funcionalidades para o servidor/membro:

Disponibilizar op¢éo para informacao/solicitacdo de substituicdo/pagamento;

Possibilitar 0 acompanhamento da solicitacdo de substituicdo/pagamento; e
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Disponibilizar relatérios e consultas relacionadas ao histérico das solicitagdes do servidor/membro.
Funcionalidade para o setor de gestéo de pessoas:

Gerar portaria de substituicdo, se for o caso;
Informacgdes relacionadas a todos os servidores/membros;

Informar solicitagbes de substituicdo/pagamento realizadas pelos servidores/membros pendentes
de validagéao;

Informar os servidores/membros com afastamentos, mas que ainda ndo fora informado seu
substituto; e

Emitir relatérios gerenciais.

MODULO ATUALIZAGCAO CADASTRAL
O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Realizar o] recadastramento servidores/membros por periodo estipulado
(ativos/inativos/pensionistas) via Portal do Servidor;

Possibilitar aos servidores/membros a alteracéo de: dados pessoais, endereco, formagéo, cursos,
contatos e documentos pessoais, ou qualquer outra informacao relacionada ao seu dossié, exceto
os dados funcionais, que ao final serdo validados pela area de recursos humanos;

Manter histérico de modificacGes dos dados e documentos alterados;
Permitir anexar documentos digitalizados em qualquer das informacgdes relacionadas ao cadastro;

Possibilitar o processo de validacéo e recebimento de documentos do recadastramento incluidos
pelo servidor/membro;

Permitir analise, campo a campo, das informacfes anteriores e posteriores a atualizacao cadastral;

Permitir a analise dos documentos digitalizados anteriores e posteriores a atualizacéo cadastral,

Possibilitar que os dados e documentos digitalizados validados pela area de recursos humanos,
possam ser inseridos automaticamente no dossié do servidor/membro; e

Emitir relatérios e gréficos gerenciais do andamento do recadastramento (recadastrados,
importados, validados, ndo recadastrados etc.).

MODULO AREA DA SAUDE

O sistema devera ser integrado aos Sistemas de Gestdo de Pessoas, importar automaticamente
as informacbes de cadastro, dependentes etc. e apresentar no minimo as seguintes
funcionalidades:

Conter no minimo os seguintes prontuarios das areas da saude:

a) Medicina: Anamnese; Hipoteses Diagndsticas; Evolucdo; Prescricdo/Receita; Exames;
Atestados; Triagem; Documentos;

b) Odontologia: Ficha Dentaria; Radiografias; Evolugdo; Prescricdo/Receita; Exames;
Atestados; Documentos;

C) Fisioterapia: Anamnese; Antecedentes; Procedimentos; Exames Complementares;
Conduta; Evolugéo; Declaragdo; Documentos;

d) Psicologia: Histdrico; Declaragao; Documentos;
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e) Enfermagem: Triagem; Procedimentos; Medicacdo; Documentos;

f) Servico Social: Atendimento; Documentos;

0) Fonoaudiologia: Anamnese; Antecedentes; Procedimentos; Exames Complementares;
Conduta; Evolugéo; Declaracdo; Documentos;

h) Nutricionista: Anamnese; Antecedentes; Procedimentos; Exames Complementares;
Conduta; Evolucéo; Declaracdo; Documentos; e

i) Nucleo de Informacdes Médicas: Recebimento e gerenciamento de Atestados Médicos;
Homologacdo de Atestados Médicos; Exames Periddicos de Salde; Exames admissionais;
Encaminhamentos para Orgéo de previdéncia do Estado de Goias; Encaminhamentos para Junta
Médica Oficial do Estado de Goias; Emisséo de Pareceres de Remocao por motivo de saude.

Apresentar funcionalidades para atender o Programa Qualidade de Vida, tais como: controle de
vacinacao, presséo arterial, glicemia capilar, ginastica laboral.

Apresentar ainda as seguintes funcionalidades na area da saude: prescricdo de medicamento;
gerenciamento de estoque (medicamentos e vacinas); acolhimento dos pacientes; gerenciamento
da agenda do profissional; encaminhamento interno e externo apds atendimento; marcagéo de
retorno; agendamento a partir dos horarios disponibilizados pelo profissional; gerador automatico
de horarios para o profissional; bem como a possibilidade exibir tela de chamada de paciente (tela
que exibe os pacientes aguardando atendimento, Gltimo paciente chamado e os pacientes em
atendimento).

Possibilitar a geragéo de indicadores/informages com indices de saude, tais como:

a) Indicador 1 —indice de absenteismo-doenca - Membros: Mede o percentual de
auséncias de membros ao trabalho por motivo de doenca. As auséncias englobam as licencas por
motivo de doenca em pessoa da familia, para tratamento da prépria salide e por motivo de acidente
em servigco ou doenca profissional.

Férmula do indicador:
Dias de auséncia por motivo de doenga em pessoa da familia +

Dias de auséncia para tratamento da prépria salde, por motivo de acidente em servico ou por
doenca profissional

X 100
Dias corridos X Total de membros no final do periodo

b) Indicador 2 — indice de absenteismo-doenca - Servidores: Mede o percentual
de auséncias de servidores ao trabalho por motivo de doenca. As auséncias englobam as licencas
por motivo de doenga em pessoa da familia, para tratamento da prépria satde e por motivo de
acidente em servi¢co ou doenca profissional.

Formula do indicador:
Dias de auséncia por motivo de doenga em pessoa da familia +

Dias de auséncia para tratamento da propria saude,

por motivo de acidente em servi¢co ou por doenca profissional
X 100

Dias corridos X Total de servidores no final do periodo
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c) Indicador 3 - indice de Realizacdo de Exame Periédico de Satde — EPS
Membros: Indice que mede o percentual de membros que, no periodo, realizaram exame
periédico de saude. O EPS devera contemplar pelo menos avaliagéo clinica, com a aplicacéo pelos
profissionais de saude do principio da integralidade, anamnese e exame fisico, averiguacéo de
hébitos de vida como atividade fisica ou sedentarismo (indice de massa corpdrea), uso de tabaco
e alcool, medicamentos de uso continuo e qualidade do sono (insdnia, sonoléncia diurna etc.). Os
tribunais também podem adotar como referéncia o Decreto n. 6.856, de 25 de maio de 2009. O
EPS deve ser realizado anualmente pelos membros e servidores com idade igual ou superior a 46
anos e a cada 2 anos por aqueles com até 45 anos.

Férmula do indicador:
Numero de membros que fizeram o exame periddico
X100
N° total de membros que se enquadram, em razao da idade, no periodo analisado

d) Indicador 4 - indice de realizacdo de Exame Peridédico de Saude — EPS
Servidores: indice que mede o percentual de servidores que, no periodo, realizaram exame
periédico de saude. O EPS devera contemplar pelo menos avaliagao clinica, com a aplicacéo pelos
profissionais de saude do principio da integralidade, anamnese e exame fisico, averiguacdo de
habitos de vida como atividade fisica ou sedentarismo (indice de massa corpdrea), uso de tabaco
e alcool, medicamentos de uso continuo e qualidade do sono (insdnia, sonoléncia diurna etc.). Os
tribunais também podem adotar como referéncia o Decreto n. 6.856, de 25 de maio de 2009. O
EPS deve ser realizado anualmente pelos membros e servidores com idade igual ou superior a 46
anos e a cada 2 anos por aqueles com até 45 anos.

Formula do indicador:
Numero de membros que fizeram o exame periédico
X 100
N° total de servidores que se enquadram, em razao da idade, no periodo analisado

e) Informacao 1 - Gestao do Absenteismo por Doenca — Membros: informar as 5
(cinco) patologias predominantes nos afastamentos de salde de membros, por ordem de
ocorréncia, com o respectivo CID 10, sem necessidade de sub-itens ou digitos. Ex: CID 10: A02
(e ndo A02.1). Essa informacéo deve ser detalhada por faixa etaria, sexo e se atua no primeiro ou
no segundo grau de jurisdicao;

f) Informacao 2 - Gestdo do Absenteismo por Doenca — Servidores: Informar as
5 (cinco) patologias predominantes nos afastamentos de salde de servidores, por ordem de
ocorréncia, com o respectivo CID 10, sem necessidade de sub-itens ou digitos. Ex: CID 10: A02
(e ndo A02.1). Essa informacéo deve ser detalhada por faixa etaria, sexo e se atua no primeiro ou
no segundo grau de jurisdicao;

0) Informacdo 3 - Gestdo dos Exames Periédicos — Membros: Informar as 5
(cinco) patologias predominantes constatadas nos exames periédicos de saude de membros, por
ordem de ocorréncia, com o respectivo CID 10, sem necessidade de sub-itens ou digitos. Ex: CID
10: AO2 (e ndo A02.1). Esclarecimento da informacao: a partir de 2017 (referente ao ano base
2016) essa informacdo deve ser detalhada por faixa etaria, sexo e se atua no primeiro ou no
segundo grau de jurisdi¢ao; e

h) Informacao 4 - Gestdo dos Exames Periddicos — Servidores: Informar as 5
(cinco) patologias predominantes constatadas nos exames periodicos de salde de servidores, por
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ordem de ocorréncia, com o respectivo CID 10, sem necessidade de sub-itens ou digitos. Ex: CID
10: AO2 (e ndo A02.1). Esclarecimento da informacdo: a partir de 2017 (referente ao ano base
2016) essa informacdo deve ser detalhada por faixa etéria, sexo e se atua no primeiro ou no
segundo grau de jurisdicao.

MODULO DE DIARIAS
O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Possibilitar que as solicitacdes de diarias, ajuda de custo possam ser realizadas por meio do Portal
do Gestor/Membro/Servidor ou moédulo proprio;

Possibilitar a emisséo de ato ou portaria de diarias;

Possibilitar requisicbes de didrias pelos usudrios autorizados, tais como: solicitar deslocamento;
solicitar complementagéo de diarias; solicitar didrias com percentual; e solicitar diarias de exercicio
anteriores;

Possibilitar o trAmite departamental da solicitacdo de forma sistematizada;

Permitir a parametrizacdo de valores das diarias;
Permitir a parametrizacdo da cotac@o do délar americano para diarias internacionais;

Possibilitar o calculo automatico dos valores das diarias, adicional de deslocamento, desconto de
auxilio alimentacdo e auxilio transporte, de acordo com o cargo e finalidade da diaria,
possibilitando ainda as diarias em percentuais;

Apresentar o mapa do roteiro da viagem de forma dindmica conforme a solicitagao;

Possibilitar o controle do saldo orgamentério e financeiro disponibilizado para as diarias com
distribuicdo automética nas respectivas contas orgamentarias;

Possibilitar ao sistema que nao realize a geracdo de solicitagdo de diérias e caso nédo tenho saldo
orcamentario, bem como se o servidor/membro estiver afastado no periodo de realizacdo do
deslocamento;

Permitir o gerenciamento de diarias para colaboradores eventuais;

Permitir o gerenciamento dos motoristas e veiculos para didrias com utilizacao de veiculo oficial;

Permitir a alteracdo do meio de transporte;
Permitir calculos de diarias de acordo com o valor da diéria de cada cargo;

Possibilitar a solicitacdo de viagem para um grupo de servidores/membros, devendo as diarias
serem geradas automaticamente de acordo com os dados registrados para a viagem;

Possibilitar a emissao de portaria agrupada, relacionando todas as solicitagdes autorizadas, ainda
pendentes de validac&o pelo ordenador de despesa;

Permitir o envio de informacéo via sistema, acerca do deferimento ou indeferimento da solicitacéo,
bem como da documentagdo necessaria para comprovacdo da despesa e periodo para
cumprimento das diligéncias;

Permitir o pagamento em lote das diarias com funcionalidade para gerar arquivo no formato
FEBRABAN para remessa bancaria;

Possibilitar o gerenciamento das prestacdes de contas dos beneficiarios das diarias com
possibilidade de devolugédo parcial ou integral dos valores.

Permitir o controle de recebimento de documentagéo digitalizada para comprovacéao de despesa,
com envio de mensagem eletrdnica de regularidade ou pendéncia na comprovacgao;
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Bloquear a concessdo de novas diarias, enquanto o solicitante estiver inadimplente de
encaminhamento de prestagédo de contas anterior;

Possibilitar a exportacdo de informacéo para o solicitante nos formatos de arquivos padréo (xls,
ods, pdf, odt, doc, txt, cvs).

Possibilitar a exportacdo de informacado para atendimento ao portal da transparéncia de acordo
com o exigido pelo Lei de Acesso a Informacao.

Possibilitar a exportacéo das informacdes para DIRF e eSocial;
Permitir neste modulo que o servidor/membro realize a comprovacéo da viagem;

Possibilitar a geracédo de Relatério de (preenchimento do documento de comprovacao de viagem
— DCV dentro do prazo, preenchimento do DCV fora do prazo, sem preenchimento de DCV até 10
dias uteis, sem preenchimento de DCV apoés 10 dias uteis);

Calcular automaticamente os descontos (auxilio alimentacdo e transporte), disponibilizando os
dados para o sistema de folha de pagamento, que apés homologacéo do gestor da folha, gere o
desconto em folha de pagamento;

Permitir a parametrizacio das informagfes pertinentes ao negécio do Orgdo, que podem ser
modificadas a qualquer tempo, podendo ser adaptadas as reais necessidades, de forma facil e
din&mica;

Ser acessivel ao Sistema Integrado de Gestdo Administrativa/SIGA do TCE-GO, aos fins de
controle orgamentario, se for o caso; e

Gerar relatério com nome servidor/membro, cadastro, legalidade (ato ou portaria), quantidade de
diarias, objetivo do deslocamento, periodo do deslocamento, destino, nimero do processo diaria,
numero do processo financeiro, data do pagamento, valor da diaria, valor devolucdes diaria.

MODULO DE PONTO E CONTROLE DE FREQUENCIA ELETRONICA
O sistema deverd apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Possibilitar o registro de frequéncia utilizando logins/senhas para computador ou biometria, para
as unidades que tiveram leitor biométrico;

Gerenciar o controle de frequéncia dos estagiarios/servidores; Controlar frequéncia e falta dos
estagiarios/servidores;

Controlar o acesso por perfil de usuario;
Permitir que a visualizagédo da frequéncia seja parametrizavel (por ano, més, dia ou horas);

Possibilitar a justificativa de auséncias, bem como aprovacdo da justificativa pelo gestor
responsavel;

Gerar a frequéncia de todos os estagiarios/servidores no més;

Cadastrar tipos de justificativas para a auséncia;

Cadastrar de tipos de justificativas com atestado;

Possibilitar o envio de documentos para justificativa (online);

Possibilitar a visualizacdo de documentos;

Possibilitar o cadastro de pareceres em relagado aos documentos enviados;

Possibilitar a integracéo ao cadastro funcional e a folha de pagamento, com os devidos reflexos
nos casos de afastamento do estagiario/servidor;

Refletir no gerenciamento de férias, feriados, horarios especiais, recessos, viagens e outros,
observando a legislacéo vigente;
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Possibilitar o controle de horario especial;

Possibilitar o controle de carga horaria dos estagiarios/servidores; Possibilitar o controle de
batidas;

Possibilitar o controle de “IP” utilizado para registrar a frequéncia;

Possibilitar que o sistema deve dar tratamento e classificar os afastamentos conforme as
respectivas consequéncias, impactos e finalidades, de acordo com os parametros estabelecidos
em tabelas, nos moldes da legislacao pertinente;

Possibilitar o cadastro de gestores responsaveis por cada unidade de lotacao;
Possibilitar a definicdo de gestores automaticos, de acordo com o cargo.

Permitir o controle de limites maximos de usufruto de afastamentos, conforme estabelecido na
legislagéo para cada caso;

Incorporar ao modulo de controle de tempo de servico todas as programacdes cadastradas nos
demais moédulos (licenca-prémio, férias etc.);

Permitir a programacgéo de afastamentos coletivos, por unidade de lotagdo, por cargo ou por tipo
de servidor (recessos, afastamentos compulsérios), preservando a alternativa de cadastramento
de ocorréncias de efetivo no curso dos afastamentos coletivos;

Possuir uma tabela de cédigo de frequéncia valida para cada regime juridico, carreira e situagéo
funcional. Possibilitar, ainda, o controle dos empregados afastados para o exercicio de mandato;

Emitir um alerta de 60 dias para o vencimento da “licenga sem vencimentos”, dentro outros
afastamentos;

Possibilitar o cadastro de Horario Individual — Jornada de Trabalho: deve armazenar por periodo
de ocorréncia da atividade do servidor a carga horaria semanal que o servidor executa — o sistema
deve manter o histérico das ocorréncias;

Permitir o cadastro de Horario Programado: deve armazenar o periodo (data inicial e final), hora
(inicial e final), justificativa que o servidor ir4 trabalhar ou trabalhou a mais ou a menos, o local de
cumprimento do horario. O sistema devera, ainda, controlar conforme a justificativa se o servidor
possui ou nao horas para gozo de horario programado;

Possibilitar o cadastro de Banco de Horas, com o armazenamento dos registros das horas
positivas e negativas acumuladas pelo servidor dia a dia, com aceite do gestor da unidade;

Possibilitar o cadastro de Banco de Horas - Pagamento, registrando as horas pagas ao servidor
pela folha de pagamento em decorréncia de horas extraordinarias realizadas pelo servidor, aceitas
pelo gestor e homologadas pela administracao;

Possibilitar o cadastro de Banco de Horas - Gozo, registrando as horas utilizadas pelo servidor em
decorréncia de horas extraordinarias realizadas pelo servidor, aceitas pelo gestor da unidade e
homologadas pela administracao;

Possibilitar a geracdo de lancamentos na folha de pagamento das horas extraordindrias e das
auséncias que o servidor adquiriu em um determinado periodo de tempo;

Possibilitar a geragéo de registros no cadastro de afastamentos decorrentes das auséncias que o
estagiario/servidor teve durante um periodo;

Possibilitar o cadastro de afastamento, férias, licenca-prémio, licenca médica, dentre outras:
devem armazenar as ocorréncias de distanciamento do servidor, cujo objetivo é controlar a
frequéncia do servidor;

Armazenar os horarios que os servidores podem executar o registro de ponto;

Gerenciar feriados/pontos facultativo (nacional, estadual e municipal): deve armazenar as
ocorréncias de dias em que se suspende o trabalho;

Av. Ubirajara Berocan Leite, n°® 640 Setor Ja6é — Goiania - Goias — CEP: 74.674-015 Pag. 110/171
Telefone/PABX: (62) 3228-2690 — www.tce.go.gov.br



Tribunal de Contas do Estado de Goias
Pregoeira e Equipe de Apoio

Permitir no portal do gestor: selecionar o subordinado e informar os dados dos cadastros: horario
individual — jornada de trabalho e horario programado; Consultar/Imprimir: os subordinados, o
banco de horas - gozo, o banco de horas - pagamento, os registros de frequéncia/acesso diarios;

Permitir no portal do servidor: consultar/imprimir os registros armazenados nos cadastros: Horario
individual — Jornada de Trabalho; Horario Programado; Banco de Horas - Gozo; Banco de Horas
— Pagamento; Registros de frequéncia / acesso;

Permitir ao usuario do sistema: informar, consultar e imprimir os dados dos cadastros, quais sejam,
horario individual — jornada de trabalho, horario programado, banco de horas - gozo, banco de
horas — pagamento, registro de frequéncia / acesso; informar, consultar e imprimir, ainda, os dados
das tabelas auxiliares, quais sejam, horario dos empregados, feriado, feriado por localidade,
justificativa de horario programado, justificativa de aceite do banco de horas, motivo de isencéao do
ponto, parametros do sistema e tipo de ocorréncia da jornada;

Conter relatérios especificos para o controle do ponto eletrbnico: entradas tardias ou saidas
antecipadas autorizadas e ndo autorizadas pelo gestor, relacdo do estagiario/servidor que
possuem horario programado aceitos e ndo aceitos pelo gestor, relacdo de estagiario/servidor com
auséncia abonadas/ndo abonadas, relacéo de estagiario/servidor com o total de horas do banco
de horas positivas/negativas;

Manter historico de todas as jornadas do estagiario/servidor durante sua vida funcional no cargo;
Prever parametrizacdo para controle dos seguintes aspectos:

Possibilitar restricdo a outros langamentos para o estagiario/servidor que se encontre afastado;
Indicar implicac@es e reflexos financeiros da, e durante a ocorréncia;

Indicar a repercusséo do evento na contagem de tempo de servico;

Emitir a ficha de frequéncia individual do estagiario/servidor;

Emitir relatorio de frequéncia para empregados requisitados;

Registrar os tempos maximos e minimos legais para cada tipo de ocorréncia; e

Identificar as compatibilidades e incompatibilidades em face das demais situacbes e eventos
previstos no proprio sistema (concomitancia, cessao, requisicao etc.).

MODULO BANCO DE TALENTOS
O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Registrar e administrar informacdes referentes a todas as experiéncias profissionais, cursos e
eventos de capacitacdo e treinamento de cada servidor, sendo possivel o preenchimento inicial
pelo mesmo, com posterior validagdo pela unidade de RH, que ocorrerd somente mediante a
apresentacdo da respectiva documentagédo comprobatoria.

Possibilitar a consulta, cadastro e busca de dados curriculares dos servidores, bem como aqueles
obtidos na entrevista de perfil profissional;

Permitir o cadastro, manutenc¢éo e controle de elogios a servidores/membros;

Permitir a pesquisa no banco de talentos de servidores que atendam as competéncias basicas
informadas pelo setor/ area;

Permitir que seja salva em arquivo e/ou impressa os resultados retornados pelas pesquisas;

Permitir a manutencéo e controle de divulgacéo de vagas apontadas pelo setor responsavel, para
conhecimento dos servidores por meio do moédulo;

Possibilitar ao servidor se candidatar a vaga divulgada, por meio do preenchimento de inscri¢ao,
bem como permitir ao setor responsavel consultar as inscri¢cdes feitas, efetuar levantamentos
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estatisticos e gerar relatdrios com estes dados e salva-los em arquivo.

Permitir que os proprios servidores, registrem e atualizem em qualquer tempo, de forma voluntaria,
0 seu proprio "CHA", conjunto de Conhecimentos, Habilidades e Atitudes, nas categorias: curriculo
(formacéo, aplicativos para escritorio, lingua estrangeira, atividades complementares, experiéncia
profissional, habilidades e atitudes no ambiente de trabalho ou fora, instrutoria interna, novas areas
de interesse, Informag6es Complementares, com o intuito do TCE-GO deter de forma organizada
todas estas informacdes de seu quadro de pessoal e ao mesmo tempo, poder usufruir ao maximo
0 potencial humano que o integra;

Gerar o relatorio de entrevistas de perfil profissional, contendo as seguintes informacdes:
Comunicacédo, Empreendedorismo, Flexibilidade, Exceléncia no Atendimento, Liderancga, Postura,
Etica, Relacionamento Interpessoal, Tomada de Decisdo, Trabalho em Equipe e
Comprometimento. Destacando a necessidade de que tal modulo seja restrito a consulta da Secao
de Psicologia Organizacional/SEPO/DEADEC,;

Possibilitar que o sistema gere relatérios estatisticos de varaveis de coleta de dados relativos ao
Banco de Talentos, possibilitando filtros especificos com seu respectivo entrecruzamento;

Permitir a consulta da relacéo de cursos e eventos, projetos, comissfes, atuagées como membro
e ou coordenadorias, realizados pelos servidores/membros; e

Permitir uploads de arquivos que ndo ocupem espaco na base de dados, sendo armazenados no
sistema de arquivos de maneira criptografada.

MODULO CONTROLE MOVIMENTACAO

O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Permitir o Controle de Lota¢cBes de estagiarios/servidores/membros

Permitir consultar por membro/servidor suas designacgfes e demais dados do dossié;

Disponibilizar o histérico de movimentacdes dos membros, entre as funcdes de direcao do TCE-
GO e as de Presidente de Camara, Diretor da Escola e Ouvidor;

Possibilitar visualizagdo dos afastamentos dos membros;

Registrar novas designacoes;

Controlar eventuais impactos financeiros decorrentes de afastamentos;

Controlar eventuais impactos financeiros provenientes de designacoes; e

Gerar impactos no médulo de Gestédo de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, se for o caso.

MODULO DE RELATORIOS BASICOS E ARQUIVOS/RELATORIOS LEGAIS PERIODICOS
O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Possibilitar que os relatérios no sistema possuam a opcao de: visualizacdo na tela, enviar para
impressora ou para arquivo;

Permitir a geracdo de relatérios conjugando dados de todos os moédulos do sistema e a
composicdo do layout (disposicdo dos dados) no formulario, segundo condicdes de
processamento indicadas pelo usuario;

Possibilitar que os relatorios a critério do usuario possam ser exportados para os formatos: Word
(DOC); Excel (XLS); Portable Document Format (PDF); Comma-separated values (CSV);
HyperText Markup Language (HTML); Br Office (Calc); e

Gerenciar as credenciais de acesso para que o0s relatérios criados observem as permissées de
acesso as informacdes, ndo permitindo que um usuario utilize cadastros e tabelas as quais ele

Av. Ubirajara Berocan Leite, n°® 640 Setor Ja6é — Goiania - Goias — CEP: 74.674-015 Pag. 112/171
Telefone/PABX: (62) 3228-2690 — www.tce.go.gov.br



Tribunal de Contas do Estado de Goias
Pregoeira e Equipe de Apoio

nao tenha acesso;
Quantitativos Genéricos:

Disponibilizar uma ferramenta para apuracéo de quantitativos de forma genérica, isto é, gerar um
relatério a partir de parametros de classificacdo selecionados pelo usuéario.

Dossié do Servidor:
Permitir a elaboracéo de relatério com informac6es dos empregados cadastrados, do tipo dossié;

Permitir ainda o uso de condi¢cdes de processamento com objetivo de selecionar apenas o0s
empregados que obedecam a uma regra pré-definida;

Possibilitar ainda para atendimento das demais especificagfes constantes deste projeto, que 0s
relatérios béasicos possam ser contemplados pelo sistema ou de maneira nativa ou pela solucdo
de emisséo de relatérios nédo-estruturados, tais como:

a) Quantitativo e percentual de empregados por situacéo (ativos, aposentados, instituidores de
pensédo, pensionistas, pensionista por instituidor de pensao, tipo de vinculo, cargo, carreira,
especialidade, classe, padréo, escolaridade, lotacdo, regime, dentre outros);

b) Quantitativo e média de empregados ativos, por cargo, sexo e faixa etaria;

C) Quantitativo e percentual de empregados aposentados, por tipo e modalidade de inativacéo,
cargo, sexo, faixa etaria;

d) Quantitativo e média de dependentes de empregados ativos e inativos, por idade, sexo, tipo
de dependéncia, tipos de beneficios a que se vinculam, faixa etaria;

e) Quantitativo, remuneracao total e média dos empregados ativos e aposentados por cargo;

f) Quantitativo e média de empregados ativos por cargo, sexo, tempo de servi¢co publico e de
iniciativa privada (conforme parametro) e tempo de contribuicao;

0) Quantitativo de vagas por 6rgao (lotacao aprovada) e cargo, com demonstrativo da forca de
trabalho (vaga ocupada), vagas desocupadas e excedentes a lotacao;

h) Série histérica das despesas com a folha de pagamento, global, por cargo, por parcelas
permanentes, temporarias, beneficios, vantagens, adicionais, férias, indenizacées;

i) Quantitativo de empregados treinados e o custo do treinamento (analitico e sintético);
1) Relatério da forga de trabalho mensal e anual para as areas financeira e de controle interno;
k) Certiddo de Tempo de Servico;

)} Relatérios nominais com os dados cadastrais basicos, processados a partir de qualquer
dado da base;

m)  Frequéncia anual (em dias), contendo as ocorréncias de afastamento, tempo bruto e tempo
liquido; descriminado por tipos de afastamentos (cursos e eventos, férias, recesso, folgas, dentre
outras);

n) Historico Funcional por qualquer parametro da base e da tabela de ocorréncias;
0) Relacgéo das ocorréncias de afastamento e de férias;

p) Historico das Licengas-Prémio por Assiduidade e demais afastamentos, por tipo, periodo,
natureza, cargo, nome, matricula, lotacao.

q) Gerar relatérios completos do dossié servidor; e

r Gerar todos os arquivos/relatérios legais periddicos como, por exemplo, RAIS, DIRF,
comprovante de Rendimentos e GEFIP/SEFIP.
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Extracdo de dados e relatorios

Possuir ferramenta de extracéo de informagdes que permita ao usuario criar suas préprias telas,
consultas e relatorios customizados, conforme suas necessidades;

Permitir a impressao dos resultados das consultas feitas interativamente pelos usuarios;

Permitir a extracdo de dados ou a confec¢do de relatérios por meio de parametros onde séo
escolhidos os filtros e conjunto de dados que deverao ser extraidos;

Proporcionar relatérios parametrizaveis a partir de qualquer dado da respectiva base, bem como
da base de dados cadastrais, em qualquer intervalo de tempo indicado pelo usuério;

MODULO DO eSOCIAL
O sistema devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Atender ao Decreto n. 8.373/2014, que instituiu o Sistema de Escrituracdo Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdenciérias e Trabalhistas (eSocial), no que tange as informacfes
geradas pelas unidades de Gestdo de Pessoas do TCE-GO. Por meio desse sistema, o TCE-
GO passara a comunicar ao eSocial, de forma unificada, as informacdes relativas aos seus
estagiarios, servidores/membros (ativos e inativos) e pensionistas, como vinculos, contribuicdes
previdenciarias, imposto de renda, folha de pagamento, comunicacdes de acidente de trabalho,
ou seja, tudo que couber ao regime de servidores estatutarios.

Possibilitar a transmisséo eletrénica dos dados cadastrais e da folha de pagamento de estagiarios,
servidores/membros (ativos e inativos) e pensionistas, simplificando a prestagédo das informacdes
referentes as obrigacdes fiscais, previdencidrias e trabalhistas, substituindo no minimo as
seguintes obrigacdes:

GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e de informacdes a Previdéncia Social; RAIS - Relacdo
Anual de Informac¢des Sociais;

CAT - Comunicacao de Acidente de Trabalho; CD - Comunicacao de Dispensa;

PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario;

DIRF - Declaracdo do Imposto de Renda Retido na Fonte; DCTF - Declaragdo de Débitos e
Créditos Tributarios Federais; QHT — Quadro de Horario de Trabalho;

Trabalhar todas as funcionalidades exigidas pelo eSocial, atendendo assim, todas as obrigacées

referentes ao TCE-GO; Possibilitar a interagdo entre o sistema e as tabelas eventos do sistema
eSocial; e

Possibilitar a adequacéao/atualizacdo do sistema a todas as obrigacbes do eSocial, dentro dos
prazos legais previstos. Mensageria eSocial

Quanto ao envio das informacdes relativas aos estagiarios, servidores/membros (ativos e inativos)
e pensionistas do TCE-GO para o eSocial, o sistema devera:

Alertar caso haja algum erro no momento do envio das informagdes do eSocial;

Consultar resultado do processamento realizado pelo eSocial e atualizar status dos eventos e do
lote, caso necessario, bem como, mostrar as ocorréncias de erro de cada evento que o eSocial ird
informar;

Gerar log do Protocolo de Envio, que representa a confirmacao da recep¢éo do lote de arquivos
pelo sistema eSocial;

Disponibilizar de forma amigavel quais sdo os eventos pendentes de envio e histdrico de eventos
enviados;
Prover nivel de seguranca no protocolo HTTPS;
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Exigir autenticacdo para utilizacdo do médulo (Login e senha);

Todos os arquivos transmitidos devem ser assinados digitalmente conforme os padrbes da ICP-
BRASIL;

Permitir que através da ferramenta de mensageria seja instalado toda a cadeia de certificados
exigidos pelo eSocial;

Armazenar quais foram os dados transmitidos entre o sistema de mensageria e o sistema
hospedeiro de gestdo de pessoas para futuras validacdes; e

Havendo mensagens de erro, fornecer sugestfes de acdo e corre¢do para 0 usuario de maneira
intuitiva e objetiva.

MODULO DE LICENCA PREMIO / LICENCA CAPACITACAO

O sistema deverd apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:

Gerar automaticamente os periodos aquisitivos, procedendo as deducdes previstas em lei e
dilatacdes/interrupgdes no periodo aquisitivo em razdo de afastamentos/faltas ocorridas durante o
periodo de aquisicao;

Trabalhar simultaneamente com periodos aquisitivos e concessivos, a contar do ingresso do
servidor/membro, assim como periodos aquisitivos e concessivos adquiridos externamente;

Permitir que os dias de gozo de licenca-prémio possam sempre ser cadastrados de forma
referenciada ao periodo aquisitivo (ou seja, o periodo aquisitivo deve ter sido gerado anteriormente
ao registro da licenca-prémio);

Permitir a parametrizacdo das regras para a consisténcia conforme 0s respectivos regimes
juridicos (numero minimo de dias por periodo, opg¢des etc.);

Permitir que a licenca-prémio possa ser interrompida, voltando os dias ndo gozados ao saldo do
periodo aquisitivo, como saldo remanescente;

Controlar a interrupcéo de gozo da licenga-prémio;

Permitir que o saldo de licenca-prémio possa ser convertido em pecunia, com célculo automatico
do valor junto a folha de pagamento;

Permitir o agendamento de licenga-prémio de forma coletiva e cancelamento parcial ou total

dessas licencgas;

Realizar criticas (controle) quanto a solicitacéo de licenca-prémio para periodo ja gozado.
Gerar recibo automatico de licenca-prémio.
Controlar a aquisicéo de direitos de Licenca Capacitacdo e gerir as Licencas-Prémio legadas;

Nos casos da licenca-prémio convertida em pecunia, o sistema devera realizar o calculo, e apds
autorizado, possibilitar a geracéo da folha de pagamento.

| — N&o permitir a concessdo de licenca-prémio por assiduidade ao servidor que no periodo
aquisitivo:

a) sofrer penalidade disciplinar de suspenséo;

Il - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, sem remuneracao;
b) licenca para tratar de interesse particular;

C) condenacdo e pena privativa de liberdade por sentenca definitiva;
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d) afastamento para acompanhar cénjuge ou companheiro.

As faltas injustificadas ao servigo retardardo a concesséo da licenga na proporgdo de 1 (um) dia
para cada falta.

Nas hip6teses dos incisos | e Il deste artigo, o sistema devera desprezar o periodo aquisitivo em
curso, reiniciando a contagem de novo quinquénio a partir da data do retorno do servidor as suas
atividades.

Permitir que o servidor antes de seu ingresso no TCE-GO, que ocupou cargo efetivo em outro ente
publico do Estado de Goias, possa aproveitar este periodo para fins de concessao de licenca-
capacitacdo, desde que averbado o tempo de servico e que ndo haja interrupcdo entre a vacancia
do cargo anterior e a data de exercicio do novo cargo.

Funcionalidades para o autorizador
Possibilitar que as informacdes relacionadas a todos os servidores estejam vinculados ao
autorizador;

Possibilitar a marcacgéo de licenca-prémio realizadas pelos servidores pendentes de autorizagéo;

Possibilitar a opcdo de marcacédo de licengca-prémio, com a ciéncia do servidor/membros, desde
que esteja dentro do prazo;

Possibilitar a opcéo de remarcacéo de licenga-prémio, com a ciéncia do servidor/membro, desde
que esteja dentro dos prazos;

Possibilitar a opcdo de suspensaofinterrupcdo de licenca-prémio, com a ciéncia do
servidor/membro, desde que esteja dentro dos prazos;

Listar opcéo de suspensaol/interrupgao de licenga-prémio dos servidores/membros;

Gerar relatérios e consultas relacionadas ao histérico das licencas-prémio dos
servidores/membros; e

Possibilitar a opgcao para indicar os servidores que poderao autorizar o gozo/conversao em pecunia
das licencas-prémio do setor.

Funcionalidades para o servidor/membro
Verificar o saldo e que quando fara jus a licenca-prémio;

Possibilitar a opcado de marcagdo da licenga-prémio, com a ciéncia do autorizador, desde que
esteja dentro do prazo;

Possibilitar a opcdo de remarcacado de licengca-prémio, com a ciéncia do autorizador, desde que
esteja dentro dos prazos;

Possibilitar a op¢do de suspensaol/interrup¢céo de licenca-prémio, com a ciéncia do autorizador,
desde que esteja dentro dos prazos;

Possibilitar a op¢éo de que seja convertido em pecunia o saldo de licenca prémio, com a ciéncia
do autorizador, desde que esteja dentro dos prazos;

Possibilitar 0 acompanhamento da marcacéo da licenca-prémio; e

Possibilitar a emisséo de relatérios e consultas relacionadas ao histérico (gozo, convertidas em
pecunia e saldo).

Funcionalidades para o setor de recursos humanos
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Visualizar as informacg0es relacionadas a todos os servidores/membros;

Informar marcacdes de licencas-prémio realizadas pelos servidores/membros e pendentes de
autorizacao;

Possibilitar a opcdo de suspenséao/interrupcao de licenca-prémio dos servidores/membros, com a
ciéncia do autorizador e servidor/membro;

Possibilitar a emisséo de relatérios e consultas relacionadas ao histérico de licenca-prémio dos
servidores/membros;

Possibilitar a opcdo de marcacdo de licenca-prémio, com a ciéncia do autorizador e
servidor/membro;

Possibilitar a opcdo de remarcacdo de licengca-prémio, com a ciéncia do autorizador e
servidor/membro; e Possibilitar a geracdo de portaria de licenga-prémio.

Importante: Licenca-Capacitagéo

Tendo em vista que a licenca-prémio foi extinta para os servidores do TCE-GO, é necessario que
0 modulo de licenca-prémio se adeque ao beneficio de Licenca-Capacitacdo, que possui 0s
Mesmos requisitos para concessao

Permitir o cadastro do curso que gerou a licenca-capacitacéo;

Permitir informar os periodos de aquisicdo do direito e as datas de gozo; e

Enviar todas as notificacdes aplicadas para licenca-prémio
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REQUISITOS DO SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

1. DESCRITIVO DOS ASPECTOS FUNDAMENTAIS DO SOFTWARE

1.1. Todos os moédulos do sistema devem permitir parametrizacdes no tocante as
regras do negaocio.

1.2. Os moébdulos devem possuir controle de acesso por usuario e senha,
possibilitando a restricdo ou autorizacao

1.3 Mobdulo Compras e Orgcamentario

1.3.1. Cadastrar, visualizar, editar e excluir fornecedores, tanto para pessoas fisicas
quanto para pessoas juridicas, permitindo consulta dos fornecedores por meio de
filtros por qualquer item cadastrado.

1.3.2. Cadastrar documentos dos fornecedores, incluindo tipo de documento, nimero
do documento, data de emissao, data de vencimento e com a possibilidade de anexar
um arquivo.

1.3.2.1. Gerar lista dos documentos cadastrados por fornecedor.

1.3.3. Cadastrar as compras a serem realizadas com o0s campos: area solicitante,
itens, unidade e quantidade; orcamentos; modalidade da compra; organizacdo da
compra (por item, lote ou global); natureza de despesa.

1.3.3.1. Cadastrar as propostas por fornecedores, classificando-as automaticamente,
registrando os dados referentes a precos.

1.3.3.2. Gerar relatério com os detalhes das compras cadastradas.

1.3.4. Cadastrar, visualizar, editar, excluir e gerar relatérios de classificacfes
orcamentarias, naturezas de despesa, reservas orcamentarias, empenhos e saldo das
classificacdes orcamentarias.

1.3.5. Permitir o controle de gastos por programa, elemento, sub-elemento, e
naturezas de despesa.

1.3.6. Emitir relatérios de compras/contratacdes, saldo de naturezas, gastos por
modalidade de compra, saldo de classificagdo orcamentéria.

1.4. Mobdulo Contratos e Convénios

1.4.1. Cadastrar, visualizar, editar e excluir fornecedores, tanto para pessoas fisicas
guanto para pessoas juridicas, permitindo consulta dos fornecedores por meio de
filtros por qualquer item cadastrado.

1.4.2. Cadastrar documentos dos fornecedores, incluindo tipo de documento, nimero
do documento, data de emissao, data de vencimento e com a possibilidade de anexar
um arquivo.

1.4.3. Cadastrar, visualizar, editar e excluir contratos e notas de empenho.

1.4.3.1. Permitir o registro de dados dos contratos, incluindo no minimo, numeracéo
do contrato, dados da contratada; objeto do contrato; nimero do processo que
originou o contrato; termos aditivos, apostilamentos e suas respectivas informagoes;
vigéncia, valor global e valor mensal (quando for o caso); nimero da nota de empenho
e valor.

1.4.3.2. Permitir o registro de dados das notas de empenho, incluindo no minimo,
namero do empenho, dotacdo orcamentéria, nimero do processo que originou a nota
de empenho, natureza de despesa, valor empenhado, saldo disponivel.
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1.4.3.3. Cadastrar, visualizar, editar e excluir das notas fiscais decorrentes dos
contratos, incluindo no minimo, nimero da nota fiscal, tipo da nota, data de emisséo,
més/ano de referéncia, valor da nota, anexo do arquivo.

1.4.3.3.1. Gerar atestados de execucdo dos servigos/fornecimento dos produtos
objeto das notas fiscais.

1.4.3.4. Permitir o registro de ocorréncias no decorrer do contrato.

1.4.3.5. Quando da proximidade do término do contrato, possibilitar aviso para
providéncias quanto a renovag&o ou nova contratagao.

1.4.4. Cadastrar, visualizar, editar e excluir convénios.

1.4.4.1. Permitir o registro de dados dos convénios, incluindo no minimo, nimero do
convénio, objeto, participes, vigéncia, valor total do convénio, valor mensal, nimero
do processo, prestacdo de contas e ocorréncias dos convénios.

1.4.4.2. Cadastrar os aditivos, incluindo no minimo, niamero do aditivo, objeto,
vigéncia, valor do aditivo.

1.4.5. Gerar relatorios dos detalhes dos contratos cadastrados, saldos de contratos,
saldos de empenhos, aditivos de contratos, controle de vigéncia de contratos e
convénios, status dos contratos, notas fiscais atestadas, controle de ocorréncias de
contratos e dos convénios.

1.5. Médulo Almoxarifado

1.5.1. Permitir a solicitacdo de materiais no sistema conforme uma listagem (catalogo)
dos produtos cadastrados, visualizando as fotos ou imagens ilustrativas sobre a
existéncia dos mesmos no estoque;

1.5.2. Possibilitar ter como buscar e filtrar os produtos por categoria/nome;

1.5.3. Permitir a existéncia do carrinho de compras em que o0 solicitante vai
armazenando o0s quantitativos de itens/produtos desejados, e ao final envie a
solicitacdo para o almoxarifado;

1.5.4. Possibilitar que o sistema possa permitir a inser¢cdo de fotos ou imagens
ilustrativas dos produtos disponiveis em estoque para serem requisitados;

1.5.5. Permitir a autorizacdo ou negativa da solicitacdo de materiais, bem como o
acompanhamento das solicitacbes, que estejam em andamento ou realizadas pelo
gestor da unidade;

1.5.6. Ter nas autorizacdes o nome de lotacdo, a data, o nome do solicitante, 0 nimero
da solicitacdo e os quantitativos de produtos solicitados;

1.5.7. Permitir ao gestor de determinada unidade que autorize e administre seu
subordinado a realizar a solicitacdo de materiais, com ou sem sua autorizacao;

1.5.8. Constar campos/icones com 0s nomes de quem autoriza e quem solicita 0s
materiais;

1.5.9. Permitir aos usuarios gestores ou subordinados acompanharem o andamento
das requisicoes de materiais;

1.5.10. Permitir visualizar todas as saidas de requisi¢cdes junto ao sistema cadastral
(para as unidades solicitantes);

1.5.11. Ter como visualizar a saida de materiais (por parte da unidade de
almoxarifado);

1.5.12. Ter um manual inserido no campo solicitar materiais (requisitante), mostrando
passo a passo a forma de requisitar os materiais (produtos);

1.5.13. Ter no sistema de almoxarifado a op¢éo de distingéo sobre os dois setores de
almoxarifado/armazenamento existentes, sendo um para distribuir produtos para as
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unidades externas, administrado pelo Servico de Material e Patriménio e outro sendo
para distribuir os produtos de uso interno da unidade referente ao Servigo de
Manutencéao Predial. E que ambos tenham as mesmas funcionalidades ou mecanismo
quanto ao uso do sistema (controle de estoque e inventarios);

1.5.14. Permitir e visualizar as lotacdes existentes na instituicdo conforme as mesmas
estdo dispostas no organograma da instituicao, além de atualizar os gestores de cada
uma;

1.5.15. Permitir a forma de cadastrar junto ao sistema a unidade de produto (saco,
rolo, kg, kit, galdo, frasco, folha, resma etc.);

1.5.16. Permitir junto ao sistema cadastral, visualizar, editar e excluir fornecedores,
tanto para pessoas fisicas 999999999999quanto juridicas, permitindo consultas dos
mesmos por meio de filtros por qualquer item cadastrado (contendo: CNPJ, nome da
empresa, responsavel, endereco, CEP, tipo de telefone com DDD, E-mail, nome de
fantasia e espacos/campos para observacoes);

1.5.17. Permitir as formas de criar catalogo de produtos, em que 0s mesmos possam
ser cadastrados através de padrdo de descricdo de materiais (PDM);

1.5.18. Ter a unidade de manutencéo de estoque (SKU);

1.5.19. Permitir a forma de criacdo das nomenclaturas como: categorias, tipologias e
grupos de materiais;

1.5.20. Permitir elaborar uma listagem no sistema de produtos para compras futuras;
1.5.21. Ter o campo para a listagem das solicitagcdes de compras autorizadas pela
instituicdo, contendo: forma da modalidade para aquisicdo, nUmero de processo,
namero de empenho, nimero de ordem de fornecimento, data, nome e CNPJ da
empresa contratada, produtos discriminados, quantitativos, precos unitarios e valores
totais;

1.5.22. Ter 0 acesso para cadastrar a entrada de materiais no sistema de dados com
os devidos campos/filtros referentes a data de nota fiscal, data de entrada, nGmero de
empenho, valor da nota fiscal, descricbes dos produtos, valores unitarios, data de
vencimento, data de garantia, e espaco/campos para anexar copias de nota fiscal e
de empenho;

1.5.23. Permitir que ao cadastrar a nota de empenho, seja identificado
automaticamente a natureza orcamentaria da compra, apresentando nome da
empresa fornecedora, CNPJ/CPF e titularidade do credito orcamentario;

1.5.24. Ter um campo/filtro contendo o historico de todas as entradas de materiais
realizadas no controle de estoque;

1.5.25. Ter uma opcéo para reintegrar produtos ao estoque de materiais;

1.5.26. Ter uma opg¢éao para ajustar o estoque em caso de ocorréncias ou danos de
produtos;

1.5.27. Permitir dar baixas no estoque com espagcamentos para justificativas (EX.
doacéo);

1.5.28. Ter os devidos mecanismos para a realizacdo de inventarios com as devidas
opcOes para contagens cegas, gerando ao final os relatérios de todos os produtos
inventariados, com os devidos valores unitarios e totais. (gerando relatérios em PDF
e Excel);

1.5.29. Possibilitar inventariar os dois almoxarifados distintos (Serv. de Material e
Patrimonio — Serv. de Manutencéo Predial);

1.5.30. Permitir ter transferéncia de produtos entre os almoxarifados distintos;
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1.5.31. Ter uma forma de inserir no sistema funcionarios terceirizados para executar
funcdes pertinentes;

1.5.32. Permitir visualizar e gerar em PDF/Excel os relatérios de estoques (por
data/periodo);

1.5.33. Possibilitar o sistema enviar/ou encaminhar para os gestores via e-mail, 0s
relatérios semanais, mensais ou anuais, sobre os consumos de materiais requisitados
e entregues;

1.5.34. Permitir que sejam visualizados no sistema os produtos que possuem datas
de vencimentos e garantias cadastrados, com possibilidade de gerar relatorio
(PDF/EXCEL);

1.5.35. Possibilitar que o sistema realize o calculo referente a média de consumo
(quantitativos e valores) por periodos, em geral e por unidades;

1.5.36. Ter um mecanismo administrativo no sistema em que os dois gestores das
unidades compostas por almoxarifados, efetue os perfis de acesso e permissoes para
0S usuarios;

1.5.37. Possibilitar o sistema acionar um mecanismo para identificar quando o produto
estd em quantidade minima no estoque;

1.5.38. Possibilitar gerar campos/filtros para mencionar as contas contdbeis de acordo
com as naturezas de aquisicdes de materiais;

1.5.39. Possibilitar gerar relatorios (PDF/EXCEL) sintéticos e analiticos conforme as
exigéncias da Secretaria de Estado da Economia do Estado de Goias;

1.5.40. Permitir com relac&o ao tépico anterior que as contas contabeis referentes aos
produtos lotados nos dois almoxarifados, possam ser inseridas no mesmo relatorio
exigido pela Secretaria de Economia do Estado de Goias.

1.5.41. Permitir a integracdo personalizada com sistemas de leitura RFID, que ja
possuem SDK para Delphi, C#, C++ e Java prontas;

1.5.42. Possibilitar registrar as saidas dos materiais do Depdsito para fins de garantia
técnica, gerando um formulario em PDF personalizado para que o fornecedor possa
assinar o formulario antes da retirada do bem; e

1.5.43. Permitir registrar empréstimo temporario de ferramentas, gerando um
formulario em PDF personalizado para que o funcionario ou servidor possa assina-lo.
1.6. M6dulo Inventario

1.6.1. Possibilitar ter equipamentos em que o Sistema possa ser instalado em
qualquer celular, tablet com sistema operacional Android;

1.6.2. Permitir que o Sistema faca a leitura e insercédo de informagbes mediante
scanner de codigo de barras (leitores), ou pelo préprio teclado do aparelho utilizado
na operacao;

1.6.3. Possibilitar que o Sistema seja compativel e homologado com o leitor de codigo
de barras Bluetooth da empresa desenvolvedora;

1.6.4. Permitir que o Sistema possa ter 0 acesso atraves de login e senha;

1.6.5. Possibilitar que seja feita a sincronizacao dos dados capturados pelo aparelho
Android para a base de armazenamento do servidor, e assim atualizando
sistematicamente 0s mesmos;

1.6.6. Permitir que o Sistema cadastre um novo local inexistente na base de dados do
servidor;

1.6.7. Permitir que o Sistema cadastre uma nova sala inexistente na base e
consequentemente indique o tipo de sala e local em que a mesma esta;
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1.6.8. Possibilitar ao Sistema iniciar o inventario apoés a identificacéo e confirmacéo da
sala que serd iniciado o procedimento de inventério, conforme: a leitura do codigo de
barras de um patriménio pertencente a sala, a leitura de cddigo de barras de
identificacdo da sala, além da pesquisa manual do local e da sala direto no Sistema;
1.6.9. Permitir que o Sistema faca a leitura da etiqueta patrimonial a ser inventariado
pelo leitor de cédigo de barras ou através do codigo digitado no proprio aparelho;
1.6.10. Possibilitar ao Sistema mostrar a descricdo do bem, sua ultima localizacdo e
a situacao atual;
1.6.11. Permitir ao Sistema alterar a situacao atual do Bem (patrimonio): (regular, bom,
danificado ou néo localizado);
1.6.12. Possibilitar que o Sistema faca a confirmacao do inventario do patriménio ao
acionar no botdo INVENTARIAR ou confirmar automaticamente apos a leitura de um
novo patriménio;
1.6.13. Possibilitar que o Sistema ao fazer a leitura de um patrimoénio ndo pertencente
a sala inventariada, que o aparelho possa apresentar “vibragao” ou “emitir um som de
alerta”, além de mostrar na tela em “cor de destaque” a localizagéo atual do mesmo;
1.6.14. Possibilitar permitir a escolha de movimentar ou ndo o bem patrimonial lido
que ndo pertence a sala inventariada;
1.6.15. Permitir que ao finalizar o inventario de determinada sala, seja acionado um
botéo para finalizar, salvando os dados no aparelho e propiciando gerar 0os seguintes
arquivos em PDF/EXCEL: Termo de Responsabilidade dos Patriménios inventariados
na sala, Relatorio de Ocorréncia de Patrimdnios Nao Encontrados, A listagem com os
Patrimbnios Inventariados, Termos de Patrimbnios Movimentados Durante o
Inventario, Salas Ainda a Serem Inventariadas e que possam ser acessiveis pelo
Sistema e encontrados nas secdes de inventario do Sistema de Dados Patrimoniais.
1.6.16. Que o Sistema permita durante e ao final do inventéario, gerar relatérios em
PDF/EXCEL com as seguintes opc¢des:

1.6.16.1. Visualizando e gerando o gréfico de quantitativos de itens
inventariados e ndo inventariados;
1.6.16.2. Visualizando e gerando a listagem e gréfico de patrimdnios inventariados por
situacdo: (regular, bom, inservivel, danificado e ndo localizado), e em separadamente;
1.6.16.3. Relatorios dos locais inventariados e néo inventariados;
1.6.16.4. Relatérios com planilha em analitico e sintético, além de distinguir/separar
os bens por titularidade de crédito, ou seja, os patriménios adquiridos pelo Gabinete
da Presidéncia do TCE/GO, pelo Fundo de Modernizacdo do TCE/GO e em modo
geral — todo, (constando sequéncia de itens, a numeracao patrimonial, a localizacao,
a data inventariada, a situacéao, a titularidade e o valor atual;
1.6.16.5. Possibilitar ao final do inventario, gerar um relatério completo sobre o plano
de depreciagéo, constando os valores de aquisi¢des e 0s atuais, além de distinguir a
titularidade de crédito dos bens existentes; e
1.6.16.6. Gerar relatérios em PDF quanto a termo de responsabilidade, definindo o
gestor responsavel pela sala/unidade.
1.6.17. Possibilitar que o Sistema permita realizar a contagem ou verificacdo de
patrimdénios de uma sala a qualquer tempo, sem que seja pelo processo de inventario;
1.6.18. E que essa contagem ou verificacdo possa ser realizada também via aparelhos
Android, semelhantes aos mecanismos e ao procedimento exigido em inventario;
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1.6.19. E que também nessa “contagem ou verificagcdo” possam ser gerados 0s
relatorios quanto a bens movimentos, situacdo dos mesmos e as ocorréncias
existentes;

1.6.20. Cabe ressaltar que além do inventério e da verificagdo patrimonial a serem
realizadas via aparelho Android, devera ter no sistema de dados cadastrais, 0s
mecanismos para se manusear todas as fungbes citadas acima, bem como os
icones/campos para realizar “inventarios e visualizar os relatérios pertinentes”;
1.6.21. Possibilitar que haja um icone/filtro para a Comissao de Inventario, conforme
exigido pela Resolucdo Administrativa do TCE e pelas regras de normatizacao; e
1.6.22. Possibilitar que haja um iconeffiltro para Cadastro de Inventario, em que
permita criar, excluir, editar e finalizar o inventario por periodo ou por exercicio
desejado.

1.7. Médulo Patrimdnio

1.7.1 - Possibilitar a criacao de locais e salas com as func¢des ativar/desativar para ir
perfazendo a juncdo de bens nas unidades administrativas da instituicao;

1.7.2. Possibilitar visualizar, editar, inativar e reativar salas cadastradas;

1.7.3. Permitir que o sistema seja interligado com a administracdo de pessoal da
instituicdo para associar as unidades existentes com os devidos gestores
responsaveis;

1.7.4. Possibilitar o sistema definir os tipos de locais (ramificacdes de
departamentos/unidades);

1.7.5. Permitir definir a “situagdo dos bens”: (ndo localizado, danificado, inservivel,
ruim, bom e regular);

1.7.6. Propiciar definir a classificagdo de “bens inserviveis”: (ocioso, antieconémico,
nocivo, recuperavel e irrecuperavel);

1.7.7. Possibilitar a inser¢cdo de mecanismo exigidos pela contabilidade publica atual
(campos/icones para identificar: o0 nome da conta contabil com o0 seu respectivo
cadigo, definir os tipos de bens como tangivel ou intangivel, percentual residual,
percentual de amortizacao/exaustéao, vida util e valores de aquisi¢des).

1.7.8. Possibilitar a formula do célculo de depreciacdo de bens, conforme exigidos
pelas normas e leis, (identificando o valor de aquisicdo do bem e o valor atual
depreciado);

1.7.9. Possibilitar visualizar e gerar relatérios em PDF/EXCEL, por periodos, conforme
as solicitacbes em itens 7 e 8, além de constar a situacao, os valores de aquisicoes e
depreciados (atuais) de cada bem cadastrado junto ao sistema de patriménios;
1.7.10. Permitir visualizar e gerar relatorios em PDF/EXCEL, conforme a titularidade
do crédito orcamentario (Orgao-TCE, Gabinete da Presidéncia do Tribunal de Contas
do Estado de Goias e Fundo de Modernizagcédo do Tribunal de Contas do Estado de
Goias);

1.7.11. Possibilitar reavaliacdo do bem cadastrado no decorrer do tempo fora do plano
de depreciagéo, conforme sejam realizados consertos ou servigos de reforma;
1.7.12. Permitir ter acesso automatico quanto a Nota de Empenho, assim que seja
liberada pela unidade financeira da instituicdo ou pela Secretaria de Economia do
Estado de Goias, (nesse caso interligagcdo do sistema patrimonial com a Geréncia
Financeira);

1.7.13. Possibilitar as formas de criar catalogo de bens/produtos, em que 0S mesmos
possam ser cadastrados através de padrao de descri¢cdo de materiais (PDM);
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1.7.14. Ter a unidade de manutencéo de estoque (SKU);

1.7.15. Permitir a forma de criacdo das nomenclaturas como: categorias, tipologias e
grupos de materiais;

1.7.16. Permitir elaborar uma listagem no sistema para futuras aquisi¢des de bens;
1.7.17. Possibilitar o acesso automatico referentes as solicitagbes de compras
autorizadas pela instituicdo, contendo: forma da modalidade para aquisicdo, numero
de processo, niumero da Nota de empenho, nimero de ordem de fornecimento, data,
nome e CNPJ da empresa contratada, produtos discriminados, quantitativos, precos
unitarios e valores totais;

1.7.18. Possibilitar o cadastro de entrada de materiais/bens no sistema de dados com
os devidos campos/filtros, referentes a data de emisséo de nota fiscal, data de entrada
no sistema, niumero da nota fiscal, nUmero da nota de empenho, valor da nota fiscal,
descricbes dos produtos, valores unitarios, data de vencimento, data de garantia e
espaco/campos para anexar copias de nota fiscal, de empenho e outros documentos;
1.7.19. Permitir que assim que o bem seja cadastrado, o sistema identifique de
imediato a sua forma de aquisicao (a titularidade de crédito);

1.7.20. Possibilitar que seja listado todas as entradas de materiais/bens cadastrados;
1.7.21. Possibiltar o Tombamento dos bens imobilizados (moveis/imoéveis e
intangiveis) apds o seu cadastramento;

1.7.22. Permitir que seja impresso via sistema, as etiquetas patrimoniais, contendo
numeracao sequencial e codigo de barras;

1.7.23. Possibilitar que seja movimentado ou transferido entre unidades o bem
patrimonial fora do procedimento de inventario;

1.7.24. Criar um campoffiltro relacionado a “Empréstimo de Bem” em que a partir da
insercao do n° de patriménio, contendo as descricdes do bem, sala de lotacdo, e nome
do responsavel;, e que seja gerado um Termo de Empréstimo em PDF,
automaticamente encaminhado para o Gestor/Unidade solicitante. E que essa
movimentagdo do mesmo, seja atualizada no sistema cadastral de forma automatica;
1.7.25. Criar o campof/filtro para a Devolucdo de Patrimbnio, onde possa inserir 0
namero de identificacdo de plagueta do bem a ser devolvido, 0 nome do responséavel,
um campo/filtro para inserir o nimero do laudo técnico emitido pela Tecnologia da
Informagéo - Tl (no caso de materiais de informética); criando automaticamente o
Termo de Devolucdo, com movimentacdo automatica no sistema cadastral e o envio
do termo via e-mail para o Gestor/unidade de devolucéo (PDF);

1.7.26. Ter o campoffiltro identificando as realiza¢gbes de todas as movimentacgdes de
bens entre unidades;

1.7.27. Possibilitar gerar e imprimir os termos relativos a transferéncia e a
responsabilidades dos bens;

1.7.28. Ter um campo/filtro que permita destacar os bens que estdo ou que vao para
manutencgao (saida temporaria), gerando inclusive um formulario contendo: (nome da
prestadora de servi¢o, endereco, nUmero de contato, assinatura do representante da
prestadora, nome do servidor do Servico de Material e Patrimonio, data de saida, data
quanto a possivel retorno e espago/campo para observacoes);

1.7.29. Ter um mecanismo (icone) para realizar a “baixa patrimonial” junto ao sistema
de dados, contendo campos/filtros para determinar o nUmero de processo, niumero de
documento, data do mesmo, data da baixa e a modalidade da baixa (Leildo, Doacéao,
Documento e Boletim de Ocorréncia);
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1.7.30. Permitir no sistema de dados a criacdo de cadastros, visualizacdo, edicao e
exclusdo de fornecedores, tanto para pessoas fisicas quanto juridicas, permitindo
consultas dos mesmos por meio de campos/filtros por qualquer item cadastrado
(contendo: CNPJ, nome da empresa, responsavel, endereco, cep, niumero de telefone
com DDD, E-mail, nome de fantasia e espacos/campos para observacoes);

1.7.31. Ter um mecanismo administrativo no sistema que o gestor da unidade de
Servico de Material e Patrimoénio efetue os perfis de acesso e permissfes para 0s
USUArios;

1.7.32. Possibilitar um campol/icone para relatério de verificacdo patrimonial,
permitindo conferir os bens dispostos em unidades, a qualquer tempo e fora do
procedimento de inventario.
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¢

ANEXO I
INFRAESTRUTURA DO TCE-GO

A infraestrutura de TIC atual para atender ao objeto do presente termo de referéncia
esta descrita abaixo, podendo se necesséario ser solicitado pela Contratada
acreéscimos ou supressoes.

Ambiente de virtualizacéo:
Cluster VMware com 5 hosts PowerEdge M630 rodando o VMware vSphere 6.7

Servidores virtualizados da GER-PESSOAS

1- AD1.GER-PESSOAS (Controlador de dominio/servidor de arquivos)
- Guest OS: Microsoft Windows Server 2012 R2 (64 bits)

- Compatibilidade: ESXi 6.7 e superior (VM version 14)

- CPU: 4 CPU(s)

- Memoria: 8 GB

- Discos: 2 (HD1 80 GB, HD2 1 TB)

- Rede: Adaptador VMXNET 3 (Vlan 75)

2- BDSERVER.GER-PESSOAS (Banco de dados Oracle)
- Guest OS: Oracle Linux 6 (64 bits)

- Compatibilidade: ESXi 6.7 e superior (VM version 14)

- CPU: 4 CPU(s)

- Memoria: 64 GB

- Discos: 3 (HD1 150 GB, HD2 500 GB, HD3 500 GB)

- Rede: Adaptador VMXNET 3 (Vlan 75)

3- BKP-ADM.GER-PESSOAS (Backup dos arquivos e banco dos sistemas de
compras, contrato, almoxarifado e patrimonio)

- Guest OS: Ubuntu Linux (64 bits)

- Compatibilidade: ESXi 6.7 e superior (VM version 14)

- CPU: 2 CPU(s)

- Memoria: 4 GB

- Discos: HD1 150 GB

- Rede: Adaptador VMXNET 3 (Vlan 75)

4- SERVERBD.GER-PESSOAS (Banco de dados PostgreSQL)
- Guest OS: Ubuntu Linux (64 bits)

- Compatibilidade: ESXi 6.7 e superior (VM version 14)

- CPU: 2 CPU(s)

- Memoria: 4 GB

- Discos: HD1 80 GB

- Rede: Adaptador VMXNET 3 (Vlan 75)

5- VM01.GER-PESSOAS (Maquina para desenvolvimento/homologacéo)
- Guest OS: Microsoft Windows 7 Pro (64 bits)
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- Compatibilidade: ESXi 6.7 e superior (VM version 14)
- CPU: 2 CPU(s)

- Memoria: 4 GB

- Discos: HD1 200 GB

- Rede: Adaptador VMXNET 3 (Vlan 75)

6- VM02.GER-PESSOAS (Maquina para desenvolvimento/homologacéo)
- Guest OS: Microsoft Windows 7 Pro (64 bits)

- Compatibilidade: ESXi 6.7 e superior (VM version 14)

- CPU: 2 CPU(s)

- Memdria: 4 GB

- Discos: HD1 200 GB

- Rede: Adaptador VMXNET 3 (Vlan 75)

7- WEBDESENV.GER-PESSOAS (Servidor WEB - desenvolvimento)
- Guest OS: Ubuntu Linux (64 bits)

- Compatibilidade: ESXi 6.7 e superior (VM version 14)

- CPU: 4 CPU(s)

- Memoria: 32 GB

- Discos: 3 (HD1 80 GB, HD2 80 GB, HD3 80 GB)

- Rede: Adaptador VMXNET 3 (Vlan 75)

8- WEBSERVER.GER-PESSOAS (Servidor WEB - producéo)
- Guest OS: Ubuntu Linux (64 bits)

- Compatibilidade: ESXi 6.7 e superior (VM version 14)

- CPU: 4 CPU(s)

- Memoria: 32 GB

- Discos: 3 (HD1 80 GB, HD2 80 GB, HD3 80 GB)

- Rede: Adaptador VMXNET 3 (Vlan 75)
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ANEXO Il PROVA DE CONCEITO

| Contextualizagéo

1. A presente descricdo para a Prova de Conceito (POC) visa avaliar a capacidade e o
conhecimento minimo de um fornecedor para construir uma Solucdo completa, demonstrando-
se a possibilidade, viabilidade, restricdes e potencialidades.

2. Este documento descreve o comportamento esperado de requisitos basicos.

3. A prova de conceito para a homologacao da presente Solugcdo pressupde o atendimento
dos itens aqui descritos.

4. Alicitante estara apta na Prova de Conceito se atender, no minimo, as proporcdes de cada
maédulo exigidas na planilha abaixo, sob pena de ser desclassificada no certame. Ser4 admitida,
no entanto, a possibilidade de arredondamento da porcentagem, para efeito de classificagédo,
caso esta ndo atenda integralmente a proporcéo no médulo avaliado, desde que a diferenca seja
igual ou inferior a 0,9% (nove décimos por cento).

5. A prova de conceito aplica-se a Solucéo Integrada de Gestéo de Pessoas

Et Porcentage
ap Descrigao m de cada
a modulo
1) médulo Cadastro 90%
1 Il) médulo Rotinas de folha de pagamento 80%
III) médulo eSocial 70%
1) médulo Portal da transparéncia 60%
II) m6dulo Auditoria 60%
II1) médulo Ponto e controle de frequéncia eletrdnica 60%
IV) médulo Controle de cargos efetivos, em comissao e fungdes gratificadas 60%
2
V) moédulo Averbacgédo de tempo de servigo, aposentadoria e abono de permanéncia 60%
V1) mddulo Gerenciamento de licencas e afastamentos 60%
VII) médulo Cesséo e requisicédo de servidores 60%
VIII) médulo Gerenciamento e solicitagdo de férias
IX) médulo Portal do servidor 60%
1) médulo Consulta, emisséo de relatérios e geragéo de graficos 50%
3 II) médulo Solicitagdo de substitui¢éo de cargo comissionado e fungdo gratificada 50%
III) médulo Licenga Prémio/Capacitacéo 50%
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IV) médulo Relatérios basicos e arquivos/relatorios legais periddicos 50%
V) médulo Movimentagéo de servidores 50%
VI) modulo Atualizagdo cadastral 50%
VIl) médulo Area da satde 50%
1) médulo Adicional de qualificagdo/Incentivo Funcional- GIF 40%
I) médulo Nomeagdes 40%
IV) médulo Diérias 40%
V) médulo Banco de talentos 40%
4 VI) médulo Gestdo por competéncia e Avaliagdo de desempenho com foco em 20%
competéncias 0
VII) médulo Treinamento & Desenvolvimento (T&D) 40%
VIII) médulo Homologacao do estagio probatdrio 40%
IX) médulo de gestéo interna de empréstimos consignados 40%
Prova de Conceito (Teste de Execucéo das Funcdes)
,”;\tende ) Percentua
o ) - Motivo (se | | de
Ordem | Requisitos Analisados Si N | n&o Atendime
m | @ | atender) nto
0
REQUISITOS MINIMOS DA SOLUCAO
A solugdo permitira que os usuarios recebam diferentes
permissdes de acesso, configuradas pelo administrador da
001 solucdo, cujo acesso se dara por meio de login Unico, sem
necessidade de realizar novo login em mais de um maodulo,
caracterizando o conceito de sistema integrado?
Os médulos WEB da solugdo sdo compativeis com os padrées
002 do World Wide Web Consortium (W3C)?
Sera fornecido manual eletrénico (PDF), contemplando os
003 requisitos e procedimentos de instalagdo, parametrizagdo e
configuracéo da solugdo?
A solucdo permitird a definicdo de um ou mais administradores
004 da solucéo, que tenham acesso a todas as visGes de todos os
usudrios?
A solucao é compativel com os navegadores (browsers) Internet
005 Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome, todos na ultima
versao?
A solugdo permite autenticacdo de usuérios baseados no Active
006 Directory?
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MODULO CADASTRO

007

O sistema possibilita o cadastramento das informagGes
pessoais/cadastrais dos estagiarios/servidores e membros do
TCE-GO?

008

O sistema racionaliza o cadastramento de matricula, com a
geragao de uma Unica matricula gerada no ato do cadastramento
para cada estagiario/servidor/membro, evitando erros ou
redundancia de dados pessoais?

009

(0] sistema controla o] cadastro de
estagiarios/servidores/membros, impedindo que seja lancado
duas vezes uma pessoa com 0 mesmo CPF?

010

O sistema impede que sejam lancados movimentos funcionais
para servidor inativo, onde a data de referéncia do langamento &
posterior a data que ele foi inativado no sistema?

011

O sistema possibilita que todas as movimentacdes lancadas nos
dados funcionais (que afetem financeiramente a vida do
estagiario/servidor/membro) refletem automaticamente na folha
de pagamento, sem que haja necessidade de novos
lancamentos?

012

O sistema disponibiliza cadastro de lotagdo hierarquico
possibilitando vincular as lotagbes as suas respectivas
subordina¢fes

013

O sistema realiza o controle de comissfes, informando o
periodo, os membros, finalidade, bem como impacta
automaticamente em folha de pagamento se for o caso, sem que
haja necessidade de novos langamentos?

014

O sistema permite a elaboracdo da lista de antiguidade de
membros?

015

O sistema impede o cadastramento de datas que representem
periodos, que contenham datas finais maiores que as datas
iniciais?

016

O sistema impede o cadastramento de periodos concomitantes
de afastamentos?

017

(0] sistema possibilita o] recadastramento de
estagiarios/servidores/ membros, com a digitalizacdo de
documentos via Portal do Servidor/Membro?

018

O Sistema permite a insercdo dos dados institucionais na
geracdo de relatorios, certiddes e comprovantes, tais como:
Nome da Instituicdo, endereco, CNPJ, responséavel?

019

O sistema possui cadastro Unico de dependentes dos
estagiarios/servidores/ membros, de forma a registrar de uma s6
vez todos os dados pessoais destes dependentes.

020

O sistema permite o controle de entrega da declaracdo de
imposto de renda com data do recebimento, ano/exercicio e
digitalizacdo de documentos comprobatérios?

021

O sistema permite o cadastramento dos pensionistas e o céalculo
das pensdes judiciais, bem como cadastrar mais de uma penséo
para um mesmo servidor/membro?

022

O sistema permite a inclusdo e exclusdo das pensdes judiciais,
automaticamente, da folha de pagamento de acordo com as
datas de inicio e fim informadas?

023

O sistema permite a criagcdo de novas rubricas, sem limite?

024

O sistema exclui automaticamente  beneficios dos
servidores/membros em funcdo da extingdo?

025

O sistema permite a geracdo de calculos de descontos
automaticos de faltas injustificadas?
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O sistema permite a restricdo do acesso dos usuérios aos
médulos, funcionalidades e dados conforme o perfil e a area de
026 atuacao estabelecida pela estrutura organizacional da TCE-GO?

MODULO DE ROTINAS DA FOLHA DE PAGAMENTO

027 O sistema permite a geragdo de arquivos para crédito bancéario?

O sistema permite a importacdo de arquivos oriundos de
028 convénios para consignagéo em folha?

O sistema permite a emissdo/envio da Relacdo Anual de
029 Informag@es Sociais - RAIS?

O sistema permite a parametrizacdo com regras, féormulas e
procedimentos definidos pela area de recursos humanos que
030 auxiliem nos célculos de pagamento, descontos e reajustes?

O sistema permite a geragdo de folha complementar de més
anterior (ap6s liberagdo do pagamento) sem perda das
alteracbes ja4 efetuadas, com respectivos relatérios de
031 descontos?

O sistema proporciona a simulagdo da folha, caso haja, um
percentual de aumento para toda a remuneracdo, cargo
comissionado, funcdo gratificada, gratificagcdo, auxilio ou
beneficio, com a simulacdo do impacto financeiro e
orgcamentario, por més e ano, inclusive para anos seguintes, ja
levando em consideracdo no transcorrer do tempo, as
progressdes, promogdes, encargos, férias, licenca especial, dos
032 vencimentos/ subsidios?

033 O sistema disponibiliza resumo e prévia da folha de pagamento?

O sistema proporciona o calculo automatico do auxilio-doenca
034 em casos de afastamentos superiores a 15 dias?

O sistema proporciona o calculo do 13° salario de 50%
(cinquenta por cento) no més de janeiro de cada ano, a titulo de
adiantamento, e o pagamento de mais 50% (cinquenta por cento)
no més de dezembro de cada ano, ocasiao em que € efetuado o
036 desconto compulsério (Previdéncia e Imposto de Renda)?

O sistema proporciona o calculo de adicionais (Incentivo,
Insalubridade, Periculosidade, Qualificacdo, noturno, dentre
037 outros)?

O sistema proporciona o calculo de devolucdes de Auxilio
Transporte e Indenizagdo de Transporte em casos de
038 afastamentos?

039 O sistema proporciona o célculo de Abono de Permanéncia?

O sistema proporciona o calculo das verbas rescisérias dos
estagiarios/servidores/membros  exonerados, falecidos e
aposentados que conste: férias proporcionais, integrais, saldos
de licenca prémio, descontos dos auxilios alimentagdo e
transporte referente a diarias ainda pendentes, devolugcdo da
remuneracao (se percebeu a maior), ou a diferenca (se percebeu
041 a menor)?

042 O sistema possibilita o cadastro de férmulas de Calculo?

043 O sistema possibilita a emissdo de contracheques?

O sistema proporciona a emisséo de relatério consolidado anual
por evento contendo as seguintes informagBes: nome do
044 servidor/membro, més e ano, folha, e o valor do pagamento?
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O sistema proporciona o célculo do complemento de salario-
045 minimo?

O sistema proporciona o célculo de Atualizagdo Monetaria de
pagamentos de datas retroativas e Decisdes Judiciais, com a
opgdo de juros ou outro indice definido nas decis6es judiciais,

INPC,
046 IPCA — E, e outros indices oficiais?

O sistema proporciona o célculo de diferencas retroativas de
047 promocao?

O sistema disponibiliza geracdo de arquivo para a RAIS, DIRF e
049 GOIASREV?

O sistema disponibiliza a exclusdo automética de dependentes
050 de imposto de renda baseado em regras vigentes?

O sistema disponibiliza beneficiarios de pensdo alimenticia
vinculados ao servidor com calculos individuais automaticos
051 mantendo histérico de pagamentos?

MODULO DE GESTAO INTERNA DE EMPRESTIMOS CONSIGNADOS

O sistema possibilita a manutengdo de cadastro de instituicdes
com as quais sao mantidos convénios para desconto em folha
de pagamentos, com tipos de desconto autorizado
(mensalidades de associacdes, mensalidades de convénios
médicos, mensalidades de seguro de vida, parcelas de
empréstimo, etc), forma, valor, percentual sobre base salarial,
053 observando sempre a margem consignavel do servidor?

O sistema gera arquivos para as consignatarias contendo, para
cada instituicdo, lista de servidores que tiveram valores
descontados na folha (por tipo de desconto) e respectivos
054 valores?

O sistema gera lista de servidores que deveriam ter valores
descontados, mas néo o tiveram por algum motivo (por exemplo,
margem consignavel ultrapassada), indicando o motivo de ndo

055 ter havido o desconto?

O sistema permite fazer a cesséo automaticamente do desconto
056 gquando da quitagdo da obrigacdo?

O sistema permite realizar a consulta a margem consignavel do
057 servidor/membro?

O sistema permite realizar a consignagéo, mesmo que o servidor
ndo possua margem disponivel, através de autorizagdo
058 especial?

MODULO DO eSOCIAL

O sistema atende ao Decreto n. 8.373/2014, que instituiu o
Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigagbes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), no que tange as
informacdes geradas pelas unidades de Gestdo de Pessoas do
059 TCE-GO?

O sistema possibilita a transmissdo dos dados cadastrais dos
estagiarios, servidores e membros do TCE-GO para o Sistema

060 eSocial?
O sistema alerta caso haja erro no envio das informacdes do
061 eSocial?

O sistema realiza notificacdo ao usuario caso tenha ocorrido
062 algum erro, antes do limite do envio do evento ao eSocial?

O sistema gera log do Protocolo de Envio, que representa a
confirmacé@o da recepgdo do lote de arquivos pelo sistema
064 eSocial?
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O sistema possibilita que todos os arquivos transmitidos possam
ser assinados digitalmente, conforme os padrbes da ICP-

065 BRASIL?
O sistema disponibiliza de forma amigavel quais sdo os eventos
066 pendentes de envio e histérico de eventos enviados?

MODULO PORTAL DA TRANSPARENCIA

O sistema disponibiliza automaticamente em tempo real (full
time), todos os relatérios no Portal da Transparéncia, conforme
067 exigéncias da LAI?

O sistema permite gerar relatérios em diversos formatos
eletronicos, preferencialmente abertos e ndo proprietarios, tais
como planilhas e texto, de modo a facilitar a analise das
068 informacoes?

O sistema permite a validacdo da autenticidade e a integridade
das informagBes disponiveis para acesso no Portal da

069 Transparéncia?
O sistema indica local e instruges que permitam ao interessado
070 comunicar-se, por via eletronica ou telefénica, com o 6rgéo?

MODULO DE AUDITORIA

O sistema permite que todas as operagOes realizadas por um
071 usuario possam ser registradas e auditadas no sistema?

O sistema permite auditoria de todos os lancamentos relativos
072 aos estagiarios/servidores/membros, antes da confeccdo da
folha de pagamento?

O sistema permite o rastreamento de acessos de qualquer
073 usuario, especificando os dados modificados e os dados
acessados?

MODULO DE PONTO E CONTROLE DE FREQUENCIA ELETRONICA

O sistema possibilita o registro de frequéncia utilizando
logins/senhas para computador ou biometria, para as unidades

074 gue tiveram leitor biométrico?

O sistema permite que a visualizagdo da frequéncia seja
075 parametrizavel (por ano, més, dia ou horas)?

O sistema possibilita a justificativa de auséncias, bem como
076 aprovacgéao da justificativa pelo gestor responsavel?

O sistema possibilita o cadastro de tipos de justificativas para a
077 auséncia?

O sistema possibilita 0o envio de documentos para justificativa
078 (online)?

O sistema de ponto eletrdnico estd integrado ao cadastro
funcional e a folha de pagamento, com os devidos reflexos nos
079 casos de afastamento do estagiario/servidor?

O sistema de ponto eletrénico reflete no gerenciamento de férias,
feriados, horéarios especiais, recessos, viagens e outros,

080 observando a legislacéo vigente?

O sistema possibilita o controle de “IP” da maquina utilizada para
081 registrar a frequéncia?

O sistema possibilita 0 cadastro de gestores responsaveis por
082 cada unidade de lotagdo?

O sistema possibilita o cadastro de Banco de Horas, com o
armazenamento dos registros das horas positivas e negativas
acumuladas pelo servidor dia a dia, com aceite do gestor da
083 unidade?
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O sistema possibilita o cadastro de Banco de Horas —
Pagamento, registrando as horas pagas ao servidor pela folha de
pagamento em decorréncia de horas extraordinarias realizadas
pelo servidor, aceitas pelo gestor e homologadas pela
084 administrag@o?

O sistema possibilita o cadastro de Banco de Horas - Gozo,
registrando as horas utilizadas pelo servidor em decorréncia de
horas extraordinarias realizadas pelo servidor, aceitas pelo
085 gestor da unidade e homologadas pela administracdo?

O sistema gerencia feriados/pontos facultativos (nacional,
estadual e municipal), armazenando as ocorréncias de dias em
086 gue se suspende o trabalho?

O sistema contém relatdrios especificos para o controle do ponto
eletrdnico: entradas tardias ou saidas antecipadas autorizadas e
ndo autorizadas pelo gestor, relagdo dos servidores que
possuem horério programado aceitos e ndo aceitos pelo gestor,
relacdo de servidores com auséncia abonadas/ndo abonadas,
relagdo de servidores com o total de horas do banco de horas
087 positivas/negativas?

MODULO DE CONTROLE DOS CARGOS, EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

O sistema mantém um cadastro de cargos efetivos e das
088 referéncias salariais validas e suas respectivas vantagens?

O sistema controla o quadro de vagas dos estagiario/servidores
/membros na forma criado/provido/vago, informando qual deles
089 esta ocupando o cargo?

O sistema registra e mantém o histérico das ocupagdes dos
cargos de provimento efetivo vigentes e extintos, onde devem
ser controladas a procedéncia da vaga, a forma de provimento,

090 a vacancia?
091 O sistema permite o controle dos cargos por unidade de lotagdo?
O sistema demonstra através de relatorio a lotacdo anterior e
092 atual de cada cargo comissionado ou fungédo gratificada?
O sistema mantém o histérico de ocupacdo dos cargos em
093 comissao/funcdes gratificadas?

O sistema permite o controle dos cargos em comisséao, funcdes
gratificadas e representacdo de direcdo, suas formas de
remuneracéo, observando os devidos relacionamentos com as
094 unidades administrativas?

O sistema controla o quadro de vagas dos cargos comissionado
e funcdes gratificadas na forma criado/provido/vago, informando
095 qual servidor esta ocupando o cargo/funcao?

O sistema impede o langamento da designagédo de um servidor
para um cargo comissionado ou fungdo gratificada, quando o
096 cargo/funcdo ndo possui mais vaga?

O sistema impede o lancamento de uma segunda nomeacao
para um servidor ja ocupante de cargo comissionado/fungdo
gratificada de assessoria ou chefia, sem antes dispensa-lo da
097 primeira nomeacao?

O sistema possibilita o controle de ocupagdo dos cargos
comissionados, com percentual legal definido para serem
098 ocupados por servidores efetivos?

MODULO DE AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVICO, APOSENTADORIA E ABONO DE PERMANENCIA
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O sistema possibilita o cadastramento dos diversos tipos de
averbacéo de tempo de servico anteriores ao vinculo exercido
atualmente com os respectivos reflexos funcionais e financeiros
na concessao de vantagens, devidamente parametrizados, tais
099 como: licenca prémio, tempo de servigo, aposentadoria?

O sistema possibilita a simulagéo do célculo de aposentadoria e
abono de permanéncia para servidores/membros, sendo capaz
de contar o tempo de servigo averbado e aquele construido no
TCE-GO, para permitir o acompanhamento da expectativa de
100 aposentadoria e abono de permanéncia?

O sistema possibilita o calculo dos proventos para aposentadoria
integral e proporcional (com ou sem paridade), do abono de
permanéncia para servidores/membros, bem como as vantagens
a serem incorporadas, estando diretamente relacionado com o
tipo de aposentadoria do servidor/membro, sendo
101 automaticamente refletidos na folha de pagamento?

O sistema realiza célculo dos proventos de aposentadoria pela
média aritmética simples das maiores remuneragdes utilizadas
como base para as contribuicdes correspondentes a 80% de

102 todo periodo contributivo?
O sistema possibilita a emissdo de relatério prévio com as véarias
103 regras de aposentadoria vigentes por servidor/membro?

O sistema possibilita a emissdo de Certiddo de Tempo de
Servigo/Contribuicdo, com numeracdo Unica e Rela¢do das
Remunerac@es de Contribuicdes — RRC, nos termos da Portaria
104 n° 154/2008 do Ministério da Previdéncia Social?

O sistema possibilita a emissdo de Declaragdo de Tempo de
Contribuigdo para fins de obten¢do de beneficios junto ao INSS,
nos termos da Portaria n° 154/2008 do Ministério da Previdéncia
105 Social?

O sistema proporciona a geracdo da relagdo de
servidores/membros e o periodo em que cada um podera se

106 aposentar?
O sistema impede que seja lancada uma aposentadoria para um
107 servidor que néo seja efetivo?

O sistema proporciona a geracdo da relagdo de
servidores/membros aposentados por data e regra/fundamento
108 legal?

MODULO GERENCIAMENTO DE LICENCAS E AFASTAMENTOS

O sistema gerencia as solicitacdes de licengas e afastamentos,
de forma online com acompanhamento do tramite da solicitagdo,
seguindo o fluxo necessario para deferimento ou indeferimento
109 da mesma?

O sistema proporciona a indicagdo de substitutos por parte da
chefia imediata ou responsavel no periodo da licenga ou
110 afastamento para servidores/membros?

O sistema possibilita a validagdo no momento da solicitagédo de
outros afastamentos referentes ao periodo solicitado, tanto os ja
111 usufruidos, quanto os futuros?

MODULO DE CESSAO E REQUISICAO DE FUNCIONARIOS

O sistema controla o ingresso de pessoas de outros 06rgédos
112 cedidos para o TCE-GO e deste para outros 6rgéos, com énus e
sem dnus?
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O sistema controla internamente os reflexos financeiros,
contagem de tempo e aplicar as restricdes necessarias conforme
o tipo da cesséo ou requisicdo: com 6nus, 6nus parcial ou sem
onus para ao TCE-GO?

113

MODULO DE GERENCIAMENTO E SOLICITACAO DE FERIAS

O sistema gera automaticamente os periodos aquisitivos,
procedendo as deducdes previstas em lei e dilatages no periodo
aquisitivo em razéo de afastamentos ocorridos durante o periodo
114 de aquisi¢do?

O sistema trabalha simultaneamente com periodos aquisitivos e
concessivos vinculados a data de ingresso do servidor/membro,
assim como periodos aquisitivos e concessivos adquiridos
115 externamente?

O sistema permite que os dias de gozo de férias possam sempre
ser cadastrados de forma referenciada ao periodo aquisitivo (ou
seja, o periodo aquisitivo deve ter sido gerado anteriormente ao

116 registro das férias)?
O sistema permite a quebra do direito de gozo em varios periodos,
117 totalizando o nimero de dias de direito adquiridos?

O sistema permite que as férias possam  ser
interrompidas/canceladas, voltando os dias ndo gozados ao saldo
118 do periodo aquisitivo, como saldo remanescente?

O sistema gera a escala para programacéo ainda no exercicio
anterior ao de aquisi¢cao no caso de servidores e semestralmente,
119 no caso de membros?

O sistema realiza criticas (controle) quanto a solicitacao de férias
para periodo ja gozado, bem como quanto ao acimulo de 02
120 (dois) periodos de férias ndo gozados?

O sistema possibilita que todas as alteragbes realizadas no
moédulo de férias tenham impacto e célculo automatico no

121 cadastro funcional e na folha de pagamento?

O sistema impede que sejam lancadas férias para um
122 servidor/membro que ndo tenha direito a usufruto?

O sistema impede que sejam lancadas férias para um
123 servidor/membro com a mesma data de férias ja langadas?

O sistema possibilita que o modulo de férias tenha as
funcionalidades junto ao Portal do Servidor da figura do

124 autorizador, servidor/membro?
O sistema possibilita ao autorizador a visualizacéo e validagao de
125 férias marcadas pelos servidores pendentes de autorizacéo?

O sistema possibilita ao autorizador a op¢do de remarcagéo de
férias, com a ciéncia do servidor/membro, desde que esteja dentro
126 dos prazos?

O sistema possibilita ao autorizador a opcdo de
suspensdol/interrupgdo de férias, com a ciéncia do

114 servidor/membro, desde que esteja dentro dos prazos?
O sistema possibilita a area de gestdo de pessoas visualizar as
115 informacdes relacionadas a todos os servidores/membros?

O sistema informa a area de gestdo de pessoas marcacgdes de
férias realizadas pelos servidores/membros e pendentes de

116 autorizagéo?
O sistema informa a area de gestdo de pessoas,
117 servidores/membros com férias pendentes de marcagéo?
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O sistema possibilita a area de gestdo de pessoas a opgdo de
suspensdol/interrupcdo de férias dos servidores/membros, com a
118 ciéncia do autorizador e servidor/membro?

O sistema possibilita a area de gestdo de pessoas a emisséo de
relatérios e consultas relacionadas ao histérico das férias dos

119 servidores/membros?
O sistema possibilita a area de gestéo de pessoas gerar portaria
120 de férias?

O sistema possibilita a area de gestdo de pessoas a opgao de
marcacdo de férias, com a ciéncia do autorizador e

121 servidor/membro?
O sistema realiza critica em relacdo ao conflito de datas de gozo
122 de férias com outros afastamentos?

MODULO PORTAL DO SERVIDOR

O sistema possibilita ao servidor/membro junto aos respectivos
portais, realizar a simulacdo de aposentadoria e abono de
123 permanéncia?

O sistema disponibiliza, no Portal do Servidor/Membro, consultas
e solicitagbes de dados do Sistema Integrado de Gestdo de

124 Recursos Humanos?

O sistema disponibiliza ao servidor/membro o gerenciamento da
125 solicitagdo de inclusdo/exclusdo de dependentes?

O sistema disponibiliza para consulta e impressao, todos os
126 documentos digitalizados do dossié de cada servidor/membro?

O sistema controla os acessos através de login (matricula do
servidor/membro) e senha, respeitando as devidas restricbes de
127 acesso para cada tipo de usuario?

O sistema disponibiliza o controle de margem consignada:
visualizacdo margem disponivel e controle de averbagdo pelo
128 setor responsavel?

O sistema realiza o recadastramento anual dos servidores com
anexacdo de documentos comprobatoérios, bem como possibilita
0 bloqueio as demais fungbes do portal para o0s
129 recadastramentos pendentes, quando findado prazos?

O sistema possibilita a solicitagdo on-line de cracha com
possibilidade de anexo e enquadramento de foto, bem como a
130 insercao de dados do requerente?

O sistema disponibiliza a vida funcional do servidor/membro:
dossié digital, histérico de cargo, designacgdes, substituicdes,
licencgas, afastamentos, férias, diarias, plantGes, eventos, cursos,
recesso, folgas, dentre outras informacg8es da vida funcional do
131 servidor?

MODULO DE CONSULTA, EMISSAO DE RELATORIOS E GERACAO DE GRAFICOS

O sistema permite a geracdo de relatérios representativos e
comparativos de dados pessoais, funcionais, folha de
pagamento, gerenciais, frequéncia, diarias, cargos e de
133 auditoria?

O sistema permite a geracéo de gréaficos representativos da forca

de trabalho.
134

MODULO SOLICITACAO DE SUBSTITUICAO DE CARGO COMISSIONADO E FUNCAO GRATIFICADA
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O sistema possibilita que o mddulo de substituicdo tenha as
funcionalidades junto ao Portal do Servidor/Membro da figura do
135 autorizador, servidor/membro?

O sistema possibilita que todas as altera¢es realizadas tenham
impacto e céalculo automatico no cadastro funcional e na folha de
136 pagamento?

O sistema possibilita a manutencéo de escala de substituicdo
permanente, permitindo ao gestor da unidade realizar

137 insercdes/exclusbes?

O sistema possibilita ao autorizador ter mecanismo para
138 autorizacéo/rejei¢do das solicitagbes de substituicdo?

O sistema informa ao autorizador os servidores (que possuam

cargos comissionados/funcdes gratificadas) com

férias/afastamentos agendados para providéncias de solicitagcdo
139 de substituicdo, caso seja necessario?

O sistema disponibiliza ao servidor a opgdo para
140 informacao/solicitacdo de substituicdo/pagamento?

O sistema possibilita ao setor de gestéo de pessoas gerar portaria
141 de substituicdo?

O sistema informa ao setor de gestdo de pessoas as solicitacdes
de substituicao/pagamento realizadas pelos servidores pendentes
142 de validagdo?

MODULO DE SOLICITAGAO DE LICENGA PREMIO/CAPACITAGAO

O sistema gera automaticamente os periodos aquisitivos,
procedendo as deducdes previstas em lei e
dilatacdes/interrupcdes no periodo aquisitvo em razdo
143 afastamentos ocorridos durante o periodo de aquisicdo?

O sistema permite que os dias de gozo de licenga-prémio possam
sempre ser cadastrados de forma referenciada ao periodo
aquisitivo (ou seja, o periodo aquisitivo deve ter sido gerado
144 anteriormente ao registro da licengca-prémio)?

O sistema gera para o servidor ocupante de cargo efetivo, que ao
completar 5 (cinco) anos ininterruptos de servigos prestados ao
Estado de Goias , 1 (um) periodo de 3 (trés) meses de licenga,
145 podendo ser gozada ou convertida em pecunia?

O sistema permite que a licenga-prémio possa ser interrompida,
voltando os dias ndo gozados ao saldo do periodo aquisitivo, como

146 saldo remanescente?
O sistema realiza criticas (controle) quanto a solicitacdo de
147 licenga-prémio para periodo ja gozado?

O sistema realiza o célculo que para cada falta injustificada ao
servico, retardara a concesséo da licenga na proporgéo de 1 (um)

148 més para cada falta?
O sistema possibilita que as informagdes relacionadas a todos os
149 servidores da unidade estejam vinculados ao autorizador?

O sistema possibilita ao autorizador a opcdo de marcacdo de
licenca-prémio, com a ciéncia do servidor/membro, desde que
150 esteja dentro do prazo?

O sistema possibilita ao autorizador a opgdo de
suspensédol/interrupcdo de licenga-prémio, com a ciéncia do

151 servidor/membro, desde que esteja dentro dos prazos?
O sistema possibilita ao servidor verificar o saldo e quando fara jus
152 a licenga-prémio?
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O sistema possibilita ao servidor a opg¢éo de marcacéo da licenca-
prémio, com a ciéncia do autorizador, desde que esteja dentro do
prazo?

153
O sistema possibilita ao servidor a opgdo de
suspensdo/interrup¢do de licenga-prémio, com a ciéncia do
154 autorizador, desde que esteja dentro dos prazos?
O sistema possibilita ao servidor a opgdo de que seja
convertido em pecunia o saldo de licenga prémio, com a
155 ciéncia do autorizador, desde que esteja dentro do prazo?

MODULO DE RELATORIOS BASICOS E ARQUIVOS/RELATORIOS LEGAIS PERIODICOS

156

O sistema possibilita que os relatorios no sistema possuam a
opcéo de: visualizacdo na tela, enviar para impressora ou para
arquivo?

157

O sistema permite a geracéo de relatérios conjugando dados
de todos os médulos do sistema e a composi¢do do layout
(disposicédo dos dados) no formulario, segundo condicdes de
processamento indicadas pelo usuério?

158

O sistema possibilita que os relatérios a critério do usuario
possam ser exportados para os formatos: Word (DOC); Excel
(XLS); Portable Document Format (PDF); Comma-separated
values (CSV); HyperText Markup Language (HTML); Br Office
(Calc e Writer)?

159

O sistema permite a elaboragéo de relatorio com informagdes
dos servidores/membros cadastrados, do tipo dossié?

160

O sistema possui ferramenta de extracao de informagdes que
permita ao usuario criar suas proprias telas, consultas e
relatorios customizados, conforme suas necessidades?

MODULO DE MOVIMENTAGAO DE SERVIDORES

161

O sistema registra, controla e mantém historico da
movimentacdo de estagiarios/servidores nas unidades
administrativas do TCE-GO?

162

O sistema registra de modo individualizado, mediante
classificagdo atribuida em tabelas, os motivos das
exoneracgoes, desligamentos, movimentagdes e
transferéncias de pessoas?

163

O sistema registra as movimentagdes de pessoal realizadas
por lotacéo, bem como, controla e mantém histérico individual
de todas as movimentacdes realizadas  pelos
estagiarios/servidores?

164

O sistema registra o tipo de movimentacdo; data da
movimentagao; cargo; setor; sec¢do; documento de origem
(ato/portaria, namero, data)?

165

O sistema permite o controle de movimentagdes eventuais de
servidores, verificando se houve impacto financeiro
relacionado a quantidade de horas por dia ou dias em que o
servidor/membro ficou lotado ou acumulou outra lotagédo que
nao a sua de origem?

MODULO ATUALIZAGAO CADASTRAL
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166

O sistema permite a realizacdo de recadastramento dos
servidores/membros por periodo estipulado (ativo/inativos)
via Portal do Servidor?

167

O sistema possibilita aos servidores/membros a alteracéo de
dados pessoais, endereco, formagdo, cursos, contatos e
documentos pessoais, ou qualquer outra informacao
relacionada ao seu dossié, exceto os dados funcionais, que
ao final serdo validados pela area de recursos humanos?

168

O sistema permite anexar documentos digitalizados em
qualquer das informag®es relacionadas ao cadastro?

169

O sistema possibilita que os dados e documentos
digitalizados validados pela &area de recursos humanos,
possam ser inseridos automaticamente no dossié do
servidor/membro?

MODULO AREA DA SAUDE

170

O sistema disponibiliza prontuarios das areas da saude, tais
como: medicina, odontologia, fisioterapia, psicologia,
enfermagem e servico social?

171

O sistema possui funcionalidades para atender o programa
Qualidade de Vida, tais como: mddulo de vacinacao, presséo
arterial, ginastica laboral, prescricdo de medicamentos,
agendamento profissional?

172

O Sistema informa as 5 (cinco) patologias predominantes
constatadas nos afastamentos de salde dos servidores e
membros detalhados por faixa etaria, sexo e em qual setor
atua?

173

O sistema informa o indice de realizacdo de Exame Periddico
de Salde de servidores e membros detalhados por faixa
etéria, sexo e em qual setor atua?

174

O sistema mede o percentual de auséncias de servidores e
membros ao trabalho por motivo de doenga (indice de
absenteismo)?

MODULO

DE ADICIONAL DE QUALIFICAGAO / INCENTIVO FUNCIONAL -

GIF

175

O sistema disponibiliza a unidade responsavel em analisar o
adicional de qualificacao, mecanismo para
autorizacao/rejeicao das solicitagcdes de GIFS?

176

O sistema possibilita que o servidor solicite a GIF junto ao
Portal o Servidor?

177

O sistema permite anexar documentos digitalizados
(Certificados/Diplomas) no ato da solicitacdo do GIF?

178

O sistema possibilita ao servidor o acompanhamento da
solicitacdo do GIF?

179

O sistema disponibiliza a unidade de gestdo de pessoas
acessar/analisar e autorizar o GIF de todos os servidores que
o solicitaram?

180

O sistema possibilita a inclusdo dos percentuais diversos do
Adicional de INCENTIVO FUNCIONAL no cadastro do
servidor e folha de pagamento apdés o deferimento da
solicitagcdo, incluindo o pagamento dos retroativos,
atualizagcao monetaria e desconto da previdéncia por més de
competéncia?

MODULO PLANTOES DE SERVIDORES

Av. Ubirajara Berocan Leite, n° 640 Setor Jad — Goiania - Goias — CEP: 74.674-015

Telefone/PABX: (62) 3228-2690 — www.tce.go.gov.br

Pag. 140/171




Tribunal de Contas do Estado de Goias
Pregoeira e Equipe de Apoio

181

O sistema possibilita a solicitagdo de usufruto de plantdo com
validacbes de afastamento, saldo de horas e aceites
departamentais, via Portal do Servidor, utilizando as mesmas
funcionalidades Autorizador e Gestdo de Pessoas, nos
moldes do médulo de férias?

182

O sistema possibilita o registro de plantdes do recesso com
célculo automatico de dias?

MODULO

DE DIARIAS

183

O sistema possibilita que as solicitacdes de diarias, ajuda de
custo e possam ser realizadas por meio do Portal do
Servidor/Membro ou moédulo préprio?

184

O sistema possibilita a emissao de ato ou portaria de diarias?

185

O sistema possibilita o tramite departamental da solicitacao
de forma sistematizada?

186

O sistema permite a parametrizacédo de valores das diarias?

187

O sistema permite o0 controle de recebimento de
documentacdo digitalizada para comprovacéo de despesa de
diaria, com envio de mensagem eletrénica de regularidade ou
pendéncia na comprovagao?

188

O sistema possibilita o calculo automatico dos valores das
diarias, adicional de deslocamento, desconto de auxilio
alimentagéo e transporte de acordo com o cargo e finalidade
da diaria, possibilitando ainda as diarias em percentuais?

189

O sistema possibilita o controle do saldo orgcamentario e
financeiro disponibilizado para as diarias com distribuicdo
automatica nas respectivas contas orcamentarias?

190

O sistema possibilita ao sistema que nao realize a geragéo
de solicitacdo de diarias e caso ndo tenho saldo
orcamentario?

191

O sistema permite o gerenciamento de diarias para
colaboradores eventuais?

192

O sistema possibilita que a solicitacdo de viagem para um
grupo de servidores/membros, devendo as diarias serem
geradas automaticamente de acordo com os dados
registrados para a viagem?

193

O sistema permite o pagamento em lote das diarias com
funcionalidade para gerar arquivo no formato FEBRABAN
para remessa bancaria?

194

O sistema possibilita o gerenciamento das prestagfes de
contas dos beneficiarios das diarias com possibilidade de
devolucgédo parcial ou integral dos valores?

195

O sistema bloqueia a concessédo de novas diarias, enquanto
0 solicitante estiver inadimplente de encaminhamento de
prestacdo de contas anterior?

196

O sistema calcula automaticamente os descontos (auxilio
alimentacgédo e transporte), disponibilizando os dados para o
sistema de folha de pagamento, que ap6s homologacéo do
gestor da folha, gere o desconto em folha de pagamento?

MODULO

BANCO DE TALENTOS
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197

O sistema registra e administra informacdes referentes a
todas as experiéncias profissionais, cursos e eventos de
capacitacao e treinamento de cada servidor, sendo possivel
0 preenchimento inicial pelo mesmo, com posterior validagédo
pela unidade de RH, que ocorrera somente mediante a
apresentacgdo da respectiva documentagao comprobatoria?

198

O sistema permite que os gestores possam cadastrar e
manter as competéncias basicas necessarias para 0s
cargos/especialidades de seu setor/area?

199

O sistema permite a pesquisa no banco de talentos de
servidores que atendam as competéncias basicas
informadas pelo setor/area?

200

O sistema possibilita ao servidor se candidatar a vaga
divulgada, através do preenchimento de inscricdo, bem como
permitir ao setor responsavel consultar as inscri¢cées feitas,
efetuar levantamentos estatisticos e gerar relatérios com
estes dados e salva-los em arquivo?

201

O sistema permite que os proprios servidores, registrem e
atualizem em qualquer tempo, de forma voluntaria, o seu
préprio "CHA", conjunto de Conhecimentos, Habilidades e
Atitudes?

MODULO GESTAO POR COMPETENCIA, QUE CONTEMPLE AVALIACAO D

EM COM

PETENCIAS E RESULTADOS

E DE

SEMPENHO COM FOCO

202

O sistema permite o cadastro da descricao de competéncias
de todos os cargos e fungbes?

203

O sistema proporciona a aplicagéo, online, aos servidores de
questionarios de avaliagdo de competéncias pessoais?

204

O sistema proporciona o armazenamento de todos os dados
de competéncias dos servidores e membros e o cruzamento
desses dados com as necessidades de competéncias
requeridas pela organizagéo, identificando as lacunas de
competéncias de cada servidor e membro?

205

O sistema proporciona a integragdo do modulo de gestéo por
competéncias com o modulo de avaliagao de desempenho?

206

O sistema proporciona a emissao de relatérios estatisticos
quanto ao desenvolvimento das competéncias dos
servidores, em relacdo aos ciclos anteriores?

207

O sistema possibilita a geragéo de matrizes de prioridades de
treinamento, abrangendo conhecimentos, habilidades e
atitudes, de igual modo, contemplar matrizes de
competéncias individuais, a partir dos perfis de cada servidor,
incluindo conhecimentos, habilidades e atitudes?

208

O sistema permite o cadastro e controle do ciclo avaliativo
com as datas de cada etapa de avaliagdo?

209

O sistema permite o cadastro e edi¢do dos formularios de
avaliacdo para cada ciclo?

210

O sistema possibilita que para cada modulo ou tipo de
avaliagdo, existam facilidades para se selecionar os
empregados que serdo avaliados, conforme a situacédo
funcional?

211

O sistema permite 0 mapeamento e avaliacdo de quatro
perspectivas basicas: Comportamental; Técnica; Resultados
e Complexidade?

212

O sistema permite o cadastro e edi¢cdo das perguntas dos
formularios de avaliagédo e o devido peso de cada pergunta
para contabilidade das notas para cada ciclo?

213

O sistema permite o registro da realizacdo do empenho por
avaliado e avaliador, impondo a conclusédo desta para que
avance para a avaliacao?
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214

O sistema permite o registro de realizagdo do feedback por
avaliado e avaliador, sendo esta etapa obrigatéria para
concluséo do ciclo avaliativo?

215

O sistema permite o cadastro e edicdo dos avaliadores e dos
avaliados em cada ciclo avaliativo?

216

O sistema possibilita que se contemple parédmetros para
avaliagdo diferenciados e/ou especificos em funcdo dos
objetivos institucionais e setoriais, de processos de trabalho,
metas, acles e peculiaridades de trabalho?

217

O sistema possui funcdes para encerrar o ciclo avaliativo e
calculo de notas finais das avaliacdes realizadas?

218

O sistema permite que todos os servidores facam a sua
autoavaliacdo, quando estiver dentro do periodo do ciclo de
avaliacdo?

219

O sistema permite que o superior faga a avaliagdo dos seus
servidores subordinados, quando estiver dentro do periodo
do ciclo de avaliagdo, assim como realizar busca para filtrar
0s seus subordinados?

220

O sistema permite que todos os subordinados avaliem seus
superiores, quando estiver dentro do periodo do ciclo de
avaliacao?

221

O sistema permite que as notas sejam dadas na avaliagdo
em forma de multipla escolha?

222

O sistema permitir apenas finalizar a avaliagdo quando todas
as notas sejam preenchidas pelo avaliador?

223

O sistema permitir a impresséo da avaliagdo uma vez que ela
for finalizada?

224

O sistema permite calcular a nota final da avaliagdo uma vez
que ela for finalizada?

225

O sistema permite registrar as metas a serem atingidas pelos
servidores, com a associacdo aos objetivos estratégicos da
organizacdo e as perspectivas do Balanced Scorecard,
gerando relatérios de andlise e acompanhamento dos
resultados?

226

O sistema permite a insercdo de comentarios e justificativa
de uma nota atribuida na avaliacdo?

227

O sistema vincula o resultado das avaliacbes de
desenvolvimento periddicas com a progressdo na carreira
gerando, automaticamente, todas as alteragbes nos demais
médulos do sistema, especialmente aquelas relacionadas ao
cadastro funcional e a folha de pagamento?

228

O sistema permite disparar e-mails de notificacdo ao
avaliador e avaliado durante o ciclo avaliativo, a partir de
filtros tais como: auséncia de avaliacdo, por cargo, lotacéo,
funcéo, dentre outros?

MODULO

TREINAMENTO&DESENVOLVIMENTO (T&D)

229

O sistema permite o cadastro de eventos de capacitacdo e
desenvolvimento, bem como a vinculacdo dos participantes e
ministrantes?

230

O sistema permite a vinculacdo dos instrutores internos aos
eventos de capacitacdo ofertados, integrado cadastro
funcional e a folha de pagamento?

231

O sistema permite o cadastro e edicdo dos Formularios de
Avaliacdo de Reagdo, Aprendizagem, Avaliacdo de
Comportamento e Avaliagdo de Resultados?

232

O sistema permite o cadastro e edicdo das categorias das
perguntas para cada avaliagdo?

233

O sistema permite o cadastro e edicdo dos avaliadores e dos
avaliados para cada avaliagéo?
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O sistema permite que servidores/membro tenha acesso ao
cronograma de cursos e eventos disponiveis a fim de que a
inscricdo ndo prejudique a prestacao jurisdicional?

MODULO DE HOMOLOGAGAO DO ESTAGIO PROBATORIO

O sistema permite que a comissao de estagio probatério gere

235 os ciclos de avaliagdo?

O sistema permite que o superior imediato avaliar
236 subordinado por ciclos?

O sistema permite o servidor avaliado dar ciéncia na
237 avaliagdo realizada por ciclo pelo superior imediato?

O sistema possibilita que as avaliagdes reflitam no mddulo de
238 cadastro funcional e a folha de pagamento?

O sistema possuir relatdrio das notas de todas as avaliacdes

finalizadas, podendo filtrar e agrupar por notas, lotacgéo,
239 servidor ou avaliador?

O sistema permite disparar e-mails aos servidores, a partir de
240 filtros por cargo, lotagdo, funcao?
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ANEXO IV
DECLARACAO DE DISPONIBILIZACAO DA CENTRAL DE ATENDIMENTO

Declaramos a disponibilizacdo de “Central de Atendimento” para abertura de
chamados técnicos, em conformidade com as exigéncias contidas no procedimento
licitatorio.

Nome (razé&o social):
Inscricao Estadual:

CNPJ (MF):
Endereco:
CEP:
Cidade:
Meios para abertura de chamado técnico
Tipo Dados
Telefone
E-mail
Endereco WEB
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ANEXO V

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE DA INFORMACAO

Este acordo sobre informacdes confidenciais é celebrado entre a empresa
..................... , entidade de direito privado sediada na ............................, Inscrita no
CNPJ/MF sob n®. ....cccoevvviiiiennnnns e com Inscricdo Estadual n°.................... , doravante
denominada CONTRATADA, representada neste ato na forma do seu Estatuto Social,
e o TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE GOIAS, sediado na cidade de Goiania-
GO, doravante denominado “TCE-GO”.

FUNDAMENTOS

A CONTRATADA e o TCE-GO mantém relacionamento, por forca do Contrato n°®
...... [........, firmado em...., de

.................. , de ......, e para que a CONTRATADA possa realizar atividades nas
dependéncias do TCE-GO é necessério e desejavel que este revele a CONTRATADA,
sob forma escrita, verbal ou qualquer outra forma tangivel, certas informacdes
proprietarias e confidenciais relativas aos seus processos de trabalho.

As INFORMACOES CONFIDENCIAIS do TCE-GO definidas no item ‘1’ sdo
proprietarias e confidenciais, e s6 estdo sendo reveladas a CONTRATADA em raz&o
da execucdo contratual prevista no Contrato acima referido, e por nenhuma outra
razdo, ndo desejando o TCE-GO transmitir a CONTRATADA qualquer interesse ou
direito de propriedade intelectual, nem tornar tais INFORMACOES CONFIDENCIAIS
publicas ou de conhecimento comum.

TERMOS E CONDICOES
1. INFORMAGAO CONFIDENCIAL

1.1.  Para os propositos do Contrato e deste Termo de Confidencialidade, o termo
“INFORMACOES CONFIDENCIAIS” ira significar quaisquer informacdes e dados de
natureza confidencial que venham a ser revelados em decorréncia da execucédo do
Contrato TCE-GO n° ..... [oeienan. , Inclusive, mas sem se limitar a, segredos
institucionais, informacBes técnicas e relativas a desenvolvimento, estratégias,
operacdes, desempenho, tecnologia, hegdcios e processos, técnicas de programacao
de computador, e outras informacdes proprietarias designadas como tais, ou assim
subentendidas, pelas PARTES, sejam elas apresentadas na forma escrita, oral,
grafica, eletrénica ou por outro meio qualquer de registro. O termo “INFORMACOES
CONFIDENCIAIS” ira incluir quaisquer amostras, modelos ou protétipos, ou partes
destes.

2. SIGILO

2.1 A CONTRATADA pactua que todas as INFORMAQOES CONFIDENCIAIS
serdo mantidas no mais estrito sigilo. A CONTRATADA se compromete a ndo copiar,
nao usar em seu proprio beneficio, nem revelar ou mostrar a terceiros, nem publicar
tais informagdes, no territorio brasileiro ou no exterior, persistindo a obrigacao de sigilo
por tempo indeterminado apds o encerramento do que originou o presente termo.
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2.2. SO os representantes da CONTRATADA cuja avaliacdo das INFORMACOES
CONFIDENCIAIS seja necessaria e apropriada para os propésitos especificados da
execucdo do Contrato terdo acesso as INFORMACOES CONFIDENCIAIS. As
INFORMACOES CONFIDENCIAIS ser&o usadas pela CONTRATADA somente para
os propositos limitados estabelecidos na execucdo do Contrato.

2.3. Com respeito aos socios, diretores, empregados, agentes e representantes da
CONTRATADA e outras pessoas que necessitem ter acesso as INFORMAGCOES
CONFIDENCIAIS, a CONTRATADA pactua obter de todas essas pessoas um Acordo
de Sigilo obrigando-as a respeitar os mesmos pactos de sigilo aqui contidos.

24. Todas as INFORMACOES CONFIDENCIAIS de posse da CONTRATADA e
sob seu controle deverdo ser guardadas e mantidas a salvo num lugar seguro, com
protecdo adequada para assegurar que nenhuma pessoa ndo autorizada tenha
acesso a essas INFORMACOES CONFIDENCIAIS.

25. A CONTRATADA concorda em notificar imediatamente o TCE-GO, por escrito,
qualquer utilizacdo indevida, revelacdo n&o autorizada, esbulho ou apropriacao
indébita das INFORMACOES CONFIDENCIAIS que Ihe forem reveladas, ou qualquer
violagcdo do Contrato que chegue ao seu conhecimento.

3. PROPRIEDADE

3.1. Todos os materiais, inclusive, mas sem limitagcdes a documentos, desenhos,
modelos, prototipos, dispositivos, esbocos, projetos, listas de componentes,
programas de computador, mapas, propostas, informacdées financeiras ou comerciais,
e dados (juntamente com quaisquer meios de suporte, p. ex.: discos, fitas), fornecidos
pelo TCE-GO a CONTRATADA, permanecerao sendo de propriedade do TCE-GO.

32. Todas as anotacbes, juntamente com quaisquer analises, compilacdes,
estudos ou outros documentos elaborados pela CONTRATADA ou por seus
representantes, que contenham ou reflitam de outra maneira as INFORMACOES
CONFIDENCIAIS, reveladas pelo TCE-GO, serdao também consideradas
INFORMACOES CONFIDENCIAIS, e serdo havidas como de propriedade da
CONTRATADA somente naquilo que néo conflitar com direitos preexistentes do TCE-
GO.

4. LIMITACAO DE OBRIGACOES E DIREITOS

41. A CONTRATADA concorda que nao adquire qualquer titulo, posse, direitos de
propriedade intelectual ou outros direitos para usar, vender, explorar, copiar ou
desenvolver mais qualquer INFORMACAO CONFIDENCIAL, em razdo da execucao
do Contrato. Caso as INFORMACOES CONFIDENCIAIS sejam ou venham a ser
objeto de requerimento de patente, requerimento de direito autoral, ou direito autoral,
a CONTRATADA concorda e entende que o TCE-GO tera todos os direitos e socorros
legais disponiveis como resultado dos referidos requerimentos de patente,
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requerimentos de direito autoral, ou direitos autorais, e que a revelacdo de tais
INFORMACOES CONFIDENCIAIS & CONTRATADA nio afeta de maneira alguma
esses direitos e socorros.

42. A CONTRATADA entende que a revelacdo das INFORMACOES
CONFIDENCIAIS aqui prevista tem bases ndo- exclusivas, e que o TCE-GO podera,
a qualquer tempo, e sem limitacdes, revelar as INFORMACOES CONFIDENCIAIS de
sua propriedade a outros, sob obriga¢cBes de sigilo similares aquelas previstas em
Contrato.

43. Nada neste instrumento ira obrigar o TCE-GO a revelar a CONTRATADA
qualquer informacéo em patrticular.

44. O nome, a marca e a logomarca da CONTRATADA sé&o de sua propriedade
exclusiva e encontram-se devidamente registrados junto aos 6rgdos competentes e
protegidos pelas leis de propriedade intelectual, de modo que o presente instrumento
nao confere ao TCE-GO qualquer direito, direto ou indireto, sobre o nome, a marca e
a logomarca pertencentes a CONTRATADA, sendo vedada qualquer forma de
utilizacao, exploracéo, reproducéo e/ou veiculacédo destes, em conexdo ou hdo com o
objeto deste instrumento, sem a autorizacao prévia e expressa da CONTRATADA.

5. NAO-REVELACAO

5.1. Tanto a CONTRATADA como seus respectivos representantes, prepostos,
funcionarios, agentes e terceiros, direta ou indiretamente relacionados, na forma dos
Acordos de Sigilo assinados, concordam que durante o periodo de vigéncia do
Contrato n°. ..... l....., € ap6és 0 seu encerramento sera mantida, por prazo
indeterminado, a proibicdo de revelacao e de uso em beneficio proprio ou de terceiros
das INFORMACOES CONFIDENCIAIS.

5.2.  As restricdes estabelecidas neste documento ndo se aplicardo a quaisquer
informacgdes, dados ou outros materiais cedidos, na medida em que existir, ou vier a
existir, qualguer uma das condicfes seguintes:

a) Fossem previamente conhecidas pela CONTRATADA, livre de qualquer
obrigacdo de manté-las confidenciais conforme demonstrado pelos seus registros
escritos, desde que ele n&do tenha recebido tais informacdes, direta ou indiretamente,
do TCE-GO;

b) Sejam ou se tornem de dominio publico, por revelacdo que nado seja
desautorizada;
c) Sejam obtidas independentemente pela CONTRATADA sem conhecimento

das INFORMACOES CONFIDENCIAIS, conforme demonstrado pelos seus registros
escritos, desde que tais informacdes, ou informacdes correlatas, ndo tenham sido
antecipadas em processo de patentes previamente publicados, de titularidade do
TCE-GO;
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d) Sejam reveladas a terceiros, sem restricées, pelo TCE-GO; ou

e) Sejam recebidas legalmente pela CONTRATADA de uma terceira parte cuja
revelacdo ndo tenha violado qualquer sigilo ou outra obrigacédo legal; ou

f) Que venham a ser tornadas publicas por acdo ou omissao ndo atribuivel a
CONTRATADA.

53. As INFORMACOES CONFIDENCIAIS n&o serdo consideradas pertencentes
ao dominio publico simplesmente por estarem parcialmente incorporadas a
descobertas em geral, ou porque caracteristicas individuais suas, componentes seus
ou combinacgdes disso sejam agora ou venham a ser conhecidos pelo publico.

6. DEVOLUCAO DA INFORMACAO CONFIDENCIAL

6.1. Quando do encerramento do Contrato e/ou das relacdes de negdcios entre a
CONTRATADA e o TCE-GO, ou mais cedo, de comum acordo entre as PARTES, a
CONTRATADA devera entregar em até 15 (quinze) dias ao TCE-GO, ou a quem ele
designar, toda e qualquer INFORMACAO CONFIDENCIAL em sua posse ou sob seu
controle, exceto se o TCE-GO, por intermédio de prévia permisséo por escrito, tenha
concordado em que a informacéo seja retida pela CONTRATADA.

62. A CONTRATADA ird se certificar de que todas as INFORMACOES
CONFIDENCIAIS e copias, ou extracdes destas, tenham sido devolvidas ao TCE-GO,
ou a quem ela designar, bem como que sejam destruidas, de maneira irrecuperavel,
todas as copias instaladas na memdria de seus equipamentos ou em qualquer outro
tipo de suporte, inclusive as cépias de seguranca (backup).

7. REVELACAO ORDENADA EM JUiZO

71. A CONTRATADA néo sera responsavel pela revelacdo de INFORMACOES
CONFIDENCIAIS caso esta seja feita em resposta a ordem judicial, contanto que seja
dada notificagcdo ao TCE-GO, tao logo tal ordem seja recebida, para que este possa
buscar uma medida protetora, caso seja adequado.

8. ACORDO DE OBRIGACAO DOS SUCESSORES

8.1.  Este Termo de Confidencialidade tera carater obrigatorio e devera vigorar em
beneficio das PARTES aqui signatarias, de seus herdeiros, administradores,
sucessores e depositarios.

0. DA VIGENCIA

9.1.  Este Termo de Confidencialidade se efetivara a partir da data da assinatura do
Contrato a que esta vinculado e terminard com a cessagdo do mesmo, ressalvados
nos efeitos da vedacao contida no item 5 do presente ajuste.
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9.2. O encerramento deste Termo nao eximira a CONTRATADA de cumprir com as
obrigacOes e responsabilidades assumidas durante sua vigéncia.

10. FORO

10.1. Para dirimir quaisquer duvidas ou questdes relacionadas com este Termo de
Confidencialidade, as PARTES elegem o Foro de Goiania - GO, com rendncia
expressa de qualquer outro, por mais, privilegiado que seja. Assim, justas e
contratadas, as PARTES assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias.

Goiania, _de de 202 _.

Presidente do TCE-GO

Représentante legal da CONTRATADA
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EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 023/2022
PROCESSO N° 202200047002231

MINUTA DO CONTRATO N° 12022

Contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de
Solugbes Integradas de Softwares de Gestdo de Pessoas e
Administrativos, com fornecimento de Licenca de uso perpétuo
dos sistemas adquiridos e suporte técnico dos sistemas
adquiridos e legados (versdes web e desktop), para atender as
demandas do Tribunal de Contas do Estado de Goiés, conforme
especificacdes descritas no Termo de Referéncia, que entre si
celebram o Tribunal de Contas do Estado de Goias e a
empresa (nome da empresa em negrito).

CONTRATANTE: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE GOIAS, inscrito no CNPJ (MF) sob o
n.° 02.291.730/0001-14, com sede na Avenida Ubirajara Berocan Leite, n°® 640, Setor Jad, Goiania—
GO — CEP: 74.674-015, neste ato representado por seu Presidente, Conselheiro Edson José
Ferrari.

CONTRATADA: [Nome da empresa contratada], inscrita no CNPJ (MF) sob o n.°
, localizada no (a) , heste ato representada
por , portador(a) da Cédula de Identidade n.° e inscrito no CPF
(MF) sob o n.° :

Os CONTRATANTES acima qualificados celebram o presente contrato, conforme ato
homologatério exarado no Despachon® __ ,de  de de 2022, da Presidéncia do TCE-GO,
nos autos do Processo TCE-GO n° 202200047002231, que fica fazendo parte integrante deste
instrumento, realizado nos termos da Lei Federal n°® 10.520/02, e subsidiariamente, no que couber,
da Lei Federal n°® 8.666/93, da Lei Estadual n® 17.928/2012 do Decreto Estadual n® 9.666/2020, com
suas alteracdes e legislacdo correlata, sujeitando-se as normas dos supramencionados diplomas
legais, mediante as clausulas e condi¢Ges a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Contrato, a aquisicdo em regime de empreitada por pre¢o unitario,
de Solucdes Integradas de Softwares de Gestédo de Pessoas e Administrativos, com fornecimento
de Licenca de uso perpétuo dos sistemas adquiridos e suporte técnico dos sistemas adquiridos e
legados (versGes web e desktop), para atender as demandas do Tribunal de Contas do Estado de
Goias.

1.2. Fazem parte integrante deste CONTRATO, para todos os fins de direito, independentemente
da transcricdo, e obrigando as partes em todos 0s seus termos, 0s seguintes documentos:

a) Edital PREGAO ELETRONICO N° 023/2022 e seus anexos;
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b) Proposta da CONTRATADA.
CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO E EXECUCAO

2.1. A Contratada devera executar o presente objeto na forma do item 12 do Termo de Referéncia
- Anexo | do Edital - apresentar ao TCE-GO a Declaracdo de Disponibilizacdo da Solucédo, nos
seguintes prazos e médulos implantados:

2.1.1 - MODULOS DE GESTAO DE PESSOAS

a) até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia Util apés a aprovagéo do Plano
de Implantacdo da Solucdo disposto no subitem 12.3.1 deste Termo de Referéncia devera
disponibilizar a ETAPA 1, contendo:

) moédulo Cadastro;
1)} modulo Rotinas de folha de pagamento;
1)} modulo esocial.

b) até 90 (noventa) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia Util apds a aprovagao
do Plano de Implantagdo da Solucdo disposto no subitem 12.3.1 deste Termo de Referéncia devera
disponibilizar a ETAPA 2, contendo:

) modulo Portal da transparéncia,

1)} modulo Auditoria;

1)) moddulo Ponto e controle de frequéncia eletrdnica;

V) modulo Controle de cargos efetivos, em comisséo e fun¢des gratificadas;

V) modulo Averbagédo de tempo de servigo, aposentadoria e abono de permanéncia;
VI) maddulo Gerenciamento de licengas e afastamentos;

VII)  mdbdulo Cesséo e requisi¢do de servidores;

VIII)  modulo Gerenciamento e solicitagdo de férias; e

IX) médulo Portal do servidor.

c) até 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia Gtil apds a aprovagéo
do Plano de Implantacdo da Solucdo disposto no subitem 12.3.1 deste Termo de Referéncia devera
disponibilizar a ETAPA 3, contendo:

) modulo Consulta, emisséo de relatorios e geracao de gréficos;

1)} moddulo Solicitacdo de substituicdo de cargo comissionado e fungéo gratificada;
1)} modulo Licenca Prémio/Licenca Capacitacao;

V) modulo Relatérios basicos e arquivos/relatdrios legais periddicos;

V) moddulo Afastamento e designacao;

VI) moédulo Movimentagéo de servidores;

VII) modulo Controle de movimentagao;

VIII)  modulo Atualizagédo cadastral; e

IX)  modulo Area da saude.

d) até 240 (duzentos e quarenta) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia util apés
a aprovacdo do Plano de Implantacdo da Solucdo disposto no subitem 12.3.1 deste Termo de
Referéncia deveréa disponibilizar a ETAPA 4, contendo:

) modulo Adicional de qualificacdo — Incentivo Funcional - GIF;
1)) médulo banco de horas;
1)} modulo Diarias;
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V) maédulo Banco de talentos;

V) modulo Gestdo por competéncia, contemplando Avaliagcdo de desempenho com foco em
competéncias e resultados;

VI) moddulo Treinamento & Desenvolvimento (T&D);

VIl)  modulo Homologacao do estagio probatorio;

VIIl)  modulo Mediacdo organizacional e gestao de conflitos; e

IX) maddulo de gestéo interna de empréstimos consignados.

2.1.2 - MODULOS DE ADMINISTRATIVOS

a) até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia Util apdés a aprovagéo do Plano
de Implantacdo da Solucdo disposto no subitem 12.3.1 deste Termo de Referéncia devera
disponibilizar a ETAPA UNICA, contendo:

) modulo Compras e Orgamento;
1)} modulo Contrato e Convénios;
1)) médulo Almoxarifado;

V) madulo Inventario;

V) modulo Patriménio.

12.1.3. Entende-se por disponibilizacdo da Solugéo, sua implantacéo, parametrizacdo, configuragcéo
e migracao das informacdes dos sistemas legados em uso pelo TCE-GO.

2.1.2. O Gestor do Contrato far4 a andlise da Solucdo disponibilizada, podendo ainda, propor
alteracdes e/ou ajustes.

2.1.3. Caso haja a necessidade de alteragcfes e/ou ajustes da Solucdo, a Contratada tera o prazo
de até 10 (dez) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia Gtil apdés o recebimento da
notificagéo pelo TCE-GO, para reapresenta-la ao Gestor do Contrato.

2.1.4. Apb6s as alteracbes/ajustes, caso haja necessidade, o Gestor do Contrato aprovara a
Solugéo apresentada pela Contratada.

2.1.5. A Solucado devera entrar em ambiente de producao no mesmo dia da apresentacao da
Declaracéo de Disponibilizagdo da Solugéo.

2.1.6. A Solucéo e todos os seus elementos deverdo ser instalados e configurados, segundo as
melhores praticas do fabricante, em termos de desempenho, disponibilidade e seguranca, e por
técnicos certificados para este fim.

2.1.7. A Contratada devera disponibilizar manual eletrénico (PDF) do usuério, contendo os
procedimentos de como utilizar a Solucdo, bem como os itens de menu e o preenchimento das telas
com ajuda online dos campos, mdédulos, subprogramas, comportamentos e erros.

2.1.8. A implantagdo, parametrizagdo in loco do software engloba sua configuragdo pela
Contratada em estrutura disponibilizada pelo TCE-GO, a transferéncia dos conhecimentos
adquiridos no processo de instalacdo e a parametrizacao das telas, formularios e relatérios para a
exibicdo dos dados do TCE-GO, tais como: Brasdo, nome, telefone, endereco do TCE-GO,
organograma e integracdo ao AD - Active Directory, que é um servico de diretdrio que armazena
informag0des sobre objetos em rede e disponibiliza essas informacdes a usuérios e administradores
de rede.
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2.1.9. Durante a implantacdo, parametrizagdo, configuragcdo e migracdo das informacfes dos
sistemas legados junto ao software, a Contratada serd acompanhada por servidores do TCE-GO,
0S quais serdo instruidos quanto aos prazos, o processo de instalacdo e as parametrizacfes
necessarias.

2.1.10. Aimplantacdo da Solucao serarealizada na Sede do Tribunal de Contas, situado na Avenida
Ubirajara Berocan Leite, n® 640, Setor Jao, Goiania/GO, CEP 74.674-015, de segunda a sexta-feira.
Esses dias, em caso de necessidade e a critério do TCE-GO, poderédo ser alterados.

2.1.11. Havendo alteracdo de endereco, o Gestor do Contrato ou outro servidor devidamente
designado comunicara a Contratada tal alteracao, nao acarretando dilagao do prazo de implantacao
e configuracéo das Solu¢Bes adquiridas, tdo pouco valores, desde que nédo ultrapasse o quantitativo
disposto no ANEXO | deste Termo.

2.1.12. As licencas de software utilizadas na Solucdo deverdo ser ofertadas na modalidade de
licenciamento definitivo/perpétuo, ou seja, ndo poderdo ser cobrados quaisquer valores adicionais
pelo uso do software.

2.1.13. Em caso de necessidade de interrupcdo de sistemas, recursos, equipamentos ou rotinas de
trabalho de qualquer setor funcional do TCE-GO, em decorréncia da instalacdo e configuragdo da
Solugéo, a parada devera ser devidamente planejada e acordada com o Gestor do Contrato ou
outro servidor devidamente designado, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis.

2.1.14. O recebimento da Solucao, ou sua Etapa, se dara:

a) Provisoriamente, no prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, apos a recebimento da Declaragéo
de Disponibilizacdo da Solucédo entregue pela Contratada, para efeito de posterior verificagdo da
conformidade do objeto com a especificacdo, mediante Termo de Recebimento Provisério por
servidor do TCE-GO; e

b) Definitivamente, no prazo de até 30 (trinta) dias consecutivos apds o recebimento provisorio,
mediante Termo de Recebimento Definitivo elaborado pelo Gestor do Contrato, salvo justificativa
fundamentada pelo mesmo, até o limite de 90 (noventa) dias consecutivos, conforme disposto no
art. 73, § 3°, da Lei 8.666/93.

2.1.15. O recebimento definitivo da Solucdo se dard apos sua implantagdo e configuragdo. No
momento em que a Contratada comunicar a concluséo do avencado, cabera a Equipe de Gestédo
da Contratacdo avaliar essas condi¢des e, se homologada, comunicar ao Gestor do Contrato para
gue o mesmo providencie a emissao do respectivo Termo de Recebimento Definitivo.

2.1.16. Na hipétese de qualquer divergéncia aos termos pactuados ndo ocorrera o recebimento
definitivo, sendo a Contratada notificada para, no prazo de até 15 (quinze) dias consecutivos,
contados do recebimento da Notificacdo, proceder a regularizacdo, sem énus para o TCE-GO.

2.1.17. ApoOs a regularizacao pertinente, e contando-se da data de apresentacdo para apreciacao
do TCE-GO, este tera o prazo de até 10 (dez) dias consecutivos para verificagdo em face dos termos
pactuados. Constatada a conformidade, sera procedido o recebimento definitivo.

2.1.18. O recebimento definitivo ndo excluird a responsabilidade da Contratada pela Solucéo
contratada, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas quando de sua utilizacéo.

2.2. Dos Requisitos de Seguranca da Informacéo
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2.2.1. A Contratada devera executar todas as atividades, objeto deste Termo, com base nas boas
préaticas de seguranca da informacéao.

2.2.2. A Contratada devera monitorar a seguran¢a da informacao, no que tange a prevencao de
acessos nao autorizados, tentativas de comprometimento da integridade e disponibilidade das
informac0es, objeto deste Termo.

2.2.3. A Contratada devera reportar imediatamente ao TCE-GO qualguer evento que represente
ameaca a seguranca da informacao.

2.2.4. Sao requisitos exigidos com relagcdo a Politica de Seguranca da Informacédo, devendo a
Contratada.

a) obedecer aos critérios, padrdes, normas e procedimentos operacionais adotados pelo TCE-
GO;
b) manter sigilo, sob pena de responsabilidades civis, penais e administrativas, sobre todo e

gualquer assunto de interesse do TCE-GO ou de terceiros de que tomar conhecimento em razao
da execucédo do objeto deste Termo, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

C) responsabilizar-se pelos materiais, produtos, ferramentas, instrumentos e equipamentos
eventualmente disponibilizados para a execucdo do Contrato, ndo cabendo ao TCE-GO qualquer
responsabilidade por perdas decorrentes de roubo, furto ou outros fatos que possam vir a ocorrer.

d) ndo veicular publicidade acerca dos servigcos contratados, sem prévia autorizacdo, por
escrito, do TCE-GO;

e) manter em carater confidencial, mesmo apés o término do prazo de vigéncia ou rescisao do
Contrato, as informacgdes relativas:

I A politica de seguranca adotada pelo TCE-GO e as configuracdes de hardware e de
softwares decorrentes;

Il Ao processo de instalacdo, configuracdo e adaptacbes de produtos, ferramentas e
equipamentos;

11 Ao processo de implementacéo, ho ambiente do TCE-GO, dos mecanismos de criptografia
e autenticacdo; e

v Arquitetura de infraestrutura e demais configuracdes.

f) submeter seus recursos humanos aos regulamentos de seguranga e disciplina instituidos
pelo TCE-GO, durante a execugdo dos servigos, e, principalmente, durante a permanéncia nas suas
dependéncias; e

Q) executar todos os testes de seguranca, em relacdo ao objeto deste Termo, necessarios e
definidos na legislagdo pertinente.

2.2.5. A Contratada é integralmente responsavel pela manutencao do sigilo sobre quaisquer dados
e informacdes fornecidos pelo TCE-GO ou contidos em quaisquer documentos e em quaisquer
midias de que venha ter conhecimento durante a etapa de repasse, de execucédo dos trabalhos e
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de encerramento dos servigcos, ndo podendo, se nédo formalmente autorizado pelo TCE-GO, sob
gualquer pretexto e forma, divulga-los, reproduzi-los ou utiliza-los a qualquer tempo.

2.2.6. A Contratada devera estar ciente de que a estrutura computacional do TCE-GO nao podera
ser utilizada para fins diversos daqueles do objeto relacionado a execucéo do objeto deste Termo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

3. Caberéa ao Tribunal de Contas do Estado de Goias, como CONTRATANTE:

3.1. Empenhar os recursos necessarios, garantindo o pagamento na forma prevista neste Termo
de Referéncia.

3.2.  Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

3.3.  Proporcionar todas as condi¢cdes necessarias para que a Contratada possa cumprir com 0
objeto deste Termo de Referéncia.

3.4. Manter arquivo, junto ao processo administrativo ao qual esta vinculado o presente Termo,
toda a documentacao referente ao mesmo.

3.5.  Aplicar as sang¢des conforme previsto neste Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
4, Cabera a empresa contratada o fiel cumprimento das seguintes obrigacoes:

4.1. Responder por escrito, no prazo maximo de até 3 (trés) dias consecutivos, a quaisquer

esclarecimentos de ordem técnica pertinentes a execug¢do do Contrato e que venham a ser
solicitados pelo TCE-GO.

4.2. Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigages por
ela assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacéo exigidas na contratacdo, de acordo
com o art. 55, inciso XIII, da Lei n. 8.666/93.

4.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto
deste Termo de Referéncia em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execuc¢do, ou de materiais empregados.

4.4. Assumir a responsabilidade por todas as obrigacdes e providéncias estabelecidas na
legislacdo no que tange a acidentes trabalhistas, quando em execucdo ou decorréncia do objeto
deste Termo de Referéncia forem vitimados seus prestadores de servigos ou terceiros, ainda que a
ocorréncia se dé nas dependéncias do TCE-GO.

4.5, Executar diretamente o objeto do Contrato decorrente deste Termo de Referéncia, vedada
a subcontratacéo, salvo nos casos em que se exigir comprovada especializacdo, desde que haja a
prévia aprovacao deste TCE-GO.
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4.6. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse do
TCE-GO ou de terceiros, de que tomar conhecimento em razdo da execucao contratual, devendo
orientar seus empregados nesse sentido.

4.7. Observar, rigorosamente, todas as normas e todos os procedimentos de seguranca
implantados no ambiente de Tecnologia da Informacado deste TCE-GO.

4.8. Assumir a responsabilidade pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por quaisquer
autoridades federais, estaduais e municipais, em consequéncia de fato a ela imputavel e
relacionada com a execucdo do objeto deste Termo de Referéncia.

4.9. Participar, dentro do periodo compreendido entre a assinatura do Contrato e o inicio da
execucado dos servicos, da reunido de alinhamento com a equipe desse TCE-GO.

4.10. Manter a qualificagdo técnica adequada dos profissionais que prestardo os servi¢os para o
TCE-GO, de acordo com as necessidades pertinentes a adequada execug¢ao contratual.

4.11. Diligenciar para que todos os privilégios de acesso a sistemas, informacdes e recursos do
TCE-GO sejam revistos, maodificados ou revogados quando da transferéncia, remanejamento ou
demisséo de profissionais de sua responsabilidade.

4.12. Substituir automaticamente o preposto, no caso de férias e/ou licencgas.

4.13. Obedecer aos critérios de gestdo ambiental estabelecido nas legislagbes, normas e
regulamentos especificos ao servigo, visando a melhoria e o desempenho dos processos de
trabalho quanto aos aspectos ambientais, sociais e econémicos.

4.14. Ceder ao TCE-GO, nos termos do artigo 111, da Lei n’ 8.666/1993, concomitante com o art.
4° da Lei n® 9.609/1998, o direito patrimonial e a propriedade intelectual em carater definitivo dos
processos de trabalho e resultados produzidos em consequéncia da contratacdo, entendendo-se
por resultados quaisquer estudos, analises, relatorios, especificacdes, descricdes técnicas,
protétipos, dados, esquemas, plantas, desenhos, diagramas, roteiros, tutoriais, fontes dos cédigos
dos programas em qualquer midia, paginas na Intranet e Internet e qualquer outra documentacao
produzida no escopo da contratacdo, em papel ou em midia eletrdnica.

4.15. Assumir inteira responsabilidade técnica e operacional do objeto contratado, ndo podendo,
sob qualquer hipétese, ceder ou transferir a outras empresas a responsabilidade por problemas de
funcionamento do servigo.

4.16. Reportar ao Gestor do Contrato quaisquer anormalidades, erros ou irregularidades que
possam comprometer a execucdo dos servicos e 0 bom andamento das atividades do TCE-GO.

4.17. Responder pelos danos causados diretamente ao TCE-GO ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execucéo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo TCE-GO, conforme artigo 70 da Lei n. 8.666/93.

4.18. Assumir a responsabilidade por quaisquer danos causados ao TCE-GO, a seus prepostos
ou a terceiros, ocorridos ou ndo nos recintos do TCE-GO, provocados por acdo ou omissdo dos
prestadores de servicos da Contratada, ndo cabendo ao TCE-GO, em nenhuma hipétese,
responsabilidade por danos diretos, indiretos ou lucros cessantes decorrentes, ficando este
autorizado, desde ja, a reter os créditos decorrentes da prestacédo dos servicos, até o limite dos
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prejuizos causados, ndo eximindo a Contratada das sancdes previstas no Contrato e em lei, até a
completa indenizacéo dos danos.

4.19. Manter em carater confidencial, mesmo apdés o término do prazo de vigéncia ou rescisdo do
Contrato, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, as informacdes obtidas em
razao de sua execuc¢do ou da relacdo contratual mantida com o TCE-GO, em especial as referentes:

a) a politica de seguranca adotada pelo TCE-GO e as configuracfes de hardware e de software
decorrentes;

b) ao processo de instalagéo, configuracdo de produtos, ferramentas e equipamentos; e

C) a quaisquer dados e informagfes armazenadas em sistemas do TCE-GO, incluindo os

relativos aos sistemas integrados ou migrados.

4.20. Responsabilizar-se pelas obrigagdes, vicios e danos decorrentes do objeto deste Termo, de
acordo com a Lei n. 8.078, de 11/09/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor), no que lhe couber.

CLAUSULA QUINTA - SIGILO E PROPRIEDADE

5.1 Manter a mais absoluta confidencialidade a respeito de quaisquer informacdes, dados,
processos, modelos ou outros materiais de propriedade do TCE-GO ou de terceiros, aos quais tiver
acesso em decorréncia da prestacdo de servigos objeto do contrato, ficando terminantemente
proibida de fazer uso ou revelar estes, sob qualquer justificativa.

5.2 A CONTRATADA devera observar na conducéo de suas atividades as diretrizes estabelecidas
pela Politica de Seguranca da Informacao do TCE-GO.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRECOS E DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

6.1. O valor do presente Contrato éde R$ . ., (valor por extenso), de acordo com 0s
valores especificados na proposta de precos.

6.1.1 A periodicidade para eventual reajuste de precos do Contrato (servicos de Manutencéo
e Suporte Técnico da Solugdo) serd anual, contando-se a partir da data limite para
apresentacdo das propostas, ou do ultimo reajuste, adotando-se como indice aplicavel o
indice de Custos da Tecnologia da Informac&o (ICTI), ocorrido nos Gltimos doze meses.

6.2. As despesas decorrentes da presente contratacdo, relativas ao presente exercicio, correrdo a
conta dos seguintes créditos orcamentarios:

a) Classificacao orgamentaria XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
6.3. Para fazer face a despesa, foi emitida Nota de Empenho n® XXXXX pela CONTRATANTE.
6.4. Eventuais despesas a serem realizadas no exercicio subsequente serédo alocadas na dotacao
orcamentaria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada pela CONTRATANTE

na respectiva Lei Orcamentéria Anual.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO, FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO
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7.1. A gestéo e afiscalizagdo do contrato competirdo aos servidores designados no inciso Il do art.
1° da Portaria n°® 128/2021 do Tribunal de Contas do Estado de Goias, conforme abaixo:

7.1.1 Gestor do Contrato: Renato Kronit de Souza - email: rkronit@tce.qo.qov.br;

7.1.2. Fiscais Técnicos do Contrato: Carlos Alberto de Almeida, email;
calmeida@tce.go.gov.br; Silvio Rubens de Souza Valad&o - email: srubens@tce.go.gov.br;
Nilson Elias de Carvalho Janior — email: nelias@tce.go.gov.br; Angélica Sucena Sebba
Gomide — email: asucena@tce.go.gov.br;  Elaine  Goncalves  Morais -
egoncalves@tce.go.gov.br; Fabiano Ribeiro Borges — email: faribeiro@tce.go.gov.br.

7.2. A fiscalizagdo competira dirimir as diavidas que surgirem no curso da execucdo, dando ciéncia
de tudo a CONTRATADA (art. 67 da Lei n° 8.666/93, com suas alteracdes);

7.3. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, até mesmo perante terceiro, por qualquer irregularidade, inclusive resultante de
imperfeicdes técnicas, emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos (art.
70 da Lei n°® 8.666/93, com suas alteracdes);

7.4. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto da contratagcdo deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem quaisquer 6nus para a CONTRATANTE

7.5. A CONTRATADA devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura, em 02 (duas) vias, discriminando,
detalhadamente, todos os itens entregues / servi¢os prestados, assim como 0s impostos incidentes
sobre 0s mesmos e respectivos valores.

7.6. Para o pagamento, a Nota Fiscal/Fatura devera ser obrigatoriamente atestada pelo gestor do
contrato ou por um servidor por ele designado.

7.7. O Tribunal de Contas do Estado de Goias - efetuard o pagamento integral até o 30°
(trigésimo) dia do més subsequente a entrega definitiva devidamente atestada pela Geréncia de
Tecnologia da Informagéo.

7.7.1. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios a taxa
nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples;

7.7.2. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = | x N x VP, onde: EM =
Encargos moratorios devidos; N = NUmeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento; | = Indice de compensacéao financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestacao
em atraso.

7.8. No ato do pagamento devera ser comprovada a manutencdo das condi¢des iniciais de
habilitagcdo quanto a situacao de regularidade da CONTRATADA.

7.9. A Nota Fiscal / Fatura incompleta ou que apresentar qualquer tipo de rasura ou incorrecéo sera
devolvida para substituicao.
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7.10. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacdo, qualquer
obrigacdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isto
gere direito ao pleito de reajustamento de valores ou corre¢do monetaria.

7.11. Sera realizado o pagamento integral dos produtos e servigos entregues, constantes da se¢ao
das quantidades demandadas.

Lrenato

7.12. O pagamento serd efetuado de acordo com os valores estipulados neste Contrato
Administrativo firmado com a CONTRATADA, sendo realizado de acordo com as Ordens de Servico
ou de Fornecimento de Bens;

7.13. O pagamento sera creditado em favor da adjudicataria, por meio de Ordem Pagamento, em
qualquer instituicdo bancéria indicada na Nota Fiscal, devendo, para isto, ficar especificado o nome
do banco, agéncia com a qual opera, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser
efetivado o crédito.

7.14. O TCE-GO néo efetuara pagamento por meio de titulos de cobranca bancaria.

7.15. Qualquer erro ou omisséo ocorrido na documentacao fiscal sera motivo de correcao por parte
da adjudicataria e havera, em decorréncia, suspensao do prazo de pagamento até que o problema
seja definitivamente sanado.

7.16. Quando do pagamento a ser efetuado pelo Tribunal de Contas do Estado de Goias, a
adjudicatéaria devera comprovar sua regularidade no tocante a Documentagéo Obrigatéria (Receita
Federal, Divida Ativa da Unido, Estado e Municipio, FGTS, INSS e Justica do Trabalho).

7.17. Tal comprovacgao sera objeto de confirmagao “ON LINE”, sendo suspenso o pagamento, caso
esteja irregular.

7.18. O TCE/GO reserva-se o direito de suspender o pagamento se o0 produto entregue estiver em
desacordo com as especificagdes constantes no Edital e em seus Anexos.
CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1. A vigéncia da contratacéo sera de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir da data de sua
Ultima assinatura pelas partes.

8.2. A CONTRATADA devera sujeitar-se aos acréscimos e supressdes contratuais estabelecidos
na forma do Art. 65 da Lei n° 8.666/93.

8.3. Caso o0 presente instrumento seja assinado digitalmente, considerar-se-a como data de
assinatura o dia em que for inserida a do representante legal da CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA — DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1. A Contratada devera, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds a Ultima assinatura do
Contrato pelas partes, prestar garantia de 4% (quatro por cento) sobre o respectivo valor, em nome
do Fundo de modernizacao do Tribunal de Contas do Estado de Goias- CNPJ n. 07.173.721/0001-
42, podendo optar por uma das seguintes modalidades previstas no art. 56, 8 1° da Lei n. 8.666/93:
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a) caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e de custédia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda;

b) seguro-garantia; e
C) fianca bancéria.

9.1.1. Se aopcao de garantia recair em cau¢do em dinheiro, seu valor sera depositado junto a uma
instituicao financeira, mediante autorizacdo especifica expedida pela Geréncia de Orgcamento e
Financas do TCE-GO(Ger-ORC/TCE-GO).

9.1.2. Se a opcéo de garantia se fizer na modalidade seguro-garantia, a apdlice respectiva devera
ser expedida exclusivamente por qualquer das entidades controladas e fiscalizadas pela
Superintendéncia de Seguros Privados-SUSEP. Devera ser apresentado o niamero com que a
apolice ou o endosso tenha sido registrado na SUSEP.

9.1.3. Quando a garantia for apresentada na modalidade fianga bancéria, o instrumento respectivo
devera ser expedido exclusivamente por qualquer das entidades controladas e fiscalizadas pelo
Banco Central do Brasil e devera ser cumprida e exequivel na cidade de Goiania/GO.

9.1.4. A garantia na modalidade seguro-garantia ou fianga bancaria devera ser prestada com
vigéncia de 90(noventa) dias apds a vigéncia do Contrato.

9.2.  Se, por qualquer razéo, for necessaria a alteragcao do Contrato, a Contratada ficara obrigada,
caso necessario, a providenciar a complementacdo ou substituicdo da garantia, conforme a
modalidade que tenha escolhido, devendo fazé-lo no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a contar do
recebimento da notificagdo expedida pelo TCE-GO.

9.3. Se agarantia apresentada, conforme o caso, deixar de ser habil para o fim a que se destina,
0 TCE-GO notificara a Contratada, para que a substitua no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a contar
do recebimento da notificagédo.

9.4. Se a Contratada desatender qualquer dos prazos acima referidos incorrera na multa de 5%
(cinco por cento) sobre o valor do Contrato, além de recair-lhe a responsabilidade por eventuais
perdas ou prejuizos causados ao TCE-GO, salvo na ocorréncia de motivo aceitavel justificado
tempestivamente até o Ultimo dia do prazo. Nesse caso, o TCE-GO indicard novo prazo a
Contratada, que devera cumpri-lo, caso contrario sofrera a penalidade acima referida.

9.5. A garantia respondera pelo inadimplemento das condi¢cdes contratuais, pelos danos ou
prejuizos causados ao TCE-GO e pelas eventuais multas ou penalidades aplicadas, podendo ainda
reter créditos decorrentes do Contrato, sem prejuizo das demais cominagdes legais e contratuais.

9.6. Uma vez aplicada multa a Contratada, e realizado o desconto do valor apresentado como
garantia, a Administracdo podera convoca-la para que complemente aquele valor inicialmente
oferecido.

9.7. No caso de rescisdo do Contrato determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo,
nos casos enumerados no art. 78, I a Xll e XVII da Lei n. 8.666/93 (incisos Xl e XVII havendo culpa
da Contratada), a garantia sera executada para ressarcimento da Administracéo, referente aos
valores das multas e indenizacdes a ela porventura devidos, conforme art. 80, 11l da referida Lei.
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9.8. Quando a rescisdo ocorrer pelos motivos relacionados no art. 78, Xll a XVII da Lei n.
8.666/93, sem que haja culpa da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda o direito a devolugéo da garantia, aos pagamentos
devidos pela execucdo do Contrato até a data da rescisdo e ao pagamento do custo da
desmobilizacdo (conforme art. 79, § 2° da referida Lei).

9.9. A garantia prestada pela Contratada ou seu saldo, se houver, sera liberada ou restituida de
oficio apés a execucdo do Contrato, conforme disposto no art. 56, § 4° c/c art. 40, § 3° da Lei n.
8.666/93.

9.10. Quando a garantia contratual for na modalidade cauc&o em dinheiro, a restituicao dar-se-a
mediante crédito na mesma conta corrente utilizada para liquidacdo da despesa decorrente da
execuc¢do do Contrato. Quando nas modalidades seguro-garantia e fianga bancéria a restituicao far-
se-a por meio de oficio apds a execucédo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Pela inexecucao parcial ou total das condi¢des pactuadas, garantida a prévia defesa, ficara a
CONTRATADA sujeita as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;
b) Multa sobre o valor total do contrato, observados os seguintes limites:

I - 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente, em
caso de descumprimento total da obrigagéo, inclusive no caso de recusa do
adjudicatario em assinar o Contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro de
10 (dez) dias contados da data de sua convocacao;

Il - 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor
da parte do servi¢o néo realizado;

Il - 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do servigco nao realizado,
por cada dia subsequente ao trigésimo.

c) Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Pulblica Estadual e
descredenciamento do CADFOR pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

9.1.1. A inexecucdo contratual também podera dar causa a rescisao contratual, nos moldes
da Lei n° 8.666/93.

10.2. A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, sera recolhida em favor do
CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgao enviada pela autoridade competente, ou sera descontada dos pagamentos devidos a
CONTRATADA ou, ainda, quando estas ndo ocorrerem ou nao forem suficientes, o saldo sera
inscrito na Divida Ativa do Estado e cobrado judicialmente.

10.3. A critério da Administracdo poderdo ser suspensas as penalidades, no todo ou em parte,
guando o atraso no fornecimento dos itens ou da prestacao dos servigos for devidamente justificado
pela CONTRATADA e aceito pela Administracdo da CONTRATANTE, que fixara novo prazo,
improrrogavel, para a completa execucao das obrigaces assumidas.
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10.4. As sancdes aqui previstas séo independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis e previstas na Lei n°® 8.666/93 e na Lei
Estadual no 17.928/2012.

10.5. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
gue assegurarda o contraditério e a ampla defesa, com oportunidade de defesa prévia da
interessada, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993 e, subsidiariamente, na Lei Estadual n° 13.800, de
2001.

10.6. A autoridade competente, na aplicacao das sancdes, levard em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISAO

11.1. O descumprimento de qualquer clausula ou de simples condigéo deste contrato, assim como
a execucgdo do seu objeto em desacordo com o estabelecido em suas clausulas e condi¢bes, bem
como a ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas no art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93, dara
direito a CONTRATANTE de rescindir o contrato mediante notificacdo expressa, sem que caiba a
CONTRATADA qualquer direito, exceto o de receber o estrito valor correspondente ao fornecimento
realizado, desde que estejam de acordo com as prescricdes ora pactuadas, assegurada a defesa
prévia.

11.2. Este Contrato podera, ainda, ser rescindido nos seguintes casos:
a) decretacao de faléncia, pedido de concordata ou dissolucdo da CONTRATADA,;

b) alteracdo do Contrato Social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA, que, a juizo do CONTRATANTE, prejudique a execucao deste pacto;

c) transferéncia dos direitos e/ou obrigacdes pertinentes a este Contrato, sem prévia e
expressa autorizacdo do CONTRATANTE;

d) cometimento reiterado de faltas, devidamente anotadas;

e) no interesse do CONTRATANTE, mediante comunicacdo com antecedéncia de 05 (cinco)
dias corridos;

f) no caso de descumprimento da legislacdo sobre trabalho de menores, nos termos do
disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERACAO CONTRATUAL

12.1. Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93,
desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13.1. A publicagdo do presente contrato no Diério Oficial do Estado, por extrato, seré providenciada
até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte)
dias corridos, daquela data, correndo as despesas as expensas da CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas pela Justica Estadual, no foro da Comarca de
Goiania, Estado de Goias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

15.1. A CONTRATADA devera observar os mais altos padrdes éticos durante o fornecimento /
prestacdo dos servigos objeto deste contrato, estando sujeitas as sancdes previstas na legislagéo
brasileira.

15.2. Pela inexecucédo total ou parcial, ou ainda pelo descumprimento de qualquer das suas
obrigacdes, estara sujeita as sang¢des administrativas previstas neste contrato e na legislagédo
aplicavel, cuja individualizagdo sera definida pela gravidade do ato praticado, podendo haver
cumulacéo de sanc¢des ou cumulacéo de sangdes com penalidades.

15.3. Se ficar comprovado que um funcionario da CONTRATADA ou quem atue em seu lugar
incorreu em préticas corruptas, a CONTRATANTE podera declarar inelegivel a CONTRATADA e/ou
seus funcionérios diretamente envolvidos em praticas corruptas, temporaria ou permanentemente,
para participar em futuras licitagdes ou contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Declaram as partes que este contrato corresponde a manifestacao final, completa e exclusiva
do acordo entre elas celebrado.

E, por assim estarem justas e contratadas, assinam este instrumento contratual em 02 (duas)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Gabinete da Presidéncia do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE GOIAS, em Goiania,

aos dias do més de de 2022.

Conselheiro Edson José Ferrari )
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE GOIAS

CONTRATANTE

Nome do Representante
NOME DA EMPRESA
CONTRATADA
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ANEXO Il

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 023/2022
PROCESSO N° 202200047002231
MODELO DE PROPOSTA

NOME DA EMPRESA:

ENDERECO:

CNPJ/MF:

INSCRICAO ESTADUAL/MUNICIPAL:

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:

VALOR
UNITARIO

R$

ITEM DESCRICAO QTD UND

NOTA: As licitantes devem apresentar planilha orgamentaria com data base referente a data de
abertura das propostas.

O prazo de validade da proposta de pregos néo sera inferior a 60 (sessenta) dias corridos,
contados da data do envio da proposta atualizada em conformidade com o ultimo lance ofertado no
Sistema Eletronico.

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢cfes estabelecidas no Edital
e seus Anexos, bem como aceitamos todas as obrigacdes e responsabilidades especificadas no
Termo de Referéncia.

Declaramos que nos pre¢os cotados estao incluidas todas as despesas que, direta ou
indiretamente, fazem parte do presente objeto, tais como gastos da empresa com suporte técnico
e administrativo, impostos, seguros, taxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da
empresa, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria e deduzidos os
descontos eventualmente concedidos.

Caso nos seja adjudicado o objeto da Licitagdo, comprometemos a assinar o Contrato/prestar
0S servicos, no prazo determinado no documento de convocacao, e para esse fim fornecemos os
seguintes dados:

Razao Social:
CNPJ/MF:
Endereco:
Tel./Fax:
CEP:
Cidade: UF:
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Banco: Agéncia: cl/c:

Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura do Contrato:
Nome:

Endereco:

CEP: Cidade: UF:
CPF/MF: Cargo/Funcéao:

RG ne; Expedido por:
Naturalidade: Nacionalidade:

Goiania, de

de 2022.

Representante Legal
(com carimbo da empresa)
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ANEXO IV

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 023/2022
PROCESSO N° 202200047002231

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO A HABILITACAO

(NOME DA EMPRESA) , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° , sediada (endereco completo) , por
meio de seu representante legal (nome) , inscrito no CPF/MF
sob o n° , portador do RG n° , DECLARA sob as

penas da lei, que até a presente data, inexiste fato superveniente impeditivo para sua habilitacdo
no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e Data

Representante Legal
(com carimbo da empresa)
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ANEXO V

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 023/2022
PROCESSO N° 202200047002231
DECLARAGAO DE NAO EMPREGAR MENOR

(NOME DA EMPRESA) , pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o] n° , sediada (enderego
completo) \ por meio de seu representante legal
(nome) , inscrita no CPF/MF sob o]
ne , portador do RG n° , DECLARA para fins do

disposto no inciso V do art. 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, em conformidade com o previsto no inciso XXXIII, do art. 7°,
da Constituicdo Federal/88, que n&o possui em seu quadro de pessoal empregado(s) menor(es)
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em
gualquer trabalho, salvo na condic&o de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Local e Data

Representante Legal
(com carimbo da empresa)
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ANEXO VI
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 023/2022
PROCESSO N° 202200047002231

DECLARACAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

, inscrita no CNPJ

N0 e : por intermédio de seu representante legal o(a)
SH(Q)eiiei \ portador(a) da Carteira de Identidade
[ LR € do CPF NO.iiiiiieeeeee, , DECLARA, para fins legais, ser

microempresa/empresa de pequeno porte nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n°

123/2006, ndo estando incurso nas exclusdes do § 4° do citado artigo.

Local e Data

Representante Legal
(com carimbo da empresa)
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ANEXO VII

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 023/2022
PROCESSO N° 202200047002231

DECLARAGCAO QUE NAO POSSUI PARENTESCO

(Nome da empresa) , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob

one , portadora da inscricdo estadual/municipal n° ,
através de seu representante legal, (nome),
(qualificar) , inscrito no CPF/MF sob o n° , portador do RG n°

, DECLARA, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que ndo possui em
seus quadros de empregados e em seu corpo acionario cénjuge, companheiros ou parentes em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau, ou por afinidade, até o segundo grau, de Conselheiros,
Auditores e Procuradores de Contas do Tribunal de Contas do Estado de Goias, e ainda, com 0s
servidores detentores de cargo em comissédo ou funcdo de confianca que atuem diretamente na

realizacdo do certame e/ou na posterior formalizacdo contratual.

Local e Data

Representante Legal
(com carimbo da empresa)
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ANEXO VI

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 023/2022
PROCESSO N° 202200047002231

MODELO DE DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Declaro, sob as penas da Lei n°® 6.938/1981, na qualidade de proponente do
procedimento licitatorio, sob a modalidade Pregdo Eletrénico n°® 023/2022, instaurado pelo
Processo n® 202200047002231, que atendemos aos critérios de qualidade ambiental e

sustentabilidade socioambiental, respeitando as normas do meio ambiente.

Estou ciente da obrigatoriedade da apresentacdo das declaracdes e certidbes
pertinentes dos 6rgdos competentes quando solicitadas como requisito para contratacéo e da
obrigatoriedade do cumprimento integral ao que estabelece o art. 6° e seus incisos, da
Instrucdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo (MPOG).

Estou ciente da obrigatoriedade da apresentacdo do registro no Cadastro Técnico
Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais,
caso minha empresa exerca uma das atividades constantes no Anexo Il da Instrucéo
Normativa n°31, de 03 de dezembro de 2009, IBAMA.

Por ser a expresséo da verdade, firmamos o presente.

Goiania, de de 2022.
Nome:
RG/CPF:
Cargo:
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